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Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Muy buenos dias.

Siendo las nueve de la mafiana con cuarenta y un minutos, y con la presencia de
treinta y ocho diputados y diputadas, damos inicio a esta sesion extraordinaria
namero 11.

PARTE UNICA

DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA ORDINARIA N.° 62

En discusion y aprobacién el acta de la sesién ordinaria nUmero 62.
Discutida.

Aprobada.

Ha solicitado la palabra el diputado Aiza Campos.

Tiene usted la palabra, sefior diputado.

Diputado Luis Antonio Aiza Campos:

Para rectificar algo en el acta, que yo mencioné ayer al... (corte en la grabacion).

Presidente, para corregir el acta, porque ayer yo dije el doctor Mario Ruiz. Cuando
vino la Junta Directiva no estaba el doctor Mario Ruiz en ese momento.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Perfecto. Debo sefalar que el diputado Aiza Campos habia solicitado la palabra
antes de que yo diera por aprobada el acta.

En ese sentido, vamos a tomar nota, sefior diputado.
Discutida.
Aprobada el acta.
SUSPENSION DE DERECHOS Y GARANTIAS
No hay.
DISCUSION DE PROYECTOS DE LEY

PRIMEROS DEBATES
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EXPEDIENTE N.° 21.049, LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA'Y SUS PROCEDIMIENTOS

Continta la discusion en el tramite de primer debate con el conocimiento de las
mociones de reiteracion, las cuales por el procedimiento especial se encuentran
dispensadas de lectura.

El uso de la palabra por cada mocién de reiteracion es de cinco minutos para el o
los proponentes. Si se abriera a comision general, las y los diputados que lo soliciten
podran hacer uso de la palabra por un plazo de hasta cinco minutos cada diputada
o diputado.

Me han solicitado un receso. Vamos a otorgarlo inicialmente hasta por veinte
minutos, a partir de este momento.

(Corte en la grabacion) ...del receso, vamos a ampliarlo hasta por veinte minutos
mas.

Vicepresidenta Zoila Rosa Volio Pacheco:

Ha vencido el receso, pero a solicitud de varias fracciones, vamos a ampliarlo hasta
por quince minutos.

Ha vencido el receso.

Se amplia hasta por quince minutos mas.

Ha vencido el receso y vamos a verificar cuérum.

Con cuarenta y dos diputadas y diputados presentes, se reanudé el cuérum.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Comparieros y comparieras, les ruego tomar asiento.

A los ujieres, por favor, mantener las puertas cerradas sin llave, para permitir el
acceso de los diputados, pero vamos a proceder de inmediato.

Vamos con la primera mocién de reiteracién, via articulo 138.

Comparfieros, les voy a rogar que nos colaboren a hacer silencio en el Plenario, para
poder concentrarnos en las votaciones.

También quiero decir, compaferos y compaferas, que le he dado instrucciones a
los ujieres para que revisen rapidamente si hay diputados o diputadas cerca de las
puertas y después las vamos a cerrar, no vamos a mantener para cada una de las
votaciones de cada mocién, estar verificando prolongadamente si hay gente cerca
0 Nno.
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Para poder votar mociones tenemos que estar aqui adentro y les ruego que
podamos concentrarnos en las votaciones.

Hemos dispuesto en el Salén de Expresidentes algunas..., una especie de salas de
reunién con sillas en los extremos para que, si necesitan espacios para coordinar
acciones de las fracciones o reuniones entre ustedes, tengan espacios adicionales.

Por esta mafiana el acceso al Salén de Expresidentes esta restringido para que las
y los diputados puedan hacer eso. Asi que les solicito, por favor, utilizarlo.

Vamos adelante.

MOCIONES DE REITERACION

La primera mocion de reiteracion via articulo 138 es del diputado Rodolfo Pefia y
pretende modificar el articulo 350 del Cédigo de Trabajo.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRZ= LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: RODOLFO PENA

Margarita Matarrita .
MOCION DE REITERACION
ViIiA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea
Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conozca la mocion
adjunta.
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ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: RODOLFO PENA
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Para que se modifique el articulo 350 del Cédigo de Trabajo, Ley No.2 dei 27 de
agosto de 1943y sus reformas, que se modifica en el articulo 1 del proyecto de L2y,

y en adelante se lea:

“Articulo 350.- A instancia del respectivo Ministerio los Tribunales ce Trabajo
ordenaran la disolucion de los sindicatos, siempre que se les pruebe en juicio:

()

f) Que organizan o incitan a sus afiliados, a otros gremios, a sindicatos
o a estudiantes a realizar bloqueos en vias publicas o en el accesc a
instalaciones publicas o de servicios publicos, asi como a realizar sabotaje
sobre bienes publicos o a llevar a cabo cualquier conducta que compcrte un
ilicito penal. Cualquier autoridad publica que tenga conocimiento d= estas
conductas debera poner la denuncia ante la oficina del Ministerio PCbl co mas

cercana.”

ASAMBLEA LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL

MGCION RECHAZA
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En discusion la mocion.

Tiene la palabra el proponente don Rodolfo Pefia Flores, hasta por cinco minutos.
Diputado Rodolfo Pefia Flores:

Gracias, muy buenos dias compafieros, compafieras, amigos presentes.

Esta mocién lo que consiste es en buscar como hacer responsable a todos esos
dirigentes sindicales que de alguna u otra manera utilizan diferentes gremios,
grupos vulnerables y algunas otras organizaciones, para incitar a los bloqueos en
vias publicas, para incitar a bloqueo al ingreso en entidades publicas, para incitar el
sabotaje en instalaciones publicas.

Nos hemos dado cuenta en anterior..., en la anterior huelga que se utilizaron a
estudiantes. Si bien es cierto la mocion habla de diferentes grupos o estudiantes, si
quiero dejar claro que la mocion en ningln momento pretende limitar la
manifestacion estudiantil por su particularidad. En realidad, lo que pretende el
espiritu legislador es hacer responsable de manera penal a los dirigentes que
utilicen la vulnerabilidad de algunos grupos.

Lo mismo es anteriormente con algunos estudiantes que fueron debida..., mal, mal
dirigidos para que se pudieran hacer bloqueos en diferentes centros educativos de
este pais, y amparados y financiados por algunos grupos sindicales como fue
demostrado en algunos medios de comunicacion y redes sociales.

Es el objetivo. Propiamente sera el Ministerio Publico a quien le corresponde tomar
la decision de si son responsables o no responsables, pero o que no se vale es
ampararse a grupos diferentes a la responsabilidad de cada sindicato para poder
realizar esos bloqueos que tanto perjudican a todo el ciudadano y bajo esa mampara
evitar su responsabilidad penal.

Es el objetivo de esta mocion y se los digo, porque una vez aprobado este proyecto
creo gque va a gquedar un vacio donde van a tener la posibilidad los sefiores
dirigentes de los sindicatos de este pais de poder ampararse ante estos grupos sin
gue se les recaiga alguna responsabilidad penal.

Muchas gracias, sefior presidente.

Muchas gracias, comparieros.
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Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Con gusto.

¢, Suficientemente discutida la mociéon?

Vamos a votar.

Dofa Yorleny, perdon, pero usted no es parte..., no es que no hay palabra en contra.

Nada mas quiero recordar, solo quiero recordar las reglas para que todos las
tengamos claras.

En la mocion de orden via 138, Uunicamente habla el o los proponentes por un
espacio de cinco minutos. No hay réplica.

Si se abriese el Plenario a comision cada diputado o diputada, puede hablar cinco
minutos.

¢ Suficientemente discutida la mocion?

Discutida.

Vamos a proceder a votar.

Amigos ujieres, revisen puertas y procedan a cerrar si no hay nadie cerca.

A partir de este momento, las y los diputados manifestaran su voluntad con respecto
a la mocion.

Estamos votando. Les ruego no dejar de hacerlo, verifiquen que se esta votando
para poder ir avanzando, gracias.

Nueve a favor, treinta y ocho en contra. Rechazada la mocion.
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Seguimos con la mocién numero 15.

Es del diputado Masis Castro y pretende... Si, perdén, hago una correccion, es la
mocion de reiteracion niumero 2, que esta referida a la mocién niamero 15, 137.

Es del diputado Masis Castro y pretende la modificacion del articulo 371.

ASAMBLEA LEGISLTIVA DE COSTA RICA
PLENARIO LEGISLATIVO

MOCION DE ORDEN (REITERACION) e
Margarta Wiatarrity R

EXPEDIENTE N°21.049

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA
Y SUS PROCEDIMIENTOS

Del Diputado Masis Castro

Para que de conformidad con el articulo 138 del reglamento de la Asamblea
Legislativa, el plenario se convierta en comision general para conocer la mociéon
adjunta
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PLENARIO LEGISLATIVO _
MOCION DE FONDO Margaiivs Maiamits 8

Expediente 21 049

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA
Y SUS PROCEDIMIENTOS

, g
Varios Diputados hacen la siguiente mocion ol

Para que se adicione en el Articulo 1 del proyecto de ley 21049 en lo que
corresponde al articulo 371 del Codigo de Trabajo. Ley No 2 del 27 de agosto de
1943 y sus reformas, para que se lea de la siguiente manera.

“ARTICULO 1- REFORMAS PARA LA AGILIZACION DE PROCESOS

Para que se reformen los articulos 349, 350, 371, 373, 376. 377, 379, 385 661. 663
664 666. 667 668 y 707 del Codigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943
vy sus reformas

LA

Articulo 371.- La huelga legal es un derecho que consiste en la suspension
concertada y pacifica del trabajo. en una empresa. inshitucion
establecimiento o centro de trabajo. acordada y ejecutada por una piuralidad
de lres personas trabajadoras. como minimo. que represente mas de la mitacd
de los votos emifidos conforme al articulo 381, por los empleados o las
empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo. para lo
siguiente

a) La defensa y promocion de sus intereses economicos y sociales
b) La defensa de sus derechos en los conflictos juridicos colectivos
senalados en el articulo 386

Aparte de los casos tipificados en los dos incisos anteriores. no se permitiran
ni seran consideradas como legales. ningin otro tipo de huelgas Seran
llegales las huelgas politicas o t Iquier politica publica de
cualquier indole o aquellas que no tengan conexién directa con la relacion de
empleo o incumplimientos laborales imputables al patrono.

No se considerara pacifica la huelga que conlleve bloqueos totales o
parciales en vias publicas o que impidan el acceso a las instalaciones

13
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can ASAMSLEA
LEGISLATIVA

publicas o de servicios publicos. la realizacion de sabotaje sobre bienes
publicos. la perpetracion de conductas que comporten un ilicito penal, o que
imposibiliten el derecho a laborar de los trabajadores que no se encuentren
en huelga

En discusién la mocién.

¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Verificar puertas y cerrarlas.

Las y los diputados, a partir de este momento, se pueden manifestar con respecto
a la mocién de reiteracién numero 2.

Vargas Viquez, Delgado Orozco, Chacén Monge, Ulate Valenciano.

Ocho a favor, cuarenta en contra. Rechazada la mocién.
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Continuamos con la mocién nimero 3, que es de la diputada dofia Shirley Diaz
Mejia, y tiene como finalidad la modificacidon del articulo 371 del Cédigo de Trabajo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION ViA ARTICULO 138 5.D/25EP

Margarits Mataryig,, R
DIPUTADA: SHIRLEY DIAZ MEJIA ;

EXPEDIENTE. 21049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS.

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

“Para que con base en el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativo se reitere la mocion adjunta y el Plenario
Legislativo se convierta en Comision General para conocer de dicha
mocion.

FIRMA
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SECTETANA DEL DIRECTORIO
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS

EXPEDIENTE N.° 21.049 Margaricd Watarrits R
MCCION ViA ARTICULO 137
DIPUTADA: Shirley Diaz Mejia
Hace la siguiente mocion:

Para que se reforme el articulo 1 del presente proyecto de ley en lo relacionado con
el articulo 371 de la presente iniciativa:

Articulo 371.- La huelga legal es un derecho cue consiste en |a suspension
concertada y pacifica del trabajo, en una empresa, institucion,
establecimiento o centro de trabajo, acordada y ejecutada por una pluralidad
de tres personas trabajadoras, como minimo, que represente mas de la mitad
de los votos emitidos conforme al articulo 3&7, por los empleados o las
empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo, para o
siguiente:

a) La defensa y promocién de sus intereses aconémicos y sociales
b) La defensa de sus derechos en los conflictos juridicos colectivos
senalados en el articulc 386.

Via excepcion, seran permitidas las huelgas que se desarrollen por
politicas publicas, en este caso el juez tendra la posibilidad dentro del
analisis que realice de la declaratoria de legalidad de huelgas, admitir
para estudio aquellas en las que la ciudadania considere que debe de
manifestarse por problemas que afecten a la colectividad cémo la
corrupcion.

La ciudadania podra manifestarse siempre y cuando sea intermitente y
en dias alternos, asimismo se garantizara el libre transito para todos los
vehiculos de emergencias, las autoridades de transito y seguridad
publica deberan de vigilar que se cumpla lo antes establecido.

La categorizacion de huelga pzcifica o no debera de emitirla el jtez en
la resolucion de la declaratoria de legalidad, para lo anterior el juez
debera de tomar en cuenta los siguientes hechos: cuando se impida el
acceso a las instalaciones publicas o de servicios publicos, )g

e
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SECRETANA DEL DIRECTORIO
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realizacion de sabotaje sobre bienes publicos, la perpetracion de
conductas que comporten un ilicito penal; el impedimento de ingreso a
su centro de trabajo libremente a los trabajadores que no se encuentren
en huelga, asimismo no deberan realizar ningun tipo de represalias por
parte de los compaiieros que apoyen dicho movimiento

SAMBLEA LEGIES
COMISION ¥
MOCIOMN Fos

. Fecha:al(2 - t’;' Lol9
i Hora: 19 )_I(V V

Yambre: —— e

Tiene la palabra hasta por cinco minutos la sefiora diputada proponente.

Diputada Shirley Diaz Mejia:

Muchas gracias, don Carlos Ricardo.

19

Buenos dias, compafieras, compafieros, sefiores que nos acompafan de prensa en

las barras.
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Compafieros y compafieras, esta mocion que presenté al proyecto busca reformar
el articulo 1°, pero en este caso el articulo 371, especificamente en el parrafo 3, el
cual dice lo siguiente: Aparte de los casos tipificados en los dos incisos anteriores,
no se permitirdn, ni seran consideradas como legales ningan otro tipo de huelgas.
Serén ilegales las huelgas politicas de cualquier indole o aquellas que no tengan
conexion directa con la relacion de empleo o incumplimientos laborares imputables
al patrono.

Hace solo unos cuantos meses tuvimos una huelga extremadamente extensa,
donde hizo un llamado constante a buscar puentes de comunicacion, busqueda de
consensos y escucha de los intereses del pueblo.

Hoy, vuelvo a reiterar la importancia que tienen los ciudadanos de ser tomados en
cuenta en alianzas que busquen consensos y que puedan obtener acuerdos
efectivos y reales ante sus peticiones.

En esta mocion, hay dos temas de vital importancia; el primero de orden politico,
gue para empezar debemos recordar que la huelga contra politicas publicas es una
manifestacion importante del pueblo, un derecho que debe considerarse y que debe
conocer el Gobierno porque afecta a toda la ciudadania.

De hecho, en nuestro pais ha habido huelgas de este tipo que ocupan paginas
importantes de nuestra historia, en el tanto que cambiaron la fisionomia del sistema
politico costarricense.

El otro punto es el tema legal, en donde la legislacion laboral toma un fundamento
en la doctrina social de la Iglesia, que procurando eliminar el oscurantismo lleva luz
a la relacion patrono-trabajador, sea esta de naturaleza publica o privada,
reconociendo los derechos de oponerse a un gobierno injusto, que es uno de los
mas importantes que desarrolla San Agustin en su obra reconocidisima La ciudad
de Dios.

Por lo cual, no podemos pretender desde la Asamblea Legislativa de Costa Rica
imitar el derecho a la oposicion y a la manifestacion de los trabajadores y los
administrados contra la politica injusta del Gobierno, pero no solo eso, sino que
incluso la OIT reconoce el derecho a la huelga politica.

El parrafo siguiente de la anterior y que reza asi: No se considerara pacifica la
huelga que conlleve bloqueos en vias publicas, o que impidan el acceso a las
instalaciones publicas o de servicios publicos, la realizaron de sabotajes sobre
bienes publicos, la perpetracion de conductas que comporten un ilicito penal o que
imposibiliten el derecho laboral de los trabajadores que no se encuentren en huelga.

En cuanto al parrafo tercero, se debe de indicar que la huelga pacifica, sea
declarada o no por un juez, debe darse después de analizadas las pruebas.
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En este punto, también podemos utilizar la referencia de la declaratoria de la
legalidad de la pasada huelga en el sector educacion, donde el juez fue claro,
compafieros y compafieras, en su resolucion, pues considerd que no se demostré
gue no fue ese pacifico y que haya afectado los servicios esenciales, como estan
concebidos por la OIT.

Compafieros y comparieras, por eso les solicito el apoyo para esta mocién, creo
gue es importante que hagamos un esfuerzo para que este proyecto de ley sea la
apertura de un consenso nacional, abra las puertas a una apertura de consenso
nacional en donde tanto los trabajadores, como el Estado, como los patronos tengan
la posibilidad de llegar a acuerdos consensuados en los cuales podamos dar paso
a que se erradique el problema que tenemos cada vez que se dan este tipo de
conflictos sociales, pero nunca en menoscabo del Estado de derecho y mucho
menos en menoscabo de las conquistas sociales que han caracterizado el Estado
costarricense y esta democracia como un pais civilista y de tradicion que respeta el
sentimiento y que respeta las negociaciones de acuerdos entre los diferentes
sectores sociales costarricenses.

Les pido con mucho respeto el apoyo a esta mocion, que lo Unico que pretende es
abrir espacios, tender puentes para que lleguemos a grandes consensos nacionales
y no a grandes rupturas.

Muchisimas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Vamos a proceder a votar.

Compafieros ujieres tengan la bondad de revisar y a cerrar si no hubiese algun
diputado o diputada visible cerca de las puertas.

Por favor, cierren las puertas.

Diputados y diputadas, a partir de ahora pueden manifestarse con respecto a la
mocion.

Alvarado Arias.
Listo, estamos.
Nueve a favor, cuarenta y dos en contra.

Rechazada la mocion.
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Procedemos a la mocién niumero 4 que es de la diputada Corrales Chacoén, en
relacion con la mocion 19 de las mociones 137.

<

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO LEGISLATIVO

MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE 21.049 Margarita Matarrit, p

“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS”

DIPUTADA MARIA JOSE CORRALES CHACON

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se reitere la mocioén adjunta sobre el proyecto de ley en discusion y el Plenario se
coinvierta en comision general.

o j%i
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“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS”

DIPUTgDA MARIA JOSE CORRALES CHACON Y DIPUTADO ROBERTO THOMPSON
CHACON

HACEN LA SIGUIENTE MOCION: /L% j “f/ L//%f"? PSSO

Fara que en el articulo 1 del proyecto de ley en discusion se modifique el articulc 371 del
Cadigo de Trabajo, Ley No.2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, eliminando el parrafo
que dice textualmente:

“Aparte de los casos tipificados en los dos incisos anteriores, no se permitirar ni seran
consideradas como legales, ningln otro tipo de huelgas. Seran ilegales las huelgas politicas
de cualquier indole o aquellas que no tengan conexion directa con la relacion de empleo o
incumplimientos laborales imputables al patrono”.

Para que en adelante se lea de |a siguiente manera:

“ARTICULO 1- REFORMAS PARA LA AGILIZACION DE PROCESOS

Para que se reformen los articulos 349, 350, 371, 373, 376, 377, 379, 385, 661, 563, 664,
666, 667, 668 y 707 del Cddigo de Trabajo, Ley No.2 del 27 de agosto de 1943 y sus

reformas. z
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Mocen 137 72 1 7 <
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

Articulo 371.- La huelga legal es un derecho que consiste en la suspensién corcertada y
pacifica del trabajo, en una empresa, institucion, establecimiento o centro de trabajo,
acordada y ejecutada por una pluralidad de tres personas trabajadoras, como minimo, que
represente mas de la mitad de los votos emitidos conforme al articulo 381, por los embleados
o las empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo. para lo siguiente

a) La defensa y promocion de sus intereses econdmicos y sociales
b) La defensa de sus derechos en los conflictos juridicos colectivos sefaladcs en el
articulo 386

No se considerara pacifica la huelga que conlleve bloqueos en vias publicas o que mp dan
el acceso a las instalaciones publicas o de servicios publicos, la realizacion de sabotajye sobre
bienes publicos, la perpetracion de conductas que comporten un ilicito penal o que
imposibiliten el derecho a laborar de los trabajadores que no se encuentren en hueliga”

L:ooT —~— { / 2 (//ﬂ)t)fﬁ S T )

En discusién la mocion.

Tiene la palabra la diputada proponente Corrales Chacén hasta por cinco minutos,
dofia Maria José.

Diputada Maria José Corrales Chacén:
Gracias, sefior presidente, buenos dias, compafieras y compafieros.

A pesar de que hoy en la mafiana una editorial dice que soy una persona que sigue
pasos, y trata de minimizarme diciendo que no tomo decisiones por mi misma, estoy
reiterando una mocién esta mafiana convencida con criterio propio.

Y luego de un analisis exhaustivo, reuniendome con varios especialistas en derecho
laboral, y por eso estoy reiterando la mocion que busca eliminar un parrafo del
articulo 371 referente a lo que es huelgas politicas.

El proyecto por si solo ya viene a delimitar, a restringir el derecho de huelga,
establece plazos que determinan su legalidad o ilegalidad, contempla servicios
esenciales trascendentales y ademas tiene mecanismos claros de resolucion de
conflictos como el arbitraje cuando sea necesario.

Viene a darle tranquilidad a los costarricenses que se afecta durante estos periodos
de huelga, sin embargo, también viene a dar seguridad juridica, a los patronos, a
empleados y a la ciudadania en general.
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Tenemos que recordar que el derecho de huelga tiene rango constitucional y que
estd resguardado por instrumentos de derechos internacional vinculantes por
nuestro pais.

Por lo tanto, considero que no resulta conveniente ni proporcionado venir a prohibir
aun mas ese derecho a la huelga en las personas trabajadoras, sin avalar la
vagabunderia ni los abusos, la protesta ciudadana siempre tiene que verse como
un derecho de nosotros como demdcratas, no debemos ni podemos impedirlo
cuando existen temas de competencia de algunos de los poderes de la Republica
gue generen incertidumbre, molestia, indignacion o desconcierto en los gremios
trabajadores.

Ejemplos historicos contra politicas econdémicas y sociales del Gobierno nos dan un
referente de que en determinadas ocasiones y por razones del bienestar colectivo
es necesario la huelga en los sectores sociales en las calles.

Debemos ser responsables, pero también debemos ser sensatos y equilibrados no
permitiendo abusos de ninguna de las partes.

Sefior presidente, la comparfiera Valladares Rosado también es proponente de la
mocion, entonces, el resto del tiempo para ella.

Gracias.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Con mucho gusto.

Por el tiempo restante, ah, perdén, me indican que la mocién de reiteracion solo fue
firmada por la diputada Corrales Chacén.

Lo siento.

Si quiere terminar de usar el tiempo, diputada Corrales Chacon.
Bien.

Suficientemente discutida.

Vamos a votar.

Le ruego a los ujieres tener la bondad de cerrar puertas.

A partir de este momento, pueden manifestar su voluntad sobre la mocion de
reiteracion.

Compafiero Hoepelman, Ramos Gonzalez.

Trece a favor, treinta y nueve en contra. Rechazada la mocion.
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Continuamos con la mocién nimero 5 de reiteracion.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
PLENARIO LEGISLATIVO
MOCIONN°___ .
EXPEDIENTE N°_.2|. 0.
Margarita 'EWatam’;;a- R
DE VARIAS DIPUTADAS Y DIPUTADOS
HACEN LA SIGUIENTE MOCION:

Para que el Plenario se convierta en comision general y conozca la mocion de
fondo N°_| 9, que se adjunta.
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Para que en el articulo 1 del proyecto de ley en discusion se modifique el articula 371 del
Cadigo de Trabajo, Ley No.2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, eliminando el carrafo
que dice textualmente:

“Aparte de los casos tipificados en los dos incisos anteriores, no se permitiran i seran
consideradas como legales, ningun otro tipo de huelgas. Seran ilegales las huelgas politicas
de cualquier indole o aquellas que no tengan conexién directa con la relacion de empleo >
incumplimientos laborales imputables al patrono”.

Para que en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 1- REFORMAS PARA LA AGILIZACION DE PROCESOS
Para que se reformen los articulos 349, 350, 371, 373, 376, 377, 379, 385, 661, 663, 664

666, 667, 668 y 707 del Cddigo de Trabajo, Ley No.2 del 27 de agosto de 1943 y sus
reformas. X
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Articulo 371.- La huelga legal es un derecho gue consiste en la suspension concertada y
pacifica del trabajo, en una empresa, institucion, establecimiento o centrc de ‘rabajo,
acordada y ejecutada por una pluralidad de tres personas trabajadoras, como mir r, que
represente mas de la mitad de los votos emitidos conforme al articulo 381, por los empleados
o las empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo, para lo siguiente

a) La defensa y promocion de sus intereses econémicos y sociales
b) La defensa de sus derechos en los conflictos juridicos colectivos sefialados 21 el
articulo 386.

No se considerara pacifica la huelga que conlleve blogueos en vias publicas o que impidan
el acceso a las instalaciones publicas o de servicios publicos, la realizacion de sabotajz score
bienes publicos, la perpetracion de conductas que comporten un ilicito penal, o jue
imposibiliten el derecho a laborar de los trabajadores que no se encuentren en hue'gs”.
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Es del diputado José Maria Villalta y pretende la modificacion del articulo 371 del
Cadigo.
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En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado proponente, hasta por cinco minutos.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Seforas y sefores diputados.

Iniciamos la discusion de este proyecto de ley, que inici6 como una propuesta para
regular procedimientos de huelgas, agilizar los tramites y dar seguridad juridica,
decian sus proponentes, sobre aspectos que no estaban claros en la legislacion
laboral.

Pero en el camino lo fueron modificando y le fueron agregando cosas, algunas que
claramente contravienen los convenios internacionales en materia de derecho al
trabajo que el pais ha firmado y que van en la direccion de prohibir el ejercicio
legitimo del derecho de huelga.

Por supuesto que la huelga en servicios publicos, la huelga cuando se da en
servicios que pueden afectar a la ciudadania, debe tener una regulacién clara. Pero
sobre la marcha le han ido metiendo cambios a este proyecto de ley, que van mucho
mas alla de lo que se pretendia originalmente y que terminan prohibiendo el ejercicio
legitimo de derechos.

Por ejemplo, esta mocién pretende eliminar un pérrafo que claramente va
direccionado a prohibir la huelga contra las politicas publicas, especialmente cuando
dice que seran ilegales las huelgas que no tengan conexién directa con la relacién
de empleo o incumplimientos laborales.

Esto desconoce que el derecho de huelga se puede ejercer para defender intereses
econdmicos y sociales, como ha dicho ampliamente nuestra jurisprudencia y como
también han dicho diversos pronunciamientos del Comité de Libertad Sindical de la
Organizacion Internacional del Trabajo.

Que ademas ha dicho: la Declaracion, por ejemplo, la declaracion de ilegalidad de
una huelga nacional en protesta por las consecuencias sociales y laborales de la
politica economica del gobierno y su prohibicion constituye una grave violacion a la
libertad sindical.

Hay mudltiples criterios que han sefialado que no se puede pretender prohibir la
huelga contra politicas publicas que afectan los intereses econdmicos y sociales de
los trabajadores y trabajadoras.
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Y a mi me parece, en esta mocion que hemos firmado con varios diputados y
diputadas, sobre todo del Partido Liberacion Nacional veo varias firmas, me parece
que esa frase que se pretende eliminar del articulo 371, lo que busca es prohibir el
ejercicio de huelgas que estan reconocidas en nuestra legislacion.

Ya este proyecto endurece los requisitos para que una huelga sea declarada legal,
ya el proyecto establece tramites mas rapidos. También, el proyecto de ley plantea
rebajo de salarios retroactivos si la huelga es declarada ilegal, como va a pasar,
téngalo por seguro, con todas las huelgas después de que se apruebe esta ley.

Pero esta introduccién de este parrafo, que lo que busca es prohibir las huelgas
contra politicas publicas, que es una modalidad de huelga reconocida por los
tribunales de trabajo, por el Comité de la OIT, de libertad sindical de la OIT, es una
pretensién antidemocratica, desproporcionada que va en la linea de prohibir que
existan protestas de los trabajadores contra las politicas de gobierno.

No se vale decir que se respetan los criterios de la OIT y que les importan los
criterios de la OIT, solo cuando dicen algo que les conviene. No se vale decir:
acatemos lo que dice la OIT cuando dicen algo con que lo que uno esté de acuerdo,
y aprobar legislacién que va en contra de esas recomendaciones y criterios, cuando
no estamos de acuerdo con lo que dice la OIT.

Y en este caso, en este caso, tenemos claramente una prohibicién que se pretende
introducir en el articulo 371, que va mas alla de lo que algunos conocen como las
huelgas politicas, y que lo pretende es prohibir huelgas que afectan intereses
econdémicos y sociales de los trabajadores, y que son huelgas legitimas en
determinadas circunstancias como lo han...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Les ruego revisar puertas y cerrar a la mayor brevedad.

VVamos a votar.

Las y los diputados a partir de este momento pueden manifestar su voluntad con
respecto a la mocion.

Avendano Calvo, por favor.

Once a favor, cuarenta y dos en contra. Rechazada la mocion.
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Continuamos con la mocién ndmero 6, que es del diputado Ignacio Alpizar y tiene
como finalidad la modificacion del articulo 371.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION DE ORDEN

(REITERACION)

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

'Margafriia Matarrita
EL DIPUTADO IGNACIO ALPiZAR 5 -

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea
Legislativa, el Plenario se convierta en comision general para conocer la
mocion adjunta
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SECRETANIA BEL DIRECTORIO

Rocon 1374 _ L0
ASAMBLEA LEGISLATIVA A/,

MOCION ViA ARTICULO 137

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JUR DICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

VARIOS DIPUTADOS

Wargarita atarrig,, m

HACEN LA SIGUIENTE MOCIf)iI: i : r =

Para que se modifique la redaccion del articulo 371 cuya reforma se incluye zn el
articulo 1 del proyecto de ley en discusion y en adelante se lea de la siguiente

manera:

Articulo 371.- La huelga legal es un derecho que consiste en la sussersion
concertada y pacifica del trabajo, en una empresa, ins:itucion,
establecimiento o centro de trabajo, acordada y ejecutada por una pluralijad
de tres personas trabajadoras, como minimo, que represente mas de .a mitad
de los votos emitidos conforme al articulo 381, por los empleades c las
empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo, para lo
siguiente:

a) La defensa y promocion de sus intereses econémicos y social=s.
b) La defensa de sus derechos en los conflictos juridicos colectivos
sefalados en el articulo 386.

No se considerara pacifica la huelga que conlleve bloqueos en vias pab!;cas{f“‘ EEvge )2
0 que impidan el acceso a las instalaciones publicas o de servicios piiblicas, s+’ "/,
la realizacion de sabotaje sobre bienes publicos, la perpetracion de \:v -/
conductas que comporten un ilicito penal, o que imposibiliten el derecho a —

laborar de los trabajadores que no se encuentren en huelga.i-

A |
/ / ]
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En discusion la mocion.
¢ Suficientemente discutida? Discutida.
Favor cerrar las puertas.

A partir de este momento las y los diputados manifestaran su voluntad sobre esta
mocion.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:
Estamos en la votacion de la mocion que reitera la mocion de fondo numero 20.

Diputado Mufioz Céspedes, Rodriguez Steller, Villalta Flérez-Estrada, Mufioz
Fonseca, Erwen Masis.

Estamos en votacién, diputada.
Muioz Fonseca.

Nuevamente reitero que estamos en la votacion de la mocién de reiteracion de la
mocion de fondo numero 20.

Diputado Mufioz Fonseca.

Con cincuenta y dos diputadas y diputados presentes; tres a favor, cuarenta y nueve
en contra. Se rechaza la mocion.
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YOTARQ; 52 DERECHO ALVOTOQ 53

3

No: 45
__AUSENTES. 1 RESULTADO: 0

Pagin#



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 42

Mocion de reiteracion numero 7, que hace referencia a la mocioén de fondo nimero
23.

Marga)rit'a‘ Matarrita R
MOCION DE REITERACION

Expediente N° 21.049

Para Brindar Seguridad Juridica sobre la huelga y sus
procedimientos

Para que el Plenario se convierta en Comisién y conozca la Mocion Adjunza.
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SECRETARIA DEL DIRECTORIO

Rodén 137 % 2.5~

MOCION

wargarita Watarrig R.

4 COMISION ESPECIAL DICTAMINADORA
ORGANO LEGISLATIVO: PARA ESTUDIAR EL DERECHO A HUELGA,
BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA Y

GARANTIZAR ESTE DERECHO A LOS

TRABAJADORES Y TRABAJADORAS,

EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.° 21 193

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA

PROYECTO: SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS. EXP. 21 049
¢ 4
/ 4/((/\, //’2’
DIPUTADA / DIPUTADO: 19818 26 nikne.
VARIOS

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que en el articulo primero del proyecto, la reforma al articulo 371

del Codi o&ﬂ/rabajo, se lea de la manera que sigue:
//&{ /) A

Articulo 371.- La huelga legal es un derecho que consiste en la suspension
concertada y pacifica del trabajo, en una empresa, institucion,
establecimiento o centro de trabajo, acordada y ejecutada por una pluralidad
de tres personas trabajadoras, como minimo, que represente mas de la mitad
de los votos emitidos conforme al articulo 381, por los empleados o las

empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo, para lo
siguiente:

a) La defensa y promocion de sus intereses econémicos y sociales.
b) La defensa de sus derechos en los conflictos Jjuridicos colectivos sefialados
en el articulo 386.

Seran ilegales las huelgas politicas o aquellas que no tengan conexion
directa con la relacién de empleo o incumplimientos laborales imputables al
patrono.

43
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SECRETARIA DEL DIRECTORIO

5
Modén 137 2 _R. 3~ 2

Ademas de la huelga contractual se permitira también la huelga que tenga
por finalidad protestar contra politicas pablicas, siempre que dichas pcliticas
afecten de forma directa los intereses econdémicos o sociales de los
trabajadores. En este caso deberan cumplirse los requisitos del articuto 377
de este codigo, con excepcién de la conciliacion previa. Este tipo de huelgas
no podra tener una duracion superior a 48 horas, ni podran reiterarse bor el
mismo motivo.

La regulacién del parrafo anterior no afectara el derecho a realizar marzhas,
concentraciones, mitines u otras manifestaciones permitidas por el
ordenamiento juridico que se realicen en horas no laborales, sin restrizcién
alguna de duracioén.

Las anteriores disposiciones tampoco afectaran el derecho a manifestarse de
los trabajadores independientes, o de aquellas personas que no se
encuentren vinculadas a una relacién laboral.

Aparte de los casos indicados en este articulo, no se permitiran huelgas
atipicas ni serén consideradas como legales ningtin otro tipo de huelgas.

No se considerara pacifica ninguna huelga que conlleve bloqueos en vias
publicas o que impida el acceso a las instalaciones o servicios publicos, la
realizacion de sabotaje sobre bienes publicos, la perpetracion de condustas
que comporten un ilicito penal, o que imposibiliten el derecho a laborar de los
trabajadores que no se encuentren en huelga.

| bl LS

ASAMBLEA LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL
MOCISN ReECrHjazA

Fecha: __

En discusién la mocion.

En el uso de la palabra la diputada Ivonne Acufia Cabrera, por hasta cinco minutos.

Diputada Ilvonne Acufia Cabrera:

Muchas gracias, sefiora presidenta.

Quiero iniciar diciendo que esta mocién creo que es una mocién bastante _impo_rtz_ir_lte
en relacion a lo que acaban de compartir algunos compafieros, y quiero iniciar

hablando del término ‘huelga’.

No define cualquier tipo de manifestacién sino uno muy e_spe_cifico, la suspension
concertada y pacifica del trabajo en una empresa, institucion, estab_lfemmlento,
centro de trabajo, realizada por trabajadores involucrados en una relacion laboral,
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segun el articulo 371 del Cdédigo de Trabajo. Esta es la que en doctrina es
denominada la huelga clasica, compafieros.

Ademas, tenemos la huelga politica, también llamada huelga revolucionaria. Es la
que persigue objetivos como el cambio de régimen o sistema politico, y esta esta
practicamente prohibida alrededor del mundo y es necesario que asi sea, porque
permitila es un ataque directo al principio democratico y al principio de
alternabilidad en el poder.

Una huelga contra politicas publicas es otra cosa, y especificamente nuestros
tribunales han venido indicando que esta huelga si debe ser admitida.

Y voy a leer un extracto de la sentencia nimero 1289-2019 del Juzgado de Trabajo
del Primer Circuito Judicial de julio del afio pasado y dice lo siguiente.

Dice que el patrono esta en obligacién de soportar que los trabajadores ejerzan el
derecho a huelga en caso de protesta social, empero ese derecho que cobija a los
asalariados no es irrestricto y se entiende agotado una vez que estos de forma
concentrada hayan transmitido su descontento a los entes gubernamentales, ya que
pretenden ir..., ya que pretender ir mas alla de ese limite constituiria un ejercicio
abusivo del derecho a huelga.

Ademas, esta sentencia nos plantea tres principios, compafieros, para poder llevar
a cabo el tipo de huelga contra politicas publicas. Habla de eficacia, de necesidad y
de juicio de proporcionabilidad. Estos tres obedecen a los dos principios de
racionabilidad y proporcionabilidad.

Ademas, la sentencia dice —y es algo muy importante— dice que para este juicio
el tribunal, la accion del sindicato demandado inicia con un fin amparable en el
ordenamiento juridico y fue ejecutada por medios pacificos, su desarrollo no vulneré
el principio de proporcionabilidad porque el mensaje de descontento social fue
transmitido de forma efectiva durante dos dias de movimiento, por eso es que la
mocién plantea cuarenta y ocho horas, compaferos.

Ademas, sigue diciendo: Bajo esa inteligencia una vez agotado el derecho de
protesta de la forma en que se hizo, los trabajadores posteriores a los dos dias de
manifestacion se reincorporaron a sus labores de tal manera entonces ejerciendo
su derecho a manifestarse sin que el derecho implicara un ejercicio abusivo del
derecho del mismo, por lo que en conformidad con lo dicho antes y con base en los
principios de proporcionabilidad y racionabilidad convierten legal el movimiento de
huelga, ya que no lo ejercieron de manera abusiva.

Esta mocion, compafieros y comparieras, busca precisamente eso, dar ese derecho
o hacer una normativa que dé seguridad juridica a la defensa del derecho de
manifestarse en contra de politicas publicas, pero para ademas hacerlo de forma
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responsable, con proporcionabilidad y racionabilidad como lo ha establecido esta
sentencia.

No hacerlo seria peligroso, porque el empleador no tiene poder de accion sobre lo
que estan..., por la razén por la cual se estan manifestando las personas; es decir,
es necesario establecer un plazo.

Ademas, esta mocion propone dos, dos parrafos importantes que es el parrafo
quinto y el sexto. En el quinto lo que busca es aclarar que este..., esta restriccion
de cuarenta y ocho horas para manifestarse o la posibilidad de manifestarse contra
las politicas publicas durante cuarenta y ocho horas no aplica o no afectara el
derecho a realizar marchas, concentraciones, mitines u otras manifestaciones
permitidas por el ordenamiento juridico que se realicen en horas no laborales y sin
restriccion alguna de duracion.

Y ademas, plantea también que las anteriores disposiciones tampoco afectaran a
trabajadores independientes y/o aquellas personas que no se encuentren
vinculadas a una relacion laboral.

Es importante decir que esta manifestacion contra huelgas..., perdén, huelgas
contra politicas publicas es siempre y cuando haya una afectacién directa a los
intereses econdmicos o sociales.

Restringir ese derecho a manifestarse en contra de politicas publicas creo que no
procede. Ademas, como ya lo han dicho otros compafieros, nuestra sentencia, hay
sentencias que ya dicen que es legal, pero si es necesario regularlo para no traer
afectacion econémica y financiera a los empleadores.

Muchas gracias, comparieros.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢ Suficientemente discutida?

Vamos a proceder a verificar y cerrar de inmediato las puertas.

Bien, cierren puertas.

Compafieros y compaferas, a partir de este momento, pueden manifestar su
voluntad con respecto a la mocion que fue discutida.

Cuarenta y nueve votos a favor, tres en contra. Aprobada la mocion
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Por lo tanto, a partir de este momento, procedemos a conocer y discutir la mocion

por el fondo.

SECRETARIA BEL DIRECTORIO

Rodén 137 2.5~

MOCION —_—

Margarita Ma«:am’@é R.

COMISION ESPECIAL DICTAMINADORA

ORGANO LEGISLATIVO: PARA ESTUDIAR EL DERECHO A HUELGA,

BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA Y
GARANTIZAR ESTE DERECHO A LOS
TRABAJADORES Y TRABAJADORAS,
EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.° 21 193

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA

PROYECTO: SOBRE LA HUELGA Y SUS

DIPUTADA / DIPUTADO:

PROCEDIMIENTOS. EXP. 21 049

VARIOS

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que en el articulo primero del proyecto, la reforma al articulo 371

del Codigo ﬁ'?abajo, se lea de la manera que sigue:

/'}L{/ /&(

udbitt

Articulo 371.- La huelga legal es un derecho que consiste en la suspension
concertada y pacifica del trabajo, en una empresa, institucion,
establecimiento o centro de trabajo, acordada y ejecutada por una pluralidad
de tres personas trabajadoras, como minimo, que represente mas de la mitad
de los votos emitidos conforme al articulo 381, por los empleados o las
empleadas involucrados en un conflicto colectivo de trabajo, para lo
siguiente:

a) La defensa y promocién de sus intereses econémicos y sociales.
b) La defensa de sus derechos en los conflictos Jjuridicos colectivos sefialados
en el articulo 386.

Seran ilegales las huelgas politicas o aquellas que no tengan conexién
directa con la relacién de empleo o incumplimientos laborales imputables al
patrono.

4
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Para esos efectos, cada diputado o diputada tiene hasta cinco

expresarse.

SECRETAIA DEL DIRECTORIO

Hodsn 13722 _R. 32,

Ademaés de la huelga contractual se permitiré también la huelga que tenga
por finalidad protestar contra politicas publicas, siempre que dichas pcliticas
afecten de forma directa los intereses econémicos o sociales de los
trabajadores. En este caso deberan cumplirse los requisitos del articuto 377
de este codigo, con excepcion de la conciliacién previa. Este tipo de huelgas
no podra tener una duracién superior a 48 horas, ni podran reiterarse or el
mismo motivo.

La regulacion del parrafo anterior no afectar el derecho a realizar marchas,
concentraciones, mitines u otras manifestaciones permitidas por el
ordenamiento juridico que se realicen en horas no laborales, sin restrizcion
alguna de duracion.

Las anteriores disposiciones tampoco afectarén el derecho a manifestarse de
los trabajadores independientes, o de aquellas personas que no se
encuentren vinculadas a una relacién laboral.

Aparte de los casos indicados en este articulo, no se permitiran huelgas
atipicas ni seran consideradas como legales ningtin otro tipo de huelgas.

No se considerara pacifica ninguna huelga que conlleve bloqueos en vias
publicas o que impida el acceso a las instalaciones o servicios publicos, la
realizacion de sabotaje sobre bienes publicos, la perpetracion de condustas
que comporten un ilicito penal, o que imposibiliten el derecho a laborar de los
trabajadores que no se encuentren en huelga.

ASAMBLE!—‘?._ LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL
MOCISN rRec

b ©2-20/

Fecha:

50

En discusién la mocion.

minutos para
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¢ Suficientemente discutida?

Tiene la palabra el diputado Villalta Florez-Estrada.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente, sefioras y sefores diputados.

En primer lugar, quiero reconocer el esfuerzo de los compafieros del bloque Nueva
Republica, la compafiera Acuila Cabrera que explicé la mocidbn que estamos
discutiendo, el esfuerzo por buscar una regulacion sobre el tema de las huelgas de
politicas publicas.

Me parece que es un enfoque mas adecuado que la pretensién de prohibir todo,
sabiendo que la realidad existe, que las huelgas son un hecho social, un hecho de
la realidad, que cuando hay politicas publicas que golpean directamente los
derechos de los trabajadores, la pretension prohibitiva no va a funcionar y no ha
funcionado nunca en nuestro pais. Entonces, yo quiero reconocer ese esfuerzo por
buscar una regulacion.

Hablo en contra de la mocién y no puedo votarla, porque la propuesta, aunque
regula este tipo de huelgas, impone un plazo que me parece irrazonable, un plazo
de apenas cuarenta y ocho horas.

Y creo que, si se habla de esta mocion de forma aislada, podria sonar razonable.
Pero, hay que tomar en cuenta que ya el proyecto le pone plazos a la mayoria de
las huelgas en los servicios publicos, el proyecto de ley ya le pone..., bueno, prohibe
o refuerza la prohibicion total de las huelgas en servicios esenciales, crea otra
categoria de huelgas en servicios de importancia trascendental, que es bastante
amplia, donde se pone un plazo de diez dias y, ademas, contiene otro articulo 661
bis que permite ponerles un plazo de ocho dias a otras huelgas cuando pueda
producirse alguna afectacion a la ciudadania. Entonces, ya el proyecto de ley
plantea plazos a las huelgas.

Si una huelga contra politicas publicas es declarada legal y no esta dentro de las
categorias de servicios esenciales, ni importancia trascendental, ni la del 661 bis,
no hay ninguna justificacion para ponerle un plazo tan corto, porque seria una
huelga legitima, seria una huelga legal y una huelga legitima.

Y obviamente, ustedes entenderan que pretender ponerles plazos tan cortos a los
movimientos de huelga es también una forma de prohibirlos, porque la l6gica de la
huelga es que los trabajadores buscan ejercer una presion para que el patrono o el
empleador, su contraparte, abra una negociacion. Y obviamente, si se pone un plazo
demasiado corto a la huelga, pues sencillamente el patrono se sentara en su silla
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esperando que pasen las cuarenta y ocho horas y no abrird ningan didlogo, porque
ya la huelga sera de todas maneras declarada ilegal.

Y claro, en el caso de las huelgas contra politicas publicas puede ser que no sean
directamente contra el patrono, pero son huelgas, por ejemplo, que en nuestro pais
se dan contra decisiones del Poder Legislativo o del Poder Ejecutivo, que afectan
directamente a los trabajadores. Y ustedes coincidirdn conmigo en que ahi también
tiene que haber una negociacion con el Gobierno, con el Estado. Ustedes mismos
lo han planteado aqui.

Entonces, por esa razon, yo voy a votar en contra esta mocion. Pero quiero
reconocer el esfuerzo, repito, de buscar una via de regulacion de un hecho social y
no la pretension de prohibir todo, meter a todo mundo a la carcel, poner sanciones,
dejar a la gente sin su salario, que la experiencia nos ha demostrado que no ha
servido en nuestro pais para regular el fenébmeno social de las huelgas.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢, Suficientemente discutida la mociéon?

Discutida.

Vamos a proceder a votar. Les ruego a las y los ujieres ayudarnos. Verificar si hay
alguno de los compafieros cerca, esperarlo y, si no, vamos a cerrar las puertas.

Compalfieros, a partir de este momento, se manifestaran las y los diputados con
respecto a la mocién que fue discutida.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Estamos en la votacion por el fondo de la mocién nimero 23.
Diputado Villalta.

Don Otto y don Harllan.

Con cuarentay seis votos a favor, cuatro en contra, aprobada la mocion por el fondo.
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Ha llegado a la mesa una mocion de orden que me permito leer:

SECRETARIA DEL DIRECTORIO
Area de Gestion de Asuntos de Plenario

Mocitn N

ASAMBLEA LEGISLATIVA

DEL DIPUTADO (AS):

Asunto:
i‘

M WAQ Qi S"Szouzxwa_m
aom ‘[:" [ pr.mez (LL.

@ (an/eL/‘  GRiomes QL /as

N7 gue A&_Cm_mpaaz-ﬁmuc’z
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SAMBLEALEGISLATIVA|
SECRFTAR!A

(Haga clic aguf y escriba el esiogan] Fecha:
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En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado Mufioz Céspedes.

Diputado Walter Mufioz Céspedes:

Muchas gracias, sefior presidente.

Quiero aclarar que nosotros hemos firmado esa mocion siempre y cuando se
conceda una hora y media para poder almorzar sabiendo que la sesion se va a
extender hasta la noche.

Esa ha sido una condicién para que estemos claros en la votacion.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Segun me han indicado las jefas y jefes de fraccion no habria ningin problema con
eso, don Walter.

Por lo tanto, lo concederiamos de esa forma, diputado Mufioz Céspedes.
Discutida la mocion.
Por favor, verificar y cerrar puertas.

A partir de este momento las y los diputados se pronunciardn, se manifestaran con
respecto a la mocion de orden que fue leida.

Diputada Villegas Alvarez.
Diputado Villalta Fl6rez-Estrada.

Cincuenta votos a favor, uno en contra, aprobada la mocion.
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Continuamos con la mocién numero 8, que se refiere a la mocién de fondo nimero
24, es del diputado Villalta Flérez-Estrada.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO »
No Margarita Mataprj, R.
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SO3RE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.

Vi

r

w24=1 1%
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-

Hodba 137 7 _ (D
ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA -
PLENARIO G, Df 2T =
N° margarita Matarritza @

MOCION DE FONDO

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar sequridad juridica sobre 1a
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el inciso 10) del articulo 376 —o su equivalente er saso
de cambiar la numeracion- del Cédigo de Trabajo, contenido en el articulc 1 del
proyecto de ley en discusion, y en adelante se lea:

“Articulo 1.-

{...)
ARTICULO 376.-

(9

10) Los servicios judiciales en materia laboral, de persiones
alimentarias y de violencia doméstica, incluyendo los servicios
auxiliares necesarios para su efectiva prestacion; asi corc el
levantamiento, practica de autopsias y posterior ertrega d=
cuerpos, asi como los servicios médico fogense- que-impliguen.

atencion urgente. { W s P

ASAMABLEA LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL
MOCCION REfCHAZA

- - , :
Fecha: w2y = 8 20/( o //’,
gL Ls 3 G ‘/ £ FAR. w//:/ /f
/7 E
nemere: - - : £ j

/

i

En discusién la mocion.
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Suficientemente discutida la mocion.

Va a hablar el sefior diputado proponente, don José Maria, puede proceder hasta
por cinco minutos.

Diputado Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Esta mocidn plantea eliminar el parrafo del articulo 371 que se mantiene en la
mocién que se acaba de aprobar y que, en mi opinion, genera una contradiccion
con la mocion que se acaba de aprobar.

Incluso, en tanto dice que tampoco seran consideradas legales las huelgas de
cualquier indole que no tengan conexion directa con la relacion de empleo o
incumplimientos laborales imputables al patrono.

Esas son huelgas contra politicas publicas, donde los trabajadores ejercen una
defensa de sus intereses econémicos y sociales, contra una politica, una decisiéon
del Estado que afecta esos derechos.

Me parece que, incluso, con la mocién que se ha aprobado, debe revisarse ese
parrafo, porqgue queda una norma excesivamente prohibitiva, que contradice
nuestra jurisprudencia y también los criterios de la Organizacién Internacional del
Trabajo.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Discutida la mocion.

Les ruego a los ujieres verificar puertas.

Cierren puertas, por favor.

A partir de este momento, las y los diputados pueden manifestar su voluntad con
respecto a la mocién.

Tres votos a favor, cuarenta y ocho en contra. Rechazada la mocién.
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Mocién numero 9, que se refiere a la nimero 25 de fondo, es del diputado Villalta
Flérez-Estrada, y tiene como propdsito la modificacion del articulo 371.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

~ No \ Margarita Matarrita (.
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamerto de Ia
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Moci6n
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.

Cpu Cctllt

S ———
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SECRETARIA DEL DIRECTORIO

RociGn 137 7225

ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

N°

MOCION DE FONDO

PLENARIO

el 2,

Miargarita Viatarvits

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridadjuridiéa sobre |,

huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

‘]

Para que se elimine el parrafo que se indica a continuacién del articule 371 —o
su equivalente en caso de cambiar la numeracion- del Codigo de Trabajo,

contenido en el articulo 1 del proyecto de ley en discusion:

“Articuio 371 .-
(

Aparte de los casos tipificados en los dos incisocs anteriores, no se

permitiran ni seran consideradas como legales, ningun otro tio de

huelgas. Seran ilegales las huelgas politicas de cualquier indole, las
huelgas contra politicas publicas y todas aquellas que no tengan conexion
directa con la relacién de empleo o incumplimientos laborales imputables

al patrono...”

ASAMBLEA LEGISLATIVA

COMISION ESPECIAL
MOTION RE

Fecha: s2.la= & -0

(ﬁl—l AZ A

Hora:

Rombre:
o - =

9

o

x'l

En discusién la mocion.

¢ Suficientemente discutida? Discutida.

Les ruego a los ujieres verificar puertas y proceder a cerrarlas.

Las..., cerrar puertas.

;Zx (el s

65

Las y los diputados a partir de este momento procederan a manifestar su voluntad.

Segreda Sagot, Mufioz Céspedes.

Dofa Floria. No esta. No, me dicen que la diputada Segreda Sagot no esta en el

salon.

Ningun voto a favor, cincuenta en contra. Rechazada la mocion.



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

LEGI

SLATIVA

Ih|h||r|1 uldiw @ Pasie Tiw
B-sep-19
Votacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019

Presidente: Benavides Jiméner Carlos Ricardo

L Secretariy  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretanio;  Avendano Calvo Carlos Luis

NAME

CURUL

:
;
:

e
1=

FLEBEERBFRSEBEY "

DE"ESEEHEREEN RE

T8EZ
ez
Taa6

G308
T4ET
TaaE
T3
4T3

by d
a2
4y
Takl
&30

7431
a8

TERZ
Taan

T
Lt ]
I
Ta4y

B83

Pérez Pérez
Abarta Mo
A Cabirera
Mizs Campos Luls

Guscles Péras Laurn
Gémez Obando

Hidsign Hermera
Hoepeiman Paer
Jenére: Tifiiga

(]

“EEsREYE

15
45

iEE§§i§§E§§E!§E§EEEEE§§E§EEEE

EFFEEEFTFELEELELLEEEEEEEEEERESR

EEH E

=1

[

DERECHO ALVOTO 51

RESULTADO: 0

Pagind

66



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19

:
:
:

~

9310 Leon Marchena

T4% Monge Granados
7265 Mortero Gomez
9317 WMortiel Hector
7469 Mufor Céspedes
7472 WMuhor Forseca
7499 Nicolds Solano
450 Nifo Gutiérrez
7429 Nifez Pifa Melvin
7484 Pefia Flores
7480 Prendss

7491 Ramos Gorzdlez
7435 Rodriguez

7458 Rodriguez Steller
7274  Sales Eduarte
7443 Segreda Sagot

x
i
i
]

9318 Thompson Chactn

i
¢
i
:

7468 Vegs Rodriguez
T466 Visles Villegas
7489 Villalta Florez
7470 Vilegas Avarez
7482 Voo Pacheco

gesikg g oenrrvEppay".

EEER R ER R FE R RRERERERRRERELL
H

EEEEEEELECELEEEETEEETELLEEEEEEE

YBPREVYEE2E*RE

YOTARQ: 50 DERECHO ALVOTO 51
S0
No: 50

__AUSENTES: 1 RESULTADO: 0

Pagin#



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 68

Seguimos con la mocion namero 10, que es del diputado Villalta Fl6rez-Estrada. Se
refiere a la mocion de fondo numero 26 y pretende la modificacion del articulo 371
del Cddigo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO o
wlargarita Matarrita R
NO
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamerto de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comisidon general para conocer la mocién adjunta.

?
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SECRETARIA DEL DIRECYGRIO

Podén 1374 XD
AS.{\MBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA PR
MOCION DE FONDO Marganta Matarriss g
PLENARIO (//fz/v// %\

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica sobre la
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el parrafo antepenultimo del articulo 371 —¢ su
equivalente en caso de cambiar la numeracion- del Codigo de Trabajo, contenido
en el articulo 1 del proyecto de ley en discusién y se eliminen las sig.ientes
frases:

“Articulo 371.-
{u.)

...las huelgas contra politicas publicas y todas aquellas que no tengan
conexion directa con la relacion de empleo o incumplimientos labcrales
imputables al patrono

g

ASAMBLE:’-‘\' LEGISLATIVA |
COMISION ESPECIAL e

MOCION RECHAZA
Fecha: o/ L7 -l 0/9 N
Hora: 22 & pY /]

Nombre;
o

N\

e
£
N

N
l‘. & S
A

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado proponente Villalta Fl6rez-Estrada.
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Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.

Esta mocion pretende eliminar la frase que nos parece mas problemética del
articulo, del segundo parrafo del articulo 371 del Cédigo de Trabajo, la que se refiere
a las huelgas contra politicas publicas donde dice: Todas aquellas a partir de...
Aplicaria a partir de donde dice: todas aquellas que no tengan conexién directa con
la relacion de empleo o incumplimientos laborales imputables al patrono.

Porque esa frase pretende prohibir las huelgas contra politicas publicas, ese es el
objetivo de esa referencia. Y como ya se ha explicado aqui, el Plenario acaba de
aprobar una mocion donde regularia las huelgas contra politicas publicas cuando
se dirigen a la defensa de intereses econdmicos y sociales de los trabajadores. En
concordancia con eso que se aprobd, esa frase no tendria una razén de ser.

Y quiero reiterar y recordar de forma insistente que el Comité de Libertad Sindical
de la Organizacion Internacional del Trabajo ha concluido en varios
pronunciamientos y varias recomendaciones sobre como se debe interpretar, sobre
como se deben interpretar los convenios de la Organizacion Internacional del
Trabajo, que no es lo mismo las huelgas puramente politicas para derrocar un
gobierno, para cambiar un sistema de gobierno, que es distinta a la huelga contra
politicas publicas.

Este Comité concluyé que los intereses profesionales y econdémicos de los
trabajadores, que los trabajadores defienden mediante el derecho de huelga
abarcan no solo la obtencion de mejores condiciones de trabajo por las
reivindicaciones colectivas de orden profesional, sino que engloban también la
blusqueda de soluciones a cuestiones de politica econémica y social.

Y el Comité ha sefialado que los trabajadores y sus organizaciones deberian poder
manifestar su descontento sobre cuestiones econémicas y sociales que guarden
relacion con los intereses de los trabajadores.

A mi me parece que debe quedar claro que la pretension en ninglin caso es prohibir
qgue los trabajadores y trabajadoras de este pais se manifiesten contra politicas
publicas, contra proyectos de ley que buscan retroceder en el reconocimiento de
derechos laborales.

En la discusion de la comisién, poniamos como ejemplo una ley que quiera eliminar
el aguinaldo, que es un derecho que han conquistado los trabajadores de este pais,
por cierto, a raiz de una huelga.

Y me decian algunos comparieros diputados: no, diputado Villalta, eso nunca va a
pasar, eso es una pretension irreal, pero a como yo veo la cosa, no podria descartar
esa posibilidad; o igualmente decisiones del Poder Ejecutivo, un decreto de salarios
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minimos abiertamente injusto que no reconoce el costo de la vida, como dice
nuestra Constitucion, que los salarios minimos deben reconocer. ¢0 les van a decir
a esos trabajadores que como el Poder Ejecutivo que fija esos salarios minimos
abiertamente injustos de hambre no es su patrono directo, no van a poder
manifestarse contra esa fijacion salarial?

Eso obviamente es desconocer la realidad, la realidad de los conflictos laborales. Y
me parece que esa frase no es clara, es peligrosa y deberia eliminarse, porque
contraviene estos principios que ha desarrollado ampliamente el Comité de Libertad
Sindical de la Organizacion Internacional del Trabajo.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢ Suficientemente discutida la mocion?

Ha sido discutida.

Les ruego a los ujieres, favor, verificar y entonces proceder a cerrar las puertas.

Bien, cierren puertas a partir de este momento.

Quienes estén a favor de la mocién se serviran indicarlo a través de sus
mecanismos electrénicos.

Gourzong Cerdas.

Siete a favor, treinta y nueve en contra. Rechazada la mocion.
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Continuamos con la mocién namero 11, que es de la diputada Diaz Mejia. Se refiere
a la mocion de fondo 31 y pretende modificar el articulo 373.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

MOCION ViA ARTICULO 138

DIPUTADA: SHIRLEY DIAZ MEJIA Margarita Materrita R,

EXPEDIENTE. 21049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA'Y SUS PROCEDIMIENTOS.

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

‘Para que con base en el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativo se reitere la mocién adjunta y el Plenario
Legislativo se convierta en Comision General para conocer de dicha
mocion.

FIRMA
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Radin 137 -
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS

EXPEDIENTE N.° 21.049
MOCION VIiA ARTICULO 137
DIPUTADA: Shirley Diaz Mejia

wav&»ir*‘r‘*"’-' wiaiarrits R

Hace la siguiente mocion:

Para que se reforme el articulo 1 del presente proyecto de ley en lo relacionado
con el articulo 373 de la presente iniciativa, y en adelante se lea de la siguiente
manera:

Articulo 373.- El derecho de huelga comprende la participacion en las
actividades preparatorias que no interfieran en el desenvolvimiento normal
de las labores de la empresa o centro de trabajo, de convocatoria, de eleccion
de su modalidad, de adhesion a una huelga ya convocada o la negativa a
participar en ella, de participacion en su desarrollo, de desconvocatoria, asi
como la decision de dar por terminada la propia participacion en la huelga

Queda prohibido a los trabajadores que participan de la huelga, ausentarse
0 separarse para realizar actividades personales o familiares ajenas a los
fines que persigue dicho movimiento. Una vez que haya terminado la huelga,
tendra el plazo de un mes para realizar el debido proceso y proceder
conforme a lo establecido en el artisulo 414 de este codigo

e ‘D /// | /
LZ/' i § 7:{"/7ﬂ / |

A - ' ’/1
ASERMA. - T EcISLATIVA] 4 / /(
COMISICN “SPECIAL / g 1 1
MOZION RECHAZA ‘)
Fucha: 520 = ¥- oY : |
H«,ra:_clg_k.
Nombre: __ :

Adelante, sefiora diputada proponente.

Diputada Shirley Diaz Mejia:
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Muchas gracias, sefior presidente.

Esta mocion lo que busca es que se reforme el articulo 373 de la presente iniciativa
y que se lea de la siguiente forma: Una vez que haya terminado la huelga, tendré el
plazo de un mes para realizar el debido proceso y proceder conforme a lo
establecido en el articulo 414 de este Cdédigo.

Comparieros y compafieras, esta mocion garantiza justicia en la medida en que se
incorpore el debido proceso al numeral propuesto; caso contrario, se atentaria
contra un derecho fundamental.

Este dia vale recordar que este Plenario legislativo..., que la definicidn e importancia
del debido proceso en un Estado de derecho como el costarricense, es fundamental.
Yo presenté una mocion en la que pedia que si se procedia..., que se procediera a
llevar adelante la investigacion de los funcionarios que se dedicaban a otras
actividades personales en el momento de la huelga, cuando son injustificadas. Esa
mocion fue aprobada en la comision dictaminadora, que lo que pretende es las
ausencias injustificadas.

Esta va de la mano de esa mocion que lo que pretende es que se respete el debido
proceso, porque tienen un mes de tiempo. Deberian tener un mes de tiempo para
probar si efectivamente una persona se ausentd por razones injustificadas en el
momento en que debid haber estado en la huelga presente.

Este principio general del derecho establece que el Estado tiene la obligacion de
respetar la totalidad de los derechos que la ley le reconoce a un individuo dentro de
un proceso. Su cumplimiento comprende un desarrollo progresivo de todos los
derechos fundamentales con caracter procesal, como el conjunto de garantias.

Nuestra Constitucion Politica establece un conjunto de conceptos basicos, en los
cuales los individuos y el Estado deben ajustar sus actuaciones, como el derecho a
la defensa en toda materia sancionatoria que pueda obstaculizar los derechos
subjetivos de las personas.

Comparieros y comparieras, recordemos que el mencionado debido proceso es la
columna vertebral de nuestro sistema juridico, por lo cual no puede obviar lo antes
mencionado nadie en este Plenario, pues estariamos incurriendo en una evidente
inconstitucionalidad, como asi lo sefala la abundante jurisprudencia constitucional
gue ha dictado la Sala en incontables situaciones y en incontables votos.

El nombre de este proyecto que discutimos hoy busca, segun su titulo, la seguridad
juridica sobre la huelga y sus procedimientos, pero estamos violentando el debido
proceso de los trabajadores.
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Esta mocion, compafieros, les repito y, comparieras, lo que persigue es proteger y
garantizar derechos que, de ser inobservados, atentarian contra nuestro propio
ordenamiento juridico.

Sefiores diputados y sefioras diputadas, votar afirmativamente esta mocion es
proceder conforme a derecho. Esto, compafieros, es llevar seguridad juridica al
derecho humano de la huelga.

Es muy importante, compafieros, ojala puedan de verdad reconsiderar esta mocion
y votarla favorablemente, porgue sin ninguna duda podrian darse casos de injusticia
si no se da un plazo de al menos un mes para que se revise casa caso particular, y
gue para que las personas que de una u otra manera participaron en los procesos
de huelga puedan manifestarse en caso de ser sancionadas de una forma
incorrecta, de una forma irregular, dandose algun tipo de abuso.

El Estado de derecho debe respetarse; por esa razon, yo les pido voten
favorablemente esta mocion para que ese derecho al debido proceso en un plazo
razonable de un mes, para que se analice cada caso en particular, es muy necesaria
y podria evitar grandes injusticias en nuestro pais.

Muchisimas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢ Suficientemente discutida?

La mocién ha sido discutida.

Favor revisar en las puertas y proceder entonces a cerrarlas.

A partir de este momento, las y los diputados pueden manifestarse con respecto a
la mocion.

Dofia Marulin y don José Maria, les ruego votar.

Nueve a favor, cuarenta y uno en contra, rechazada la mocién.



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 78

B-sep-19

LEGISLATIVA

Ih|h||r|1 uldiw @ Pasie Tiw

y

Fecha Mayoria de votos
manes 3 de septiembre de 2019

Presidente: Benavides Jiméner Carlos Ricardo L Secretariy  Guido Pérez Laura Maria

2 Secretanio;  Avendano Calvo Carlos Luis

NAME

CURUL

:
;
:

e
1=

FLEBEERBFRSEBEY "

DE"ESEEHEREEN RE

T8EZ
ez
Taa6

G308
T4ET
TaaE
T3
4T3

by d
a2
4y
Takl
&30

7431
a8

TERZ
Taan

T
Lt ]
I
Ta4y

B83

Pérez Pérez
Abarta Mo
A Cabirera
Mizs Campos Luls

Guscles Péras Laurn
Gémez Obando

Hidsign Hermera
Hoepeiman Paer
Jenére: Tifiiga

(]

“EEsREYE

15
45

iEE§§i§§E§§E!§E§EEEEE§§E§EEEE
:h.l
FFFFEEECEECECEEEEEEETEEERE®

EEH E

41

DERECHO ALVOTO 51

RESULTADO: 0

Pagind



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19

:
:
:

~

9310 Leon Marchena

T4% Monge Granados
7265 Mortero Gomez
9317 WMortiel Hector
7469 Mufor Céspedes
7472 WMuhor Forseca
7499 Nicolds Solano
450 Nifo Gutiérrez
7429 Nifez Pifa Melvin
7484 Pefia Flores
7480 Prendss

7491 Ramos Gorzdlez
7435 Rodriguez

7458 Rodriguez Steller
7274  Sales Eduarte
7443 Segreda Sagot

x
i
i
]

9318 Thompson Chactn

i
¢
i
:

7468 Vegs Rodriguez
T466 Visles Villegas
7489 Villalta Florez
7470 Vilegas Avarez
7482 Voo Pacheco

gesikg g oenrrvEppay".

EEER R ER R FE R RRERERERRRERELL
H

EVYVEFEEVEEEEEEEEETEELEEEEELE

YBPREVYEE2E*RE

YOTARQ; 50 DERECHO ALVOTO 51

S 9
No: 41
__AUSENTES: 1 RESULTADO: 0

Pagin#



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 80

Mocioén numero 12 del diputado Villalta Fl6rez-Estrada, en relacion con la mocion
de fondo numero 36, pretende reformar el articulo 373.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

N© margarita Matarrita R.
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocidn
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.
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; garita i . o
MOCION DE FONDO Margarita Matarrita R

| EXPEDIENTE_N° 21.049: “Ley para brindar segun‘&ac? jmidica sobre la
huelga y sus procedimientos”, ‘

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se elimine el siguiente parrafo que se adiciona al articulo 373 -0 su
equivalente en caso de cambiar la numeracion- del Cédigo de Trabajo, contenida
en el articulo 1 del proyecto de ley en discusién, que establece:

“Articulo 1.-
{so2)

Articulo 373 -
fses)

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 378, en ninguin caso de podra reiterar
una huelga por los mismos motivos de una anteriormente realizada.”

-

ASAMBLEA LEGISLATIVA |
COMISION ESPECIAL
LCICN RECHAZA
Fechard L -8 2019 2
Hora: <2 Q Y q //l

Nombre: __

[

En discusién la mocion.

¢, Suficientemente discutida?

81
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Ha solicitado la palabra el diputado Villalta que es el diputado proponente.
Don José Maria, hasta por cinco minutos.

Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Esta mocion..., lo primero es hacer una aclaracion, esta mocién dice la numeracion
que se refiere al 373, pero lo que busca es eliminar un parrafo final que al final se
incluyé en el articulo 378.

Previendo esto la instruccion dice que en caso de que cambie la numeracion del
articulado va referida, lo que se busca es eliminar este parrafo en el articulo que
corresponde.

Por lo tanto, quiero dejar esto claro, esta mocion se refiere en realidad al parrafo
final, que a Ultima hora se le agreg6 al articulo 378 del proyecto de ley.

Ese parrafo lo que dice es que no se podra reiterar una huelga por los mismos
motivos de una anteriormente realizada, esta frase es una restriccion irrazonable y
abusiva al ejercicio del derecho de huelga.

Distinto seria que dijera las mismas partes, las mismas organizaciones no podran
reiterar una huelga por los mismos hechos, claro, por los mismos hechos las mismas
partes involucradas si se ha llegado a un acuerdo, se ha terminado un conflicto tiene
l6gica, que no se puede automaticamente reiterar el mismo conflicto.

Pero esta redaccion confunde motivos con hechos, ¢Cuales pueden ser los
motivos?, la defensa de intereses econdmicos y sociales o el incumplimiento de los
contratos de trabajo en el caso de los conflictos juridicos.

Entonces, cuando dice que no se podra reiterar una huelga por los mismos motivos
lo que esta diciendo es que los trabajadores no podran volver a hace un movimiento,
aunque hayan ocurrido situaciones de hecho nuevas por los mismos motivos, si la
huelga fue porque no les pagaban el salario, lo que esta diciendo aqui, o asi podria
interpretarse peligrosamente es que no podran esos trabajadores hacer una nueva
huelga por el rebajo de salarios.

Obviamente, aunque el motivo de la huelga sea el mismo, si hay situaciones de
hecho que pueden ser hasta el incumplimiento de un acuerdo de finiquito a una
huelga anterior, no estamos ante el mismo cuadro factico, no estamos ante la misma
situacion.
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No se puede, arbitrariamente, pretender asi prohibir un movimiento que puede ser
legitimo, porque puede cumplir con los demas requisitos que estan en la legislacion.

Esa redaccion que se agreg6 a ultima hora en el articulo 378, en el parrafo final del
articulo 378 induce a confusién, va a inducir a confusion a los tribunales de trabajo,
y puede ser utilizada para limitar, no solo en el sector publico, que es lo que
preocupa a algunos, sino también en el sector privado, limitar irrazonablemente el
ejercicio del derecho de huelga ante situaciones y hechos en los que es legitimo
ejercer este derecho, aunque se ejerza legalmente, cumpliendo los requisitos de
apoyo, cumpliendo con el proceso previo de conciliacion, se estaria prohibiendo,
argumento que es por el mismo motivo por el que se ejercié una huelga anterior.

Un problema adicional que tiene es que no habla de una linea temporal, no pone ni
plazos.

¢, Cual seria el plazo para no poder volver a ejercer una huelga por los mismos
motivos? ¢ Serian diez afios, veinte afios, cien afios?, no pone ni siquiera un plazo
y obviamente esa redaccion, asi como esta planteada, es una limitacion
absolutamente irrazonable al derecho de huelga que es un derecho que esta
reconocido en la Constitucion Politica, en el articulo 61.

Ni siquiera plantea una linea temporal, un plazo de prescripcion o de caducidad y
eso obviamente me parece que es desproporcionado.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Suficientemente discutida la mocion.

Por favor, verificar y proceder a cerrar puertas.
Por favor, entonces, ciérrenlas.

Las y los diputados a partir de este momento procederan a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion.

Dieciocho a favor, treinta y dos y en contra. Rechazada la mocion.
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La siguiente mocion es la nimero 13, que esta referida a la mocion 40 de fondo, es
del diputado Villalta Flérez-Estrada y pretende reformar el articulo 376.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

_ Ne . Margarita Matarrita R,
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, 2| Plenario
se constituya en comisidon general para conocer la mocion adjunta.

7 r-A4/ %
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EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para‘ brindar séguridad jun'aic; ‘sobre la
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el primer parrafo del articulo 376 del Codige de Trabajo
-0 su equivalente en caso de cambiar la numeracion- que se pretende reformar,
mediante el articulo 1 del proyecto de ley en discusion. El texto dira:

“ARTICULO 376.- Para los efectos del articulo anterior se entienden por
servicios publicos esenciales aquellos cuya suspensién, discontinuicad o
paralizacién pueda causar dafo significativo a los derechos a la vica, la
salud y la seguridad publica. Por su caracter esencial, estara prohibida
absolutamente la huelga, en los siguientes servicios:

E 3 e

ASAMBLEA LEGISLATINA
COMISION ESPECIAL

En discusién la mocion.

Suficientemente discutida.
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Tiene la palabra, ha pedido la palabra el diputado Cascante Cascante, ¢ por el
orden, supongo, sefior diputado?

Diputado Oscar Mauricio Cascante Cascante:

Sefior presidente, se nos dijo que la hora de almuerzo era a las doce y treinta, y son
las doce y treinta y nueve.

Quisiera pedirles que reconsiderara el tiempo que se acord6 con los jefes de
fraccidon, tomando en cuenta que hay personas que ya tienen un horario establecido
para su almuerzo, por favor.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Con mucho gusto, sefior diputado.

Tan pronto votemos esta mocion vamos a hacer el receso.

¢ Suficientemente discutida? Discutida.

Por favor, verificar y cerrar las puertas.

A partir de este momento las y los diputados procederan a manifestar su voluntad
con respecto a esta mocion numero 13.

Siete votos a favor, cuarenta y tres en contra. Rechazada la mocion.
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Quiero anunciar que han sido retiradas las mociones numero 14, que se referia a la
mocion 42 de fondo; igualmente ha sido retirada la mocién nimero 15 que se referia
a la mocion de fondo numero 44.

Vamos a proceder a hacer el receso. Son las once y cuarenta y tres..., perdén, doce
y cuarenta y tres, vamos a regresar a las dos de la tarde con diez minutos, dos de
la tarde con diez minutos nos encontramos de nuevo. A las dos con diez minutos
termina el receso.

Vicepresidenta Zoila Rosa Volio Pacheco:

(corte enla grabacion) ...diputadas y diputados presentes, vamos a dar un receso hasta
por cinco minutos.

Con cuarenta y seis diputadas y diputados presentes, el Partido Restauracion
Nacional ha solicitado un receso hasta por diez minutos.

Concedido el receso a la fraccion del Partido Restauracion Nacional hasta por diez
minutos.

Reanudar la sesion.
Se ha agotado el tiempo del receso.
Les ruego ocupar sus curules para proceder con el conocimiento de mociones.

Les ruego a los comparieros ujieres cierren las puertas sin ponerles llave para
continuar.

Vamos a conocer la mocion numero 16, que se refiere a la mocién 45 de fondo, el
proponente es el diputado Mufioz Céspedes.

e
- v rr0 Bt Cptiitir ey cter Coriiler SEFC e

MOCION DE REITERACION

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO
IVisrg @ itas IViataarrite .
NUMERO DE EXPEDIENTE: N°21.049
NOMBRE DEL PROYECTO: LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA ¥ SUS PROCEDIMIENTOS
EL DIPUTADO: MURNOZ CESPEDES
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para se reitere el conocimiento de la mocion adjunta y el Plenario se conv-erta on
Comision General.

P e
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o SECRETARL) LEL DIRECTORIO

fodén 1374 T

« Hamblen gzj/(b'/d/('('d de la @?{/tﬂl/m(l de Codta € Rica
MOCION

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO e ¥ 2
Margarita Matarrits ®
ASUNTO: EXPEDIENTE N° 21.049

LEY PARA BRINDAR SEGURIDA|

HUELGA Y SUS PROCEDIMIENT g“ AMBI—EA' LEGISLATIVA
COMISION EZPECIAL

PROPONENTE: DIPUTADO WALTER MUNOZ CESPEMES’CION RECHAZ A
Fecha: .l - & (¢
Hora: 2 ix

HACE LA SIGUIENTE MOCION: s

Para que en el articulo primero del proyecto de ley en discusion, se modifique el incisg (1
del articulo 376 del Codigo de Trabajo, Ley N° 2 del 27 de agosto de 1 743 y sus re"or‘nas

para que se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 376.- Para los efectos del articulo anterior se entienden por
servicios publicos esenciales aquellos cuya suspensién, discontinuidad o
paralizacion pueda causar dafio significativo a los derechos a la vida, la
salud y la seguridad publica. Por su caracter esencial, estara prohibida
absolutamente la huelga, en los siguientes servicios:

1)  Servicios de salud, en todos sus niveles de atencidn, que brinden
asistencia de forma directa e integral al usuario incluyendo los servicios de
hospitalizacion y atencion médica domiciliar, consulta externa, examenes
meédicos, pruebas de laboratorio y diagnéstico, todo tipo de servicio
meédico-quirdrgico, tratamientos medicos y/o terapéuticos asi como los de
rehabilitacion, farmacia, citas y atenciones programadas, emergencias y
urgencias, lavanderia, roperia, aseo, vigilancia, registros médicos, archivo,
servicios de ambulancia y transporte de usuarios, y en general todas las
actividades o funciones que realizan los trabajadores que llevan a cabo los
servicios cuya interrupcién podria poner en peligro la vida o la salud de las

personas.”
,/ (& % //4/ A

7 = /-

En discusién la mocion.

Y tiene la palabra el proponente; adelante, don Wélter.
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Diputado Walter Muiioz Céspedes:

Muchas gracias, sefior presidente y compafieras y comparfieros diputados.

Iniciamos, por parte de nuestra fraccion, la discusién de este proyecto de ley, del
expediente 21.049, explicando al Plenario, a los medios de comunicacion y al pueblo
de Costa Rica que nosotros hemos estado siempre a favor de que los servicios
esenciales no sean castigados en tiempo de huelga.

Y que nuestra diputada, Patricia Villegas, habia presentado ya un proyecto de ley
en el tema de los comedores escolares y desde el punto de vista de salud siempre
hemos defendido que los servicios no sean interrumpidos durante los tiempos de
huelga.

Pero esta mocion es muy importante, yo quisiera que ustedes le pongan atencion,
porque en esta mocion lo que se pretende es que hay un error en la redaccion, y
ademas de todos los servicios que se ven alterados en un momento de huelga, que
tienen que ver con la consulta externa, emergencias, rayos X, laboratorio, servicios
de lavanderia, alimentacion, se incluy6 dentro de esta redaccién las consultas no
programadas.

Y vean qué importante lo que estoy hablando de las consultas no programadas.
Normalmente dentro de la seguridad social el médico especialista o el médico
general tiene un nimero de pacientes por hora, que pueden ser cuatro pacientes
por hora si son de control o dos pacientes por ahora si son de caso nuevo.

Bueno, las consultas no programadas son una manera en que se aprovecha para
recargar al médico de consultas que no son emergencias, o cargar al funcionario de
la Caja en otros campos como odontologia, como microbiologia.

Y, entonces, a quien ponen en peligro es al usuario, es al paciente, imaginense
ustedes que le digan que tiene diez consultas no programadas de recargo, diay, hay
qgue verlos mas rapido, con menos calidad, y posiblemente terminen, entonces,
siendo mal atendidos, con un mal diagndstico, y eso entonces no es de recibo.

Las consultas no programadas ademas de ser una manera que violenta el Codigo
de Trabajo, no es lo mejor para las personas que acuden a los servicios de salud.

Tenemos consultas que deben ser respetadas cuando la gente tiene una cita previa,
0 estan los servicios de emergencia o estan los servicios de consultas extra para
poder ubicar a estas personas que necesitan esa consulta.

Y por eso, nos parece improcedente que cuando un grupo de personas quiere, para
mejorar los servicios y dadas las condiciones muchas veces de infraestructura, de
eguipamiento, condiciones también que no permiten en las zonas rurales atender a
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algunas personas de manera no programada, que sean incluidas dentro de servicios
esenciales, porque eso no es un servicio esencial.

Estamos de acuerdo en las consultas que se dan previamente, o en los servicios de
emergencias, 0 en los servicios programados, o bien, en aquellos servicios que
tienen que pasar mas alla de la hora de los turnos, pero nos parece que seria un
error dejar abierta la puerta, porque entonces dentro de los servicios de salud se
van a aprovechar para recargar a los trabajadores sin que tengan manera de
protestar, que lo hacen normalmente por la via administrativa, pero que muchas
veces no se resuelve.

Y por eso me parece importante que esto se elimine de este articulo 376 y se
mantenga todo lo deméas que tiene que ver con servicio médico quirdrgico,
tratamientos meédicos, emergencias y servicios accesorios que tenga derecho el
usuario en tiempos en que nosotros estamos aprobando como servicio esencial.
Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Favor, sefiores ujieres, revisen puertas y verifiquen si hay alguien cerca, alguno de
los diputados; de lo contrario, procedan a cerrar.

Cierren las puertas.

Compalfieros diputados, vamos a proceder a votar.

A partir de este momento, pueden manifestar su voluntad.
Diputado Gourzong.

Dos a favor, cuarenta y tres en contra. Rechazada la mocion.
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Las mociones numero 17 y nimero 18 han sido retiradas por sus proponentes.

La mocién numero 19 es del diputado Mufioz Fonseca, y esté referida a la mocion
de fondo numero 49, y se refiere al inciso 3 del articulo 376, del Codigo de Trabajo.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOERE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

Marcariia Miatarrita &
MOCION DE REITERACION
ViA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea

Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conozca la mocion
adjunta.
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ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOEBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MURNOZ viargarita Matarrit

MOCION DE FONDO

Para que el inciso 3) del articulo 376 del Cédigo de Trabajo reformado por el articulo
1 del texto en discusion se lea de la siguiente manera, quedando el resto incéiume:

“3) Todos los servicios en los aeropuertos, aduanas, puertos y puestos
fronterizos.”

Y se elimine del articylo segundo del proyecto de Ley, el inciso 7) del articulo 376

CEALISLEA LEGISLATAVA 22 L7
-2MISION ESPECIA / S s ,//>

MICION RECH A

B =2/, 08 ]
o a:

En discusion la mocion.
¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Les ruego a los comparieros ujieres verificar y cerrar puertas.

98

Las y los diputados, a partir de este momento, se manifestaran con respecto a la

mociéon ndmero 19.

Les ruego proceder a votar, compafiero Cascante, diputado Rodriguez Steller.

Diputado Hoepelman Paez.

Ocho a favor, treinta y siete en contra. Rechazada la mocién.
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Vamos con la mociéon namero 20, que también es del diputado Mufioz Fonseca y
pretende reformar el inciso 4 del articulo 375 del Cédigo. Esta referida a la mocion
de fondo 55.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Margarita Matarrita R.

ViA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asarblea
Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conozca la mocion
adjunta.
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SECRETAIA BEL DIRECIORIO
Modién 137 %2 _ 5.5
ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ Margarita Matarrita R,

MOCION DE FONDO

Para que el inciso 4) del articulo 376 del Cédigo de Trabajo reformado por el articulo
1 del texto en discusion se lea de la siguiente manera:

“4) Servicios de transporte ferroviario, maritimo, carga y descarca en mueiles
y atracaderos de medicamentos, suministros o equipo meédico y bienes
perecederos, barcos tanqueros o naves de combustible u otras fuentes de
energia y los servicios de transporte publico remunerado de personas en la
modalidad de ajitobus y tren.”

ASAMBLEA

LEGISLA
COMISION ssprciag L VA

MC)C'DN RecC AZA

En discusién la mocion

¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Favor, procedan a cerrar puertas.

A partir de este momento, sefores y sefioras, pueden manifestar su voluntad con
respecto a la mocién.

Siete a favor, treinta y nueve contra. Rechazada la mocion.
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Mocion numero 21 del diputado Mufioz Céspedes..., perdon, Muioz Fonseca que
se refiere a la mocion nimero 56 de fondo y pretende reformar el inciso 4 del articulo
376.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Margarita Matarrita R.
VIA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea
Legislativa, el plenario se constituya en comisién general y se conozca la mocién
adjunta.
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SECRETARIA DEL DIRECTORIO

Koclén 137 % _S £

ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SCBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE FONDO Mrargarita Matarrita R.

Para que el inciso 4) del articulo 376 del Cédigo de Trabajo reformado por el articulo
1 del texto en discusion se lea de la siguiente manera:

“4) Los servicios de transporte ferroviario, maritimo, carga y cdescarga er
muelles y atracaderos y los servicios de transporte publico remrunerada de
personas en la modalidad de autobus y tren.”

Y se elimine del articulo segundo del proyecto de Ley, el inciso 2) del nuevc artic.ulc
376 ter y se ajuste la numeracioéon.

ASAMILEA LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL
TMOCION RECH ZA

Fecha: 2242 =~ ‘b/) 201l %

I Hora: el L. ,2 J\ i
o e/ / P (

'\ ombre: \/

En discusién la mocién.

¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Favor cierren puertas.

Los diputados y diputadas procederan a partir de este momento a manifestar su
voluntad con respecto a esta mocion.

Diputado Alpizar.
Diputada Alvarado.

Seis a favor, treinta y ocho en contra, rechazada la mocion.
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Las mociones 22 y 23 han sido retiradas por sus proponentes.

Pasamos a la mocién numero 24 que es del diputado Villalta Flérez-Estrada, relativa
a la mocion 65 de fondo, y pretende modificar el inciso 10 del articulo 376.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO ,
N© Margarita Mataprj, R
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SO3RE]
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.
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ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO
Margarita Matarrit= =
N° :

MOCION DE FONDG

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica sobre ia |
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el inciso 10) del articulo 376 —o su equivaiente en —aso
de cambiar la numeracioén- del Cédigo de Trabajo, contenido en el articule 1 del
proyecto de ley en discusion, y en adelante se lea:

“Articuio 1.~
(...)

ARTICULO 376.-
(.-}

10) Los servicios judiciales en materia laboral, de persisnes
alimentarias y de violencia domeéstica, incluyendo los servicios
auxiliares necesarios para su efectiva prestacion; asi corc el
levantamiento, practica de autopsias y posterior ertrega de
cuerpos, asi como los servicios médico forense que - impliguen

atencion urgente. D -
p " e
(e (i s=
A

ASAMBLEA LEGISLATIVA
COMISION ESRECIAL
MOCION REfCFHAZA
Focha: o2 iy = & -207 ¥ pd s 7.2
2s:2ad A s N

ais: :
——— .

1 ——————

e

En discusion la mocion.

Tiene la palabra el sefior proponente don José Maria Villalta.

Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Esta mocidén lo que busca es corregir un error que se cometié en la comision
aprobando una mocién que incluydé como servicios esenciales servicios judiciales
como los contravencionales, que no, obviamente, no son servicios esenciales.

Hay que recordar que todos los servicios judiciales estan en la categoria de servicios

de importancia trascendental, pero no todos son servicios que si se suspenden se
pondria en peligro la vida, la salud y la seguridad de las personas.
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La version original del proyecto planteaba que Unicamente eran esenciales los
servicios judiciales en materia laboral.

Esta mocidn plantea agregar o mantener ademas todos lo que tiene que ver con
pensiones alimentarias y violencia doméstica, porque son temas que igualmente
pueden estar relacionados directamente con una afectacion a la vida, la salud y la
seguridad de las personas.

También, obviamente, la materia penal como parte de seguridad esta incluida, pero
nos parece que la redaccion que la finalmente se aprob6é es muy amplia porque
incluye aspectos que definitivamente no son servicios esenciales como las
contravencionales y menciona el término derechos fundamentales.

Obviamente, los derechos fundamentales a la vida, la salud, la seguridad deben
estar incluidos, pero no asi otros procesos judiciales como serian los procesos
civiles o de cobro que no calificarian como servicios esenciales porque su
suspension no afectaria la vida, la seguridad de las personas y que ya estan
incluidos en la categoria de importancia transcendental.

Donde igualmente si se da una huelga esa huelga tendria un plazo y una serie de
requisitos.

Nos parece que esta mocién aclara la redaccion de este inciso 10), manteniendo
los servicios que si serian esenciales en materia judicial, estamos hablando verdad.

Y excluiria los que se agregaron ahi que no podrian calificar como esenciales segun
la definicion aceptada y acogida en el proyecto de que son aquellos servicios donde
se pone en peligro la vida, la seguridad y la salud de las personas.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Favor revisar puertas.

Y proceder a cerrar.

Las y los diputados a partir de este momento manifestaran su voluntad con respecto
a la mocion.

Ledén Marchena.

Tres a favor, cuarenta y cinco en contra, rechazada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19
D PIN  NAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena N 34 No
¢ 9254 Masks Castro PUSC 53 AUS
7 7496 Monge Granados  PUSC 50 No
£ 7269 Mortero Gomer — PAC 12 AUS
@ 9317 Montiel Hector PN 13 No
52 7469 Mufioz Céspedes PN 28 AUS
2 7472 Mufor Forseca PUSC 51 No
3 7499 Necolds Solano ny 35 AUS
3 7450 Nifio Gutiérrez P 4 No
“« 7429 Nifiez Pia Melvin - PRN 2 No
ss 7484 Pefia Flores PUSC 54 No
9 7480 Prendss DL 13 No
Q 7491 Ramos Gorzélezr  PAC 1 No
“ 7435 Rodriguer RN 2 No
2 7458 Rodrigues Steller X a8 AUS
b2} 7274 Selas Eduarte PUSC 57 No
& 7443 Segreda Sagot PRN 18 No
) 7483 Solis Quirds Marks  PUSC 52 No
1 9300 SénchezCarballo  PAC 8 AUS
< 9318 Thompson Chactn PN 4 No
s 7268 Ulste Valenclano PN a No
<] 7495 Valladares Rosado PN 0 No
1 9311 Vaegas Viguez PRSC 30 No
10 7468 Vega Rodriguez PAC 7 No
% 7466 Vishes Villegas PN 36 No
2 7489 Vilaits Florez A 2 s
19 7470 Vilegas Avarez PN 2 S
LY 7482 Voo Pacheco N b No
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Mocion numero 25 del diputado Mufioz Fonseca, que esta relacionada con la
mocion numero 66 del fondo, y tiene como propésito reformar el inciso 10) del
articulo 376.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Margarita Matarrita .
ViA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Aszmblea
Legislativa, el plenario se constituya en comisiéon general y se conozca la mocion
adjunta.
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o SECRETAA DEL DIRECTORIO
odén 137 # __é_'_ 6_
ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SCBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

Margaritd Matarrita R.
MOCION DE FONDO

Para que el inciso 10) del articulo 376 del Cédigo de Trabajo reformaco por el
articulo 1 del texto en discusion se lea de la siguiente manera:

“10) Los servicios judiciales en materia laboral, derechos fundamentales,
derecho de familia, pensiones alimentarias, violencia intrafamiliar,
contravenciones y flagrancia, el levantamiento, practica de autopsias y
posterior entrega de cuerpos, asi como los servicios médico forense
que impliquen atencién urgente, incluyendo en todos los casos los
servicios aygiliares necesarios para su efectiva prestacién.”

/ ASAMBLEA LEGISLATIVA
~——— = COMISIGN ESPECIAL
= MOCION REGCHAZA

En discusion la mocion.

¢ Suficientemente discutida?

Discutida la mocion.

Vamos a proceder, compaferos, por favor, verifiquen y cierren puertas.

A partir de este momento, pueden manifestar su voluntad con respecto a la mocion
que fue puesta a discusion.

Ramos, Hidalgo.
¢ Listos?

Seis a favor, cuarenta y tres en contra. Rechazada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19
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9310 Leon Marchena
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7265 Mortero Gomez
9317 WMortiel Hector
7469 Mufor Céspedes
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Mocion namero 26 del diputado Masis Castro, que pretende reformar el articulo 376
y esta relacionada con la mocion de fondo numero 67.

ASAMBLEA LEGISLTIVA DE COSTA RICA
PLENARIO LEGISLATIVO Margania Matarrits g

MOCION DE ORDEN (REITERACION)
EXPEDIENTE N°21.049

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA
Y SUS PROCEDIMIENTOS

Del Diputado Masis Castro

Para que de conformidad con el articulo 138 del reglamento de la Asamblea
Legislativa, el plenario se convierta en comision general para conocer la mocion

adjunta

e S
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SECTETARS DEL DIRECIGRIO
o ASAMGSLEA
LEGISLATIVA

PLENARIO LEGISLATIVO
MOCION DE FONDO

Expediente 21 049

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA

Y SUS PROCEDIMIENTOS

Varios Diputados hacen la siguiente mocion

Para que se adicione en el Articulo 1 del proyecto de ley 21049 en lo que
corrasponde al articulo 376 un numeral nuevo al Codigo de Trabajo, Ley No 2 del
27 ce agosto de 1943 y sus reformas, para que se lea de la siguiente manera

“ARTICULO 7-

Para que se reformen I0s articulos 349, 350. 371, 373. 376, 377. 379. 385, 661. 663,
664. 666. 667. 668 y 707 del Codigo de Trabajo. Ley No.2 del 27 de agosto de 1943

v sus reformas

(5

ARTICULO 376.- Para los efectos del articulo anterior se entienden por

servicios publicos esenciales & s cuya sus

paralizacion pueda causar dafio significativo a los derechos a la vida, la saluc
v la seguridad publica. Por su 3 . estara prohibida

REFORMAS PARA LA AGILIZACION DE PROCESOS

absolutamente la huelga. en 10s siguientes servicios
[§ )
NUEVO) Servicios de aseo, hig o ion de

alumbrado pablico.
(G2

/7]

/

|

X k 4 i
/@ éi«mﬂ.sﬁa LEGISILATIVA
= + v'& COPMISION ESPECIAL

HAZA

MOCION Re
e o ¥ 22047 ¢
v L2 —_— (i

En discusién la mocion.
¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Les ruego, por favor, cerrar las puertas.

Las y los diputados procederan a manifestar su voluntad a partir de este momento.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Azofeifa Trejos, Montiel Héctor.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Seis votos a favor, cuarenta y tres en contra. Rechazada la mocion.
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Presidente: Benavides Jiméner Carlos Ricardo

L Secretariy  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretanio;  Avendano Calvo Carlos Luis

NAME

CURUL

:
;
:

e
1=

FLEBEERBFRSEBEY "

DE"ESEEHEREEN RE

T8EZ
ez
Taa6

G308
T4ET
TaaE
T3
4T3

by d
a2
4y
Takl
&30

7431
a8

TERZ
Taan

T
Lt ]
I
Ta4y

B83

Pérez Pérez
Abarta Mo
A Cabirera
Mizs Campos Luls

Guscles Péras Laurn
Gémez Obando

Hidsign Hermera
Hoepeiman Paer
Jenére: Tifiiga

(]

“EEsREYE

15
45

iEE§§i§§E§§E!§E§EEEEE§§E§EEEE

EEFEEEEFELEEEEEEELEEEEEEEEE

EEH E

o

[

DERECHO ALVOTO 50

RESULTADO: 0

Pagind

120



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 121

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19
D PIN  NAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena PN aa No
e 9254 Mashs Castro PUSC 53 AUS
7 7496 Monge Granados  PUSC 50 Si
£ 7265 Montero Gomez PAC 12 AUS
a 9317 Montiel Hector PN 33 No
52 7469 Mufior Céspedes PN 28 AUS
n 7472 Mo Forseca PUsSC 51 S
3 7499 Nicolds Solano N 35 AUS
s T450 Nifo Gutiérrez PN 44 No
L 7429 Nofez Pda Melvin - PRN 2 No
s 7484 Pefia Flores PUSC 54 Si
s 7430 Prendss DL 13 No
Q 7491 Ramos Goruzhlez PAC 11 No
“ 7435 Rodriguer RN 25 No
2 7458 Rodriguez Steller o 48 AUS
a3 7274 Sales Eduarte PusSC 57 S
(3 7443 Segreda Sagot PRN 18 No
a3 7483 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Si
33 9300 Sénchez Carballo PAC 8 No
5 9318 Thompson Chactn PN 4 No
51 7268 Ulste Valenclano N 41 No
2 7455 Valladares Rosado PN 0 No
1 9311 Vasgas Viquez PRSC 30 No
10 7468 Vega Rodriguez PAC 7 No
% T466 Vishes Villegas PN 36 No
x 7489 Villalts Florez PFA 26 No
19 7470 Vilegas Avarez PN 2 No
L2 7482 Voo Pacheco PIN n No
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Mocion namero 27, que es del diputado Mufioz Fonseca, y esta referida a la mocion
de fondo 68 y pretende incorporar un inciso nuevo al articulo 376.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA 3OBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Margarita Matarrita R.

ViA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Aseamblea
Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conozca la mccion
adjunta.



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 123

SECRETARIA DEL DIRECTORIO
<

Rocién 137 #2 04

ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049

DIPUTADO: PEDRO MUNOZ o
Margarita Matarriia

MOCION DE FONDO

Para que se le incorpore un inciso nuevo al articulo 376 de del Cédigo de Trabajo.
reformado en articulo 1 del proyecto de Ley, para que en adelante se lea de la
siguiente manera:

“INCISO NUEVO) Servicios de educacion, incluyendo las instituciones
de educacion pre-escolar, las escuelas y los colegios de secundaria.”

Y se elimine del articulo segun
quinquies y sq corra la num cion.

del proyecto de Ley, el nuevo articulo 376

IMVIISION ESPECIAL
VI CION RECHAZA

FaLeEA LEGISLATRVA‘ /\(

A

) J]
7

m[,W o ////

En discusién la mocién.

¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Les ruego favor cerrar las puertas.

Las y los diputados, a partir de este momento, manifestaran su voluntad con
respecto a la mocién namero 27.

Pefa Flores, Segreda Sagot, Nufiez Pifia, Acufia Cabrera.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Siete votos a favor, cuarenta y uno en contra. Rechazada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19
D PIN  NAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena PN aa No
e 9254 Mashs Castro PUSC 53 AUS
7 7496 Monge Granados  PUSC 50 Si
£ 7265 Montero Gomez PAC 12 AUS
a 9317 Montiel Hector PN 33 No
52 7469 Mufior Céspedes PN 28 AUS
n 7472 Mo Forseca PUsSC 51 S
3 7499 Nicolds Solano N 35 AUS
s T450 Nifo Gutiérrez PN 44 No
L 7429 Nofez Pda Melvin - PRN 2 No
s 7484 Pefia Flores PUSC 54 Si
s 7430 Prendss DL 13 No
Q 7491 Ramos Goruzhlez PAC 11 No
“ 7435 Rodriguer RN 25 No
2 7458 Rodriguez Steller o 48 AUS
a3 7274 Sales Eduarte PusSC 57 S
(3 7443 Segreda Sagot PRN 18 No
a3 7483 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Si
33 9300 Sénchez Carballo PAC 8 No
5 9318 Thompson Chactn PN 4 No
51 7268 Ulste Valenclano N 41 AUS
2 7455 Valladares Rosado PN 0 No
1 9311 Vasgas Viquez PRSC 30 No
10 7468 Vega Rodriguez PAC 7 No
% T466 Vishes Villegas PN 36 No
x 7489 Villalts Florez PFA 26 No
19 7470 Vilegas Avarez PN 2 No
L2 7482 Voo Pacheco PIN n No
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Mocion numero 28 del diputado Mufioz Fonseca, que esta relacionada con la
mocion numero 71 de fondo, y pretende incorporar un inciso nuevo al articulo 376.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION ¥
ViA ARTICULO 138 Margarita Matarrita g,

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea

Legislativa, el plenario se constituya en comisién general y se conozca la mccion
adjunta.
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SECHETARIA BEL DIRECTORIO
Focién 137 # Zf l

ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA'Y SUS PROCEDIMIENTOS"

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

; Margarita Matarrii= |
MOCION DE FONDO argattia Matarrita R,

Para que se le incorpore un inciso nuevo al articulo 376 de del Cédigo de Trabajo,
reformado en articulo 1 del proyecto de Ley, para que en adelante se lea de la
siguiente manera:

‘INCISO NUEVO) Servicios de educacién, incluyendo las instituciones
de educacion pre-escolar, las escuelas, los colegios de secundaria y
universidades.”

Y se elimine del articulo segundo del proyecto de Ley, el nuevo articulo 376

quinquies y se ajuste Ja numeracion.
[ASAMBLEA LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL
MOCION RECHAZA
a Fecha: ,7(&‘&106
Hora: 2 LB X
v

NOmIre: /,/ W/?] e

R

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el proponente, diputado Mufioz Fonseca.
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Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Un momentico.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
¢ Para retirarla?

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

No, no, para que...

Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
¢ Retira el uso?

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Gracias.

Buenas tardes; gracias, sefior presidente, compafieras diputadas, compafieros
diputados.

Quiero conste en actas que propuse explicita, expresa y sentidamente que la
educaciéon debe ser un servicio esencial.

Costa Rica depende y ha dependido histéricamente de su educacion. Los paises
que defienden y protegen su educacién, muchos paises en América Latina, en
Europa, en el mundo desarrollado, esos paises consideran que la educacién es tan
preciada que debe ser un servicio esencial, que no es posible la huelga en
educacion.

Quiero decirles que reitero, con mucha tranquilidad, con mucho orgullo, con mucha
conviccion esta mocidn, porque estoy seguro que tendriamos una mejor Costa Rica,
estoy seguro de que tendriamos un mejor futuro si protegiéramos la educacion a
nivel de servicio esencial.

Mal haria en soslayar este punto, en ignorar este punto, en volver a ver para otro
lado, con toda razén le hemos dado rango presupuestario constitucional a la
educaciéon en Costa Rica, a un ocho por ciento para asegurar que los recursos del
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Estado lleguen y lleguen adonde mas necesitan, adonde mas son, no solamente
necesitados, sino adonde puede haber una mayor oportunidad.

Esa es una obligacion constitucional, es una obligacion constitucional que tenemos
que respetar aca, es una obligacion constitucional donde el legislador comudn
cuando hace el presupuesto de la Republica tiene que respetar plenamente.

Y no solamente es una obligacion constitucional, sino que es una obligacion que se
cumple.

En consecuencia, es absolutamente logico, razonable, proporcional que la
educacion sea un servicio esencial, como lo es en los paises donde la nifiez, son,
es la riqueza més importante de un pais.

La fraccién del Partido Unidad Social Cristiana no se ha quedado cruzada de brazos
y ha hecho esta propuesta para consideracion de la comision y la reitera hoy aqui,
para consideracion de este Plenario.

La responsabilidad de aceptar o de rechazar esta propuesta queda en sus manos,
pero sobre todo en sus conciencias.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Suficientemente discutida.

Les ruego verificar puertas y cerrarlas.

A partir de este momento, las y los diputados, procederan a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion que fue leida y discutida.

Ocho votos a favor, cuarenta y uno en contra. Rechazada la mocion.
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La mocién nimero 29 ha sido retirada.

Mocién numero 30 esta referida al articulo..., quiero decir esta referida a la mocién
de fondo numero 76 y pretende la modificacion del articulo 377. Es de varias
diputadas y diputados.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION DE ORDEN

(REITERACION)

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EL DIPUTADO IGNACIO ALPIiZAR '
%{ Margarita Matarerita pe.

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblza
Legislativa, el Plenario se convierta en comisiéon general para corocer la
mocion adjunta
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SECRETARLA DEL PIRECTORIO

¥ Foei6n 137 72

ASAMBLEA LEGISLATIVA

MOCION ViA ARTICULO 137

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURICAD JURICICA
SOBRE LA HUELGA Y quq PR()(‘FDIMIENTOS

ASALISLEA LEGISLATIVA LA / ey f
iISION SSPECIAL g LJ
MOCTION RECHAZA gl /
VARIOS DIPUTADOS | recha: 20 -5 - 2001

Horarit BN o B

Norabre; » &2 ‘
— " Wiargarita viatarrita R

HACEN LA SIGUIENTE MOCIOF}.’

Para que se modifique la redaccion del articulo 377 cuya reforma s= incluye =n el
articulo 1 del proyecto de ley en discusiéon y en adelante se lea de la sigu enle

manera:

Articulo 377.- Para declarar una huelga legal, las personas trabajacorzs
deben

a) Observar los extremos preceptuados en el articulo 371

b) Agotar alguna de las alternativas procesales de conciliacién
establecidas en el articulo 618. En los conflictos juridicos indicados en
el articulo 386 y que den lugar a la huelga legal, este requisilo se
entendera satisfecho por medio de la intimacién qu= el sindicato,
sindicatos o en su caso la coalicion de personas traba adoras, hagzn
al empleador o la empleadora, otorgandole un plazo de por io mencs
un mes para resolver el conflicto.

c) Haber entregado al patrono, con copia al Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, una nota escrita de “aviso de huelga’ donce
indiquen a partir de cuando inicia la huelga, el patrono y centros ce
trabajo afectados, la modalidad y demas detalles que requiere 2|
articulo 378 Este aviso debera contener una direccién de correo
€lectronico donde atender notificaciones que sera utilizado para |
comunicaciones y notificaciones por parte del patrono, la autoridad (-
administrativa o las instancias judiciales en el procedimientz ce -
calificacion de huelga. La omision de entrega del aviso de huelga v d=l 3 /
senalamiento de direccion electronica indicado en este articulo,
apareja necesariamente la aphcacnon de la notificacion a aticz por

8~ |
, / s

parte de la autoridad admi a/tvva o judicial.

(7

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado Alpizar Castro, quien es uno de los proponentes.
Adelante, don Ignacio.

Diputado Ignacio Alberto Alpizar Castro:
Muchas gracias, sefior presidente.

Muy buenas tardes, compafieros y comparieras.
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Esta mocion pretende modificar el inciso c) del articulo 377 con el objetivo de
eliminar lo siguiente: El aviso de huelga necesariamente debera entregarse por
escrito al menos cinco dias habiles antes de ejecutar el movimiento. Si se tratare de
uno o varios sindicatos que individual o colectivamente rednen la afiliacion de
cincuenta por ciento de las personas trabajadoras, de conformidad con el articulo
346, inciso e), se debera aportar copia certificada del acta de la asamblea general
el sindicato o sindicatos que convoquen a la huelga.

Consideramos que con la redaccion que se propone se soluciona uno de los
mayores inconvenientes que se ha tenido en los ultimos movimientos huelguisticos,
el cual se refiere a la notificacion, ya que se les obliga a indicar un correo electronico
y en caso de no hacerlo la notificacion se hara automaticamente.

Les pido su apoyo, comparieros, para esta mocion. Considero que este cambio que
se le hace es suficiente para no exigirles tanto a los..., considero que se esta
poniendo demasiadas clausulas ahi, demasiada exigencia, nadie podria tener
oportunidad de hacer una huelga con esto.

Creo que eso es lo que pretenden la mayoria, pero les pido su apoyo para que
cambiemos esa redaccion.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Favor, cerrar las puertas.

Vamos a proceder a votar la mocién.

A partir de este momento, pueden las y los diputados manifestar su voluntad con
respecto a la mocién numero 30.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Diputada Patricia Villegas, Volio Pacheco, Mufioz Fonseca, Montero GOomez,
Avendafio Calvo, Corrales Chacon.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Diez votos a favor, treinta y ocho en contra. Rechazada la mocién.
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Mocién namero 31 del diputado Villalta Florez-Estrada, que esta referida a la mocion
de fondo numero 78 y pretende modificar el articulo 377.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO Margarhta' M&ramzé R.
NO
MOCION DE REITERACION

LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE‘J

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamenta de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.

——
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o P SECRETARIA BEL DIRECTORIO
ASAMBLEA LEGISLATIVA
COMISION ESPECIAL

MOCION RECHAZA
ASAMBLEA LEGISLATIN Aecha:

REPUBLICA DE COSTA R}¢#e <
PLENARIO

dolén 1372 18

NO
MOCION DE FONDO :
Margartta Mafar”i‘g, *
EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para bﬂh?ia?éegurldad juridica sobre la i
huelga y sus procedimientos”. |

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el inciso c) del articulo 377 del Cadigo de Trabajo, Ley M°
2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, contenido en el articulo 1 del proyec-a
en discusion y en caso de que la numeracion cambie o el parrafo, se entienca
que modifica el articulo o parrafo idéntico o razonablemente equivalente, y en
adelante se lea:

“Articulo 1.- Reformas para la agilizacién de los procesos

Articulo 377 -
£:n)

c) En el caso de servicios publicos, haber entregado al patrono, ccn
copia al Ministerio de Trabajo, una nota escrita de “aviso de huelga” donce
indiquen a partir de cuando inicia la huelga, el patrono y centros de traba o
afectados, la modalidad y demas detalles que requiere el articulo 378, las
organizaciones sindicales o coaliciones que representan a los
trabajadores en huelga; este aviso necesariamente debera entregarse al
menos cinco dias habiles antes de ejecutar el movimiento y en caso ce
no haberse cumplido con lo preceptuado en el articulo 349 inciso d)
de este codigo, deberd contener una direccion de correo electrénico
donde atender notificaciones que sera utilizada para comunicaciones y
notificaciones por parte del patrono, la autoridad administrativa o las
instancias judiciales en el procedimiento de calificacion de huelga. La
omisién de entrega del aviso de huelga y su contenido, aparea
necesariamente la aplicacion de la notificacién automatica por parte de a
autoridad administrativa y judicial. Si se tratara de uno o varios sindicates
que individual o colectivamente, retinan la afiliacion del cincuenta por
ciento (50%) de las personas trabajadoras, de conformidad con el articu o
346 inciso e), se debera aportar copia certificada del acta de asamblea
general del sindicato o sindicatos convocantesata fiuelga.

4 (e (/%z,&g;

138

En discusién la mocion.

¢, Suficientemente discutida?
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Tiene la palabra el proponente, diputado Villalta Fl6rez-Estrada.
Diputado José Maria Villalta Florez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.

Esta mocion y la que sigue, esta mocion es la 78, la que sigue es la 79, tratan sobre
el mismo tema.

El proyecto de ley introduce nuevos requisitos para la calificacion de las huelgas.
En este caso, introduce un complejo proceso, como decia el diputado Alpizar
Castro, creo que tiene toda la razon, de aviso previo de huelga, que si se le suma a
los requisitos previos en la huelga por conflictos juridicos de plantear un conflicto un
mes antes o de agotar el procedimiento de conciliacion cuando es huelga por
reclamos donde se afectan intereses econdmicos y sociales, claramente se ve que,
si se aplica a todos los casos, ese requisito de aviso de huelga y todo ese tramite
que se pone ahi hace demasiado engorroso el proceso de calificacion de las
huelgas.

Especialmente me preocupa que no se diferencia entre las particularidades del
sector publico y del sector privado. Uno podria entender este requisito de aviso
previo de huelga cuando son servicios publicos por el caracter mas burocréatico, mas
engorroso del sector publico, y por los intereses que estan en juego, el conflicto que
existe con los derechos de las personas usuarias de los servicios publicos.

Pero aplicarles este requisito de aviso de huelga a todas las huelgas, incluso en el
sector privado o en servicios y actividades que no son ni servicios esenciales, ni de
importancia trascendental, ni entran dentro de ninguna de esas categorias, es poner
un proceso de calificacion tan engorroso que va en la direccion de que nadie lo
cumpla.

Légicamente, uno podria pensar, me gustaria que no, que ese es el objetivo de este
proyecto.

Al final, hay otras mociones mas adelante que quieren rebajarle el salario a los
trabajadores independientemente de si la huelga es legal o no.

Bueno, y entonces, para qué poner todos estos requisitos en el codigo para que las
huelgas sean legales si la consecuencia va a ser la misma, para qué todo este
tramite de declaratoria de legalidad o ilegalidad, si igual el castigo va a ser el mismo,
gué légica tiene.

Pero bueno, volviendo a este tema, creo que la mocién 79 es una opcién mas
completa, pero quiero adelantar esta preocupacion, en los servicios o actividades
gue no son servicios publicos o esenciales ya existen una serie de requisitos para
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la calificacién de una huelga donde los trabajadores tienen que informar antes al
patrono, ya existe un proceso de conciliacidon donde tienen que informar antes de
que hay un conflicto, y en los conflictos juridicos tienen que entregar un aviso un
mes antes.

No tiene sentido después de que se han cumplido esos pasos ponerle un requisito
adicional de un aviso como este que lo que haria seria cuando no son servicios
publicos abrir la puerta para que se tomen represalias y practicas de persecucion
contra esos trabajadores.

Ese requisito tan engorroso no tiene razoén de aplicarse en todos los casos, por eso
esta mocion lo que plantea es que..., y la mocidn que sigue, que es la 79 lo que
plantea es que no se aplique en el caso de servicios publicos.

Gracias, sefior presidente..., 0 sea, que se aplique unicamente en el caso de los
servicios publicos.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
¢ Suficientemente discutida?

Discutida.

Por favor, verificar y cerrar puertas.

A partir de este momento las y los diputados manifestaran su voluntad con respecto
a la mocion que fue discutida.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Viales Villegas.

Azofeifa Trejos.

Acufia Cabrera.

Corrales Chacon.

Hoepelman Péaez.

Corrales Chacon.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Cuatro a favor, cuarenta y cuatro en contra, rechazada la mocion.
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Mocidon numero 32, relativa a la mocién de fondo 79.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

b Mafgar/ltbl'i\liatarrita R
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento c= la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mczidn
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.
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SECRETAUA BEL DIRECIURIQ

Moaen 13775 _+ 7

ASAMBLEA LEGISLATIVA

REPUBLICA DE COSTA RICA DFZs ~
PLENARIO
N° Margarita Matarrits =

MOCION DE FONDO

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar segt}rida-d Jjuridica sobre la
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

bt po A

Para que se modifique el inciso c) del articulo 377 del Cédigo de Trabajo, Ly N”
2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, contenido en € i

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

en discusion y en caso de que la numeracion cambie o SRR BELcEtieRGEIFLATIVA

que modifica el articulo o parrafo idéntico o razonablemgnte ediivMEHRIE N/ CIAL

adelante se lea: MOCION REHAZA
Fecha: & w20 )

“Articulo 1.- Reformas para la agilizacion de log proces S,y

) s
Articulo 377 - Nombro: [~ 7

(..)

c) En el caso de servicios publicos, deberan también haber entrc—%ﬂo
al patrono, con copia al Ministerio de Trabajo, una nota efcrita de "aviso
de huelga” que incluya: fecha de inicio del movimiento, los dias y
horas en que se llevara a cabo la huelga, | las organizaciones sindiczles
o coaliciones que representan a los trabajadores, el patrono y centrocs de
trabajo afectados, la modalidad de huelga y demas detalles que sefiala
el articulo 378. El aviso de huelga necesariamente debera entregarse sor
escrito al menos cinco dias habiles antes de ejecutar el movimiento. Si
se tratara de uno o varios sindicatos que individual o colectivamante,
redanan la afiliaciéon del cincuenta por ciento (50%) de las personas
trabajadoras, de conformidad con el articulo 346 inciso e), se dzbera
aportar copia certificada del acta de asamblea general del sindicats o
sindicatos convocantes a la huelga. En caso de una coalicién temporal
de trabajadores, el “aviso de huelga” debera necesariamente
contener una direccién de correo electronico donde atender
notificacion que sera utilizada para comunicaciones y notificac ones
por parte del patrono, la autoridad administrativa y las instancias
judiciales en el procedimiento de calificacion de huelga. La omision
de sefalar un medio electrénico para atender notificaciones conllevara
necesariamente la aplicacién de la notificacion automatica por parte d= la
autoridad administrativa o judicial. En el caso de un sindicato, a efectos
de notificacién, se estara a lo senalado en el articulo 349 inciso d) de este
codigo.

En toda huelga, sin excepciong..se deberan cumplir los requisitos

legal.” !\\ \//'/{;:4 %///é, i

-
s et

Ha solicitado por el orden la palabra el sefior diputado Mufioz Fonseca.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Gracias, presidente, con todo respeto para pedirle un receso de quince minutos, por
favor.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

A solicitud de la fraccién del Partido Unidad Social Cristiana vamos a hacer un
receso de hasta por quince minutos.

Viene la presidenta a. i. Laura Guido Pérez ...

Ha vencido el receso.
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Se amplia por hasta cinco minutos mas, por una ultima vez.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Vamos a reanudar la sesion.

Les ruego regresar a sus curules para conocer la mocién siguiente.

Sefiores ujieres, por favor, avisarles a las y los diputados que estdn cerca que
vamos a reanudar la sesion.

Hay cuarenta y cinco diputados y diputadas. Entramos a conocer la mocioén numero
32, que se refiere a la mocion niumero 79, que es del diputado Villalta Fl6rez-Estrada
y pretende la modificacion del inciso c) del articulo 377.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

N6 Wiargarita Matarrita R_
MOCION DE REITERACION

(EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE |
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS ‘

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento c= la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mc<zidn
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusidon, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocién adjunta.
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SECRETANA HEL DIRRLIVRIQ

pocn 137 17

ASAMBLEA LEGISLATIVA

REPUBLICA DE COSTA RICA 5.0/ 220880 19/ 7 5
PLENARIO
i Margaf-ita Matarrita R.

MOCION DE FONDO

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar segurida_d juridica sobre la
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el inciso ¢) del articulo 377 del Cadigo de Trabajo, Lzy N°
2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, contenido en e| arii

adelante se lea:

“Articulo 1.- Reformas para la agilizacion de lo: proc

(--.) :
rticulo 377 - y

frd

c) En el caso de servicios publicos, deberan también haber entreydo

al patrono, con copia al Ministerio de Trabajo, una nota egcrita de ‘aviso

de huelga” que incluya: fecha de inicio del movimiento, los dias y

horas en que se llevara a cabo la huelga, , las organizaciones sindiczles

o coaliciones que representan a los trabajadores, el patrono y centros de

trabajo afectados, la modalidad de huelga y demas detalles que sefiala

el articulo 378. El aviso de huelga necesariamente debera entregarse sor

escrito al menos cinco dias habiles antes de ejecutar el movimiento. Si

se tratara de uno o varios sindicatos que individual o colectivamsante,

reunan la afiliacion del cincuenta por ciento (50%) de las persanas

trabajadoras, de conformidad con el articulo 346 inciso e), se dzbera

aportar copia certificada del acta de asamblea general del sindicato o

sindicatos convocantes a la huelga. En caso de una coalicién temporal

de trabajadores, el “aviso de huelga” debera necesariamente

contener una direccion de correo electronico donde atender

notificacion que sera utilizada para comunicaciones y notificac ones

por parte del patrono, la autoridad administrativa y las instancias

judiciales en el procedimiento de calificacion de huelga. La onision

de sefialar un medio electronico para atender notificaciones conllevara

necesariamente la aplicacion de la notificacion automatica por parte dz la

autoridad administrativa o judicial. En el caso de un sindicato, a efectos

de notificacion, se estara a [0 sefalado en el articulo 349 inciso d) de este

codigo.

En toda huelga, sin excepcion,.se deberan cumplir los requisitos e

sefialados en el presente COdigo"caso confraro no podra-ser-declzrada /:\g;gs;\r?;\_

legal.” : f‘;/ wosidn LY
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Nombre: |

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado proponente, don José Maria Villalta.
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Les ruego a los ujieres mantener las puertas cerradas sin llave mientras se produce
la discusion.

Y alas y los diputados les agradezco mucho que retomen sus curules.
Diputado José Maria Villalta Florez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.

Esta mocién busca modificar el inciso c¢) del articulo 377 que introduce un nuevo
requisito para el proceso de calificacion de la huelga y le agrega el requisito de
entregar unos dias antes un aviso de huelga, una especie de preaviso, y cumplir
una serie de contenidos de ese aviso que estan ahi, que casi que es mas facil la
declaracion del IVA que aportar ese aviso que se esta pidiendo.

Esto puede tener sentido cuando son servicios publicos por el mayor impacto que
tiene esto, pero en las demas actividades que no son servicios publicos poner ese
requisito es duplicar innecesariamente los requisitos para la calificacion de la huelga
de forma irracional y exponiendo a los trabajadores innecesariamente, porque ellos
ya tienen que haber avisado previamente, segun el inciso a) y el inciso b), que hay
un conflicto, ya sea un conflicto econémico y social, o un conflicto juridico colectivo.

Entonces, ya hay un aviso previo y este exponer un doble aviso previo. Y eso
obviamente pareciera un requisito demasiado engorroso hecho para que ninguna
huelga sea declarada legal.

Yo creo que si fuera el caso de los servicios publicos, que es lo que plantea esta
mocion, se puede justificar, pero no tendria justificacion ese doble requisito en otros
supuestos de otro tipo de huelgas. Por eso creemos que al menos deberia
precisarse esto para no perjudicar a los trabajadores de los sectores mas
vulnerables.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Les ruego a los ujieres verificar puertas y cerrar.

A partir de este momento, las y los diputados procederan a votar la mocion

correspondiente.

Cuarenta y ocho diputados, cuarenta y tres a favor, cinco en contra. Aprobada la
mocion.
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03-sep-19
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Entramos a conocer por el fondo la mocién niumero 79 del diputado Villalta Florez-
Estrada.

SECRETARIN BGEL DIRELIUIIO
Roctén 137 7% __+ 7
ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA
PLENARIO

nN© tviargar-lid NMiatarvits =
MOCION DE FONDO

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica sobre Ia
huelga y sus procedimientos™.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA /. 2
HACE LA SIGUIENTE MOCION: - = 7 7
Para que se modifique el inciso c) del articulo 377 del Cédigo de Trabajo, Lsy N°

2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, contenido en €| x
en discusidon y en caso de que la numeracidn cambie o

que modifica el articulo o parrafo idéntico o razonablem
adelante se lea

“Articulo 1.- Reformas para la agilizacion de log

-.)
Articulo 377 -

--2

c) En el caso de servicios publicos, deberan también haber entreldo
al patrono, con copia al Ministerio de Trabajo, una nota efcrita de "aviso
de huelga” que incluya: fecha de inicio del movimiento, los dias y
horas en que se llevara a cabo la huelga, . |las organizaciones sindiczles
o coaliciones que representan a los trabajadores, el patrono y centrocs de
trabajo afectados, la modalidad de huelga y demas detalles que safiala
el articulo 378. El aviso de huelga necesariamente debera entregarse sor
escrito al menos cinco dias habiles antes de ejecutar el movimienrnto. Si
se tratara de uno o varios sindicatos que individual o colectivamante,
reanan la afiliacion del cincuenta por ciento (50%) de las persoaas
trabajadoras. de conformidad con el articulo 346 inciso e), se d=zhbera
aportar copia certificada del acta de asamblea general del sindicato o
sindicatos convocantes a la huelga. En caso de una coaliciéon temporal
de trabajadores, el “aviso de huelga” debera necesariamente
contener una direccién de correo electronico donde atender
notificacion que sera utilizada para comunicaciones y notificac ones
por parte del patrono, la autoridad administrativa y las instancias
judiciales en el procedimiento de calificacion de huelga. La orision
de sefalar un medio electréonico para atender notificaciones conlisvara
necesariamente la aplicacion de la notificacion automatica por parte d= ia
autoridad administrativa o judicial. En el caso de un sindicato, a efectos
de notificacian, se esiara a 1o senalado en el articulo 349 inciso d) de este
codigo

En toda hueiga, sin excepcion,.se deberan cumplir los requisitos
senalados en el presente Cédigo.iicaso contrano Nno podra ser-deci=rada

iwoa S e

En discusion la mocion.

¢ Suficientemente discutida?

Discutida.

Por favor, compafieros ujieres, revisen puertas y procedan a cerrar.
Si no hay més diputados cerca, procedan a cerrar de inmediato.

A partir de este momento, las y los diputados procederan a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion de fondo namero 79.

Presidente a. i. Laura Guido Pérez:
Diputado Dolanescu Valenciano.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Cuarenta y ocho a favor, dos en contra. Aprobada por el fondo la mocién nimero
79.
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Mocion namero 33 del diputado José Maria Villalta, que esta referida a la mocién de
fondo namero 81 y pretende eliminar el inciso c) del articulo 377.

La retira. Manifiesta el diputado Villalta Fl6rez-Estrada que retira la mocion.
Diputado, nada mas para que quede constando, tiene la palabra.

Diputado José Maria Villalta FI6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Voy a retirar esa mocién, porque esa mocion busca eliminar..., buscaba eliminar el
iINCiso que se acaba de aprobar.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Muy bien, se tiene por retirada la mocion.
La mocion numero 34 fue retirada por el proponente.

Pasamos a ver la mocion numero 35, que se refiere a la mociébn namero 89 del
proyecto. Mas bien, la mocién nimero 89 de fondo es una mocion, en este caso, de
varios diputados y diputadas que pretenden modificar la redaccion del articulo 379.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION DE ORDEN

(REITERACION)

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”
EL DIPUTADO IGNACIO ALPIZAR
Margarita Matarrirs [

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamrblea
Legislativa, el Plenario se convierta en comisiéon general para conocser la

mocion adjunta Eg



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 154

nTrIORi0

SECRETATIA DEL DIRRCIORIL

Rodén 137 5% _—~

ASAMBLEA LEGISLATIVA

MOCION ViA ARTICULO 137

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

VARIOS DIPUTADOS

MAarGariia wiaia, rits) W

HACEN LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique la redaccion del articulo 379 cuya reforma se incluye en el
articulo 1 del proyecto de ley en discusion y en adelante se lea d= |a siguiente

manera:

“Articulo 379.- La terminacion de los contratos de trabajo o cualquier ora
sancion disciplinaria que correspondiere, solo sera procedente a partir de la
declaratoria de ilegalidad de la huelga. Durante la huelga se entendera
suspendido el contrato de trabajo y el trabajador no tendra derecho al salzrio

En caso de que, el patrono haya adelantado salarios a los hue'guistas, éstos
solo se podran rebajar hasta que la huelga haya sido declarada ilegal y =n
caso de que no aplique lo dispuesto en el articulo 386

En los casos de servicios esenciales, las sanciones disciplinarias jue =\’
correspondan podran ejecutarse desde el momento en que adjuiera firmesza
la orden judicial prevista en el articulo 375 bis de este Codigo.

\

En discusién la mocion.

Y tiene la palabra el diputado Alpizar Castro, don Ignacio, quien es uno de los
proponentes.

Diputado Ignacio Alberto Alpizar Castro:

Muchas gracias, sefior presidente.
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Uno de los puntos medulares de este proyecto, 21.049, es el tema de pago de
salarios a los trabajadores durante la suspension de labores cuando los
trabajadores participan en una huelga.

El texto del articulo 379 actual nos parece confuso, por ello se propone una
redaccion mas clara. La solucion propuesta tiene sustento en un pronunciamiento
en la Comision de Libertad Sindical, donde estudioé un caso precisamente de Costa
Rica en el que el sindicato Sindeu reclamo ante la OIT que el Gobierno levant6 una
lista de las personas que habian participado en la huelga y les rebajé el salario.

Sobre esto, la Comision de Libertad Sindical sefialé que a este respecto el Comité
desea recordar que un caso anterior se le planteo la cuestion de la admisibilidad de
las deducciones salariales como consecuencia de la huelga y estimé que la
deduccién salarial los dias de huelga no plantea objeciones desde el punto de vista
de los principios de libertad sindical.

Permitir que durante la huelga se deban seguir pagando los salarios implica
sancionar al empleador que no ha incumplido en sus obligaciones.

Si los trabajadores estan en huelga y no ha sido declarada la huelga legal, obligar
al empleador a mantener el pago de los salarios mientras se ejecuta el movimiento
podria ser una sancién per se, aunque luego se declare la huelga ilegal.

Algo importante de mencionar es que el proyecto incluye en un procedimiento
especial para que en un plazo no mayor a 24 horas los juzgados de trabajo..., para
resolver la solicitud de declaratoria de ilegalidad.

Compalfieros, les pido su apoyo, considero que, en esta mocion, el articulo 379
queda con una mejor redaccion.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
¢ Suficientemente discutida?

Discutida la mocion.

Por favor, verificar puertas y cerrarlas.

Las y los diputados que estén a favor de aprobar la mocién que fue discutida, se
serviran manifestarlo a partir de este momento.

Diputada Volio Pacheco. Diputado Villalta Fl6rez-Estrada.

Diez a favor, treinta y nueve en contra, rechazada.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

[ T S

03-sep-19
D PIN NAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena N 4 No
L) S254 Mashs Castro PUSC 53 AUS
7 T4% Monge Granados PUSC 50 No
k) 7265 Mortero Gomez PAC 12 No
a 9317 Mortiel Hector PN 33 No
» 7475 Morcsles Mora PAC 4 AUS
2 7468 Mufor Céspedes PN 28 AUS
2 7472 Whor Formeca PusC 51 No
3 74399 Nicolds Solano N 35 AUS
s 7450 Nifo Gutiérrez PN “n No
S 7429 Nofiez PiaMelvin PRN 22 Si
5 7484 Pefia Flores PuUsC 54 No
e 7480 Prendas D1 13 Si
“Q 7491 Ramon Gorudlez PAC 1 AUS
" 7435 Rodriguer RN 2 No
2 T438  Rodeiguez Steller o 48 No
2 7274 Ssles Eduarte PUSC 57 No
6 7643 Segreda Sagot PRN 18 No
@ 7483 Sols Quirds Marla  PUSC 52 No
1 9300 Senchez Carbalio PAC 8 AUS
ks 9318 Thompson Chacon AN 43 No
51 T268 Ulate Vlenclano PN a1 AUS
3 7455 Velladares Rosado PN 4L No
1 9311 Vasgas Viguez PRSC 2 No
10 7468 VegaRodriguez  PAC 7 No
% 7466 Visles Villegas PN 36 No
2 7489  Villalta Florez PFA 26 No
19 7470 Vilegas Avarez PN 2 No
7 7482 Volio Pacheco PN 27 No
YOTARQ; 49 DERECHO ALVOTO 52
Si 10
No: 39
__AUSENTES 3 RESULTADO: 0
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La ndmero 36 fue retirada.

Vamos a proceder a votar la mocion numero 37 que es del diputado Mufioz Fonseca,
es en relacion con la mocion de fondo namero 97 y pretende modificar el articulo
379 del codigo.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Margarita Matarrita R.
ViA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de a Asamblea
Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conoz:a la mocién
adjunta.
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SECRETATIA DEL DIRECTORIO
Lk Kotén 137 # ___L.,L_

Margarita Wiatars -
EXPEDIENTE: 21.049 g R

DIPUTADO: PEDRO MUNOZ
MOCION DE FONDO

Para que en el articulo primero del proyecto, se reforme el articulo 379 del Cédigo de Trabajo,
para que se lea de la siguiente manera:

Articulo 379.- La terminacion de los contratos de trabajo o cualquier otra sancion disc plinar a
que correspondiere, solo sera procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la huelga.

En los casos de servicios esenciales, las sanciones disciplinarias que correspondan podrin
ejecutarse desde el momento en que adquiera firmeza la orden judicial prevista en el articu o
375 bis de este Cadigo.

La huelga suspende los contratos de trabajo respecto de los trabajadores que se encuentren
participando del movimiento; en consecuencia, dichos trabajadores no estaran obligados a
prestar sus servicios ni el empleador al pago de las remuneraciones.

Si en sentencia final se declara que los motivos de la huelga son imputables al patrono por
incumplimientos graves del contrato de trabajo, el patrono debera pagar los salarios
correspondientes a los dias que hubiese durado la huelga.

En ningln caso sera condenado el patrono al pago de los salarios de los trabajadcres que
hubieran declarado una huelga en servicios esenciales.
A

COMISION ¥51°4
MOCION RE
Fecha: 2 ¥ -4 20/

Hora:

Antes de proceder con la discusién me han solicitado un receso, que voy a conceder
hasta por cinco minutos.

Se ha vencido el receso.

Vamos a proceder a discutir y votar la mocién namero 37.
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En discusién la mocion.

Tiene la palabra el proponente, sefior diputado Mufioz Fonseca.
Cierren puertas, por favor, sin pasar llave.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Buenas tardes, de nuevo.

Quiero dejar claro y patente el espiritu del legislador, en relacién con el parrafo
tercero de la mocion propuesta.

Leo el parrafo: La huelga suspende los contratos de trabajo respecto de los
trabajadores que se encuentren participando del movimiento; en consecuencia,
dichos trabajadores no estaran obligados a prestar sus servicios ni el empleador al
pago de las remuneraciones.

Quiero dejar claro que este parrafo, por supuesto, no se refiere a los servicios
esenciales, en servicios esenciales que estan regulados en el articulo 376 del
Cédigo de Trabajo y que ahi quedarian regulados. En esos casos, no habria
suspension del contrato de trabajo.

En segundo lugar, queridos compaferos, queridas compafieras, quiero dejar claro
que esta mocion no solamente es absolutamente acorde con los principios de la
Organizacion Internacional de Trabajo, sino ademas que he basado la mocién en
los propios conceptos y estandares ya establecidos en el Cédigo de Trabajo,
después de la reforma procesal laboral.

Concretamente al respecto quiero hacer dos puntos. El parrafo tercero de la mocién
recoge el parrafo anico del articulo 380 del Cédigo de Trabajo y aclara los efectos
de la suspension del contrato de trabajo, que es un tema que he de admitir se ha
prestado para la confusion en la jurisprudencia.

Tal como sefiala la mocién, la suspension opera para ambas partes, trabajadores y
patronos; es decir, compaferas diputadas, compafieros diputados, el parrafo
tercero recoge lo que ya establece el articulo 380 del Codigo de Trabajo, modificado
por la reforma procesal laboral.

En segundo lugar, en el parrafo cuarto de la mocion se resume lo que establece el
articulo 386 del Codigo de Trabajo, en cuanto a que el empleador solo debera
cancelar el salario de los dias holgados cuando la huelga se declara legal, pero,
ademas, se le condene al patrono a un incumplimiento doloso o culposo de sus
obligaciones.
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Y como dicta la logica y la justicia, en cualquier otro caso, si no existiera esa
condena, no tiene que pagar los dias no laborados, sea que la huelga se declare
legal o ilegal; es decir, lo que yo propongo en el parrafo cuarto de la mocion tampoco
es una novedad. Ya esta recogida mi propuesta en el articulo 386 del Cdodigo de
Trabajo.

¢ Por qué entonces la mocion, y por qué entonces la propuesta del articulo 379y la
modificacion que yo propongo, porque se ha malinterpretado el articulo 379 en un
exegesis, que es contraria a los articulos ya existentes 380 y 386 del Cdodigo de
Trabajo?

Los tribunales de justicia han convertido estos dos articulos, el 380 y 386, en la letra
muerta, los han ignorado.

Nosotros debemos hacer que la ley se aplique y se aplique para todos.
Lo que ha pasado en este pais es que hemos tenido aplicaciones antojadizas de la
ley, aplicaciones arbitrarias de la ley, incluso aplicaciones claramente en contra de

la ley.

Mi mocioén, con todo respeto, busca justicia, busca legalidad y busca cumplimiento
del ordenamiento juridico.

Por supuesto que esta aplicacion erronea de las normas dichas lo que ha producido
es desasosiego, injusticias, muertes y, por supuesto, una huelga en educacién que
lamentablemente durd tres meses con un dafio irreparable para nuestra nifiez y
juventud.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Vamos a proceder a votar.

Retornen a sus curules.

Los compairieros ujieres, por favor, revisar y cerrar las puertas, no hay gente cerca,
cierren las puertas.

A partir de este momento, las y los diputados, procederan a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion de revision numero 37.

Treinta y dos votos a favor, dieciocho en contra. Aprobada la mocion.
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Por ende, el Plenario se abre a comision general, vamos a discutir esta mocion tal
y como corresponde.

SECRETAA BEL DIRECTORIO
Moutn 37#_ 1 E

wmargarita Wiztars:
EXPEDIENTE: 21.049 g %

DIPUTADO: PEDRO MUNOZ
MOCION DE FONDO

Para que en el articulo primero del proyecto, se reforme el articulo 379 del Cédigo de Trabajo,
para que se lea de la siguiente manera:

Articulo 379.- La terminacion de los contratos de trabajo o cualquier otra sancion disc plinar a
que correspondiere, solo sera procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la huelga.

En los casos de servicios esenciales, las sanciones disciplinarias que correspondan podrén
e ejecutarse desde el momento en que adquiera firmeza la orden judicial prevista en el articu o
375 bis de este Codigo.

La huelga suspende los contratos de trabajo respecto de los trabajadores que se encuentren
participando del movimiento; en consecuencia, dichos trabajadores no estaran obligados a
prestar sus servicios ni el empleador al pago de las remuneraciones.

Si en sentencia final se declara que los motivos de la huelga son imputables al patrono par
incumplimientos graves del contrato de trabajo, el patrono debera pagar los salarios
correspondientes a los dias que hubiese durado la huelga.

En ningln caso sera condenado el patrono al pago de los salarios de los trabajadcres que
hubieran declarado una huelga en servicios esenciales.
'l

ASAMBLEA LEGISLATIVA |
COMISION ¥SPEgIAL
MOCION REQHAZA

Fecha: 2 % & 20/

Hora: /] - .

| Nombre;
ity

En el uso de la palabra la diputada Vega Rodriguez.
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Diputada Paola Vega Rodriguez:

Gracias, presidente.

Yo quisiera solicitar al Plenario votar en contra de esta mocion. Me parece que el
esfuerzo que se ha hecho de llevar un proceso de dialogo con todos los sectores,
donde se han intentado hacer equilibrios y ceder, dejo hasta la semana pasada un
texto equilibrado, un texto que viene a plantear mejoras y que también regula y hasta
ahi creo habia un consenso mayoritario en esta Asamblea.

Agregar esta mocion no tiene un sentido mas que ir mas alla y con un &nimo
revanchista intentar, porque esto no es otra cosa, aprobada esta mocion no se daria
otra cosa que prohibir la huelga en el sector privado.

Porque por castigar a personas del sector publico en un animo coyunturalista se
quiere sacrificar a los mas vulnerables que son esos trabajadores no los que estan,
no los que estan en la calle, los que estan en las pifieras, los trabajadores de
empresas agricolas, de manufactureras, de fabricas, que viven el dia dia, que les
pagan por el dia a dia y que el hecho de no recibir salario desde el momento que
deciden ir a huelga por la violacién de sus derechos laborales, implica una coaccién.

Entonces, aqui lo que estamos aprobando, porque no tiene otro nombre, lo que
viene a proponer la Unidad Social Cristiana es traerse abajo lo que alguna vez
Calderon Guardia agreg6, con mucho orgullo, en la Segunda Republica de este
pais.

La misién de la Partido Unidad Social Cristiana, en el 2019, es traerse abajo lo que
el fundador del Partido Unidad Social Cristiana, Calderén Guardia, con tanto impetu
y con tanta madurez y responsabilidad patriética quiso agregar como un Capitulo
de Garantias Sociales, que esta incluso resguardado en nuestra Constitucion.

Para un trabajador de pifiera, para un trabajo de una manufacturera, para un
trabajador del sector privado, con lo precaria que es la organizacion sindical del
sector privado, esta mocién es implemente prohibir la huelga en el sector privado.

Y silo que aqui se quiere es legislar en un animo de vengarse de los Ultimos sucesos
de las huelgas, que si a todos nos consternan, y que si a todos nos han parecido
excesivas, no lo estan haciendo bien, porque ademas esto no tendria un efecto real
en el sector publico, porque por el tipo de pago que hace el sector publico el castigo
inmediato seria para los mas pobres, para los mas vulnerables, los que van a huelga
solo si se vulnera su derecho al aguinaldo.

Yo en febrero en mi despacho atendi trabajadores de pifieras que aun en febrero
no les habian pagado el salario y que tenian que ir a huelga para que les dieran
esto, que no tenian que comer, que no pueden estar un mes con el salario en las
calles como lo hace el sector publico.
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Entonces, aqui sin pensarlo y con un animo totalmente vengativo, se va a terminar
castigando a los més pobres.

Yo como militante del Partido Accion Ciudadana jaméas podria darle mi voto a esta
mocion y pongo en duda mi apoyo al proyecto ciertamente, porque no podria talvez
votar un proyecto tan desequilibrado que, a costa de regular el tema de huelgas y a
costa de los beneficios que pueda traer el texto negociado, vulnere los derechos de
la gente mas humilde de este pais, porque hablamos de la gente que tiene los
indices de desarrollo econémico mas bajo: Upala, Guatuso, Los Chiles. Esa es la
gente que se veria afectada con esta mocion.

Aqui todo el mundo en los foros reza el eslogan de los objetivos de desarrollo
sostenible y dice no dejar a nadie atras. Pues, comparfieros, seamos coherentes
porque apoyando esta mocion perversa del Partido Unidad Social Cristiana lo que
se esta haciendo es primero violentando un proceso de construccion colectiva que
habia dado a luz un proyecto equilibrado y que viene a beneficiar al pais, y segundo
sacrificando a los méas pobres.

Sé que no les importa, porque aqui a lo que vienen representar es a los clientes de
sus bufetes y a gente que no vive las peripecias que viven los trabajadores de las
zonas rurales y de las fabricas en este pais.

Pero les pido abrir los ojos. Un legislador debe inclinar siempre la balanza hacia el
sector mas vulnerable, hacia el sector mas desprotegido y, en este caso, son esos
trabajadores de sectores privados.

Un legislador de puede gobernar con el higado, no puede legislar con el higado por
la coyuntura. Invito a no hacerlo en el caso de esta mocion que no va a tener los
efectos que busca ademas. Pero, ademas, nosotros no podemos haber sacrificado
meses de trabajo y meses de discusiones que habian dado a luz un proyecto
equilibrado por este tema.

La justificacion que se ha dado es que en otros paises los salarios caidos se pagan
por los sindicatos. Quiero recordar la realidad costarricense: en Costa Rica la
estructura sindical del sector privado es precaria, es minima, es infima, no tienen la
capacidad para pagar los salarios de trabajadores que hoy honestamente se irian a
huelga.

Pido votar en contra en esta mocion y advierto que de aprobarse esta mocion
perversa muy posiblemente mi voto seria negativo para el proyecto, porque seria
avanzar a costa de la gente gue mas lo necesita en este pais.

Gracias.



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 167

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

En el uso de la palabra el diputado Villalta Florez-Estrada.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente, sefioras y sefores diputados.

Me parece que el diputado Mufioz Fonseca les ha mentido en su ultima intervencion,
les dijo algo que es falso. Les dijo que si la huelga era declarada ilegal por culpa del
patrono si se le iba a pagar el salario, y eso es falso.

Esta mocién viene con una trampa muy grande, porque aqui dicen que solo se va a
pagar el salario si se demuestra en un juicio que el motivo de la huelga es un
incumplimiento grave del contrato, y no define en ninguna parte qué es un
incumplimiento grave.

Esta mocion no es para los servicios esenciales donde ya la huelga esta prohibida
y que es lo que preocupa a muchos de ustedes. Esta mocidn es para impedir que
haya huelga en el sector privado, para que esos trabajadores, los de las pifieras, los
mas explotados no puedan ejercer su derecho a huelga.

Y plantea la paradoja de que, aunque la huelga sea declarada legal, aunque los
trabajadores cumplan toda la marafia de requisitos que se ha puesto en este
proyecto de ley, igualmente les van a rebajar el salario, salvo que logren demostrar
gue hubo un incumplimiento grave.

Entonces, da lo mismo una huelga legal o ilegal, igual les van a rebajar el salario.
¢Para qué poner todo un procedimiento buscando la legalidad y la seguridad
juridica, si al final de cuentas la consecuencia es la misma?

Esta mocién modifica lo que hay hoy en el Cdédigo, porque deja un caso de
incumplimiento grave del contrato de trabajo sin definir qué es un incumplimiento
grave. Esto significa que, aunque la huelga sea legal, aunque los trabajadores
cumplan todos los requisitos para que la huelga sea legal, igual les van a rebajar el
salario.

La Sala Constitucional ha sido clara: el rebajo de salario solo se puede dar después
de que se declara la ilegalidad de la huelga. Y esta mocidn esta pasando por encima
de eso. Pero, ademas, ademas esta mocion deja peor nuestra legislaciéon que lo
que existia en el Codigo de Trabajo de 1943.

Si ustedes ven el articulo 387 del Codigo de Trabajo de 1943, ahi se reconocia el
pago de salario en mas supuestos que los que estan reconocidos en esta mocion y
se hablaba de incumplimiento del contrato de trabajo. Y eso es lo que aplican
muchas legislaciones.
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Cuando hay un incumplimiento imputable al patrono, sin calificarlo como grave, se
reconoce el pago del salario, y aqui se esta eliminando incluso cuando haya un
incumplimiento patronal u otro supuesto, u otro supuesto de huelga justa, igual en
€s0s casos se rebajaria el salario.

Esto es un retroceso respecto a 1943 y enturbia este proyecto de ley, porque
tuvieron muchos de ustedes negociaciones con los educadores y con otros
sectores, y nunca les dijeron que iban a aprobar esta mocién, nunca les dijeron que
iban a retroceder mas alla de Calderén Guardia y las garantias sociales, nunca
hablaron de eso.

Y ahora estan introduciendo en el proyecto un tema nuevo que implica un inmenso
retroceso respecto a los derechos que ya habian sido reconocidos.

Sefioras y sefiores diputados, yo les pido recapacitar. Perfectamente se podria
llegar a un acuerdo para abrir este Plenario a comision general y aclarar lo que haya
que aclarar.

Pero con esta mocién se estd generando un dafio a los trabajadores mas
vulnerables, se les esta golpeando y se les esta afectando, y se estd embarrialando
la cancha de un proyecto, porque nunca les dijeron eso a los trabajadores.

Nunca les dijeron que iban a meter a ultima hora un retroceso de esta magnitud
respecto a los derechos. Pero, ademas, se esta rompiendo la cultura de buscar una
cultura de un canal de legalidad, de un canal de seguir procedimientos, de seguridad
juridica. ¢No es eso lo querian?

¢ Pero qué seguridad va a ver, si igual, aunque los trabajadores cumplan con todos
los pasos de la mocion que aprobaron en la mafiana o la mocién de los educadores,
igual, igual, aunque cumplan con todo eso, va a ver un rebajo salarial?
Evidentemente se esta desincentivando que se cumpla...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Contintia en el uso de la palabra la diputada Diaz Mejia.

Diputada Shirley Diaz Mejia:

Muchas gracias, sefior presidente.

Yo quiero dejar patente mi voto en contra de esta mocion.
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Yo soy representante también del Partido Unidad Social Cristiana y quiero que
guede claro que yo soy una mujer de diadlogos y de consensos. No me gusta la forma
que va llevando esta discusion con esta mocion.

Me parece que ya el proyecto por si solo es un proyecto duro, es un proyecto fuerte
gue adicional a buscar la legalidad de la huelga, garantizando la estabilidad juridica
de la misma, esta ya traslapandose a un nivel en el que ya se ponen en entredicho
regulaciones, normativas y avances en materia de legislacion laboral que este pais
llevd adelante hace muchisimos afios.

Yo no me puedo quedar callada con esta mocion. Con todo el respeto, con todo el
carifio que puedo sentir por mis comparieros de bancada, pero yo no puedo apoyar
esta mocién. Y quiero que quede clara y patente mi posicibn como representante
también del Partido Unidad Social Cristiana.

No puedo estar de acuerdo con esta mocién, porque el salario es parte de lo que
garantiza la estabilidad de las familias en Costa Rica. Y los trabajadores no salen a
la calle porque estan aburridos de trabajar, los trabajadores salen a la calle cuando
tienen algo que no les permite estar tranquilos y que se necesita dialogar y
conversar a nivel de Estado.

Las grandes huelgas que han experimentado los grupos sociales en este pais han
dado paso a grandes garantias sociales, que le permitié el surgimiento a la clase
media costarricense y que permitié que no hubiera una polarizacién de poder en
Costa Rica que nos impidiera como sociedad ser un pais justo y solidario.

Me parece que este derecho a la huelga es un derecho que, si bien es cierto, debe
ser regulado, necesariamente debe ser consensuado con los grupos de
trabajadores, porque todos, compafieras y compaferos, todos, sefiores de la
prensa, ustedes que estan alli, sefiores de las barras, todos y todas aqui somos
ciudadanos y ciudadanas costarricenses.

Y nosotros, como representantes populares, simplemente lo Unico que tenemos es
el deber de representar el sentimiento de la gente.

Y yo no podria decirles cual es la mayoria, porque los grupos sindicales son grandes
también, igual que hay mucha gente molesta en las calles cuando se dan las
grandes arbitrariedades que también se dan en las huelgas.

Pero, miren, nosotros tenemos que facilitar los consensos, tenemos que facilitar el
dialogo social. Nosotros, como representantes populares, como padres y madres
de la patria costarricense, tenemos que propiciar el dialogo social y el dialogo social
se da cuando una parte cede y la otra parte también debe ceder. Y tenemos que
tener esa conciencia que hay momentos en los que ambas partes deben ceder.
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El quitarles a los trabajadores su salario no es una opcién, porque se estéa haciendo
ilusorio un derecho como el derecho a la huelga, porque la gente no puede comer
si no tiene un salario. Como les digo, si bien es cierto que el que no trabaja no come,
también es cierto que la justicia debe prevalecer y que tienen que buscarse
soluciones de consenso, y que se deben tomar en cuenta las necesidades siempre
de los mas pobres y los mas desposeidos.

No podemos ponerle una mordaza al pueblo costarricense, no podemos ponerles
una mordaza a los trabajadores, porque podemos hacer frente a gobiernos
sumamente injustos, a gobiernos corruptos que de una u otra manera también
vienen y echan atras los grandes derechos que tiene la ciudadania de este pais.

Yo les agradezco reflexionen, comparieros, esta mocién, y llevemos adelante una
postura mucho mas moderada y mucho mas consensuada.

Muchisimas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Tiene la palabra la diputada Le6n Marchena.
Diputada Yorleny Le6n Marchena:

Gracias, sefior presidente.

Yo no me voy a referir por el fondo a esta mocién; sin embargo, si quiero hacer
algunas aclaraciones relacionadas a la misma que me parece importante.

Lo primero, diputada Vega, es dejar claro que esta mocién no es un castigo. La
suspension del salario esta completamente reconocida por la OIT y esta establecida
que, ante la suspension del trabajo —la suspensién, no el castigo— la suspensiéon
del trabajo procede la suspension del salario.

Me parece importante acotarlo, dejarlo lo suficientemente claro, porque podria
generarse una atmosfera, podria generase una imagen de algo que no pretende la
mocion, ni ninguno de los legisladores que estamos a favor de la misma.

Lo otro importante que quisiera rescatar, compafiero Villalta, es con respecto al voto
que usted sefala, el voto 10832, es importante dejar claro a todos los que estamos
agui que ese voto se relaciona exclusivamente para el sector privado.

Sin embargo, algunos jueces han utilizado ese voto y lo han traido para el sector
publico, pero el voto es claro en su lectura de que se refiere exclusivamente para el
sector privado, no para el sector publico.
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Finalmente, sefalar que en ningn momento esta mocion estuvo en la mesa de
negociacion que sostuvimos algunos diputados durante varia semanas con los
sindicatos, y esto es importante dejarlo claro porque no quisiera hacer creer que
estamos faltando a la palabra.

Honrar la palabra es una de las cosas mas importantes que tenemos los seres
humanos, y esta legisladora sigue honrando la palabra en esa negociacién, lo
mismo que el diputado Benavides.

Esta mocion nunca estuvo en esa mesa de negociacion porque la mocién se genero
posterior a haber concluido ese proceso de negociacion.

Y el Ultimo tema que quisiera rescatar de esta discusion que se ha llevado hasta
este momento es el tema de acallar los sindicatos en el sector privado.

Me parece que ahi hay una imprecision, y la imprecision se puede ver a lo largo de
la historia.

Desde 1982 aproximadamente en la zona atlantica que era la zona donde mas
movimientos sindicales se daban en ese pais dejaron de existir los movimientos, las
huelgas, y dejaron de existir, no porque no existen diferencias entre trabajadores y
patronos, dejaron de existir estrictamente porque se cre6 una figura de negociacion
muy ajustada a las realidades de los trabajadores y a la de los patrones, se llaman
los comités permanentes, reconocidos hoy en dia en el Cédigo de Trabajo.

Asi que esos comités permanentes que no se estan anulando en este proyecto de
ley continuaran haciendo el trabajo que hasta hoy han venido haciendo, que es
atender todas las diferencias que existen entre trabajadores y colaboradores.
Muchas gracias y buenas tardes.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continda en el uso de la palabra el diputado Mufioz Fonseca.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

De nuevo quiero dejar patente y expreso el espiritu del legisladora en relacion con
el parrafo tercero de la mocion, ese parrafo no aplica a los servicios esenciales que
estan regulados en el articulo 376, servicios esenciales que estan prohibidos la
huelga esta prohibida en los servicios esenciales, quiero dejar eso absolutamente

claro.

El parrafo tercero no aplica a los servicios esenciales del articulo 376, toda vez que
la huelga en esos servicios esenciales esta prohibida.
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He escuchado con atencion y con respeto a quienes me antecedieron en el uso de
la palabra, y a quienes también con respeto se opusieron a la mocion.

Ninguno de ellos, compafieros diputados, comparfieras diputadas, se refirid a los
argumentos de que los articulos 380 y 386 del Codigo de Trabajo se mantienen
vigentes y que la mocion propuesta es absolutamente acorde con esos articulos.

Quiero leerles el articulo 386 para que no quede ninguna duda, articulo 386, si la
huelga fuere declarada legal por los tribunales y se determinara ademas en la
misma resolucién que los motivos de la huelga son imputables al empleador o la
empleadora por incumplimiento grave del contrato de trabajo o el incumplimiento
generalizado de los contratos de trabajo, del arreglo conciliatorio, de la convencion
colectiva o del laudo arbitral, por negativa a negociar una convencion colectiva a
reconocer a la organizacion sindical, a reinstalar a los representantes de las
personas trabajadoras a pesar de existir sentencia firme que asi lo ordene o por
maltrato o violencia contra los trabajadores o las trabajadoras condenaran a aquel
al pago de los salarios correspondiente en los dias en que estos permanezcan en
huelga.

La liquidacion respectiva se realizara por medio del proceso de ejecucion de
sentencia.

Compafieros diputados, comparfieras diputadas, este articulo no se esta
modificando, yo no me atreveria a decir que el diputado Villalta FI6érez-Estrada faltd
a la palabra, pero si quiero decir, con todas las palabras quiero decir que ni él ni
ninguna de las personas que se opusieron a la mocion se refirieron a que estos
articulos se mantienen incolumes.

Me reservo el resto del tiempo.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continta en el uso de la palabra la diputada Montero Gbmez, dofia Catalina.
Diputada Catalina Montero Gémez:

Muchas gracias, sefor presidente, buenas tardes a todos y a todas.

Yo también quiero permitirme externar algunas observaciones y algunas
aclaraciones que me parecen importantes, aqui no se trata de dos partes, se nos
olvida la parte mas importante que es la ciudadania la que nos tiene aqui, son los
intereses de la ciudadania, son las necesidades de la ciudadania, por un lado.

Por otro lado, si yo no me presento a trabajar a mi no se me paga, y es una decision,

comparferos y compafieras de las barras, es una decision de ustedes o de cualquier
otra persona declararse en huelga, es una decisiéon, es un derecho, pero no es una
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decision de tantas personas que tienen cita en los servicios de salud, no ir a ese
servicio, no presentarse a la cirugia. O de los nifios y nifias y adolescentes que van
a los colegios, no es una decision de ellos encontrarse el centro educativo cerrado,
porque las y los docentes estan en huelga.

Aqui tenemos que hacer una diferenciacion; o sea, Somos mas partes que estamos
involucrados e involucradas en esta decision. Son derechos de todas las personas
los que tenemos que considerar.

Esta el derecho a la huelga, esta el derecho al trabajo, esta4 el derecho a la
educacion, esté el derecho a la salud, esta el derecho a transitar libremente por las
calles, de poder llegar al centro de estudio y de poder llegar también al centro de
salud.

Entonces, lo que si quiero dejar en claro es que no se esta limitando el derecho a
huelga. Ya lo dijo la OIT, ya lo dijo el Comité de Libertad Sindical, se puede, se
puede hacer esto que estamos decidiendo con esta mocién.

Con esta mocion, no se estd prohibiendo a nadie ir a huelga, lo que se esta
determinando es una condicion. Siyo decido irme a huelga no se me va a pagar, a
menos que posteriormente se declare esa huelga legal, entonces tendran que
pagarseme los salarios caidos. Ese es el punto que estamos discutiendo aqui.

Es totalmente viable, es totalmente legal y es totalmente justo. Aqui estamos
hablando de justicia y estamos hablando de una democracia.

Son decisiones personales, decisiones institucionales que estan o no afectando a
una poblacién mayor, una poblacién cercana a los cuatro millones de personas que
se ven afectadas, toda vez que los sindicatos deciden ir a huelga.

Esta bien, tomen la decisién de ir a huelga, eso es una decision, es un derecho.
Pero si lo hacen, aqui lo que se esta discutiendo no es que no lo hagan, sino que
va a haber un rebajo del salario y, posteriormente de declararse legal la huelga, se
les pagaran los salarios.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continua en el uso de la palabra..., vamos a ver, la ha solicitado la diputada Vega
Rodriguez, por la alusion.

Vamos a concederle la palabra.

Por dos minutos, dofia Paola, en virtud de la alusion de la que fue objeto usted.
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Diputada Paola Vega Rodriguez:
Gracias, presidente.

Diputada Leodn, yo no dije que el mecanismo de no pagar el salario fuera una
sancion, dije que era coaccion que es muy distinto.

Y vuelvo a repetir el ejemplo, no es lo mismo para un trabajador del sector publico
que tiene ahorros, que tiene el Sistema Integra que le va a depositar su quincena,
aunque haya huelga y tomar la decisién de irse a huelga por la violacion de sus
derechos que pedirselo a una trabajadora de una empresa pifiera que gana al dia,
gue no tiene ahorros en su cuenta, que le alcanza un dia si y un dia talvez no para
darle de comer a su familia.

Le aseguro que esa trabajadora pifiera no va a decidir ir a huelga, porque tiene un
mecanismo coercitivo que es quitarle el salario para que no vaya a huelga y es ahi
donde yo digo que es una coaccién, que no es lo mismo que una sancion.

Y segundo, si quiero agregar que haber dicho que en el sector privado se han
acabado las huelgas es vivir en una realidad paralela. Yo este afio he recibido a
trabajadores de pequefias empresas pifieras que se han ido a huelga por el no pago
de salarios o el no pago de liquidaciones, o la violacion de muchos derechos
laborales.

No sale en television, ciertamente no, porque solamente afecta a ellos y a sus
familias y eso no es igual de mediatico que los otros temas. Pero las huelgas en los
sectores privados siguen existiendo y seguiran existiendo mientras se sigan
violentando, como se siguen violentando hoy dia en Costa Rica, los derechos de los
trabajadores y de las trabajadoras.

Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continta en el uso de la palabra el diputado Masis Castro.

Diputado Erwen Masis Castro:

Muchas gracias, sefior presidente.

Compafieros y compafieras diputados.

Que no se sorprendan los costarricenses de los cambios que esta llevando adelante
esta Asamblea Legislativa. Que no se sorprendan tampoco los manifestantes. No

pueden sorprenderse, porque no es un cambio dirigido a un sector en particular.
Esta Asamblea Legislativa tiene vocacion reformista.
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Y cuando una Asamblea tiene vocacion reformista va adelante con los temas
complicados, con los temas que no se han abordado en los ultimos afios, con los
temas dificiles, pero con los temas que a mediano y largo plazo le daran un resultado
positivo a este pais.

Le cito solo algunos de las leyes que esta Asamblea Legislativa ha ido adelante:
Ley Anticohecho, supervision consolidada, competencia, mercado de valores,
proyecto de contratacion administrativa, teletrabajo, educacion dual, hoy la huelga,
Japdeva, reforma al Reglamento, reforma fiscal.

Los cambios que esta Asamblea Legislativa, con vocacion reformista, le daran
resultados positivos a este pais. Y se esta poniendo un orden en donde habia un
desorden y algunos proyectos de ley no nos gustan a algunos, pero la mayoria, los
cincuenta y siete en el seno y en la discusion, estan tomando la decision correcta.
Eso no es lo malo. Lo malo es que no se estan poniendo las curitas en donde tienen
gue ponerse, porque ciertamente las reformas llevadas adelante por esta Asamblea
Legislativa tienen que tener una contrapartida del Ejecutivo, y tendra el Ejecutivo
gue doblegar esfuerzos y caminar mas rapido para ir al mismo ritmo que esta
Asamblea Legislativa.

He reiterado este mensaje en mis Ultimas intervenciones porque creo que las
consecuencias, si no se ponen las curitas a tiempo, serian complicadas a corto
plazo.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continta en el uso de la palabra el diputado Villalta Flérez-Estrada, a quien le resta
un minuto treinta segundos, don José Maria de su tiempo.

Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:
Pero, ademas, fui aludido por el diputado Mufioz.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Si, agote primero el minuto treinta, don José; y con mucho gusto vamos a ver el
tiempo por la alusion.

Diputado José Maria Villalta Florez-Estrada:

Yo si me sorprendo, yo si me sorprendo porque aqui las leyes que se han aprobado
van dirigidas a golpear a los trabajadores.
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Yo no he visto leyes verdaderamente duras para solucionar otros problemas que
tiene el pais, como la violacion de los derechos laborales en las pifieras o el fraude
fiscal que se vive todos los dias y que es la causa de muchos conflictos.

Pero quiero decirle a la diputada Ledn Marchena: diputada, en las plantaciones del
Atlantico no ha habido organizacién sindical por muchos afos, por la violacion
salvaje que hacen patronos de los derechos laborales, porque no es el comité
permanente, es que despiden a los trabajadores que se quieren afiliar a un
sindicato, y ahi le puedo ensefiar la lista de demandas laborales por despidos de
persecucion contra los que se quieren afiliar.

No puede haber tanto desconocimiento de la historia.

Pero ademas le quiero decir al diputado Mufioz Fonseca, a proposito de la alusion,
sefor presidente, hay una contradiccion entre su mocion y al articulo 386 del Cadigo
de Trabajo, usted quiere eliminar toda esa parte del 386, cuando pone
incumplimientos graves del contrato de trabajo estaria modificando...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Se le ha terminado el tiempo, don José Maria, pero considerando su solicitud para
hacer valer la alusién de la que fue objeto, le voy a conceder dos minutos mas para
gue continte en el uso de la palabra.

Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Cuando usted nos leyo el articulo se brincé la palabra colectivo, nuevamente nos
esta tratando de engafiar, se brinco la palabra colectivo, dice hoy el 386:
incumplimiento grave del contrato colectivo o incumplimiento generalizado de los
contratos del trabajo.

Esos son los contratos individuales, si hoy hay un incumplimiento generalizado de
varios contratos de trabajo individuales, la huelga declarada legal, se paga el salario,
no importa que el cumplimiento de cada contrato a cada trabajador sea grave o no
sea grave, se paga el salario.

Y con su mocion quiere calificar eso como un incumplimiento grave en cualquier tipo
de contrato, ahi hay una trampa que va a hacer, diputada Montero Goémez, que,
aunque la huelga sea legal sino se demuestra ese requisito mas duro que
tramposamente quiere introducir esta mocion, no se le va a pagar el salario a los
trabajadores, aunque la huelga sea totalmente justa.

Y la diputada Leén Marchena me dio la razén ahora, citamos el voto del 2011, que
dice: la terminacion de los contratos, o en su defecto el rebajo salarial o cualquier
sancion solo seria procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la huelga,
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usted dice que esta sentencia de la Sala Cuarta solo rige para el sector privado,
pero es que con esta mocion también se esta golpeando y particularmente a los
trabajadores del sector privado.

Usted esta reconociendo que esta mocion violenta la jurisprudencia de la Sala
Constitucional para los trabajadores del sector privado y como esto no va a ser
importante si son los trabajadores méas explotados, nunca los llamaron a la mesa de
negociacion, ni siquiera los invitaron, no participaron y obviamente incluso en la
negociacion con los educadores.

Si ustedes les hubieran dicho, a Ultima hora ibamos a meter esta mocién, no hubiera
habido...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continta en el uso de la palabra la diputada Valladares Rosado.
Diputada Paola Valladares Rosado:

Gracias, sefior presidente.

Realmente entiendo que la huelga no es un derecho absoluto. En eso estamos
claros, pero evidentemente debe ser regulada, pero debe ser regulada a partir de
una jerarquia con otros derechos.

Y esto de regularlo no significa lo que estamos viendo hoy, estamos reprimiendo y
estamos reduciendo los derechos de los y las trabajadoras de este pais.

No es posible, y me duele como liberacionista, que verdaderamente se nos haya
olvidado para quién tenemos que legislar, hace muchisimo tiempo nosotros
veniamos a ser el equilibrio de una sociedad en la que la extrema derecha
evidentemente ponia las pautas, o venia a imponer qué se legislaba y qué no se
legislaba.

La socialdemocracia naci6é para ayudar a la clase obrera, nacié para ayudar a los
trabajadores y no es posible que vayamos, nosotros, como liberacionistas, a apoyar
y, el resto de parlamentarios aca, no es posible que vayamos a apoyar una reforma,
una propuesta de esta clase, en donde viene a cercenar los derechos de la gente
mas, mas humilde de este pais.

Hablamos de estos sindicatos privados, del sector privado, en donde son la gente
mas vulnerable y que no tiene ni qué comer.

No es posible, comparieros y compafieras, que se nos olvide quienes nos pusieron
aca.
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No es posible que estemos en estas en este momento, ya de por si tenemos un
proyecto que viene a regular y a poner bastante desproporcionales..., vamos a ver,
es demasiado desproporcional todo lo que el proyecto tiene con relacién a algunas
situaciones.

La huelga se convirtio en una fuente de peligro para muchos capitalistas y eso es lo
que en este momento estan tratando de cercenar.

No es posible que se someta a una disciplina legal extraordinaria como en este
concepto; o sea, es increible que no podamos entender que quitandole el salario
desde un inicio lo que vamos a hacer es que las personas ni siquiera vayan a
contemplar el hecho de ir a huelga.

La huelga es legal en nuestro pais, estd contemplada en nuestra Constitucion
Politica y, posterior a esto, cuando empezamos a acallar a los sindicatos
evidentemente lo que viene es lo que ocurre en otros paises. Vamos a entrar a
partes revolucionarias porque la gente no tiene escape para poder venir y holgar en
contra de lo que verdaderamente cree que es necesario.

Una mocion como esta de verdad les quita el pan y el sustento a las personas y les
quita la posibilidad de manifestarse, y no hablo de manifestaciones en el hecho
como ya lo explicaban en las diferencias, hablo del holgar por aguellos derechos
que creemos son nuestros.

Eso no es ni nunca ha sido Liberacion Nacional y eso no puede ser el hecho de un
parlamento que venga a legislar a favor de unos pocos. Aqui estamos hablando del
derecho que tenemos los y las costarricenses de salir a las calles. Pero esto es
coaccion. El hecho de que se nos diga que si salimos a la calle desde el primer dia,
llamandose legal o ilegal la huelga, se nos va a rebajar el sustento, evidentemente
eso0 va a ser que los y las trabajadoras de este pais decidan ni siquiera tirarse a las
calles.

Entonces, compafieros, reflexionemos un poco, les solicito de verdad votar en
contra esta mocion, porque no es posible que estemos perdiendo el norte de como
legislamos en este pais.

Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continda en el uso de la palabra la diputada Monge Granados.

Diputada Maria Vita Monge Granados:

Muchas gracias, sefor presidente, muy buenas tardes.
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Y que sepa todo Costa Rica que yo también voy a salir a las huelgas cuantas veces
sea necesario y lo haré con todos los que estan en la barra y con todos ustedes,
comparieros.

Pero por amor, por defender mis derechos y ahi no me va a importar si no me pagan
el primer dia de huelga, si me rebajan el salario. Ojala que ustedes también sientan
€S0 en su corazon, porque Calderdn Guardia y esos socialcristianos de sus inicios
lo hicieron con amor, y esos liberacionistas de sus inicios lo hicieron con conviccién
sin importarles si les pagan o no se les pagaba.

Hoy en dia parece que pagarnos es mas importante para ir a una huelga. ¢Y mis
campesinos y mi gente del cantdon de Pérez Zeledon, que no pueden salir a una
huelga porque no tienen salario?, ¢esos qué hacemos? Pero salen, salen cuando
tienen que manifestarse y pierden su Unico dia de trabajo quiza.

Entonces, ¢ por qué los empleados publicos estan tan dolidos porque se les niegue
desde su primer dia el salario? Lo veia, yo no creo que los costarricenses que
creemos en derechos hayan visto bien hoy el video que sali6é al mediodia aqui en la
Asamblea Legislativa y estdn pagados con nuestros impuestos; empleados publicos
de las municipalidades y de diferentes instituciones, agrediendo a los policias,
tirando palos, tirando piedras.

Costa Rica, nosotros no podemos permitirnos esto, no podemos. Y, compafieros,
no podemos permitir esto aca en la Asamblea Legislativa, por eso la mocién que
firmo don Pedro, y que la llevé y que la he apoyado y que la hemos apoyado muchos
aqui, sefores, eso es lo que hay que hacer, que salgamos por conviccién.

¢, COmo se engafio a la gente el afio pasado cuando se fue a huelga los educadores?
Y se dijo que iba por nuestros campesinos, por nuestra gente mas pobre. ¢ Ustedes
vieron algun resultado para la gente mas pobre? No, ninguno porque aqui cada
quien defiende sus propios derechos.

Cuando paso la recién huelga de los médicos y de la Caja, ¢ quiénes fueron los
afectados: los médicos, los empleados? No.

Me decia una supervisora gque a ella le dolia ver como les pagaban horas extras, el
recargo y el dia laboral, y decia: estan en huelga. Y dicen que van a huelga porque
igual les van a pagar.

Escuchaba en una educadora decir que ganaron. ¢Y qué ganaron con la huelga?,
gue nos tuviera que pagar el Gobierno todos los meses que estuvimos sin trabajar.

Sefores, ¢eso0 parece justo?, ¢ es justo eso? Pongamonos la mano en la conciencia
y veamos, aqui o tiene que haber para todos o no hay, pero no es posible que nos
cerremos a que esto atenta contra los principios de derechos humanos. No,
sefores.
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Vamos a huelga. Yo voy a huelga, yo soy del sector privado, yo no vengo, si bien
es cierto, en mis afios si trabajé con sector publico, pero trabajo en el sector privado
e iré a huelga el dia que se me violenten mis derechos o el de una colectividad, iré
con ustedes sabiendo que no voy a recibir un centavo por ir, pero lo haré.

Asi que yo no le veo por qué nos duele tanto defender nuestros derechos cuando
nos tocan el bolsillo; o sea, vamos, hagamoslo con amor, compafieros, y hagamoslo
con amor, costarricenses. Y salgamos a hacer una huelga, pero hagamosla con
respeto, hagamosla con esa certeza de que lo que estamos haciendo esta bien.

Asi que yo les pido muy respetuosamente que apoyemos la mocién, porque
realmente es una mocion buena, verdaderamente el que tiene el sentir de ir a una
huelga, el que tiene un sentir de ir no le va a importar no trabajar uno, dos dias, o
los dias que considere convenientes.

Muchisimas gracias.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Contintia en el uso de la palabra la diputada Ledn Marchena, a quien le restan dos
minutos treinta segundos.

Diputada Yorleny Le6n Marchena:

Gracias, sefior presidente, y quisiera también que me sume también los minutos por
la alusién que hace un rato fui interpelada.

Cuatro asuntos importantes, lo primero es recordarle a José Maria que conoce
donde vivo, que yo vivo en medio de bananeras y pifieras, ¢verdad?, asi que
conozco perfectamente esa realidad.

A mi ese cuento nadie me lo tiene que venir a contar, porque a diferencia de
muchos, yo si vivo ahi, otros viven en San José y van de vez en cuando. Yo vivo
metida en bananeras y en pifieras.

Y viviendo ahi, vivo atendiendo no solamente problemas de tipo laboral, sino
también de llevarles telefonia, agua, mejorar caminos, poner ebdis y demas. Eso es
importante.

En ningdn momento, quise decir que en las fincas bananeras o en las pifieras no
existen las huelgas, por supuesto que deben de existir, como existen también las
disconformidades en estas instituciones publicas donde hay sindicatos muy
consolidados a lo largo del afio. Esto, en ningun momento, fue el interés de mi
intervencion.
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Vuelvo a repetirle, diputado Villalta, que el voto 10.832, si se lee correctamente, esta
dirigido exclusivamente para el sector privado, no esta dirigido para el sector
publico.

Y lo otro, los ultimos dos asuntos que quisiera rescatar, el tercero tiene que ver con
el tema de la suspension de los salarios. Aqui se han dejado decir algunos diputados
que esto podria ser un castigo y que estamos dejando de lado a los que menos
tienen.

Resulta que la OIT aplica esa norma, aplica la norma de la suspension del salario
cuando hay suspension de las labores. Entonces, ¢no les parece contradictorio que
siendo la OIT la Organizacion Internacional de Trabajo deje de lado a sus
trabajadores, haga a un lado las prioridades de sus trabajadores y les suspensa el
salario como un tipo de castigo?

Me parece que esa no es una contradiccidon. Lo que estan siendo es consecuentes
con lo que dice la legislacién en este pais, con lo que dice la normativa internacional
emitida por ellos mismos y con lo que esta establecido en muchisimos paises,
principalmente en Europa. Eso para dejarlo claro.

Y lo Ultimo que quisiera sefialar es que resulta que cuando hay bloqueos en este
pais, cuando hay manifestaciones intensas en este pais, fincas pequefas de
productores de yuca, de productores de platano, de productores de mango y demas
ven interrumpida la posibilidad de poder llevar sus cosechas hasta los sitios, hasta
los mercados y demas.

Ante esa situacion, se ven obligados a hacer despidos, despidos de diez, de
cuarenta, de setenta, de ciento cuarenta trabajadores que quedan literalmente con
una mano adelante y una mano atras. ¢ Es que acaso eso no es una injusticia?, ¢es
gue acaso eso no es una consecuencia de estos movimientos severos que venimos
acarreando cada vez mas en este pais?

Me parece que cuando se hacen esos sefialamientos de tratar de volcar la posicion
o la votacién hacia un lado o hacia al otro, hay que tener cuidado con los
sefialamientos, porque los sefialamientos podrian de repente revertirse como en
este caso particular que acabo de sefalar.

Cada vez que los grupos sindicales en este pais, grandes, consolidados, hacen
movimientos, los mas afectados en este pais, los mas afectados en este pais son
los pequeiios productores, son los empresarios pequefios y medianos, son aquellos
que tienen dificultad para poder sostener una planilla que pasa ociosa, porque no
se puede hacer mas alla ante carreteras a lo largo y a lo ancho de este...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Continta en el uso de la palabra el diputado Cascante Cascante.
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Diputado Oscar Mauricio Cascante Cascante:

Muy buenas tardes, sefior presidente, compafieras diputadas, comparieros
diputados.

Compafieros educadores, yo quiero llamar a reflexion en el tema de las huelgas.
Posiblemente pocos de ustedes estuvieron en huelga en el afio 95, yo estuve mes
y medio en huelga sin salario. Posiblemente, ninguno de los diputados ha pasado
un proceso de esos.

Es muy duro, es muy dificil ir a pelear un derecho cuando una familia te reclama
alimento, pero también tenemos responsabilidades.

Yo voy a votar en contra de este proyecto de ley, porque considero que es grosero,
gue es abusivo, pero también quiero decirle que ha sido grosera y abusiva la actitud
de los sindicatos.

En este pais, tiene que haber un equilibrio, ni los sindicatos, ni el proyecto han
llegado a ese equilibrio y por eso lo voy a votar en contra. Pero si quiero llamar a
los sindicatos a la reflexion, ya que el pais est4 pasando una crisis econémica muy
grande y ninguna de las partes estamos contribuyendo a que este pais salga
adelante.

Creo que todos tenemos que poner una cuota de esfuerzo y de sacrificio para poner
en linea todos los astros, pedirle a Dios que nos ilumine y nos dé la capacidad, le
dé la capacidad y entendimiento a este Gobierno y a esta Asamblea Legislativa para
tomar las mejores decisiones.

Creo que hemos dejado por fuera los principios y los deberes y derechos que nos
han traido a gobernar este pais desde los diferentes frentes. Ustedes como
sindicatos tienen responsabilidades, ustedes, educadores, tienen la responsabilidad
de formar los jovenes que van a gobernar este pais y los jévenes que van a liderar
este pais.

Lleguemos a un consenso, sefiores, el pais nos ocupa las dos partes, ocupa a los
trabajadores, ocupa a los obreros y ocupa a la parte que toma decisiones y en esa
parte estoy yo en este momento. Pero también he estado de lado de ustedes,
también he reclamado derecho y también he sido escuchado de una forma negativa
cuando lo he ocupado.

Hoy, me pongo de las dos partes y tengo que tomar una decision dificil, dificil porque
voy a estar en contra de algunos de mis compafieros de mi bancada y de otras
bancadas. Pero tengan plena seguridad que la responsabilidad también me dice
que los sectores productivos de este pais, los sectores empresariales ocupan de
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gue este Gobierno abra las oportunidades suficientes para que se desarrollen, en
especial en la provincia de Limon, Guanacaste y Puntarenas

No estan abiertas las puertas para que los sectores productivos abran los
encadenamientos para dejar el desempleo y la pobreza en esas tres provincias.

Aprovecho este espacio para pedirle al Gobierno que se centre en esa oportunidad,
la empresa privada es la Unica posibilidad que tenemos ahorita para sacar de la
pobreza a este pais, el Gobierno no soporta las cargas, el Gobierno no soporta
mantener los salarios y para prueba tenemos Japdeva.

Igual pas6 en Incoop en Puntarenas, y esa gente se fue a pescar, y hoy dia no
tienen las licencias para pescar.

Yo quiero llamar a la reflexiébn porque este pais se nos esta perdiendo, esta
perdiendo el norte, no tenemos la posibilidad ahorita de sacarlo de la pobreza en
que estamos, estamos en un trece por ciento a nivel nacional y Puntarenas esté en
un veintinueve por ciento de desempleo, es una de las tasas mas altas en la historia
de desempleo de este pais.

Es por esto que aprovecho este espacio para llamar a las dos partes a la reflexion,
los funcionarios publicos tienen que poner de su parte, a mi me toco hacerla en su
momento y estuve mes y medio en huelga sin salario.

Hoy creo que el proyecto no llena las expectativas que yo esperaria para votarlo
positivamente, pero si creo que tenemos que sentarnos y seguir en el dialogo.

Yo he abierto las puertas de mi despacho a todos los sectores privados y publicos
y ahi estaré esperandolos para buscar las mejores alternativas para este pais.

Soy del Partido Unidad Social Cristiana, represento una clase noble y trabajadora y
aqui estaré representandolos por el tiempo que Dios asi me lo permita.

Muy buenas tardes, y que Dios me los bendiga a todos.
Presidenta a. i Laura Guido Pérez:

En el uso de la palabra el diputado Enrique Sanchez Carballo por hasta cinco
minutos.

Diputado Enrique Sanchez Carballo:

Muchas gracias, presidenta, muy buenas tardes, diputados y diputadas.
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Queria dejar expresar la posicién que yo he asumido en esta mocién porque en las
Gltimas semanas tuve que ser parte de la discusion de la Gltima etapa de la discusion
en la comisién especial que dictamind este proyecto.

Y empaparme con mas profundidad de lo que est4 discutiéndose en esta iniciativa.

Y para esto hay que decir que este proyecto no se puede ver como articulos
aislados, sino tiene que verse como una reforma integral que contiene una serie de
regulaciones y mejoras en las regulaciones para garantizar los servicios publicos y
el derecho a la huelga.

Entonces, hay que verlo en esa integralidad, no solamente en un aspecto
relacionado con cuando o como es el proceso de sanciones o el proceso de
reduccion de los salarios.

En esta mocion que se esta discutiendo hay dos deficiencias para mi muy
importantes o dos debilidades muy importantes, se las hice ver al proponente en el
momento oportuno.

Sin embargo, no hay opciones en las mociones existentes para que fuera la otra
ruta.

Y una deficiencia que para mi es la mas importante y quiero sefialarla porque creo
gue en adelante habra que modificar ese aspecto en particular es que dice que
cuando los motivos de la huelga son imputables al patrono por incumplimientos
graves al contrato de trabajo.

Desde mi punto de vista ahi hay una doble calificacién de la huelga, no solo tiene
que ser legal, sino que tiene que ser legal por esta razon, y para mi esta es una
debilidad que tiene esto, y un riesgo que tiene la mocion que se esta discutiendo.

Ademas, a pesar de que el diputado Mufioz lo explicd en dos ocasiones me parece
que no queda clara la diferencia entre la aplicacion de esta normativa y lo que se
aplica en relacion con servicios esenciales.

Puede ser, es mi interpretacion, puede ser que en la version final del proyecto quede
claro esa diferencia.

Yo hubiera preferido una mocion que estableciera la suspension de salarios
solamente en los servicios esenciales de entrada.

El hubiera posiblemente ahora nos sirve porque no hay una mocion que podamos
discutir al respecto..., sin embargo, y debo decirlo, que la decisién que yo tomo en
esta mocion tiene que ver con algunos riesgos y debilidades que le veo a la mocién,
pero también que la encuentro que es la tnica mocion con el potencial de evitar que
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los servicios publicos esenciales sigan estando secuestrados en huelgas y
manifestaciones.

Que lo avanzado al proyecto de hoy, si bien es importante en cuanto a las
regulaciones no es un disuasorio suficiente para evitar que nuestros servicios sigan
estando secuestrados en huelgas interminables, en huelgas que ponen riesgo la
salud, la vida de las personas.

Entonces, al final en la balanza, yo coloco esas dos poblaciones, la poblacion que
gueda en riesgo por no poder acceder a sus servicios de salud, sus servicios de
educacion y demas y otras poblaciones que tendremos que seguir encontrando en
la normativa formas de garantizar su proteccion.

Es decir, tomo esta decisién de apoyar esta mocion pensando particularmente en
que no podemos seguir dejando los servicios publicos esenciales sin las medidas
necesarias para evitar que sigan estando ininterrumpidos cada vez que un sindicato
quiere ir a huelga, no solamente afectando los derechos de las personas que tienen
gue acceder a estos servicios, sino también desprestigiando y deslegitimando esos
servicios publicos en si mismos y deslegitimando esos servicios publicos es como
se terminan debilitando finalmente los servicios.

Muchas gracias, presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Con gusto.

Diputado Mufioz Fonseca.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Gracias, presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Le quedan dos minutos, don Pedro.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Trataré de no aludir a nadie, presidente.

Para que guede claro, el articulo 386 no se modifica, y lo voy a leer despacito para
gue conste en actas, y voy a procurar no brincarme ni una coma.

Articulo 386: Si la huelga fuera declarada legal por los tribunales y se determinara,
ademas en la misma resolucion, que los motivos de la huelga son imputables al
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empleador o la empleadora, por incumplimiento grave del contrato colectivo de
trabajo, o el incumplimiento generalizado de los contratos de trabajo, del arreglo
conciliatorio, de la convencion colectiva o del laudo arbitral, por negativa a negociar
una convencion colectiva, a reconocer a la organizacion sindical, a reinstalar a los
representantes de las personas trabajadoras, a pesar de existir sentencia firme que
asi lo ordene, o por maltrato o violencia contra los trabajadores o trabajadoras,
condenard a aquel al pago de los salarios correspondientes a los dias en que estos
permanezcan en huelga. La liquidacion respectiva se realizara por medio del
proceso de ejecucion de sentencia.

El espiritu del legislador es que este articulo quede incélume y que quede esto
establecido en las actas de forma explicita y expresa.

Muchas gracias.

Sin aludir a nadie.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢ Suficientemente discutida la mocion?

Vamos a proceder a votar.

Les solicito a los compafieros ujieres que verifiqguen la presencia de diputados o
diputadas cerca de las puertas, los inviten a pasar y, por favor, cierren entonces las

puertas.

A partir de este momento, las y los diputados procederan a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion numero 97 de fondo.

Treinta votos a favor, veintidds en contra. Aprobada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 S
4 7447 Abarc Mo PUSC SE 1]
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 S
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ S
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 Mo
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 1]
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 S
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 7]
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 L]
12 T282 Dolansscu PRSC 31 Mo
13 7449 Diar Mejia Shidey  PUSC a9 Mo
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl L]
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] S
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A 1]
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 S
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 5
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 S
YOTADO: 52 DERECHO AL VOTO 53
o5 30
Mg 22
BUSENTES; 1 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 S
8 9354 Masis Castro PUSE 53 S
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 S
34 7268 Montero Gamez PAC 12 S
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 AUS
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 &
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 AUS
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 S
9 T4B0 Prendss DL 13 S
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 S
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 S
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 S
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 S
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 S
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 S
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 L]
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 S
20 7483 Villalta Florez FFA 26 Mo
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 S
MOTADO:. 52 DERECHO AL VOTO 53
5L 30
Mg 22
BUSENTES; 1 RESULTADO: O

Paginig
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Continuamos con la mocién nimero 38, que se refiere a la mocion 99 de fondo. Es
de la diputada Diaz Mejia.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION ViA ARTICULO 138
DIPUTADA: SHIRLEY DIAZ MEJIA Margarits Matarrita R,

EXPEDIENTE. 21049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA'Y SUS PROCEDIMIENTOS.

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

‘Para que con base en el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativo se reitere la mocion adjunta y el Plenario
Legislativo se convierta en Comision General para conocer de dicha
mocion.

O /

FIRMA
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS

EXPEDIENTE N.° 21.049
MOCION ViA ARTICULO 137
DIPUTADA: Shirley Diaz Mejia

Margarinég Msyar

Hace la siguiente mocion:

Para que se reforme el articulo 1 del presente proyecto de ley en lo relacionado con
el articulo 379 de la presente iniciativa y se lea de la siguiente manera

Articulo 379.- La terminacion de los contratcs de trabajo o cualquier otra
sancion disciplinaria que correspondiere, solo sera procedente a pa~ir de la
declaratoria de ilegalidad de la huelga. El rebajo de los salarios por €l tiempo
no laborado, en el caso de las huelgas que se declaren ilegales, procedera
de forma retroactiva, desde el momento de la declaratoria de ilegalidad
por parte del juez.

En los casos de servicios esenciales, las sanciones disciplinarias que
correspondan podran €jecutarse desde el momento en que adquiera firmeza
la orden judicial prevista en el articulo 375 bis de este Codigo. El rebajo de
los salarios devengados durante el tiempo no laborado procedera segun la
negociacion entre las partes.

La amortizacion de los salarios sujetos a reembolso se efectuara en los
plazos establecidos en el segundo parrafo de| articulo 173 de este cadigo

FIRMA

ASAMBLEA LEGISLATIVA
! COMISION ESPECIAL
MCCION ReCH

En discusién la mocion.

Tiene la palabra la proponente, la diputada Diaz Mejia.

190
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Diputada Shirley Diaz Mejia:
Muchas gracias, don Carlos Ricardo.
Bueno, esta mocion también esta relacionada con el tema de los rebajos.

Compafieros y compafieras, esta mocion que presenté busca una reforma al articulo
379, tanto en su primer como en su segundo parrafo para que diga lo siguiente.

En los casos de los servicios esenciales, las sanciones disciplinarias que
correspondan podran ejecutarse desde el momento en que adquiera firmeza la
orden judicial prevista en el 375 bis del Cédigo. Elrebajo de los salarios devengados
durante el tiempo laborado procedera segun la negociacion entre las partes.

Este punto es de suma importancia, compafieros y compafieras, pues la
negociacion y la firma de acuerdos entre las partes deben ser respetadas y no
buscar un rebajo salarial retroactivo desde la solicitud de declaratoria de la ilegalidad
de la huelga, por parte del patrono.

Recordemos que uno de los principales ejes de la democracia es el imprescindible
didlogo. Indistintamente de si la huelga es legal o no, estamos al frente de una
protesta social y, como tal, nuestros principios constitucionales y el humanismo nos
obligan a escuchar. Por lo cual creo importante que se converse con serenidad.
Esta ya ha sido una receta probada y aprobada exitosamente en Costa Rica.

La negociacion para ser eficaz debe tener un caracter voluntario y no implica el
recurso a medidas de coaccién que alterarian el caracter voluntario de las
negociaciones.

Ante la coyuntura del actual proyecto que estamos discutiendo, siento la
responsabilidad de traer a este Plenario el tema de la falta de didlogo oportuno que
ha imperado en Costa Rica en las ultimas huelgas que se han dado en el pais; en
especial, en los servicios esenciales, en los que nos resulta absolutamente
necesaria la construccion de canales de comunicacién que entre las partes resulte
como un posible puente para tener como resultado la prevencion de los conflictos.

Recordemos, compafieros y compaferas, que es en esos servicios, en los
esenciales, en donde se pone en peligro la vida y la seguridad de los seres
humanos; por lo tanto, un conflicto que genere la suspension de los servicios no
puede achacar responsabilidad Unicamente a la parte trabajadora.

Seamos responsables, comparfieras y comparferos, y cuando hay un conflicto,
cuando se da una diferencia importante, no se le puede achacar Unicamente la
responsabilidad del servicio a la parte trabajadora.
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La huelga anterior fue el ejemplo mas claro de esta situacion. Solo dos huelgas en
doscientos afos de vida independiente han tenido esa duracion. Y ya yo no sé si
mas bien no se escuché a la gente con la intencion de llevar adelante este proyecto
después. Se los digo con todo, con toda la sinceridad.

A veces me da la impresion de que el autismo que hubo en la huelga anterior fue adrede, y
aqui lo digo para que este proyecto se convirtiera en la salida que esperaban muchos
grupos de este pais en detrimento del Estado de derecho costarricense.

Les solicito respetuosamente su apoyo a esta mocién, pues es de suma importancia
respetar las negociaciones de las partes en conflicto con respecto al rebajo de los salarios
para los trabajadores presentes en los movimientos de huelga.

Pensemos en los servicios esenciales méas delicados como son la salud.

Qué pasaria si se aplica el despido, por ejemplo, por tratarse de un servicio esencial y no
tenemos especialistas, entonces, ¢qué hacemos?, ¢tiramos a los especialistas afuera y
quién los sustituye si no estan ni siquiera formados?

Comparfieras y compafieros, las vélvulas de escape en un sistema politico son necesarias
para bajar la presion social y este proyecto, es un proyecto que no estad generando el
espacio para esas valvulas de escape y espero equivocarme y que las consecuencias no
sean de lamentar.

Muchisimas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida.

Por favor, revisen puertas.

Procedan a cerrar.

A partir de este momento, las y los diputados procederan a votar la mociéon que fue
discutida.

Diputado Gourzong.

Diez a favor, cuarenta en contra. Rechazada la mocion.
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ASAMBLEA

LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 Mo
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 1]
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 -]
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 S
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 50 DERECHO AL VOTO 53
S 10
HMo: 40
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 AUS
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 AUS
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 AUS
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 AUS
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 &
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: 50 DERECHO AL VOTO 53
S 10
HMo: 40
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Paginig
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Mocion numero 39 de la diputada Diaz Mejia, que se refiere al articulo, a la mocion de fondo
numero 100, y plantea o pretende modificar el articulo 379.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION ViA ARTICULO 138
’ ' wargarits Matarrita R
DIPUTADA: SHIRLEY DiAZ MEJIA

EXPEDIENTE. 21049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS.

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

“Para que con base en el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativo se reitere la mocion adjunta y el Plenario
Legislativo se convierta en Comisién General para conocer de dicha
mocion.

FIRMA
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SECAETAALY Bt GiRELIDIIQ

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS

EXPEDIENTE N.° 21.049
MOCION ViA ARTICULO 137
DIPUTADA: Shirley Diaz Mejia Wargar @ Waia s g
Hace la siguiente mocion:

Para que se reforme el articulo 1 del presente proyecto de ley en lo relacionado con
el articulo 379 de la presente iniciativa:

Articulo 379.- La terminacion de los contratos de trabajo o cualquier otra
sancion disciplinaria que correspondiere, solo sera procedente a partir ce |z
declaratoria de ilegalidad de la huelga. El rebajo de los salarios por el tiempc
no laborado, en el caso de las huelgas que se declaren ilegales, proceder
de forma retroactiva, desde el momento de la declaratoria de ilegalidac
por parte del juez.

En los casos de servicios esenciales, las sarciones disciplinzrias que
correspondan podran ejecutarse desde el momento en que adquiera firreze
la orden judicial prevista en el articulo 375 bis de este Codigo. El rebajo de
los salarios devengados durante el tiempo no laborado proceders
retroactivamente desde el primer dia de suspensicn de labores por causa de
la huelga.

La amortizacion de los salarios sujetos a reembolso se efectuara en los
plazos establecidos en el segundo parrafo del articulo 173 de este codigo
)

FIRMA

COMISION &+ '
LIDCION Re

En discusioén la mocién.

Tiene la palabra la sefiora diputada proponente.
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Diputada Shirley Diaz Mejia:

Muchas gracias, sefior presidente, compafieras y comparieros.

Vuelvo a reiterar sobre este mismo tema, esta mocidn que presente al proyecto de ley para
brindar seguridad juridica sobre la huelga y sus procedimientos busca reformar el articulo
1° del presente proyecto de ley en lo relacionado con el 379, el cual diria de la siguiente
forma: la terminacién de los contratos de trabajo o cualquier otra sancion disciplinaria que
correspondiere solo seré procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la huelga.

El rebajo de salarios por el tiempo no laborado en el caso de las huelgas que se declaren
ilegales procedera de forma retroactivamente desde el momento de la declaratoria de
ilegalidad por parte de los jueces.

Esta mocién, compafieros, como pueden ver, un poco, pues, remedia lo que se logré con
la mocion recientemente aprobada, en donde mas bien se rebaja en todo momento salvo
que haya un juicio en contra del patrono.

En los casos de los servicios esenciales, las sanciones disciplinarias que correspondan
deberan ejecutarse desde el momento en que adquiera firmeza la orden judicial, prevista
en el articulo 375 de este Codigo conforme al debido proceso.

Seamos conscientes, compaferos y comparfieras, legislemos con cuidado y recordemos
que muchas son las ocasiones en que hemos debido enfrentar huelgas, tanto en servicios
esenciales, como en otros que sin serlo, como educacion, resultan de gran importancia y al
final sean estos movimientos declarados legales o no, lo cierto es que como parte de las
conversaciones entre los involucrados, tanto los salarios como otras sanciones se
constituyen en parte esencial de la negociacion.

De ahi que siento que no podemos imponer desde un cuerpo normativo como esta ley,
limitaciones que se pueden constituir, escuchese bien, compaferos, en obstaculos
insalvables para buscar un punto de equilibrio y de consenso que ponga fin a un movimiento
de huelga.

Buscar seguridad juridica en la huelga no es sinénimo de restringir o limitar toda
herramienta posible de sana negociacién en una mesa de didlogo, menos aun cuando el
proyecto de ley se puede ver afectado por el momento coyuntural que arroja el solo
recuerdo de una de las huelgas mas largas que ha tenido el pais en medio de un despliegue
innegable de falta de voluntad politica para encontrar una solucién, en el momento
oportuno.

Compafieras y compafieros, yo sé que es muy dificil que me escuchen, pero yo
hago mi parte. Yo sé que es muy dificil que me escuchen, pero yo hago mi parte y
mi parte es crear la conciencia en este Plenario.

Alla cada quien con su conciencia, pero no me puedo..., ho puedo evitar traerles
estas reflexiones y ojala que sirvan de algo y que estas reflexiones los hagan pensar
nuevamente su voto a los que van a votar en contra.
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Compafieros y compafieras, tratemos de analizar cada uno de los articulos de este
proyecto con calma, tranquilidad, con la que se debe tomar las decisiones que tarde
o temprano incidiran, diganse bien, en la paz y la tranquilidad social del Estado
costarricense.

Hoy hay muchas organizaciones de trabajadores en cada pais, pero también hay
niveles de organizacion regionales. La huelga laboral se incorporé como parte de
los derechos de segunda generacion dentro de la libertad sindical y se reconoce en
el Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales que ha
ratificado nuestro pais.

Es por eso, compafieros, que solicito su apoyo para esta esta mocion, la cual como
les indiqué busca rebajar los salarios de los trabajadores una vez declarada ilegal
la huelga, y no como propone el proyecto de hacer los rebajos en el momento en
qgue se solicite la declaratoria de ilegalidad de la misma. Y mucho menos, como
quedd ahora, que se van a rebajar hasta que se dé un juicio que sea capaz de
condenar al patrono.

Les agradezco mucho nuevamente su atencion y les pido, por favor, reconsideren
Su posicion a todas y cada uno de ustedes.

Muchisimas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢ Suficientemente discutida?

Les ruego a los ujieres verificar y cerrar las puertas.

A los diputados proceder a ocupar su sitio.

Las y los diputados pueden votar a partir de este momento con respecto a la mocion.
Viales, Delgado.

Diez a favor, cuarenta en contra. Rechazada.
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Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
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Mocion numero 40 del diputado José Maria Villalta. Es relativa a la mocion 103,
pretende la modificacion del articulo 379.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO
NO Margarita Matarrita R
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocién adjunta.

Sl D0 <\
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SECRETANNA GEL DIEECIORIO
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ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO

. IN® Marg;']TTfC{ﬁi}"_"i-fil,l.,‘,
MOCION DE FONDO AL

EXPEDIENTE N° 21.049: "'Ley para brindar seguridad juridica sobre la
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se reforme el ultimo parrafo del articulo 379 del Cédigo de Trabajo, Ley
N° 2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, contenido en el articule 1 del
proyecto en discusion y en caso de que la numeracion cambie o el parrafo, se
entienda que modifica el articulo o parrafo idéntico o razonablemean:e
equivalente, y en adelante se lea

“ARTICULO 1.- Reformas para la agilizacién de los procesos

(...)

“ARTICULO 379.-

La amortizacion de los salarios sujetos a reembolso se efectuara en
los plazos establecidos en el segundo parrafo del articulo 173 de este
cédigo. Por acuerdo de ambas partes se podra pactar la reposicién
parcial o total del tiempo no laborado. Para estos efectos, en el caso
de servicios publicos, el jerarca respectivo emitira una resolucién
razonada sobre la conveniencia de esta medida para el interés
publico, que, ademas, especificara los mecanismos de supervision
de las labores de reposicion. De dicha resolucién remitira copia a la
Contraloria General de la Republica y a la Defensoria de los
Habitantes.” S

[ %/(///ﬂj}c/ :

ASE APIILEA LEG TSCATEVA |
MISIDN ESPECIAL

i MOCION RECHIﬁZA
i t.fha..Lf "('iDl(j'

Hara: ind
Nembre: [ / &

B SN ————— .

En discusion la mocion.
¢, Suficientemente discutida?
Tiene la palabra el diputado Villalta Flérez-Estrada.

Diputado José Maria Villalta Flérez-Estrada:
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Gracias, sefior presidente, sefioras y sefores diputados.

Quiero explicar esta mocion, porque hay varios diputados que me han dicho que
han entablado una negociacion donde a cambio de aprobar la mocion 97, iban a
aprobar la mocion que sigue, la 104, que es muy parecida a esta.

Y quiero dejar constando nada mas esto para que todos estemos claros de lo que
estamos votando aqui. Si a algun diputado le dijeron que apoyara la mocién 97 que
se acaba de aprobar, donde le van a rebajar el salario a todo el mundo sin importar
si la huelga es legal o ilegal, y que a cambio le votaban la mocién 104, que sigue,
que es muy parecida a esta que hemos presentado, quiero nada mas hacer constar
gue a ese diputado o diputada se lo vacilaron totalmente.

Porque quiero explicar esto bien, vean. Y eso me lleva también al tema de aqui, la
compafiera diputada que decia que no se han roto los acuerdos que negociaron con
los educadores.

Un grupo de diputados, ustedes saben, que apoyan este proyecto estuvieron
durante semanas y semanas negociando con los educadores. Y uno de los temas
gue mas los educadores pidieron es que se incluyera este tema, de que en caso de
que se diera el rebajo retroactivo de salarios, que existiera la posibilidad de que de
comun acuerdo entre las partes ese rebajo totalmente o parcialmente incluyera la
posibilidad de aportar tiempo laborado adicional en vez del rebajo de salarios. Y de
eso trata esta mocion.

Lo que pasa es que esta mocion ya no tiene razén de ser después de la mocion 97
que acaban de aprobar, porque con esa mocion le van a aplicar el rebajo a todo el
mundo desde el primer dia, sin importar si la huelga es legal o ilegal. Entonces, ya
no hay rebajo retroactivo.

La versiéon original del proyecto de ley lo que planteaba es que, si la huelga es
declarada ilegal, como ha dicho la Sala Constitucional, se da el rebajo de forma
retroactiva y, entonces, si tiene sentido si a usted le van a rebajar un montén de
plata de forma retroactivo, tiene sentido que se rednan trabajadores y patronos a
ver cudl es la mejor opcidn: si usted devuelve toda la plata o, mas bien, repone
tiempo laborado, al rato eso es lo mejor para el servicio publico. Eso es lo que
plantea esta mocion, y también la mocion 104.

Pero ya eso no tiene sentido, porque ahora con la mocion 97 a los trabajadores les
van a rebajar el salario en todos los casos desde el primer dia, no importa si la
huelga es justa o injusta, no importa si la huelga es legal o ilegal. Entonces, ya este
supuesto de la devolucion no tiene razén de ser.

Yo sefialo esto por dos razones, porque hay diputados a los que les han metido el
diez con hueco de que apoyaran la 97 a cambio de aprobar la 104, pero ya eso no
tiene logica, se los vacilaron. Y también porque claro que estan rompiendo la
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negociacion que hicieron con los educadores, si los educadores pidieron que se
valorara incluir esto de que el rebajo retroactivo contemplara la posibilidad de
reponer tiempo.

Pero ya eso no tiene sentido, porque con esa mocidn que aprobaron, practicamente
todas las huelgas de los educadores, independientemente de si son justamente o
injustas, legales o ilegales, les van a rebajar el salario desde el primer dia.

Se vacilaron a los educadores, a la gente del SEC, del ANDE, del APSE que se
sentaron a negociar durante semanas. Se los vacilaron porque si les hubieran dicho:
no, miren, no importa este procedimiento que estamos discutiendo de huelga con
plazo, cumpliendo servicios minimos, a ustedes los vamos a dejar sin salario desde
el primer dia, independientemente de lo que aqui negociemos con una mocién que
va a venir después,

Obviamente, no se hubiera dado esa negociacion porque ellos hubieran dicho: eso
es totalmente desbalanceado, eso es peor que el proyecto original de Carlos
Ricardo Benavides, y no hubiéramos tenido aqui, no se hubiera dado esa mesa de
negociacion.

Entonces, claro que estdn rompiendo el acuerdo con los educadores y claro que
estan vacilandose a los que se sentaron de buena fe en esa mesa de negociacion.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
¢ Suficientemente discutida la mocion?
Discutida.

Las y los diputados... Vamos a ver, perdon, me dicen que hay un diputado
ingresando, otra por la otra puerta.

Ahora si, pueden proceder a cerrar las puertas.
Discutida la mocion.

Las y los diputados, a partir de este momento, manifestaran su voluntad con
respecto a la misma.

Diputada Corrales, diputada Hidalgo. Diputado Mufioz Fonseca, ¢ esta por el salén?
Si.

Seis a favor, cuarenta y seis en contra. Rechazada.



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

ASAMBLEA

LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 Mo
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 52 DERECHO AL VOTO 53
Tl i}
Mo 46
BUSENTES; 1 RESULTADO: O

Pagind

205



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

et

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 S
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 AUS
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 Mo
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO:. 52 DERECHO AL VOTO 53
56
Mo 46
BUSENTES; 1 RESULTADO: O

Paginig

206



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 207

Presidente a. i. Carlos Luis Avendario Calvo:

En discusion la mocién 41, que hace referencia a la mocion de fondo 104 sobre el
articulo 379 del Cddigo de Trabajo.

Y tiene la palabra el diputado Carlos Ricardo Benavides.

MOCION DE REITERACION, .. .
* ! SLarrity R,

5 COMISION ESPECIAL DICTAMINADORA PARA
ORGANO LEGISLATIVO: ESTUDIAR EL DERECHO A HUELGA, BRINDAR
SEGURIDAD JURIDICA Y GARANTIZAR ESTZ

DERECHO A LOS TRABAJAD ORES ¥

TRABAJADORAS, EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.°

21193

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
PROYECTO: SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTS.
EXP.21 049

DIPUTADA / DIPUTADO:
CARLOS R. BENAVIDES JIMENEZ
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, el plenario se convierta en comisién general para

conocer la mocién adjunta.

=
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. COMISION ESPECIAL DICTAMINADORA PARA
ORGANO LEGISLATIVO: ESTUDIAR EL DERECHO A HUELGA, BRINDAF
SEGURIDAD JURIDICA Y GARANTIZAR ESTE

DERECHG A LOS TRABAJADORES Y

TRABAJADORAS, EXPEDIENTE LEGISLATIVO I.°

21193
LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
PROYECTO: SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS.
EXP. 21 049
A/f/] Fe
/ ,% L i
DIPUTADA / DIPUTADO: / Sl

CARLOS R. BENAVIDES JIMENEZ
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que en el articulo primero del proyecto, el tltimo parrafo del articulo
379 del Codigo de Trabajo, se lea de la siguiente manera, aclardndose que
en caso de haber cambio de numeracién, enunciacion de incisos o
alteracion de parrafos por mociones, el proponente expresa su intencion
de mantener la mocion respecto al articulo, incisc o parrafo idéntico,

similar o razonablemente equivalente:

La amortizacion de los salarios sujetos a reembolso se efectuard en los plazos
establecidos en el sequndo pdrrafo del articulo 173 de este cédigo. En caso de que
el jerarca determine que resulta mds conveniente para satisfacer el fin piiblico, se
podrd acordar la reposicién parcial o total del tiempo no laborado, para cuyo
efecto dicho jerarca emitira una resolucion razonada que especificarad la forma en
que se llevardn a cabo las labores, sus responsables y los mecanismos de
supervision de dicha reposicion. De esta resolucion remitird copia a la Contraloric
General de la Reptiblica y a la Defensoria dgiqg_h?@ﬁ@ﬁj&sc EGISLATIVA
COMISION ESPECIAL
MOCIONMN RECHAZA

~o s e AR p ,_":
Fecharme = ~ K02 0) | Y™ J&

morare; [

C\/{\ fnw_Lbi ,)fz)

Diputado Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Muy buenas noches, amigos y amigas.

208



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 209

Quiero referirme a esta mocion. Si se logra abrir el Plenario a comision voy a tener
la posibilidad de extenderme y poder explicarlo bien, y poder explicar unas cosas
que se han dicho que son inexactas, diputado Villalta, realmente usted y yo
podemos no estar de acuerdo en determinadas posiciones ideoldgicas o practicas
sobre las mociones, pero lo que yo no puedo permitir es que usted insinle o diga
gue hemos faltado a la palabra en medio de negociaciones, o que hemos tratado de
conducir a la gente por un camino impensado, equivocado a proposito.

Hemos tenido una gran buena fe en este tema y la seguimos teniendo, y yo quiero
abogar por esta mocion.

Aun habiéndose aprobado la mocion del diputado Mufioz Fonseca, quiero decir que
los sistemas de pago en los servicios publicos por parte del Estado normalmente no
van a permitir que se suspenda efectivamente el pago del salario como lo pretende
la mocién que fue aprobada del diputado Mufioz Fonseca.

Lo que va a ocurrir en muchas ocasiones es que se va a pagar, aunque no se
quisiera pagar se va a pagar, porque suspender un salario en materia de los
sistemas de las instituciones publicas no es facil.

Normalmente hay que avisar el 15 o el 30 para que apliquen la quincena inmediata
siguiente, y no siempre va a verse esa exactitud.

Entonces, esta mocién viene a resolver el problema que se presentaria cuando se
vaya a huelga, y aun se vaya a huelga se paguen los salarios, y entonces ahi se va
a provocar que posteriormente hay que rebajar los salarios.

Es decir, hay que reembolsar el dinero, ¢y como se va a hacer eso?, bueno,
siguiendo los plazos establecidos en el segundo parrafo del articulo 173 del Cadigo
de Trabajo, o incluso brindando la posibilidad si esto cumple mejor con el fin publico
de que los trabajadores y trabajadoras puedan reponer el trabajo si asi le conviene
mas a la institucién y al fin publico.

Eso si, el jerarca tiene que asumir la responsabilidad de esa decision, establecer
los mecanismos cdmo se va a reponer ese trabajo y determinar los procesos de
fiscalizacion para que esos trabajos se cumplan enviandolo ademas una copia de
su resolucién motivada a la Contraloria y a la Defensoria de los Habitantes.

De manera que en ese contexto debe entenderse la importancia de esta parrafo que
vendria a afiadirse al articulo 379 como fue aprobado ya, sin eliminar ningun parrafo
del articulo como se aprob6 al diputado Mufioz Fonseca, pero afiadiendo un parrafo
gque permita comprender y resolver esa situacion que se va a presentar.

De manera que a las y los trabajadores que no se les haya suspendido por
imposibilidad material se les dé la oportunidad de reembolsar dentro de los plazos
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que el articulo 173 del Codigo de Trabajo prevé, e inclusive reponer el trabajo si eso
es lo que mas le conviene al fin publico.

Asi que yo solicito el apoyo para esta mocion, y por supuesto que si se abre el
Plenario a Comision tendré mayor oportunidad de detallar mucho mas el fondo.

Gracias.

Presidente a. i. Carlos Luis Avendarfo Calvo:
Con mucho gusto, sefior diputado.

Se da por discutida la mocién.

Solicitamos a los ujieres llamar a los sefiores y sefioras diputadas que estén cerca
del Plenario para proceder a la votacion.

Yo le indico cuando cerramos puertas.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Favor cerrar las puertas.

Cierren puertas, por favor.

Vamos a proceder a votar.

Las y los diputados que estén a favor de aprobar esta mocion se serviran
manifestarlo a partir de este momento.

Cincuenta y un votos a favor, cero en contra.
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De manera que se abre la discusion, ya estamos constituimos como comision
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general.
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379 del Cédigo de Trabajo, se lea de la siguiente manera, aclardndose que
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La amortizacién de los salarios sujetos a reembolso se efectuard en los plazos
establecidos en el segundo pdrrafo del articulo 172 de este cédigo. En caso de que
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Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

En discusion, por el fondo la mocién 104 y en el uso de la palabra, el diputado
proponente Carlos Ricardo Benavides, por hasta cinco minutos.

Diputado Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Si, quiero insistir.
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Primero, quiero sefialar lo siguiente, porque de verdad, diputado Villalta Flérez-
Estrada, usted hizo alusién a nosotros, a los que estuvimos en esas negociaciones,
y para mi es muy importante este tema, porque hemos negociado y nos hemos
sentado pacientemente con los representantes sindicales que tuvieron a bien
hacerlo, durante mucho tiempo, de absoluta buena fe. Me parece que no solo
nosotros estuvimos de buena fe, ellos también lo hicieron asi.

No llegamos a acuerdos en muchos temas. También, eso es cierto, pero en los
temas en los que llegamos a acuerdos, los hemos honrado, incluso a pesar de que
algunos de esos grupos se fueron a la calle habiendo encontrado acuerdo en
materia de la regulacion de huelgas en educacién. En otros temas, no llegamos a
acuerdos y esa es la verdad.

Y la mocién del diputado Mufioz Fonseca, diputado Villalta Flérez-Estrada, no
existia para entonces. Cuando nos sentamos con todos estos sindicatos, esa
propuesta del diputado Mufioz Fonseca no existia. Y por eso no discutimos ese
tema; de lo contrario, hubiera sido parte al menos de las discusiones que tuvimos
con ellos.

Esta mocién yo la hice pensando en el reembolso de quienes después de una
huelga o a causa de una huelga, tengan que devolver plata. Y ahora, aprobada la
mocion del diputado Mufioz Fonseca, la numero 97 de fondo, la adicion de este
parrafo viene a contribuir con la solucién de un problema préactico, que se puede
presentar y que seguramente se va a presentar.

Y lo repito, a pesar de que se determine que el patrono suspende el pago, desde el
momento en que inicia la huelga, en las instituciones publicas eso no va a ocurrir,
porque los sistemas de pago en las instituciones publicas, como Integra u otros,
probablemente no lo van a permitir hacerlo asi ipso facto.

Es posible que en muchas de las ocasiones eso no ocurra, y entonces va a quedar
la duda de como procederia después ese reembolso.

Entonces, hemos previsto que ese reembolso se pueda hacer en los plazos que
indique el articulo 173 del Cdédigo de Trabajo e, inclusive, hemos afiadido la
posibilidad —que en otras ocasiones se ha dado, pero ahora vendria a ser una
autorizacion expresa— que en el caso de que se cumpla mejor el fin publico,
poniendo a los trabajadores a reponer el tiempo parcial o totalmente, mas que hacer
el rebajo, se puede hacer siempre y cuando el jerarca emita una resolucién fundada,
determinando que el fin publico se cumple mejor, pero también estableciendo la
forma en que ese tiempo se va a reponer y estableciendo al mismo tiempo los
mecanismos de fiscalizacion para que esos trabajos, esas labores de reposicion
efectivamente se lleven a cabo. Y no sea, digamos, no sea evadida la labor que se
pretende deba realizarse.
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Y se comunica ademas a la Contraloria y a la Defensoria para que haya mas
transparencia.

Esa es la idea de esta disposicidon normativa que se afadiria, como parrafo, al
articulo 379 en la forma en que ya fue dispuesta para los efectos de lo que se aprob6
a don Pedro Mufioz en su mocion.

Y quiero dar algun ejemplo, para que también ustedes puedan verlo o puedan
visualizarlo de esta forma. Si se va a una institucién equis, supdnganse, no sé,
Aduanas o Correos, a la huelga y el sistema de pagos no permite la suspension, va
a quedar ahi, digamos, esa deuda en favor del Estado o la institucion. Y entonces,
la pregunta va a ser como debo yo deducir, si soy patrono, como debo de hacer o
promover el reembolso de esos fondos.

Y voy a terminar por un momento, hacer una pausa, se me termina el tiempo y voy
a solicitar a alguien...

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

En el uso de la palabra la diputada Nifio Gutiérrez.

Diputada Karine Nifio Gutiérrez:

Gracias, presidenta.

Le cedo el tiempo al diputado Benavides, por hasta cinco minutos.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Adelante, por hasta cinco minutos.

Diputado Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Gracias, diputada Nifio Gutiérrez.

Entonces, en ese caso se ha ido a la huelga, hay que rebajarle los salarios o
promover el reembolso de ese salario, en esa institucion, repito, puse el ejemplo de
Aduanas o puse el ejemplo de Correos. Y podria ser que el patrono efectivamente
determine que le resulta mas beneficioso al cumplimiento del fin publico, del interés
publico, que esos trabajadores repongan, a través de horas extras, el tiempo y no
rebajarles la plata.

¢ Por qué?, porque quizas son los trabajadores calificados que conocen cOmo sacar

esa presa y no tener que rebajarles al salario para dejar, digamos, el trastorno que
se causo intacto o peor todavia tener que traer trabajadores ajenos que no conocen
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bien la labor a pagarles de otras formas o tener que emplear, pagando horas extras,
a los mismos que se fueron a la huelga.

Entonces, primero se les rebaja y después se les pagan horas extras, lo cual
constituye un contrasentido.

Entonces, con esta mocion podemos establecer ese complemento como un ultimo
parrafo, como un parrafo final del 379, del articulo 379 para que pueda cubrirse esa
hipotesis, en donde, repito, no haya sido posible realizar una suspensién del salario,
pero si sea necesario generar ese reembolso, sea con el rebajo efectivo, o sea con
la reposicion de las labores.

Y espero, de esta forma, haber dejado explicado de manera suficiente el propésito
y el espiritu de esta mocion que ha sido reiterada de mi parte.

Gracias, sefiora presidenta.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Con gusto, diputado.

En el uso de la palabra el diputado Villalta Fl6rez-Estrada, José Maria, por hasta
cinco minutos.

Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:
Gracias, sefiora presidente.

Voté esta mocion para abrir el Plenario para escuchar la explicacion a profundidad
que el diputado Benavides Jiménez nos ofrecid, y no me arrepiento de haberlo
hecho.

Porque me parece que es una explicacién esclarecedora en muchos sentidos. Lo
primero que me gustaria que ustedes reflexionaran es que toda la justificacion para
votar la mocién 97, la mocion de Pedro Mufioz, se construy6 con la argumentacion
del impacto en los servicios publicos, y qué barbaridad y como lograr reducir las
huelgas en los servicios publicos.

Pero ahora resulta que nos vamos enterando que en los servicios publicos no les
van a poder rebajar el salario, toda la justificacion iba por ahi, las huelgas ilegales
en los servicios publicos, pero resulta que el servicio publico no se va a poder rebajar
el salario por la ineficiencia del Estado, por eso se necesita esta mocion.

Entonces, ¢ quiénes van a ser los verdaderamente dafiados y perjudicados con la
mocion 97 que acaban de aprobar?, ¢ quiénes van a ser?
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Esta explicacion lo que hace es reafirmar la preocupacion que hemos sefialado.

Esa mocion que aprobaron es totalmente injusta y desproporcionada, porque a los
gue va a golpear es a los grupos mas vulnerables que no les paga el sistema Integra,
a esos es a los que van a joder.

Esta explicacién refuerza y reafirma la injusticia de la mocion que acaban de
aprobar, donde efectivamente, como dijo el diputado Sanchez Carballo, hay una
doble calificacion, no solo basta que la huelga sea declarada legal, sino que ademas
tiene que mostrar que hay un incumplimiento grave del patrono y que ese es el
motivo de la calificacion.

Bueno, suerte con eso, pero ya sabemos que al final se les va a rebajar el salario a
los trabajadores aunque la huelga sea declarada legal, y eso es una gran injusticia.

Ademas, tengo que decir que yo segui muy de cerca, no participé, pero segui muy
de cerca la negociacion que tuvieron varios diputados que apoyaban este proyecto
con las y los educadores.

Y sobre la mesa estuvo en discusion este tema, pero nunca les dijeron: miren, es
un supuesto marginal, por aquello de que por error les paguen a ustedes para que
puedan compensar el tiempo laborado.

Siempre en la mira y ahi viene el engafio y la burla y la afectacion de lo que se
negocié con los educadores, siempre en la mira estuvo el texto que estaba en el
proyecto de ley, que planteaba un rebajo retroactivo cuando la huelga sea declarada
ilegal, eso fue lo que estuvo en la discusion.

Y en el marco de eso se plante6 esta mocion. Fue en el marco de esa discusion,
ahora el diputado proponente nos viene a decir: bueno, pero esta mocidén también
sirve por aquello de que el Estado es muy ineficiente y el Sistema Integra igual les
va a pagatr.

Y claro uno se queda pensando, bueno, si es cierto, puede pasar ese supuesto,
también sirve para esto esa mocion.

Pero no engafiemos a la gente o no la induzcamos a error, no la induzcamos a error,
en las negociaciones de los educadores con estos diputados estaban en el horizonte
el rebajo retroactivo y su impacto y para eso fue que este tema se planted, que lo
trajimos a la mesa nosotros en un principio con una redaccion distinta.

Eso fue lo que estuvo en discusién, estuvieron discutiendo siempre el escenario del
rebajo retroactivo y ahora cambian totalmente las reglas del juego y aunque la
huelga sea declarada legal les quieren rebajar el salario.
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Entonces, que no se induzca a error a la gente, que no nos digan que es lo mismo,
claro si se da la ineficiencia del Estado puede servir esta mocion, pero eso sera un
caso excepcional que no deberia darse, y aqui claro que si se esta incumpliendo la
buena fe de esas negociaciones...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
En el uso de la palabra la diputada Montero Gomez.
Diputada Catalina Montero Gémez:

Muchas gracias, presidente.

Yo quiero permitirme aportar al analisis y apoyar esta mocién, porque me parece
gue esta mocion es complementaria desde el punto de vista practico y operativo con
la 97.

Efectivamente, en el sector publico y en el sector privado no es automéatico que si
hoy un grupo de trabajadores y trabajadoras se van a huelga a partir de hoy se les
rebaja el salario. Eso no funciona asi, en eso tiene razon el diputado Carlos Ricardo
Benavides.

Entonces, me parece que esta mocion contribuye a aplicar la 97 y de una manera
mucho mas amigable en el sentido de que abre la posibilidad de llegar a acuerdos,
de llegar acuerdos, nuevamente en el marco de la libertad, en el marco de la
independencia de criterio, en el marco del derecho que tienen las partes de aportar,
de opinar y de decidir, o sea, cdmo lo vamos a hacer.

Me parece importante también que quede claro que, y hasta donde yo logro captar,
la mocién 97 no pretende castigar a los trabajadores y las trabajadoras, sino buscar
una opcion en la cual, al tomar esa decision de ir a huelga, conscientemente los
trabajadores y las trabajadoras asumiran que si no trabajo no se me paga, pero igual
puedo ejercer mi derecho a huelga.

Y el otro elemento que me gustaria poner sobre la mesa es que hay un costo
altisimo histérico para el Estado y para la ciudadania de lo que implica una huelga,
pagar salarios de personas que estan en huelga, regresar a sus trabajos y en
muchos casos tener que pagar horas extras porque hay que compensar servicios
que esta..., es un ejemplo reciente de lo que sucedié con la huelga en salud.

Fueron a la huelga, se les pag6 los salarios y cuando regresaron para poder
compensar las citas, las cirugias y todos los servicios que no se lograron prestar
hay que pagar adicionalmente para cumplir con esos servicios, con la gran
afectacion de que no se cumplen en el tiempo requerido por las personas usuarias.
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Entonces, aqui estamos frente a una opcidon que le economizaria al Estado
costarricense una gran cantidad de recursos porque, ademas, ademas llegaria,
tendria que llegar a acuerdos de cOmo se va a compensar ese tiempo no laborado.
Realmente, hay un costo altisimo no solamente financiero, sino que ademas hay un
costo altisimo en los servicios, y esta es una forma en que se pueda compensar de
alguna manera que los servicios se puedan brindar, que el tiempo no laborado se
pueda compensar y que la erogacion de recursos financieros sea menor de lo que
histéricamente ha costado al pueblo, al Estado costarricense.

Gracias, presidenta.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

En el uso de la palabra el diputado Wagner Jiménez Zufiga, por hasta cinco
minutos.

Diputado Wagner Jiménez Zufiga.

Gracias, diputada presidenta en ejercicio.

Le cedo mi tiempo al diputado Carlos Ricardo Benavides.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Gracias, diputado.

En el uso de la palabra el diputado Benavides Jiménez, por hasta cinco minutos.
Diputado Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Creo que..., gracias, gracias, diputado don Wagner Jiménez.

Creo que ha quedado clara la intencién de la mocion, pero debo insistir porque no
me agrada la forma en que lo plantea el diputado Villalta Fl6rez-Estrada, porque
trata de desorientar lo que sucedid en las negociaciones que se produjeron con los
grupos sindicales.

La mocion del diputado Mufioz Fonseca no estaba en el horizonte en aquel
momento y, por eso, no se discutid al respecto. Cuando discutiamos lo que estaba
planteado era que se pagara durante la huelga y se cobraba de forma retroactiva
en el caso de que la huelga se declarara ilegal. Eso es lo que estaba planteado en

ese momento.

Pero esta mocion que estamos discutiendo aplica tanto para aquello como para lo
gue actualmente se aprobd en la forma en que lo explicaba ahora: para el caso en
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que la suspension no se pueda hacer por razones materiales o por otras razones
gque no se puede efectuar esa suspension de pago de manera inmediata. Y
entonces, este articulo entra a colaborar con la recta interpretacion, pero también
en favor de los trabajadores y trabajadoras.

Y por eso es que he solicitado su apoyo, porque me parece que soluciona un
problema préactico que seguramente se va a presentar en no pocas ocasiones y que
entonces asi se pueda llevar adelante.

El diputado Flérez-Estrada sigue hablando molesto por la mocion 97, que se le
aprobé al diputado Mufioz Fonseca, Y bueno, yo no lo culpo, él tiene sus razones
para estar molesto con eso.

Pero, diputado Villalta Flérez-Estrada, eso no le da derecho a usted de venir a aqui
a tratar de desfigurar la historia y tratar de introducir elementos solo para causar
molestia en algunos sectores sindicales, tratando aqui de decirnos que dofia
Yorleny o yo podriamos estar actuando de mala fe en aguel momento.

Actuamos de absoluta buena fe. No sabiamos que posteriormente el diputado
Mufioz Fonseca presentaria esta mocion que ha presentado hoy. Y realmente, por
esa razon, no se discutié ese tema, ni se llegd a un acuerdo tampoco. Tampoco se
llegd a un acuerdo en términos del propdsito que se planteaba en aquel momento
de la rebaja retroactiva. Si bien es cierto, digamos, estaba contemplado y que se
menciono, en ese sentido tampoco hubo un acuerdo.

Yo si habia dicho que esta mocién me parecia justa para los efectos del sistema de
rebajo o de reposicion, y me sigue pareciendo justa ahora con la nueva redaccién
del 379, entendiéndola de la forma en que ya la he explicado dos veces.

Y esto lo he querido dejar claro. Cuando negociamos lo hicimos de buena fe, los
asuntos que se acordaron los hemos sostenido, incluso contra mociones que se han
presentado aqui para tratar de desfacer parcialmente o totalmente aquellos
acuerdos y los hemos rechazado, porque creemos y yo particularmente creo en la
palabra, creo en la firma que se plasme en un documento y asi lo he mantenido,
mas all4 de presiones que he tenido y mas alla de sefialamientos que se me han
hecho por sostener mi palabra en esta materia.

Muchas gracias.
Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

En el uso de la palabra, la diputada Carolina Hidalgo Herrera, por hasta cinco
minutos.
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Diputada Carolina Hidalgo Herrera:

Le cedo mi tiempo a la diputada Catalina Montero.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

En el uso de la palabra, la diputada Catalina Montero, por hasta cinco minutos.
Diputada Catalina Montero Gémez:

Gracias, presidenta en ejercicio.

Hay otro punto que quiero aprovechar. Agradezco a la diputada Hidalgo su tiempo.
Y otro punto que me parece importantisimo que quede muy claro, y es que no todo
este Plenario en pleno fuimos a negociar, fuimos a la mesa de negociacion.

Hubo un grupo de compafieros y de compafieras, y aqui quiero defender también el
trabajo responsable también del diputado Victor Morales; o sea, fueron horas de
trabajo en esa mesa de negociacion, junto con la diputada Leon, el diputado
Benavides, o sea, hubo una representacion nuestra. Y cualquier otro diputado o
diputada podria acercarse y haber formado parte de esa mesa de negociacion.

En la dindmica legitima de este Plenario, de esta Asamblea Legislativa, discutimos
los proyectos en una comision, en una subcomision, en una comision y luego en el
Plenario, y puede ser que en el camino yo quiera agregarle o quiera matizar los
acuerdos que ya se tomaron en una subcomisién o en una comisiéon cuando el
proyecto o ese acuerdo viene al Plenario.

Y a mi me parece que es tan respetable los acuerdos que lograron los comparieros
y la compafiera en la mesa de negociacion como los acuerdos y los aportes que
diputados y diputadas proponen para mejorar, para matizar o para enriquecer el
proyecto que ya fue dictaminado o el proyecto que fue consensuado.

Es muy dificil llegar ahi a un cien por ciento, pero eso no me da derecho a mi como
diputada, si no participé en la negociacion, entonces voy a descalificar el trabajo
gue hicieron otros comparieros y compaferas, que invirtieron muchas horas y que
pusieron todo su esfuerzo, su conocimiento y su corazon para llegar a los mejores
acuerdos posibles con la gran cantidad de sectores con los que se discutié este
proyecto de ley.

En esta dinamica legitima me parece muy importante que tengamos presente ese
reconocimiento a los que si discutieron, a los que si profundizaron, a los que si
estudiaron, y también respetar y reconocer a los comparfieros y comparieras que
han querido mejorar o enriquecer el proyecto y que han dado también sus aportes.
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Ambos merecen todo nuestro respeto y nuestro reconocimiento, porque conlleva
todo un trabajo de estudio, de dedicacién, tanto de los que estuvieron en esa mesa
de negociacion como los que estudiaron a profundidad del proyecto y quisieron
hacerle sus aportes.

Muchas gracias, presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Me ha solicitado la palabra, por el orden, la diputada Vega Rodriguez.

Diputada Paola Vega Rodriguez:

Gracias, presidente.

Es que tengo una duda, en anteriores procesos abreviados o 208 bis, la palabra no
ha sido transferible, no se puede pedir la palabra y cederla a otra persona, y en este
debate ya se ha hecho dos veces.

Yo quiero saber si eso no quedd regulado y por qué en otros debates si se ha
aplicado el tema de no ceder la palabra y aqui si se esta cediendo. Me parece que
deberiamos seguir la costumbre de los otros procesos abreviados.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Diputada, la razén es porque no quedd regulado, entonces se aplican las reglas
comunes del reglamento de manera supletoria. Esa es la razon.

Tiene la palabra el diputado Dolanescu Valenciano.

Diputado Dragos Dolanescu Valenciano:

Sefior presidente, le cedo mi tiempo al diputado José Maria Villalta.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Con mucho gusto.

Habiendo cedido el tiempo el diputado Dolanescu tiene la palabra el diputado Villalta
Florez-Estrada.

Diputado José Maria Villalta Florez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Muy interesante esta discusion, pero no puedo dejar de sefialar las cosas que he
venido sefialando.
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Después de oir la explicacion de que estan previendo que a los trabajadores del
sector publico no se les va a poder rebajar el salario automaticamente, aunque es
la mocién que acaban de aprobar, la 97, y por eso plantean esta mocion 104 como
una cuestion marginal para prever la ineficiencia del Estado, pues claro, ante esa
situacion se puede aprobar la mocion.

Claro, yo la voy a votar, porque este tema lo planteamos desde el comienzo cuando
se estuvo discutiendo la posibilidad del rebajo retroactivo y que se acumule es
rebajo retroactivo, y qué forma es lo mas beneficioso para el Estado.

Yo no estoy en contra de la mocién, pero si quiero sefialar aqui, no podemos
engafar tanto a la gente, hubo una mesa de negociacion, que los diputados que
apoyan el proyecto y el Gobierno entablaron con varias organizaciones sindicales y
los sindicatos de la educacion.

Y ahi discutieron el tema del rebajo retroactivo, y se plante6 esta propuesta
previendo que se iba a aplicar el rebajo retroactivo por declaratorio de huelga ilegal.

Nunca les plantearon que iban a apoyar una mocion para que exista un rebajo
automatico desde el primer dia independientemente de si la huelga es declarada
legal o ilegal.

Si se los hubieran planteado sobre la mesa probablemente muchas de esas
organizaciones hubieran dicho, no, pero si eso es un retroceso mucho mayor, qué
negociacion puede haber aqui.

Hubiera sido otra la dinAmica, no se lo plantearon.

Ahora nos dicen que es que este tema vino sorpresivamente, que no tenian ni idea
que el tema iba a venir aqui al Plenario y que por eso no se estan burlando la buena
fe de esos que se sentaron en la mesa de negociacion.

Bueno, yo, seguro me dardn la cajita blanca, pero yo les doy el beneficio de la duda.

Nos enteraron en este momento que iba a venir esta mocién y por eso el tema no
se discutio en la mesa.

Pero claro que les estan cambiando las condiciones de eso que habian negociado,
claro que hay un cambio significativo de fondo respecto a lo que habian negociado.

Pactaron un procedimiento de huelgas, por ejemplo, en el sector de educaciéon
donde hay unas condiciones que tienen que cumplir, unos plazos, pero ahora es lo
mismo si eso se cumple a que no se cumple, porque igual les van a rebajar el salario,
igual, ilegal o legal cumplido el procedimiento o no, justa la huelga o no igual les van
a rebajar el salario como quedé redactada esa mocion.
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Entonces, yo aqui lo que pido nada mas es no engafien a la gente, si ahora
cambiaron de opinion y aprobaron esta mocion no la engafien, asumanlo, asimanlo.

Se los bailaron en la negociacion, que lo asuman ambas partes, pero esto hay que
decirlo asi de forma clara, de forma transparente, claro que hay un cambio de fondo
respecto a lo que habian negociado y conversado.

Y dicho esto ante las explicaciones que me han dado que confirman que los mas
afectados van a ser los del sector privado y que esta mocion se va a aplicar para
cuando se den estos pagos por errores del sistema, como la voy a votar en contra,
seria peor si no estuviera en la mocion el texto.

Pero habia que decir esto y dejar esto bien claro constando en actas.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Lastima que no me aludio.

Suficientemente discutida la mocion.

Vamos a proceder a votar.

Les ruego tomar asientos, a los compaferos ujieres verificar.

Cierren puertas, por favor, comparieros.

A partir de este momento las y los diputados se manifestaran en relacién con la
mocién de fondo numero 104 que ha sido discutida.

Diputada Vega.
Diputado Villalta.
Diputado Masis, no, el diputado Masis no esta en este momento.

Cincuenta votos a favor, ninguno en contra, aprobada la mocion por unanimidad.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 S
4 7447 Abarc Mo PUSC SE 1]
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 S
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ S
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 S
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 S
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 S
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 S
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 -]
46 T4l Castillo Mendez PAC [ S
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 7]
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 S
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 7]
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 S
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 L]
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7449 Diar Mejia Shidey  PUSC a9 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl L]
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 1]
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] S
47 7374 Gomez Obando PRN 24 S
50 7441 Hemande: PLN A 1]
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 S
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 5
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 S
YOTADO: 50 DERECHO ALVOTO 51
o5 50
Hg: ©
BUSENTES; 1 RESULTADO: O

Pagind
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v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 S
8 9354 Masis Castro PUSE 53 AUS
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 S
34 7268 Montero Gamez PAC 12 S
43 9317 Montiel Hector PLN L] S
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 S
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 &
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 L]
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 &
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 AUS
9 T4B0 Prendss DL 13 S
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 S
14 7435 Rodrigues PRN 25 S
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 S
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 S
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 S
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 S
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 S
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 AUS
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 S
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 L]
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 &
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 S
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 S
MOTADO: 50 DERECHO AL ¥OTO 51
&L S0
Ho: 0
BUSENTES; 1 RESULTADO: O

Paginig
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Mocioén numero 42 del diputado Villalta Florez-Estrada, que refiere a la mocion de
fondo 105 y pretende la modificacion del articulo 379.

TR ke

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO
NoO Margarita Matasrita R,
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE |
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS ‘

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.

oo Litittc

AL
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SECHETAUA DEL BIRECTGRIO
Rodon 137 1 O O
ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA
NO
MOCION DE FONDO

PLENARIO Margaiita watay;

11

A

| EXPEDIENTE N° 21.049: * “Ley para brindar seguridad /undma sobre Ia
huelga y sus procedimientos”. v/ Ny

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se adicione un parrafo final al articulo 379 del Cadigo de Trabajo que
se pretende modificar mediante el articulo 1 del proyecto de ley en discusion

“ARTICULO 1.- REFORMAS.

(.-.)

Articulo 379.-

{;-:)

De comun acuerdo, las partes podran pactar que la recuperacion de los
salarios se realice total o parcialmente mediante compensacion a traves
de la reposicion del tiempo no laborado.” ~

>

ﬁ/%/ (v

ASAVMBLEA LEGISLAT ‘“.h i

COMISION ESPECIAL ! Jn
MO CION REGHAZ & | /(/U‘/(,(/(/(
Fecha:: 2 ¥ -&- 28/ ! Tl o ¥ i

Hora: [ M _JRA Y,

Nombre;

{
] f

[ L

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el proponente, hasta por cinco minutos.
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Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.
Seforas y sefores diputados.

Esta mocion planteaba lo mismo que, palabras mas palabras menos, planteaba la
misma idea, la misma idea que la mocion anterior que se acaba de aprobar, que las
partes puedan acordar, partiendo del supuesto del rebajo retroactivo de salarios
ante la declaratoria de ilegalidad de una huelga, que las partes puedan acordar un
mecanismo de compensacion total y parcialmente, si eso era lo mejor para el interés
publico.

Como ya se aprobd la mocion anterior, esta mocién ha perdido actualidad; por lo
tanto, voy a retirarla. Igual que la mocién 43 que sigue, que plantea un tema que
ya fue incorporado en el texto.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Retiradas las mociones 42 y 43.

Vamos con la mocion namero 44 que es del diputado Villalta, igualmente refiere a
la mocién de fondo 131, y tiene como objetivo la modificacién del inciso 4) del
articulo 663 del Cdédigo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO Miargarita Viatarrita R,
No
MOCION DE REITERACION
EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS
EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento des la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mociéon adjunta.

yz( é.. /{{J/z >

g
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SRV AL 100 LIS M abua t welat

Rloclbn 137 #

ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO
N° M2 T WIS T2 -
MOCION DE FONDO
EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica sobre, la |
huelga y sus procedimientos”. ol
DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA /’ / {
/7 //v—’(.-' i
HACE LA SIGUIENTE MOCION: = y
Para que se modifique el inciso 4) referente al contenido de la primera resolucién
emitida por el juez, del articulo 663 del Codigo de Trabajo, Ley N” 2 del 27 de
agosto de 1943 y sus reformas, contenido en el articulo 1 del provecto en
discusion y en caso de que la numeracién cambie o el parrafo, se entienda que
modifica el articulo o parrafo idéntico o razonablemente equivaiente, y en
adelante se lea:
“ARTICULO 1.- Reformas para la agilizacion de los procesos
---}
Articulo 663.- Fresentada la solicitud de calificacion de huelga, ef juez
de trabajo correspondiente tendré un plazo impraorrogable ae 24 horas
para dar curso a la solicitud. Si la solicitud no estuviera en forma se
prevendra la subsanacion en un plazo de 24 horas. Una vez rezibida la
solicitud en forma, el juez dictaré en el plazo de 24 horas une resciucion
con el siguiente contenido:
2
4. Convocatoria a las partes a una audiencia oral sumaiisima v
publica que se debera llevar a cabo ern las siguientes 72 horas al
vencimiento del término del emplazamiento. A las partes se les
advertira de su derecho a apersonarse al proceso para alegar lo
que sea de su interés, ofrecer la prueba pertinente v presenciar y
participar en la recepcion de las pruebas ofrecidas.
™ . = =
o i S Y
Ll L
Nersboms. | =
S n— -‘ e il —2 ¢ — —— . b
iy » OF
/ ok
A

En discusion, tiene la palabra el proponente, hasta por cinco minutos.
Diputado José Maria Villalta Flérez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.

Esta mocion y la mocién que sigue plantean modificaciones en el procedimiento de
calificacion de la huelga.

En este caso, esta mocién plantea que esa audiencia oral que se va a convocar no
tiene por qué ser una audiencia oral y privada. Estos temas relacionados con la
discusion sobre movimientos de huelga no tienen por qué tramitarse en una
audiencia privada, debe ser de acceso publico a la ciudadania, ya que tienen un
interés general para todas las personas, en muchos casos.

E igualmente en el procedimiento se considera como partes unicamente a las
organizaciones sindicales o coaliciones de trabajadores, si no hay un sindicato, pero
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lo cierto es que cualquier trabajador que participa en un movimiento de huelga
deberia poder participar en esas audiencias.

No tendrian por qué ser privadas, solo para las partes, porque en estos movimientos
muchas veces participan, por ejemplo, personas trabajadoras que no son afiliados
a un sindicato determinado.

Y también creemos que los plazos que se plantean para estos procesos de
calificacion son irrazonables.

Eso igualmente aplica para la mocioén 45. En general, la Corte Plena, la Sala
Constitucional, ha sefialado que plazos para emplazamientos menores a tres dias
0 menores a setenta y dos horas, son demasiados reducidos para poder ejercer el
derecho de defensa y el debido proceso. Y por eso hemos planteado estas dos
modificaciones.

Me refiero a la mocién 44 y la mocién 45.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢, Suficientemente discutida la mociéon?

Ha sido discutida.

Les ruego revisar y cerrar puertas.

Vamos a votar.

A las y los diputados, a partir de este momento, pueden manifestar su voluntad.
Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:

Acuia Cabrera, Mufioz Fonseca.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Uno a favor, cuarenta y seis en contra. Rechazada la mocion.
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03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidente:  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaricc Guido Pérez Laura Maria
2 Sacretario:  Awendanio Calvo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURLUL WOTE RESULT
11 THE2Z  Pénez Pérez PAC 5 Mo
4 7442 Abarc Mora PUSC 56 Mo
Er T4AE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 0308 AizaCampos luis  PLN £l Mo
35 T467  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 7448 Aharado Anas PR 20 Mo
45 7273 Awendafio Cale PRM 7 AUS
16 7473 Arofeifa Trejos DL 16 ALS
59 TIT2 Benavides iméne:r  PLMW 47 Mo
E'S 7432 CarranzaCascante  PAC 9 Mo
30 T437  Cascarie Caccante PLSC 55 Mo
A 7461  Castillo Mendez Pl [ Mo
15 7430 Chactin Monge PLM 2 Mo
36 7445 Chan Mora Carmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn FLMN 42 Mo
24 TME Cruickshank Smith  PRN 73 Mo
22 T458 Cégpedes Ceneros DL 19 Mo
28 9307 Delgada Orozeo PLM 38 AUS
12 7282 Dolanescu PRSC 31 Mo
13 7449 Diar Mejia Shiey  PUSC 49 Mo
Fr T4B5 Fonseca Forseca PLM Er Mo
40 T281 Gourzong Cerdas PLN 32 Mo
18 7438  Guids Pérez Lsura PR bl Mo
47 TI74 Gémez Obando PRM 24 Mo
50 Td41 Hemdndez PLM 46 Mo
2 T270  Hidalgo Herrera PR 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zofiga PLN 45 Mo
YOTADQ: 47 DERECHO ALYOTO 51
51
Mo 46
BUSENTES: 4 RESULTADO: O

Pagind
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03-sep-19
v PIN  MAME FRACCION CURUL WOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena FLN 34 Mo
8 9754  Masis Cactro PUSC 53 AUS
17 7456 Monge Granados  PUSC 50 Mo
34 T269 Montern Gomez PAC 12 Mo
41 9317  Montiel Hectar LN i3 Mo
% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 TE69 Mufiar Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 Mo
3 7499  Micolis Solano FLN 5 AUS
5 7450 Mifso Gutidrmez LN 44 Mo
44 7439 MNifiez Fifia Mebdin  FRN 3 Mo
55 7484  Pefia Flones PUSC 54 Mo
k] T4B0 Prendss oL 13 Mo
43 7451 Rames Gorzdler PAC 11 AUS
14 7435 Rodriguez RN 5 Mo
21 7498 Rodriguez Steller DI 48 Mo
ek 7274 Salax Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRMN 18 Mo
45 7483 Solis Quinds Maris  PUSC 52 AUS
EE] 9300 Sdncher Carballs  PAC 8 Ma
48 9318 Thompson Chactn  PLW 43 Mo
51 T268 Ulste Vialenciana LN 41 AUS
51 7495 Vallsdare Resade  PLW 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC T Mo
10 T4EE Vega Rodriguer PAC 7 Mo
26 THEE  Wiales Villegas FLN 36 AUS
20 7489 Villalta Florez FFA 26 Si
19 7470 Willegas Abarez M ol Mo
57 T4RZ Vioho Pacheco M 7 Ma
YOTADOQ:, 47 DERECHO ALYOTO 51
51
Hg; 46
BAUSENTES: 4 RESULTADO: O

Pagin#
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Continuamos con la mocion numero 45 del diputado Villalta Flérez-Estrada, que
refiere a la mocion de fondo 138 y pretende la modificacion del articulo 667 del
Cadigo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO ke ,
Margarita Matarrita R,
NO
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURID!CA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocidn
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.
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SECRETARNA BEL DIRECTORIO

Rlotlén 137 7

ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

Ne
MOCION DE FONDO

WAV TIAT e WISy it= R
PLENARIO rarg % ta R

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica sobre iz
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se modifique el articulo 667 del Cédigo de Trabajo, Ley N° Z del 27 de
agosto de 1943 y sus reformas, contenido en el articulo 1 del proyecto en
discusién y en caso de que la numeracion cambie o el parrafo, se entienda que
modifica el articulo o parrafo idéntico o razonablemente equivalente, y en
adelante se lea:

“ARTICULO 1.-
(..)

Articulo 667 -

Cuando no hubiera prueba que deba recibirse en audiencia se prescindira
de la audiencia complementaria indicada en el articulo 663 y se >rocedera
al dictado de la sentencia en el plazo improrrogable de 72 horas a la
substanciacion de los autos.”

i e
3 &/ 28 (Al L £
SLATIVA |7

Fecha:_ 0 ¥~ 3

Hora: _\ >~

|

Rornire:

En discusion la mocion.

¢ Suficientemente discutida?

Discutida.

Les pido a los ujieres tengan la bondad de revisar y cerrar las puertas.

Las y los diputados procederan, a partir de este momento, a manifestarse con
respecto a la mocion.

Estamos votando, por favor, diputada Acufia, diputado Mufioz Fonseca.

Un voto a favor, cuarenta y siete en contra. Rechazada la mocion.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 AUS
12 T282 Dolansscu PRSC 31 Mo
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 Mo
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: DERECHO ALVOTO 51
-TH
Moo
BUSENTES: RESULTADO: O

Pagind
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b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 AUS
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN EE! Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AU
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AU
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 T4BA  Pefia Fones PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
43 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 AUS
33 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 AU
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: 48 DERECHO AL ¥OTO 51
K1
HMo: 47
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagin#

Continuamos con la mocién numero 36, la cual ha sido retirada por su proponente.
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Vamos con la mocion 47 del diputado Mufioz Fonseca, que refiere a la 146 de fondo
y que pretende modificar el articulo 707.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Margarita Matarrita R,
ViA ARTICULO 138

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea
Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conczca la mocion
adjunta.

o AF-T 3
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SECTETADNA DEL

Klotlén 137 4

ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21.193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE FONDO

Para que en el articulo segundo del proyecto, se reforme el articulo 707 del Codigo
de Trabajo, para que se lea de la siguiente manera

. “Articulo 707.- Cuando el conflicto sea econdmico y social, y exista

impedimento para acudir a la huelga por tratarse de servicios =senciales
fracasada la conciliacion, debera someterse la solucion del conflicto a un
arbitraje ad-hoc, en la forma, los términos y las condiciones indicadas en esta
normativa

El arbitraje sera de derecho y se resolvera por medio de tres arbitros

nombrados, uno por cada parte y el tercero por los dos electos, quien

fungira como presidente del Tribunal Arbitral. El lugar del arbitraje sera

la Republica de Costa Rica. El arbitraje sera conducido en idioma

espanol y la ley aplicable para resolver el conflicto sera la ley de la

Republica de Costa Rica. En caso de vacio legal, debera acudirse a lo

expresamente estipulado en los Principios UNIDROIT ¥ en todo

momento a consideraciones de sana critica y racionalidad atendidas las

. circunstancias del caso. El procedimiento arbitral se llevara a cabo
conforme a las reglas previstas en la Ley de Resolucién Alterna de

Conflictos y Promocion de La Paz Social. En todo lo no previsto en esta

clausula, se faculta al Tribunal Arbitral para suplir los vacios utilizando

las buenas costumbres y mejores practicas internacionales en materia

de arbitraje. Finalmente, las partes expresamente renuncian a la
interposicion de cualquier recurso contra el laudo arbitrzl ¢ de los
laudos parciales que se dicten en el transcurso del procedimiento.
Unicamente, se reconoce la tad de interponer el recurso de nulidad

contra e do que se dictg &lFinalizarehpreces
, ) COMISION ECIAL
/ MOCIOoON R 7
! i Fecha: _oo VJ S K 2 C
- f 5 / % =

Tiene la palabra el diputado proponente.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Le ruego treinta segundos, presidente.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Por el orden, diputado Mufioz Fonseca.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

No, treinta segundos para ubicarme.

L1

239



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 240

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Ah, necesita una pausa para ordenarse; si, con mucho gusto.

Listo, listo, diputado. Puede hacer uso de la palabra sefior proponente, diputado
Mufioz Fonseca.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Muchas gracias.

Quiero advertir que la redaccion actual da la posibilidad de cuatro tipos de arbitraje.
Eso puede suceder que una parte diga: arbitraje a y la otra diga be y no se pongan
de acuerdo. Al haber cuatro opciones podria haber desacuerdo de las partes y
frustrarse la posibilidad de arbitraje.

Esta mocién tiene una unica posibilidad, pero ademas dice claramente que
fracasada la conciliacion debera someterse la solucién del conflicto a un arbitraje ad
hoc.

Yo quiero advertir, nada mas, que es posible que la norma como esta en el proyecto
dictaminado, sea si bien legal, de ineficaz es la palabra.

La mocion que yo presento aseguraria esa eficacia.
Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Suficientemente discutida la mocion. Ha sido discutida.
Revisen puertas.

Procedamos a cerrar las puertas.

Las y los diputados procederan a partir de este momento a votar la mocion que ha
sido discutida.

Presidenta a. i. Laura Guido Pérez:
Cruickshank Smith, Mufioz Fonseca.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Ocho a favor, treinta y nueve en contra. Rechazada la mocion.
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LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE 1]
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 -]
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 AUS
12 T282 Dolansscu PRSC 31 Mo
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 47 DERECHO ALVOTO 50
Tl
Mg 39
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagind
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b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 AUS
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 S
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN EE! Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AU
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 &
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AU
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 S
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
43 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 S
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 S
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 AUS
33 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 AU
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 AU
20 7483 Villalta Florez FFA 26 Mo
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: 47 DERECHO AL ¥OTO 50
5 3
Mg 39
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Continuamos

con la mocién

Pagin#
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namero 48, que es del diputado Villalta, refiere a la
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mocion de fondo 149 y pretende la modificacion del articulo 710 del Cédigo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO e 2
Maig*”m’ wviatarrita R
NO
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Macién
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Flenario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjurta.

(fpue Vit

RV
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ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

N° viavgariia wlaiary,. %
MOCION DE FONDO

COMISION ESPECIAL N° 21.193 AT o)

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica sobre la
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA { 4 (‘ | AL
A/ AAA
HACE LA SIGUIENTE MOCION: / /

Para que se elimine la reforma al articulo 377 del Cédigo de Trabajo contenida
el articulo 1 del proyecto de ley en discusién —o su equivalente en caso de
cambiar la numeracién- y en su lugar se incluya en dicho articulo la siguiente
modificacion al articulo 710 del Codigo de Trabajo. El texto dira:

ARTIiCULO 1.-(...)

“Articulo 710.
Todo movimiento de hueiga en el sector publico debe ejecutarse con

respeto de lo dispuesto en los capitulos primero vy tercero del -itulo sexio
del Codigo de Trabajo.

En estos casos, ademas, los sindicatos o la coalicion de trabajadores
deberan al patrono y al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social una
nota escrita de “aviso de huelga”, con al menos tres dias de
antelacion al inicio del movimiento. Esta nota indicara cuando inicia
Ia huelga, el patrone y los centros de trabajo afectados, la modalidad
y demas detalles que requiere el articuio 378, las organizaciones
sindicales o coaliciones de trabajadores que representen a los
trabajadores en huelga y debera contener o actualizar la direccion de
correo electrénico a que hace referencia el articulo 349, inciso d) de
este Codigo. La omision de entrega de este aviso conllevara la
aplicacién de la notificacién automgica por parte de la autoridad
administrativa o judicial.” — ‘

- e %
ASAIDLEN LEGISUAT At T

COMISION ESPECIAL
MOCION RSEHAZA

Fecha: .;L"f i SR ,2 01/

Hola:—i—?—:y g / /
!».n;;mbre: \/ l

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado proponente hasta por cinco minutos.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

244
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Voy a retirar esta mocion porque lo planteado, en esta mocion, ya fue incorporado
cuando este Plenario aprobd la mocién 79 para modificar el inciso c) del articulo
377.

Por lo tanto, esta mocion ya habria perdido interés.

Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Se tiene por retirada la mocién 48.

La mocion 49 me indican que, efectivamente, fue retirada también.

Continuamos con la nimero 50, que es la diputada Diaz Mejia, refiere a la mocién
de fondo 181, y pretende modificar el articulo 376 quater del proyecto.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

MOCION VIA ARTICULO 138

DIPUTADA: SHIRLEY DIAZ MEJIA

EXPEDIENTE. 21049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS. Margarits [Matarrita F,

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

“Para que con base en el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativo se reitere la mocion adjunta y el Plenario
Legislativo se convierta en Comision General para conocer de dicha

mocion. E g ;
— =

FIRMA
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SECRETANNA BEL DARECIORIO

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS

EXPEDIENTE N.° 21.049 Margariia Wata, v g
MCCION ViA ARTICULO 137
DIPUTADA: Shirley Diaz Mejia
Hace la siguiente mocion:

Para que se reforme el arliculo 2 Adiciones del presente proyecto de ley en lo
relacionado con el articulo 376 quater de la presente iniciativa, y en adelante
se lea de la siguiente marera:

) Vi /,«“,_,/"7'\/{’ A
ARTICULO 2-  ADICIONES / C
[

(..0)

Articulo 376 quater. La huelga 2n servicios de importancia trascendental
debera garantizar su continuidac mediante el esquema de prestacion de
servicios minimos de atencion z las personas usuarias.

La fijacion de los servicios minimos se definira mediante acuerdo de partes,
sobre la base de criterios técnicos, considerando la extension personal y
territorial de la huelga, su duraciéon, modalidad de ejecucion, la entidad del
servicio y cualquier otro factor relevante, conforme los criterios de necesidad,
razonabilidad y proporcionalidad.

Este acuerdo debe formalizarse en un documento que las partes deberan
depositar previo a la suspension de labores en el Departamento de
Relaciones Laborales del Ministerio de Trabajo y de Seguridad Social para
su custodia.

De no haber acuerdo en la fijacion de los servicios minimos, cualquiera def 3/
las partes podra solicitar al Juez de Trabajo que defina el plan de servicio
minimo. Esta fijacion la realizara el juez en un plazo perentorio de tres dias,
previa audiencia a la parie contraria.
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Rlecl6n 137 47 [ ¢ <L

Una vez definido el esquema de servicios minimos, mediante acuerdo de
partes se determinara los trabajadores que deberan cumplir con las labores

La fijacion del plan o esquema de servicios minimos y la prestacion de
labores conforme al mismo, no prejuzga la condicién legalidad o ilegalidad de
la huelga que en definitiva se ejecute.

El plazo maximo de una huelga en servicios de importancia transcendental
es de 10 dias, momento a partir del cual los trabajadores deberan regresar a

ASAMBLEA LEGISLATIVA
COMISION ESPHCIAL
MOCION REQHAZA

- /G
FFecha: 2 F-§-2 org
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En discusién la mocion.
Tiene la palabra la sefiora diputada proponente, dofia Shirley Diaz.

Diputada Shirley Diaz Mejia:

Muchas gracias, don Carlos Ricardo.

Continuando con la discusion de este expediente, he presentado la siguiente mocién
concerniente al articulo 2°, titulado Adiciones, especificamente al articulo 376,
referente al tema quater en el sentido, en ese sentido mi mocion pretende hacer dos
cambios sustantivos al articulo.

Uno atinente a indicar que el esquema de servicios minimos debe darse mediante
un acuerdo de las partes y el otro cambio que introduzco es el atinente a que plazo
maximo de una huelga en servicios de importancia trascendental sera de diez dias.

Eliminamos en esta mocion la palabra naturales. Esto quiere decir gue ampliamos
el tiempo dada la importancia que también reviste para estos sectores y sus
derechos que los pueda llevar a tomar la decision de manifestarse luego de haber
fracasado el dialogo.

Estimadas compafieras y compaiieros, es indudable en un proyecto de esta
trascendencia la importancia de retomar y verificar algunos elementos y factores
que no quedaron registrados o consensuados en la negociacion final que tuvo esta
iniciativa de ley en comision.

Por ello, quise presentar esta mocion donde vuelvo a insistir en la necesidad de que
cualesquiera de las acciones en este relevante articulo requieren un acuerdo entre
las partes, no como es ahora que los minimos los establecen los trabajadores, ni
tampoco como que los minimos sean establecidos Unicamente por los patronos.

No podemos dejar en este proyecto en su version final que el esquema de servicios
minimos se haga sin estar de por medio un consenso y el dialogo correcto entre las
partes.

No dejemos por fuera a ninguna de las partes. Estamos en un Estado democratico,
reitero, el cual se ha construido durante nuestra historia con luchas sociales de
muchas indoles y donde su caracteristica principal ha sido dialogar buscando
consensos entre los gobernantes y los ciudadanos afectados.
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Por eso, el espiritu de esta mocion es un espiritu negociador que debe prevalecer
por encima de cualquier factor y la participacion de cada uno de los sectores
involucrados. Igualmente, el tiempo para la resolucion de los conflictos es vital,
depende, como ustedes, saben de la tematica que se aborde.

Hoy hay muchos temas candentes que requieren de esfuerzos mayores para llegar
a un término medio, de ahi la importancia fundamental de poder ampliar los plazos
vigentes en esta iniciativa de ley, en algunos de sus articulos y en particular en este
qgue nos ocupa en este momento.

Confio, compaferos, en que esta mocidn sea analizada por ustedes con objetividad,
porque definitivamente las modificaciones que introduzco van a mejorar
sustantivamente este articulo, y busca una ponderacion y un equilibrio entre las
partes, asi como da la posibilidad de ampliar razonablemente el tiempo en dos dias.
Muchisimas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢ Suficientemente discutida la mocion?

Vamos a verificar en las puertas y a cerrarlas de inmediato.

Las y los diputados, a partir de este momento, procederan a votar la mocién que fue
discutida.

Compaiiero Hoepelman.

Siete a favor, cuarenta y uno en contra. Rechazada.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 -]
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 AUS
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 48 DERECHO ALVOTO 50
Tl
Ho: 41
BUSENTES; 2 RESULTADO: O
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b I Regulficn v itz R
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL WVOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena FLM 34 Mo
8 G254 Masi Castro PUSC 53 Mo
17 74% Monge Granados PUSC 50 Mo
34 T269 Montero Gomez PlC 12 Mo
43 G317 Montiel Hector PN EEl Mo
29 7475 Morales Mora PR 4 ALS
52 7469 Mufior Céspedes FIM 28 5
32 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 Mo
3 74599 Micolis Solsno PLN 35 ALS
5 7450  Mifbo Guitiérnez FLN a4 Mo
d 7429 Miofiez Pifia Melvin -~ PRN 23 Mo
55 T4BA  Pefia Fones PUSC 54 Mo
9 T4B0  Prendss DL 13 Mo
42 7451 Ramos Gorzdler PR 11 Mo
14 7435 Rodriguez PRN 25 Mo
21 T458 Rodriguer Steller o 48 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot FRM 18 Mo
45 T4B3  Solis Quinds Maria PUSC 52 LIS
EE 9300 Sinchez Carbalio PR 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN LE Mo
51 T268  Ulste Valenciano PN 41 LIS
53 7455 Valladares Rosado PLN a0 Mo
1 G311 Vanges Viguez PRSC a Mo
10 T468 Vega Rodriguer PAC 7 LIS
26 T466 Viales Villegas PLN 36 ALS
20 7489 Villalta Florez FFl 26 ]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 7482 \olio Pacheco PN 27 Mo
MOTADGQ; 48 LDERECHO AL VOTO 50
57
HNg: 41
BUSENTES; 2 RESULTADO: O
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Mocién numero 51 del diputado Ignacio Alpizar, que se refiere a la mocion de fondo
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182 y pretende modificar el parrafo segundo del articulo 376 quater del proyecto.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION DE ORDEN

(REITERACION)

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURICAD JURIDICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”
EL DIPUTADO IGNACIO ALPIiZAR

Marg arita Matarrita =3

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamblea
Legislativa, el Plenario se convierta en comision general para conocer la
mocion adjunta
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ASAMBLEA LEGISLATIVA
MOCION ViA ARTICULO 137

EXPEDIENTE NUMERO: 21.049 “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA
SOBRE LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

/,-‘C/&// ;,/1/(//( A\
VARIOS DIPUTADOS /L / 1

HACEN LA SIGUIENTE MOCION:
Al gariia Mata b *
Para que se modifique la redaccion del parrafo segundo del articulo 276 quater

contenido en el articulo 2 del proyecto de ley en discusion y en adelarte s= lea de

la siguiente manera:

)

La fijacion de los servicios minimos se definira mediante acuerdo Je partes,
considerando la extension personal y territorial de la huelga, su duracién,
modalidad de ejecucién, la entidad del servicio y cualquier ctro factor
relevante, conforme los criterios de necesidad, razonabilidad y
proporcionalidad.

ASAMBLEA_LEGISLA‘-’EV
COMISION ESPECIAL
MOZION rec AZA

En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado proponente. Adelante, don Ignacio.



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 254

Diputado Ignacio Alberto Alpizar Castro:

Muchas gracias, sefor presidente.

Esta mocién es para que se modifique la redaccion del parrafo segundo del articulo
376 quater, contenido en el articulo 2 del proyecto de ley en discusién, y en adelante
se lea de la siguiente manera: La fijacién de los servicios minimos se definira
mediante acuerdo de partes considerando la extension personal y territorio de la
huelga, su duracion, modalidad de ejecucion, la entidad del servicio y cualquier otro
factor relevante conforme los criterios de necesidad, racionalidad vy
proporcionalidad.

Compafieros, esta mocion propone eliminar en el parrafo segundo el articulo
segundo el articulo 376 quater la frase: ‘sobre la base de criterios técnicos’.

Consideramos que debia indicarse los criterios, pues se sigue incluyendo en la
normativa frases muy abiertas que podrian violentar la seguridad juridica.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

¢, Suficientemente discutida la mociéon?

Verificar puertas y proceder de una vez a cerrarlas si no hay personas que esperar.

Les ruego entonces, diputados y diputadas, a partir de este momento, pueden
manifestar su voluntad con respecto a la mocién.

Solis Quirds, Pefa Flores, Mufioz Fonseca, Carranza.

Diez a favor, cuarenta y uno en contra. Rechazada la mocion.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 S
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 S
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 5
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 51 DERECHO ALVOTO 51
S 10
Ho: 41
BUSENTES; 0 RESULTADO: O

Pagind
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03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena FLM 34 Mo
8 G254 Masi Castro PUSC 53 Mo
17 74% Monge Granados PUSC 50 Mo
34 T269 Montero Gomez PlC 12 Mo
43 G317 Montiel Hector PN EEl Mo
2 7475  Morales Mora PAC 4 ALIS
52 7469 Mufior Céspedes FIM 28 5
32 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 Mo
3 7493 Micolds Solano PLN 35 ALIS
5 7450  Mifbo Guitiérnez FLN a4 Mo
d 7429 Miofiez Pifia Melvin -~ PRN 23 Mo
55 T4BA  Pefia Fones PUSC 54 Mo
9 T4B0  Prendss DL 13 ]
42 7451 Ramos Gonzdlez PAC 11 Mo
14 7435 Rodriguez PRN 25 Mo
21 T458 Rodriguer Steller o 48 Mo
23 TZ74  Salax Eduarte PUSC 57 Mo
§ 7443 Segreda Sagot PRM 18 Mo
45 T4B3  Solis Quinds Maria PUSC 52 Mo
33 9300 Sanchez Carbalio PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN LE Mo
51 T268  Ulste Valenciano PN 41 LIS
53 7455 \alladares Rosado PLN 40 Mo
1 9311 Varges Viquez FRSC o Mo
10 T46E Vega Rodriguer PAC 7 Mo
26 T466 Viales Villegas PLN 36 ALIS
20 7489 Villalta Florez FFl 26 ]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4RZ \oblio Pacheoo PN 7 Mo

VOTADQ: 51 DERECHO AL VOTO 51

T 1]
HNg; 41
BUSENTES; 0 RESULTADO: O
Pagin#
Mocién numero 52 del diputado Villalta Florez-Estrada, referente a la mocién
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namero 148 de fondo. Es una mocién que pretende modificar el articulo 374 quater
del proyecto de ley.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

No Ma‘.gaﬁtﬁ]\nataﬁ’ma R.
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocién ad:unta.

{

G LSt
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SECRETA BLL BiRECsOm]
oeion 1
ASAMBLEA LEGISLATIVA ¥
REPUBLICA DE COSTA RICA
MOCION DE FONDO
COMISION ESPECIAL N° 21.193 Miarganta ivats o= g
EXPEDIENTE N°_21.049: “Ley para brindar Sa-guridadijzi;laica sobre la
higlgga Yy sus procedimientos”™. N ==
DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:
Para que se modifique el parrafo final articulo 376 quater —o su equivalenie en
caso de cambiar la numeracion- que se pretende adicionar al Céddigoe de Trabajo
mediante el articulo 2 del proyecto de ley en discusion. El texto dira
“ARTICULO 2-(..) o N A
A A /\._l/,h,(_,k,,,
Articulo 376 guater. s '
)
El plazo maximo de una huelga en servicios de importancia trascendental es dea
15 dias naturales, a partir del cual los trabajadores deberan regiesar & =us
labores. De persistir e conflicto se acudira al arbitraje previsto en oS
articulos 707 y 708 de esie Codigo.” e
B i e "
- s 25
( (e Cze P
5220 )z

Tiene la palabra el diputado proponente, hasta por cinco minutos.
Diputado José Maria Villalta Flérez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.

Esta mocion se refiere al articulo del proyecto que incorporo la figura en los servicios
de importancia trascendental.

Aunque en la lista que hicieron faltan algunos que los metieron como servicios
prohibidos, sin que se justifique de acuerdo a los criterios de la OIT, y metieron otros
gue tampoco deberian estar en esa lista, lo cierto es que no puedo dejar de ver esta
figura como una alternativa o un avance para tener una regulacion mas moderna
sobre este tema, porque en esta figura de los servicios de importancia
trascendental, se reconoce que son servicios publicos donde el ejercicio sin
regulacion de la huelga puede tener un impacto sobre las personas usuarias, pero
en vez de buscar el prohibicionismo exacerbado que caracteriza otras normas de
este proyecto de ley, se hizo un esfuerzo por establecer una regulacion, incluyendo
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figuras que se usan en otras legislaciones de forma usual, como la figura del plan
de los servicios minimos.

Y entonces, en estos servicios, en estas actividades, no se impone una prohibicién
absoluta del ejercicio del derecho de huelga, sino que se busca regular de forma
gue se armonice 0 se intente armonizar la prestacion del servicio publico con el
derecho de los trabajadores a manifestarse en defensa de sus derechos.

Creo que es el camino correcto, el camino que habria que incentivar, dado que los
modelos prohibicionistas han fracasado sistematicamente en nuestro pais y no veo
indicios de que en el futuro sea diferente.

En esta propuesta de servicios de importancia trascendental, se pacta un plan de
servicios minimos con servicios y actividades donde no se podran suspender la
prestacion. De comun acuerdo, las partes deben llegar a un arreglo sobre eso y si
no un juez tiene que delimitar lo que no se acuerde previamente. Me parece un
modelo mas civilizado que ojala se generalice en nuestro pais.

Se fija un plazo para el movimiento de huelga y ahi seria mi critica del articulado
gue se ha aprobado, porque se ponen plazos demasiado cortos. Y la OIT ha sido
clara en este tema, si no es una actividad donde se puede prohibir la huelga, es
decir, no estamos ante un servicio donde se afecte la vida, la salud, la seguridad de
las personas, se puede regular la huelga, pero no imponerle limitaciones excesivas.

Me parece que el plazo de diez dias que estdn poniendo en este articulo es
demasiado reducido, es irrazonable, porque no estamos hablando de servicios
donde se pueda prohibir el ejercicio del derecho de huelga.

Entonces, esta mocién plantea que, en vez del plazo de diez dias, se establezca un
plazo de quince dias y se deja claro, aunque eso ya se aprobd en otra mocion, que,
de no llegarse a una solucién negociada del conflicto, las partes pueden acudir al
arbitraje obligatorio previsto en el articulo 707 o al 708, que contempla la posibilidad
de la salida negociada, precisamente.

Ese es el objetivo de esta mocion. Creo que igual existen dudas importantes sobre
los plazos que se ponen en varios articulos de este proyecto de ley, porque esos
plazos pueden ser irrazonables, tomando en cuenta que estamos hablando de
servicios en los que no se puede prohibir el ejercicio del derecho de huelga.
Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Revisar puertas, por favor. Vamos a proceder a votar.
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Y cerrar las puertas. Las y los diputados procederan a partir de este momento a
votar la mocién que ha sido discutida.

Viales Villegas.

Cinco votos a favor, cuarenta y cinco en contra, rechazada la mocion.

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

—_— bl Pl e s B

03-sep-19
Votacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidents:  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaricc Guido Pérez Lawra Maria
2. Secretario:  Awendafic Calwo Carlos Luis
i PIN  MNAME FRACCION CURUL WOTE RESULT
11 TAE2 Pérer Pérez PaC 5 Mo
4 Ta42 Abarcas Mora PUISC S6 Mo
Ers Ta4E Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 9308 Aira Campos Luis PN I35 Mo
35 T467 Alpizar Caxtro DL 17 Mo
41 T448 Abarado Aras FRM 20 Mo
45 TIT3  Aendafio Calwe FRM 21 AUS
16 7473 Axofeifa Trejos L 16 ALS
e T2T2 Benavides iménez PLM 47 Mo
£} 7432 Carranza Cascante PiiC 9 Mo
30 T43I7 Cascante Cascante PUSC 55 Mo
46 T461 Castillo Mender Pl [ Mo
15 7430 ChacHn Monge PLN 2 Mo
26 T445 Chan Mora Carmen D.L 14 Mo
31 7431 Corrales Chactn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRM 23 AUS
22 T458 Céspedes Osneros L 19 Mo
28 9307 Delgado Oroeos PLM 38 Mo
12 T2B2 Dolanescu PRSC 31 <
13 7449 Disr Mejia Shidey  PUISC a9 ]
7 T485 Fonseca Forseca PLMN a7 Mo
40 7281 Gourzong Cerdes PLN a2 Mo
18 7438 Guido Pérer Lsura PlC 1o Mo
47 7374 Gomer Obando FRM 24 Mo
50 7441 Hemdnde:r PLN 46 Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PiuC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Paex L 15 Mo
25 Ta3I6  Jiménez Tofiiga PN 45 Mo
YOTADOQ: 50 DERECHO ALVOTO 52
5L 5
Moo 45
AUSENTES: 2 RESULTADOD: O

Pagind



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

%
k-

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

s | g ol o et R
03-s5ep-19
I} PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 G310 Leon Marchena FLN 34 Mo
] 9254  Masis Castro PUSC 53 Mo
17 7436 Monge Granados  PUSC 50 Mo
34 7263 Montero Gomez PAC 12 Mo
43 9317 Montiel Hectar FLN 33 Mo
% 7475 Morabes Mora FAC 4 ALS
52 TE69 Mufiar Chspedes  PIN 28 L
az 7472 Mufiaz Forseca PUSC 51 Ma
3 7499 Micolis Solano FLN 35 ALUS
5 7450 Mifso Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7423 Mofez Fifia Melvin - FRN 22 Ma
55 7484 Pefia Flones PUSC 54 Mo
3 T4BD  Prendss DL 13 Mo
4z 7451 Ramos Gorzdles PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues RN 5 AUS
21 7498 Rodriguez Steller DI 48 Mo
e 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot FRM 18 Mo
45 T4E3 Salis Quints Marda  PUSC 52 Mo
kL] 9300 Sincher Carballn  RAC 8 Mo
48 9318 Thompeon Chacén 41 Mo
51 T268 Ulste Walenciano FLN 41 AUS
51 7455 Valladares Rosado  PLW 40 Mo
1 9311 Varges Viguez PRSC 30 Mo
10 T468 Vega Rodrigues AL 7 Ma
26 TEEE Visles Villsgas FLN 3 Mo
20 T4B9 Villalts Florez FFA 26 L
19 7470 Villegas Abarez M 29 Si
57 T4RZ Voho Pacheco M 7 Mo
YOTADOQ:, 50 DERECHO ALYOTO 52
LT
Hg; 45
BUSENTES: 2 RESULTADO: O

Paging
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Continuamos con el conocimiento de la mocién niumero 53, que es del diputado
Villalta Flérez-Estrada, se refiere a la mocién 187 de fondo, que pretende modificar
el articulo 376 quater del proyecto.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

MOCION DE REITERACION

'EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SCBRE |
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:
Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Macon

208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, 2l Plenario
se constituya en comisidon general para conocer la mocién adjunta.

; 4 Z
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ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

NO
MOCION DE FONDO

COMISION ESPECIAL N° 21.183

LT TN s e
SECIETINA

183

tacuien 137 7. [ e 4

wargayita Matarrita R

| EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica schbre la

huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se elimine el parrafo quinto del articulo 376 quater -0 su equivalenie en
caso de cambiar la numeracion- que se pretende adicionar al Codigo de Traba o
mediante el articulo 2 del proyecto de ley en discusién, para mayor claridad 2!

texto a eliminar es el siguiente:

“Articulo 2.-

(-0

Articulo 376 quater .-
f5+)

L

/UW’VVUA«

Una vez definido el esquema de servicios minimos el patrono determinara
los trabajadores que deberan cumplir con las labores respectivas.

()

ASAM&BL,’S.Z\. LEGISLAT

COMISIGN ESPECIAL
MOCION RECHAZA
Fecha; *Qii;).(-‘_)_/ G

Hora: = i3

Nombre;

RNy~

A N )
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En discusién la mocion.

Tiene la palabra el diputado proponente.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:
Gracias, sefior presidente.

Esta mocién pretende eliminar el parrafo quinto del articulo 376 quater que se le
quiere agregar al Cddigo de Trabajo con este proyecto de ley.

Me parece que es un aspecto que quedd mal redactado en esta normativa que se
incluy6 sobre servicios de importancia trascendental donde se permite el derecho
de huelga pero de forma regulada.

Porque la légica de esta norma es que las partes deben pactar acudiendo ojala a la
negociacion colectiva deben pactar el plan de servicios minimos que se va a definir
donde se determinard qué actividades pueden deben mantenerse y en qué
actividades o cuéles personas trabajadoras pueden holgar.

Ese plan debe ser puesto en conocimiento del Ministerio de Trabajo, y si no hay
acuerdo el juez de trabajo debera fijar los contenidos de ese plan.

Pero después dejaron un parrafo que me parece que es contradictorio, que dice que
una vez definido el esquema de servicios minimos el patrono determinard los
trabajadores que deberan cumplir con las labores respectivas.

Y eso me parece que es un error, que es contradictorio con lo que se ha dicho
previamente y claramente se presta para abusos, porque perfectamente el patrono
podria abusar de esa potestad y seleccionar a las personas trabajadoras que
quieren precisamente ejercer su derecho de huelga aunque no sean
necesariamente los Unicos que podrian prestar una tarea determinada acordada en
el plan de servicios minimos.

Ese parrafo, ademas, es innecesario, porque cuando dice la norma que el juez debe
definir los términos, los alcances, los contenidos del plan de servicio minimo que se
pacto previamente si no hay acuerdo.

Y ahi se pueden definir criterios objetivos para determinar cuales son las personas
gue deben mantenerse en su puesto y cuales pueden holgar.

Entonces, de alguna manera la norma como esta redactada y este parrafo, sobre
todo, digamos que es como borrar con el codo lo que se venia haciendo con la
mano.
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Porque no tiene sentido que se diga que las partes van a llegar a un acuerdo sobre
se plan que después el juez va a revisar ese plan y va a definir sus contenidos si al
final se le da toda la potestad a una de las partes.

Esta mocion y la que sigue plantean el mismo tema, creo que ese parrafo quinto no
tiene justificacion y por eso deberia eliminarse.

Gracias, sefiora presidenta.

Presidenta a.i Laura Guido Pérez:

¢ Suficientemente discutida?

Discutida.

Por favor, indicar que vamos a proceder con votacion.
Cerrar puertas.

Y a las y los diputados manifestar su voluntad a partir de este momento.
Carranza Cascante.

Nifio Gutiérrez.

Acuia Cabrera.

Thompson Chacén.

Villalta Flérez-Estrada.

Cincuenta diputadas y diputados presentes, cuatro a favor, cuarenta y seis en
contra, se rechaza la mocion.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 AUs
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: DERECHO AL VOTO 53
-TH
Moo
BUSENTES: RESULTADO: O

Pagind
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D PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN EE! Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AU
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 S
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AU
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
43 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 AU
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
33 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 AUS
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: 50 DERECHO AL VOTO 53
5 4
Mg 46
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Abrir puertas.

Pagin#
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Mocion de reiteracion numero 54 del diputado Villalta Flérez-Estrada en referencia
a la mocién de fondo numero 190.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO e T S

wWargarité Watarrita R,
No

MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE |
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de Iz
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocior
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, 2l 2lenaric
se constituya en comision general para conocer la mocion ad-unta.

u ittt

{5l “5Y=k
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ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA
ND

MOCION DE FONDO § AR F A AL
AN

COMISION ESPECIAL N° 21.193

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad juridica soktre !z |
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se elimine el parrafo quinto del articulo 376 quater -o su equivalente e
caso de cambiar la numeracion- que se pretende adicionar al Cédigo de Trabzjo
mediante el articulo 2 del proyectc de ley en discusién.

3

, = P ,?4
f ,,/,{44( ( Aeca e

Margarita Wararrits g

En discusion la mocion.

¢, Suficientemente discutida.
Discutida.

Favor cerrar puertas.

Y alas y los diputados proceder a votar respecto a la mocion de reiteracion nimero
54.

Dos a favor, cuarenta y ocho en contra. Rechazada la mocion.
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es [ Rl 1w Eoust R
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidente:  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaricc Guido Pérez Laura Maria
2 Sacretario:  Awendanio Calvo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURLUL WOTE RESULT
11 THE2Z  Pénez Pérez PAC 5 Mo
4 7442 Abarc Mora PUSC 56 Mo
Er T4AE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 0308 AizaCampos luis  PLN £l Mo
35 T467  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 7448 Aharado Anas PR 20 Mo
45 7273 Awendafio Cale PRM 7 AUS
16 7473 Arofeifa Trejos DL 16 ALS
59 TIT2 Benavides iméne:r  PLMW 47 Mo
E'S 7432 CarranzaCascante  PAC 9 Mo
30 T437  Cascarie Caccante PLSC 55 Mo
A 7461  Castillo Mendez Pl [ Mo
15 7430 Chactin Monge PLM 2 Mo
36 7445 Chan Mora Carmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn FLMN 42 Mo
24 TME Cruickshank Smith  PRN 73 AUS
22 T458 Cégpedes Ceneros DL 19 Mo
28 9307 Delgada Orozeo PLM 38 Mo
12 7282 Dolanescu PRSC 31 5
13 7449 Diar Mejia Shiey  PUSC 49 Mo
Fr T4B5 Fonseca Forseca PLM Er Mo
40 T281 Gourzong Cerdas PLN 32 Mo
18 7438  Guids Pérez Lsura PR bl Mo
47 TI74 Gémez Obando PRM 24 Mo
50 Td41 Hemdndez PLM 46 Mo
2 T270  Hidalgo Herrera PR 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zofiga PLN 45 Mo
YOTADQ: 50 DERECHO ALYOTO 53
5 2
Mg 48
BUSENTES: 3 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA

LEGISLATIVA

tas [ Pegentlelicn oo Chimst i

03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURLL VOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena PLM 34 Mo
a8 9254  Magi Castro PUSC 53 Mo
17 7496 Monge Granados PUSC S0 Mo
34 T269  Montero Gomesz PC 12 Mo
43 9317 Montiel Hector FLM EEl Mo
25 7475  Morales Moma PAC 4 ALS
52 7469 Mufioz Céspedes PN 28 Mo
32 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 Mo
3 7499 Micolis Solano PLM a5 ALS
5 7450 Miflo Gutidrez PLM 44 Mo
dd 7429 Mifiez Pifia Melvin -~ PRN 2 Mo
55 T4Bd Pefia Fores PUSC 54 Mo
9 T480 Prendas oL 13 Mo
42 7451 Ramos Gorrller PAC 11 Mo
14 7435 Rodriguez PR 25 ALS
21 7498 Rodriguez Steller DO 48 Mo
2 7274 Salax Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRH 18 Mo
45 T483 Solis Quirds Maria PUSC 52 Mo
EEl 9300 Shnchez Carbalic PAC a Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLW 43 Mo
51 T268 Ulste Valenciano FLM 41 AUS
53 7455 Valladsres Rrsado  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguesz PRSC £ Mo
10 7468 Vega Rodriguer FAC 7 Mo
26 T4EE  Wiales \illegas PN £ Mo
20 7489 Villalts Florez 2% 26 =]
19 7470 Willegas Abarez M ol Mo
57 T4B2 Volio Pacheco PN Fra Mo
YOTADQ: 50 DERECHO Al ¥OTQ 53
52
Mg 48
BUSENTES: 3 RESULTADO: O

Mocién namero 55 del diputado Mufioz Fonseca, que

Pagin#

refiere a la mocién 193 de
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fondo y pretende modificar el articulo 376 quinquies.

ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA 30BRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS”

EXPEDIENTE: 21.049
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ

MOCION DE REITERACION Y
ViA ARTICULO 138 Margarita Matarrita R.

Para que de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la Asamolea
Legislativa, el plenario se constituya en comision general y se conozca la mocion
adjunta.
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ORGANO LEGISLATIVO: COMISION ESPECIAL 21 193

PROYECTO DE LEY: “LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA
HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS"

EXPEDIENTE: 21.049 AAAAUA
DIPUTADO: PEDRO MUNOZ /

MOCION DE FONDO STy A tile 1%

Para que en el articulo segundo del proyecto, se modifique el nuevo articulo al
Codigo de Trabajo, el 376 quinquies, mismo que se leera de la siguiente manera:

"Articulo 376 quinquies. Los servicios de educacion son de caracter
estratégico para la nacion, por lo que la huelga en los mismos tendra las
regulaciones que se establecen en el presente articulo.

Durante toda la duracion de la huelga deberda mantenerse el oersonal
necesario para que cada centro educativo permanezca abiero y en
condiciones razonables y dignas de operacion, aseo y seguridad. En el
caso de educacion especial deberan asegurarse la atencion y la asistencia
adecuadas en consideracion a sus circunstancias especiales

Las condiciones razonables y dignas de operaciéon mencionadas en el
parrafo anterior comprenden que todos los estudiantes puedan asistir
a sesiones de clase en las cuales podran aprovechar su tiempo en
procesos de aprendizaje apropiados.

La huelga en servicios de educacion publica debera garantizar su
continuidad mediante un plan de prestacion de servicios. Ese plan
incluye la prestacion de servicios en condiciones razonables y dignas
de operacion, aseo, seguridad, los servicios requeridos en educacién
especial, asi como el funcionario o funcionaria que durante la huelga
sera responsable de la coordinacién, supervision y fiscalizacion de
cada centro educativo.

Este plan se definira previamente mediante acuerdo general de partes que
estara fundamentado en criterios técnicos y se formalizara en un documento
que las mismas deberan depositar en el Departamento de Relaciones
Laborales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para su custcdia

De no existir acuerdo en la fijacion del plan de prestacion de dichos servicios,
cualquiera de las partes podra solicitar al Juzgado de Trabajo que lp /
establezca, aportando la informacion y criterios técnicos correspondiéntes.
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Esta fijacion la realizara el juzgado en un plazo perentorio de tres dias, previa
audiencia a la parte contraria. Dicha resolucion sera recurrible ante el
Tribunal de Trabajo dentro de las 24 horas siguientes. El tribunal resolveré la
apelacion en un plazo maximo de tres dias.

En atencién al acuerdo general entre partes o en su defecto a la resoluc on
judicial, el director o directora del centro educativo en conjunto con el
Supervisor del Circuito Escolar correspondiente ¢ en su defecto con el
Director Regional, se encargaran de precisar las personas que prestaran los
servicios. Adicionalmente el funcionario que haya sido designado para las
labores de supervision y fiscalizacion del centro educativo podra coordinar
con la Junta de Educacion y/o Administrativa para que la misma coadyuve en
todas las funciones que por ley le correspondan.

La huelga en los servicios de educacion se podra ejercer hasta por un plazo
de 7 dias naturales consecutivos 6 de 10 dias naturales discontinuos,
Vencidos estos plazos los trabajadores deberan regresar a sus labores, y, en
caso de no existir un acuerdo entre las partes, estas podran dirimir sus
controversias de conformidad con los procedimientos de sclucion de
conflictos sefalados en los articulos 707 o 708."

/

- ASAMBLEA LEGISLATIVA |

3 COMISION ESPECIAL
MOCTION RECHAZA

Fecha: 2 ¥ ¥ - RO/ SRR,

.20
Hora: o 2 [ (a2 —

Nombre: [ /

Tiene la palabra el diputado proponente, por cinco minutos.

Diputado Pedro Mufioz Fonseca:

Muchas gracias.

Votaron en contra la mayoria de los diputados nuestra mocién para que la educacion

sea un servicio esencial. Y me temo que también van a votar en contra esta mocion
gue lo que pretende es, términos mas claros y mas explicitos, en relacion con la
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regulacion de la huelga en educacion como servicio estratégico y lo que pretende
también es bajar el nimero de dias permitidos en la huelga en educacion.

He escuchado con atencion algunos intercambios anteriores de si se ha irrespetado
por parte de algunos diputados que negociaron con los sindicatos de educacion lo
negociado con los sindicatos de educacion.

A mi me parece que el voto en contra decidido de la mayoria de este Plenario en
contra de nuestra mocion de hacer los servicios de educacion servicios esenciales,
y lo que pronostico que va a ser el voto en contra de mi mocién, lo que significa
casualmente es que quienes negociaron con los sindicatos de educacion casual y
precisamente estan cumpliendo con su palabra.

A pesar, a pesar, a pesar, a pesar, a pesar de que los sindicatos de educacién no
han cumplido con su palabra porque estan en huelga ahi afuera, porque estan en
huelga ahi afuera, huelga pagada, huelga violenta, huelga que violenta los derechos
de educacion de los nifios y los adolescentes de este pais.

No es que quienes negociaran con los sindicatos de educacién necesiten defensa,
pero aqui hay que decir las cosas como son. Este proyecto de ley no hace la
educacion un servicio esencial, eso hay que decirlo, eso hay que decirlo. Y este
proyecto de ley tiene conceptos amplios, por buscar una palabra bonita, en esa
definicion de educacién como servicio estratégico, ademas de que tiene unos plazos
amplisimos para holgar.

Y quienes participaron en esa negociacion han mantenido esa negociacion a pesar
de que all4 afuera los sindicatos de educacion estan en huelga.

Yo, por supuesto, les pido el apoyo de esta mocion, a sabiendas de que
probablemente no tendré ese apoyo, a pesar de que viendo con el corazén en la
mano la redaccién de la mocién es lo correcto. Es lo correcto para proteger a los
educandos de este pais.

Muchas gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Les ruego a los ujieres verificar en las puertas y cerrar. Por favor procedan a cerrar.

A partir de este momento, las y los diputados procederan a manifestar su voluntad.

Nueve a favor, cuarenta y uno en contra. Rechazada la mocion.
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ASANBLEA
LEGISLATIVA

es [ Rl 1w Eoust R
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidente:  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaricc Guido Pérez Laura Maria
2 Sacretario:  Awendanio Calvo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURLUL WOTE RESULT
11 THE2Z  Pénez Pérez PAC 5 Mo
4 7442 Abarc Mora PUSC 56 S
Er T4AE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 0308 AizaCampos luis  PLN £l Mo
35 T467  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 7448 Aharado Anas PR 20 Mo
45 7273 Awendafio Cale PRM 7 AUS
16 7473 Arofeifa Trejos DL 16 ALS
59 TIT2 Benavides iméne:r  PLMW 47 Mo
E'S 7432 CarranzaCascante  PAC 9 Mo
30 T437  Cascarie Caccante PLSC 55 S
A 7461  Castillo Mendez Pl [ Mo
15 7430 Chactin Monge PLM 2 Mo
36 7445 Chan Mora Carmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn FLMN 42 Mo
24 TME Cruickshank Smith  PRN 73 AUS
22 T458 Cégpedes Ceneros DL 19 Mo
28 9307 Delgada Orozeo PLM 38 Mo
12 7282 Dolanescu PRSC 31 Mo
13 7449 Diar Mejia Shiey  PUSC 49 Mo
Fr T4B5 Fonseca Forseca PLM Er Mo
40 T281 Gourzong Cerdas PLN 32 Mo
18 7438  Guids Pérez Lsura PR bl Mo
47 TI74 Gémez Obando PRM 24 AUS
50 Td41 Hemdndez PLM 46 Mo
2 T270  Hidalgo Herrera PR 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zofiga PLN 45 Mo
YOTADQ: 50 DERECHO ALYOTO 53
59
Mg 41
BUSENTES: 3 RESULTADO: O

Pagind
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8LEA
LEGISLATIVA

b [ Rl otz Rie
03-sep-19
v PIN  MAME FRACCION CURUL WOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena FLN 34 Mo
8 9754  Masis Cactro PUSC 53 i
17 7456 Monge Granados  PUSC 50 i
34 T269 Montern Gomez PAC 12 Mo
41 9317  Montiel Hectar LN i3 Mo
% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 TE69 Mufiar Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 i
3 7499  Micolis Solano FLN 5 AUS
5 7450 Mifso Gutidrmez LN 44 Mo
44 7439 MNifiez Fifia Mebdin  FRN 3 Mo
55 7484  Pefia Flones PUSC 54 Si
k] T4B0 Prendss oL 13 Mo
43 7451 Rames Gorzdler PAC 11 Mo
14 7435 Rodriguez RN 5 Mo
21 7498 Rodriguez Steller DI 48 Si
ek 7274 Salax Eduarte PUSC 57 i
[ 7443 Segreda Sagot PRMN 18 Mo
45 7483 Solis Quinds Maris  PUSC 52 i
EE] 9300 Sdncher Carballs  PAC 8 Ma
48 9318 Thompson Chactn  PLW 43 Mo
51 T268 Ulste Vialenciana LN 41 AUS
51 7495 Vallsdare Resade  PLW 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC T Mo
10 T4EE Vega Rodriguer PAC 7 Mo
26 THEE  Wiales Villegas FLN 36 Ma
20 7489 Villalta Florez FFA 26 Mo
19 7470 Willegas Abarez M ol Mo
57 T4RZ Vioho Pacheco M 7 Ma
YOTADQ: 50 DERECHO ALVOTO 53
59
Hg; 41
BUSENTES: 3 RESULTADO: O

Pagin#
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Mocion numero 56, de la diputada Corrales Chacén, que refiere a la mocion de fondo
namero 196.

P

-7

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO LEGISLATIVO i mroz:i'ifé»‘m:fa»r;, &

MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE 21.049

“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS”

DIPUTADA MARIA JOSE CORRALES CHACON

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se reitere la mocién adjunta sobre el proyecto de ley en discusién y el 2lenario se
coinvierta en comision general.
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A Resin 1371 70
A il Y

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

/é/{/c/ b i

PLENARIO LEGISLATIVO

MOCION DE FONDO

EXPEDIENTE 21.049 VI garivg iidgia . %
“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS”
DIPUTADA MARIA JOSE CORRALES CHACON Y O'RRAS SENORAS Y SENORES
DIPUTADOS J
HACEN LA SIGUIENTE MOCION: /‘f | \
v V-2
- L N P20

Para que en el articulo 2 del proyecto de ley en discusion, se modifique unicamente la
redaccion del parrafo segundo del articulo 376 quinquies del Cédigo de Traba o, Ley No.2
del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, para que en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 2-  ADICIONES

Para que se adicionen segun su numeracion los articulos 375 bis, 376 bis, 376 ter, 376
quater, 376 quinquies y 661 bis al Cadigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943 y
sus reformas.

(-]

“Articulo 376 quinquies. Los servicios de educacion publica son de caracter estratégico -
para la nacion, por lo que la huelga en los mismos tendra las regulaciones que se establecen /

en el presente articulo. G v.‘
54*2

Durante toda la duracion de la huelga debera mantenerse el personal necesario para que\ \v,_
cada centro educativo permanezca abierto y en condiciones bas:cas de aseo v seguridad. M. .~
En el caso de educacion especial deberan asegurarse la aten, & ' "
en consider: bt Al =
consideracion a la condicion de discapacidad de las pe COMISION ESPECIAL

MOTION ""'CHAZA

Fel.ha. :
M@ra: L L@-—'

Normbre: ___

Esta mocién pretende modificar el articulo 376 quinquies del proyecto.
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO LEGISLATIVO

MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE 21.049

“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS”

DIPUTADA MARIA JOSE CORRALES CHACON
HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se reitere la mocién adjunta sobre el proyecto de ley en discusion y el 2lenario se
coinvierta en comision general.

U

Margarita Matapris- [
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIO LEGISLATIVO A
MOCION DE FONDO
e
= e EXPEDIENTE 21.049 Viar garivg Widia

“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA Y SUS
PROCEDIMIENTOS”

DIPUTADA MARIA JOSE CORRALES CHACON Y OTRAS SENORAS Y SENORES
DIPUTADOS f 7K

HACEN LA SIGUIENTE MOCION: e T o & =
| (« P05

Para que en el articulo 2 del proyecto de ley en discusién, se modifique Gnizamente la
redaccion del parrafo segundo del articulo 376 quinquies del Cédigo de Traba o, Ley No.2
del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, para que en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 2- ADICIONES

Para que se adicionen segun su numeracion los articulos 375 bis, 376 bis, 375 ter, 376
quater, 376 quinquies y 661 bis al Codigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943 y
sus reformas

[---]

“Articulo 376 quinquies. Los servicios de educacion publica son de caracter estratégico

para la nacion. por lo que la huelga en los mismos tendra las regulaciones que se establecen ;
en el presente articulo. F

Durante toda la duracion de la huelga debera mantenerse el personal necesario para que"t, \

cada centro educativo permanezca abierto y en condiciones basicas de aseo v seguridad
En el caso de educacion especial deberan asegurarse la atengté t

A e = L ML EA
en consideracion a la condicion de discapacidad de las pe| <& COMISIGN ESPECIAL
MOCTION RCHAZA

Fecha: _ 32 F-B-=ZC

Nombre:

i
el 20 oz e e e}

——15

r*

En discusién la mocion.

Tiene la palabra la diputada Corrales Chacoén.

Diputada Maria José Corrales Chacon:

Buenas noches; gracias, sefior presidente, compafieras y compafneros.

281

Esta mocion no es una mocién técnica que venga a cambiar el proyecto, o lo que
ya esta discutido con anterioridad, por el contrario, la modificacion del parrafo, en
especifico del segundo parrafo del articulo 376 quinquies, lo que viene a hacer es
un uso adecuado del lenguaje inclusivo y hacer referencia de una manera correcta
a la poblacion con discapacidad.
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Tenemos que considerar, asi dice el texto actualmente, sus necesidades
especiales, refiriéndose a esta poblacion, cuando en realidad la forma correcta de
referirnos a la poblacién con discapacidad seria, que tenemos que considerar las
condiciones de discapacidad de las personas.

Por lo cual posiblemente para algunos esto puede ser cualquier cosa, posiblemente
para algunos esto sea una modificacion sin importancia, pero no lo es.

Es un asunto de respeto, es un asunto de inclusion y de garantia y promocién a los
derechos humanos de las personas con discapacidad.

Ademas, debemos ser coherentes, debemos entender también que pondriamos en
concordancia esta legislacion, que estariamos prontos a votar en primer debate, con
la Ley 7600, pero sobre todo con la convencion sobre derechos humanos, que rige
también todas estas buenas practicas y en especial el lenguaje inclusivo.

Por otro lado, tenemos que recordar que muchas veces la poblaciébn con
discapacidad es la poblacion mas vulnerable que tenemos también en los centros
educativos.

Por esta razén es de suma importancia que se les garantice su derecho para que
ellos continten teniendo un desarrollo integral y potenciar asi sus capacidades, ya
que por un dia que esta poblacion con discapacidad pierda de sus terapias o de sus
clases en la educacién especial, se pueden ver muchisimos meses o afios de
retroceso, lastimosamente por su tipo de condicion.

Por lo cual les solicito su apoyo afirmativo a esta mocion, porque nos corresponde
claramente legislar de una manera adecuada, tanto cuidando la forma, pero también
la forma y el fondo de como mencionamos y decimos las cosas.

Gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Por favor, verificar para proceder a cerrar las puertas.

Ciérrenlas, por favor.

Las y los diputados a partir de este momento procederan a manifestar su voluntad
con respecto a esta mocion que fue discutida.

Diputado Mufioz, diputado Villalta, Vega Rodriguez, Viales.

Cuarenta a favor, diez en contra. Ha sido aprobada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 S
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 S
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ S
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 S
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 S
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 S
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ S
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 7]
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 S
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 AUs
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 S
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 L]
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7449 Diar Mejia Shidey  PUSC a9 Mo
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl L]
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 1]
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] S
47 7374 Gomez Obando PRN 24 AUS
50 7441 Hemande: PLN A 1]
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 S
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 5
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 S
YOTADO: 50 DERECHO AL VOTO 53
T ]
Hg: 10
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b I Regulficn v itz R
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL WVOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena FLM 34 -]
8 G254 Masi Castro PUSC 53 Mo
17 74% Monge Granados PUSC 50 Mo
34 T269 Montero Gomez PlC 12 -]
43 G317 Montiel Hector PN EEl -]
29 7475 Morales Mora PR 4 ALS
52 7469 Mufior Céspedes FIM 28 5
32 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 Mo
3 74599 Micolis Solsno PLN 35 ALS
5 7450  Mifbo Guitiérnez FLN a4 ]
d 7429 Miofiez Pifia Melvin -~ PRN 23 -]
55 T4BA  Pefia Fones PUSC 54 Mo
9 T4B0  Prendss DL 13 ]
42 7451 Ramos Gorzdler PR 11 S
14 7435 Rodriguez PRN 25 1]
21 T458 Rodriguer Steller o 48 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot FRM 18 S
45 T4B3  Solis Quinds Maria PUSC 52 Mo
EE 9300 Sinchez Carbalio PR 8 S
48 9318 Thompson Chactn  PLN LE 5
51 T268  Ulste Valenciano PN 41 LIS
53 7455 Valladares Rosado PLN a0 S
1 G311 Vanges Viguez PRSC a G
10 T4EE Vega Rodriguer PALC 7 G
26 T466 Viales Villegas PLN 36 S
20 7489 Villalta Florez FFl 26 ]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 7482 \olio Pacheco PN 27 S
VOTADG; 50 LDERECHO AL VOTQ 53
S 40
HNg: 10
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagin#
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Por lo tanto, se abre a comision general, y procedemos a discutir la mocién por el
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fondo.

s Fiosibn 137 = §
e T
ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
/ F
AAp
PLENARIO LEGISLATIVO o

MOCION DE FONDO

EXPEDIENTE 21.049 Wiargarita Widia - ®

“LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE LA HUELGA ¥ SUS
PROCEDIMIENTOS”

DIPUTADA MARIA JOSE CORRALES CHACON Y OIBAS SENORAS Y SENORES
DIPUTADOS f

HACEN LA SIGUIENTE MOCION:  ~ ~ 7/ T =1 ‘
’ (/% MENERE )

Para que en el articulo 2 del proyecto de ley en discusion, se modifique Unicamente la
redaccion del parrafo segundo del articulo 376 quinquies del Codigo de Traba o, Ley No.2
del 27 de agosto de 1943 y sus reformas, para que en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 2- ADICIONES

Para que se adicionen seglin su numeracion los articulos 375 bis, 376 bis, 375 ter, 376
quater, 376 quinquies y 661 bis al Cédigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943 y
sus reformas

(-1

“Articulo 376 quinquies. Los servicios de educacion publica son de caracter estratégico
para la nacion, por lo que la huelga en los mismos tendra las regulaciones que se establecen
en el presente articulo

Durante toda la duracion de la huelga debera mantenerse el personal necesario para que Y R

cada centro educativo permanezca abierto y en condiciones basncas de aseo v seguridad. ™. _*_.

En el caso de educacion especial deberan asegurarse la aten St

en consideracion a la condicion de discapacidad de las pe COMISION FgPEClAL
MOTION i-'\"_CHAZA

Fecha: j '7 b |

"9’3[ ’l £ " g / - v—' i

Nombre:

En discusion la mocion.

¢ Suficientemente discutida? Discutida.

Por favor, cierren puertas.

Vamos a proceder a votar la mocion por el fondo.

Las y los diputados a partir de este momento procederan a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion de fondo, numero 196.

Cuarenta y seis a favor, cinco en contra. Aprobada la mocion por el fondo.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 S
4 7447 Abarc Mo PUSC SE 1]
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 S
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ S
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 S
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 S
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 S
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 -]
46 T4l Castillo Mendez PAC [ S
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 7]
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 S
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 AUs
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 S
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 L]
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7449 Diar Mejia Shidey  PUSC a9 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl L]
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 1]
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] S
47 7374 Gomez Obando PRN 24 AUS
50 7441 Hemande: PLN A 1]
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 S
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 5
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 S
YOTADO: 51 DERECHO ALVOTO 54
TR ]
Mo S
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena LN 34 S
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 S
34 7268 Montero Gamez PAC 12 S
43 9317 Montiel Hector PLN EE! S
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AU
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 S
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AU
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 L]
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 &
55 T4BA  Pefia Fones PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 S
43 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 S
14 7435 Rodrigues PRN 25 S
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 S
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 S
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
33 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 S
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 S
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 S
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 S
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 L]
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 &
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 S
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 S
MOTADO: 51 DERECHO AL ¥OTO 54
5L 46
HMo: 5
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Quiero informar que han sido retiradas las siguientes mociones de reiteracién:

Pagin#

57,
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58, 59, 60, 61, 62, 63, 64 y 65, a solicitud de los proponentes.

Continuamos con la mocién namero 66 del diputado Villalta Fl6rez-Estrada, referida
a la mocion 212 de fondo que pretende eliminar la edicion del articulo 661 bis.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO Margarnts Watarrita R

N©o
MOCION DE REITERACION

[EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
|LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de la Mocién
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenerio
se constituya en comision general para conocer la mocion adjunta.
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CECOETAILA B BHRCIGRID
ez 2
Rodbn 137 i = l.o
ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA
. SFRIAGTL
MOCION DE FONDO
0 .
COMISION ESPECIAL N° 21.193 Margaria Maisr i, 2
EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar seguridad ji;ridica sobre la
huelga y sus procedimientos”,
~ - DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA
HACE LA SIGUIENTE MOCION:
Para que se elimine la adicion de un articulo 661 bis -0 su equivalente en zaso
de cambiar la numeracion- al Cédigo de Trabajo contenida el articulo 2 del
proyecto de ley en discusion. o
e (it
/ AT
ASAMBLEA LEGISLATIVA { AP
COMISION ESPECIAL / \
MOUCION RECHAZA C e
4 Fechar;&w
HorasSu0le U@ /
Nombre: i \/ Xh;' i
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En discusion la mocion.

Tiene la palabra el proponente diputado Villalta Flérez-Estrada.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Quiero ser enfatico en sefalar que este articulo 661 bis es un articulo que se
introdujo en el proyecto de ley, que practicamente todas las instancias juridicas
consultadas sefialan que tiene problemas de constitucionalidad, porque es un
articulo que permite o que busca ponerle un plazo de ocho dias a huelgas que han
sido declaradas legales, aunque no sean huelgas que se den en servicios
esenciales ni en servicios de importancia trascendental.

He sefalado como en este Plenario se ha usado selectivamente el argumento de
que hay que respetar lo que ha dicho la OIT cuando conviene, y se le pasa por
encima a las recomendaciones y criterios de la OIT cuando no conviene. Y este es
un caso claro.

La OIT ha sido clarisima en sefialar que no se puede limitar de esta forma el ejercicio
del derecho de huelga, cuando se trata de huelgas que han sido declaradas legales
y cuando no estamos l6gicamente ante servicios esenciales o servicios de
importancia trascendental, donde se puede prohibir o regular el ejercicio del derecho
de huelga.

Hubo hace unos afios..., existid un articulo similar en el Cédigo de Trabajo y sobre
este articulo la Sala Constitucional lo declaré inconstitucional.

Dijo la Sala: Comparte la Sala el criterio esbozado por los accionantes por ser una
condicién irrazonable, arbitraria e ilegitima que autoriza al Tribunal a restringir el
derecho..., el ejercicio del derecho de huelga si a bien lo tiene y sin ofrecer ninguna
salida a las partes en conflicto con el débil argumento de lograr un mayor equilibrio
en las relaciones entre patronos y trabajadores.

A lo anterior, se agrega que dicha disposicion excede el fin que busca el
constituyente en su articulo 61, pues si bien permite restringir o limitar el derecho
de huelga, ello es cuando estén de por medio los servicios publicos esenciales asi
entendido por el legislador.

Tal intervencion del juzgador resulta ser entonces una restriccion ilegitima que no
atiende el mandato de procurar la efectiva proteccién de las actividades que pueden
considerarse vitales o esenciales para la comunidad, que es el bien a proteger y por
el cual se dé el derecho de los trabajadores a defender y promover los sus intereses
mediante la huelga, sea cuando con ellos ocasiona o se puede ocasionar un mal
mayor que el que sufren los huelguistas.
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Esta sentencia es clara. Anuld un articulo del Codigo de Trabajo que era menos
prohibitivo que el que se quiere agregar con el articulo 661 bis de este proyecto de

ley.
Decia que los tribunales podian prohibir el ejercicio de estos derechos, aunque la
huelga sea declarada legal, por un plazo no mayor de seis meses, siempre que al

resolver un conflicto lo consideren indispensable para obtener mayor equilibrio en
las relaciones entre patronos y trabajadores.

Vean que hablaba en el marco de la resolucion de un conflicto. En estos casos
estamos ante una huelga que ha sido declarada legal y también le quieren poner un
plazo de ocho dias. Eso evidentemente es irrazonable, es desproporcionado. Y
como también advirtio la Procuraduria en la comisién que vio este proyecto de ley,
es inconstitucional y contraviene los criterios de la Organizacion Internacional del
Trabajo.

Por eso, proponemos eliminar este articulo que se quiere introducir en el Cédigo de
Trabajo.

Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida.

Les ruego a los ujieres tengan la bondad de verificar y cerrar las puertas.
Vamos a votar, comparfieros.

Las y los diputados, a partir de este momento, se manifestaran respecto a la mocion
que fue discutida.

Cinco a favor, cuarenta y cinco en contra. Rechazada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 AUs
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 AUS
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 50 DERECHO AL VOTO 53
Tl
Mo 45
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagind
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v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 S
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 AUS
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 Mo
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: DERECHO AL VOTO 53
TH
.1
BUSENTES: RESULTADO: O

Paginig
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Mocioén numero 67 del diputado Villalta Florez-Estrada, que refiere la mocion 214 de
fondo. El diputado Villalta pretende agregar al articulo 2 del proyecto la edicion de
un inciso I) en el articulo 69 del Cddigo de Trabajo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO S
mMargarita Watarritg R.
NO
MOCION DE REITERACION

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOERE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamentd de Ia
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario d= la Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plerario
se constituya en comision general para conocer la mocion adjuntz.

oLttt
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AL SECRETANIA DEL DIGECTORIQ

s ! /-
Klodén 137 # o0 /7 f

ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA Margarica Matarrie,

NO
MOCION DE FONDO

PLENARIO

EXPEDIENTE N° 21.049: “Ley para brindar segurid;l(; :/uridica sobre Ia
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA %0 4 5o
A
2 £

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se agregue al articulo 2 del proyecto de ley en discusion, la adicion de
un inciso 1) al articulo 69 del Codigo de Trabajo, asi como un transitoric nuevo
del Codigo de Trabajo. Los textos diran:

“ARTICULO 2.- ADICIONES.

Para que se adicione un inciso 1) al articulo 69, un inciso f) al articulo 357, un
articulo 375 bis y un articulo 661 bis al Cadigo de Trabajo, Ley No. 2 del 27 de
agosto de 1943 y sus reformas:

“Articulo 69.- Fuera de las contenidas en otros articulos de este Cadige,
en sus reglamentos y en sus leyes supletorias o conexas, son
obligaciones de los patronos

(.-.)

1) Registrar y mantener actuaiizada una direccién electrénica arte el
Poder Judicial y el Ministerio de Trabajo para recibir notificaciones
relacionadas con la materia laboral y de la seguridad social. En zaso
de incumplimiento de este requisito, las resoluciones que se dicten
en sede administrativa o jurisdiccional se tendran por notificadas de
forma automatica. ;

(.-)

, 7
% >, 2,
ASAMBLEA LEGISL?YVK ,/‘..qf;-ﬁé:
COMISIGN ESPECIAL
MOCION REC AARZ A
Fecha: Q:‘ E;m'U' "9/ |

7

:
IR YT, q]&.c__,/__ E

Tiene la palabra el diputado proponente, hasta por cinco minutos.

Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Gracias, sefior presidente.

Esta mocion plantea que el mecanismo de notificacidn via correo electronico que se

agrega, se crea en este proyecto de ley, rija para empleadores y trabajadores, rija
para organizaciones sindicales y también para los patronos.
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Este proyecto introduce un trato desigual para los trabajadores, porque establece
como mecanismo excepcional diferenciado de notificacion el correo electrénico,
modificando lo que se establece en la ley de notificaciones. Pero no establece el
mismo parametro, el mismo medio de notificacién para los empleadores, ni siquiera
en el supuesto del paro patronal. Y eso ha sido advertido, también, por las
organizaciones y entidades que fueron consultadas en la comision como un trato
desigual, un trato discriminatorio.

El proyecto parte del supuesto de que tiene que haber un mecanismo diferenciado
de notificacion, Unicamente para las organizaciones sindicales para ninguna otra
entidad, ni siquiera en el marco de las relaciones labores. Y eso, evidentemente, no
se sostiene, no se justifica.

En la comisién recibimos audiencias, incluso recibimos la audiencia del sefior
presidente de la Uccaep, quien dijo que a él le parecia bien que a todas las partes
se le notificaran via correo electronico, que no tenia objecion a eso. Pero resulta
que en el proyecto solo se pone esa notificacion para los sindicatos, no para las
otras organizaciones o para las otras partes del proceso, y eso no tiene justificacion.
Sefioras y sefiores, yo los he escuchado a ustedes decir que hay que avanzar con
el uso de medios electronicos, que este medio es mas rapido, que va a evitar que
entonces las otras partes o que los sindicatos se escondan para no ser notificados.
¢Por qué no aplicar el mismo medio de forma pareja para patronos y trabajadores?
Eso se plantea agregando este inciso 0 en la mocion que sigue también planteamos
ese punto.

Es un asunto basico de equidad y es un tema en el que vamos a seguir insistiendo.
Gracias, sefioras y sefiores diputados.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida la mocion.

Por favor, cierren puertas para proceder a votar.

A partir de este momento vamos a votar. Las y los diputados procederan a
manifestar su voluntad con respecto a la mocion.

Cinco a favor, cuarenta y seis en contra. Rechazada la mocion.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 AUs
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 AUS
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 51 DERECHO AL VOTO 53
Tl
Mo 46
BUSENTES; 2 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 Mo
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 S
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: 51 DERECHO AL VOTO 53
&S
Mo 46
BUSENTES; 2 RESULTADO: O

Paginig
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Mocién nimero 68 que refiere la mocion 215. Es del diputado Villalta Flérez-Estrada,
pretende adicionar un inciso |) al articulo 69, un inciso f) al articulo 349, un inciso f)
al articulo 350, un articulo 375 bis y un articulo 661 bis al Cédigo de Trabajo.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO

No

3 2 aritd Matarrits g
MOCION DE REITERACION warg ita R,

EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOERE
LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de |a Mocion
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plenario
se constituya en comision general para conocer la mocion acjunta.

Shutitiatis

—
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SECRETARIA DEL BIRECTORIC
Poclén 137 # £/ 5/

. ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

No
MOCION DE FONDO _
Margarita Matarviiz g
PLENARIO s

EXPEDIENTE N° 21.049: “L ey para brindar seguridad juridi::a s0bre fa
huelga y sus procedimientos”.

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA V//{//{_/L_,. f/{-"i//*"ﬁ\’K

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que se agreguen al articulo 2 del proyecto de ley en discusion, las adiciores
de un inciso |) al articulo 68 y un incise f) al articulo 369, ambos del Cédigo de
Trabajo, asi como un transitorio nuevo del Codigo de Trabajo. Los textes dirfn:

“ARTICULO 2.- ADICIONES.

Para que se adicione un inciso 1) al articulo 69, un inciso f) al articvic 349, un
inciso f) al articulo 350, un articulo 375 bis y un articulo 661 bis a Codigs de
Trabajo, Ley No. 2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas

“Articulo 69.- Fuera de las contenidas en otros articulos de este Codigo,
en sus reglamentos y en sus leyes supletorias o comexas, zon
obligaciones de los patronos

fusc)

1) Registrar y mantener actualizada una direccion electrénica aniz el
Poder Judicial y el Ministerio de Trabajo para recibir notificacicras
relacionadas con la materia laboral y de la seguridad social. £n caso
de incumplimiento de este requisito, las resolucuones que s2 dluen
en sede administrativa o jurisdicciongtse-tend prebasy
forma automatica. 2

(..)

A [906] MI"SION ‘-SS—EC!AL
MOCION RECHAZA

Fecha A/:/ g“'()/% j

relacionadas con la materia laboral y de la seguﬁ'ldad socia’. En c@o
de incumplimiento de este requisito, las resolugiones que se dicten
en sede administrativa o jurisdiccional se tendran por notificzdas de

forma automaética, {
| PEEIE

{46} (
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CECRETATIA DLL Bkt uniu

Modgn 137 # 410" A

Transitorio Nuevo.- El Poder Ejecutivo reglamentara esta ley er el
plazo de un mes a partir de su entrada en vigencia. A partir de la
publicacién en el Diario Oficial La Gaceta del reglamento z esta ley,
las organizaciones sindicales y las personas empleadoras, sean
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, tendran un plazo de
tres meses para cumplir con la obligacién de registrar una direccién
electrénica para recibir notificaciones en materia laborz! y de
seguridad social, de conformidad con o dispuesto en los articulos
69, inciso I} y 349 inciso f) del Cédigo de Trabajo.”

7@; 2

#
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En discusién la mocion.

¢, Suficientemente discutida?
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Discutida.

Vamos a proceder a votar.

Les ruego cerrar las puertas, comparferos ujieres.

Quiero corregir, para no llamar a error a nadie, y voy a volver a ofrecer la palabra.
La mocion 215 de fondo lo que plantea es que se agregue el articulo 2 del proyecto
de ley en discusion, las adiciones de un inciso al articulo 69 y un inciso f al articulo
369, ambos del Codigo de Trabajo, asi como un transitorio nuevo del Cédigo de
trabajo.

Ofrezco la palabra nuevamente.

En discusion la mocion.

¢ Suficientemente discutida?

Ahora si vamos a proceder a votar.

Cierren puertas.

Las y los diputados a partir de este momento procederdn a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion anterior.

Un voto a favor, cincuenta en contra, rechazada la mocion.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 AUS
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 AUs
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 Mo
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 Mo
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 51 DERECHO ALVOTO 54
Tl |
Hg: 50
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Pagind

303



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019

et

ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 AUS
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 AUS
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 Mo
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: 51 DERECHO AL ¥OTO 54
K1
HMg: 50
BUSENTES; 3 RESULTADO: O

Paginig
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Mocioén namero 69, que refiere a la mocion numero 217 de fondo, es del diputado
Villalta Flérez-Estrada, y pretende modificar el articulo 375 bis del proyecto.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

PLENARIO wargarita Matarrita R,

NO
MOCION DE REITERACION

'EXPEDIENTE N° 21.049 LEY PARA BRINDAR SEGURIDAD JURIDICA SOBRE
|LA HUELGA Y SUS PROCEDIMIENTOS

EL DIPUTADO JOSE MARIA VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

HACE LA SIGUIENTE MOCION:

Para que, de conformidad con el articulo 138 del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, y el punto IV Tramite en Plenario de Ia Mocidn
208 bis aprobada para el tramite del proyecto en discusion, el Plena-io
se constituya en comision general para conocer la mocién adjunta.

—
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SECRETATIA BEL BIRECTORIO

Flotibn 137 5 7/

ASAMBLEA LEGISLATIVA
REPUBLICA DE COSTA RICA

NO
MOCION DE FONDO wargarita Wiatarriza g
PLENARIO /{/&/7”/&\/\ 1

EXPEDIENTE N° 21.049- “i ey para brindar :eegur ad juridica schre Ia
huelga y sus procedimientos”™. ASaAps;

CoOMISion  CIELATIVA
MOTIO N meSPECIAL
; g ON Recy ZA
echa: o) T -,

DIPUTADO VILLALTA FLOREZ-ESTRADA

Hora:al (D 5

HACE LA SIGUIENTE MOCION:
Mombre: J
Para que se modifique el articulo 375 bis que se pretend& achicronar-al ecde
Trabajo mediante el articulo 2 del proyecto de ley en discusion y en caso de que
la numeracion cambie o el parrafo, se entienda que modifica el articulo o parrafo .
idéntico o razonablemente equivalente

‘ARTICULO 2.- ADICIONES.

f<sa

Articulo 375 bis.-

Los procesos de calificacion de movimientos de huelga en ent2s que

prestan servicios publicos © que eventualmente podrian afectar

servicios publicos tendran tramite preferente hasta su resclucion

final. En consecuencia, los juzgados y tribunales de Trabajo deberan

posponer el conocimiento de los demas asuntos en agenda. salvo

aquellos que también tengan prioridad por disposicion legal.

Recibida la demanda, en la resolucion que da traslado a la
contraparte, el juzgado dictara, de oficio o a instancia de parte, 'as
medidas cautelares que estime necesarias para garantizar la
proteccion de la vida, la salud y la seguridad de las personas,
mientras se resuelve en definitiva el proceso de calificacion de la
huelga.

La Procuraduria General de ia Republica también estara legitimada para
promover directamente la gestibn en caso de huelga en servicios
publicos.”

27 7
£

\AZ7C Lt e =3

En discusién la mocion.

¢ Suficientemente discutida?
Discutida.

Vamos a proceder a votar.
Les ruego cerrar las puertas.

Las y los diputados se manifestaran a partir de este momento con respecto a la
mocién que fue antes anunciada.

Mufioz Céspedes. Villegas Alvarez. Gourzong Cerdas.

Dos a favor, cincuenta y dos en contra.
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T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 Mo
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 Mo
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 Mo
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO:, =4 DERECHO ALVOTO 54
52
Mg 52
BUSENTES; 0 RESULTADO: O

Pagind
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LEGISLATIVA

b I Regulficn v itz R
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL WVOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena FLM 34 Mo
8 G254 Masi Castro PUSC 53 Mo
17 74% Monge Granados PUSC 50 Mo
34 T269 Montero Gomez PlC 12 Mo
43 G317 Montiel Hector PN EEl Mo
29 7475 Morales Mora PR 4 ALS
52 7469 Mufior Céspedes FIM 28 Mo
32 7472 Mufioz Forseca PUSC 51 Mo
3 74599 Micolis Solsno PLN 35 ALS
5 7450  Mifbo Guitiérnez FLN a4 Mo
d 7429 Miofiez Pifia Melvin -~ PRN 23 Mo
55 T4BA  Pefia Fones PUSC 54 Mo
9 T4B0  Prendss DL 13 Mo
42 7451 Ramos Gorzdler PR 11 Mo
14 7435 Rodriguez PRN 25 Mo
21 T458 Rodriguer Steller o 48 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot FRM 18 Mo
45 T4B3  Solis Quinds Maria PUSC 52 Mo
EE 9300 Sinchez Carbalio PR 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN LE Mo
51 T268  Ulste Valenciano PN 41 Mo
53 7455 Valladares Rosado PLN a0 S
1 G311 Vanges Viguez PRSC a Mo
10 T4EE Vega Rodriguer PALC 7 Mo
26 T466 Viales Villegas PLN 36 Mo
20 7489 Villalta Florez FFl 26 ]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 7482 \olio Pacheco PN 27 Mo
VOTADGQ; 54 LDERECHO AL VOTO 54
52
HNg; 52
BUSENTES; 0 RESULTADO: O

Hemos llegado asi a la conclusion de las mociones de reiteracion.

Pagin#
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Habia una mocion de revision de varios diputados y diputadas que fue retirada.
De manera que asi lo planteo para que conste en actas que fue retirada.

Hay una nota que ha sido remitida a esta mesa del directorio y que le voy a solicitar
a la sefiora diputada secretaria que proceda a leer.

Primera secretaria Laura Guido Pérez:

‘/CZ/'CZC‘“ 0 sesien Lrdim A/F]] O/é/
g )al)

o vt o Do e

Krea de Plenario /

Seditor =B BSEP I8/ mu 5T
Carlos Ricardo Benavides Jiménez
Presidente de Asamblea Legisiativa.

Margarita Mafarn-!,a ®
Estimado sefior Presidente:

Reciba un cordial saludo. Ante usted le presento el oficio DA-398-2019, en
donde presenté nii renuncia como Ministro de la Presidencia, a efectos de
presentarme a votar el proyecto de ley 21049 (Ley para brindar seguridad
Juridica sobre las huelgas y sus procedimientos), dicho lo anterior, le informo
que nte incorporaré a mis funciones como Diputado de la Republica, en la
Asambliea Legislativa al ser 04:01 de la tarde, en la ciudad de San José.

Sin otro particular se despide de su persona.

Ui

Victor Morales Mora
Diputado
Fraccion def Partido Accion Cindadana

Atentamente,

C.e/ Juan Alfaro Lopez. Viceministro de Asuntos Politicos y Didlogo Cindadano
4 pe J &
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Sedior
Carlos Alvarado Area de Plenario /
Presidente de I Rica.

Estimado seiior Presidente.

Reciba un cordial saludo. Ante su persona, yo Victor Morales Mora, cédula
900440044, Ministro de la Presidencia, le presenté la renuncia a mi cargo, al
ser las 04:00 de la tarde, del 2019, en la ciudad de Zapote, Costa Rica. En virtud

de incorporarme a mis funciones como Diputado de la Repiblica.

Sin otro particular se despide de su persona.

Atentamente,

Victor Moralées Mora
Ministro
Ministerio de la Presidencia

C.c/ Juan Alfaro Lépez, Viceministro de Asumtos Politicos y Didglogo Ciudadano

—————— T e R Py ey TR ———
Tel: (506} 2207-9450 Casa Presidencial

Fax: (506) 2283-2751 Zapote, San José, Costa Rica
Email: dialegeciudadano@presidencia.go.cr : i i

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Bien.
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Se toma nota para lo que corresponde.

Por el orden, tiene la palabra el diputado Villalta Flérez-Estrada.

Diputado José Maria Villalta FI6rez-Estrada:

Seforas y sefores diputados.

Eso es una charlataneria total. Puede ser que estirando la Constitucion se pueda
hacer una cosa asi, pero es una falta total y absoluta de seriedad que le resta
respeto a este Plenario legislativo, a la investidura del Ministerio de la Presidencia
y a la division de poderes que debe existir entre los poderes del Estado: hacer una

renuncia de mentirillas y después una recontratacion de mentirillas. Eso no es serio.

Puede ser que estirando la Constitucion sea legal, pero me parece que es una
charlataneria con este Plenario legislativo, con esta Asamblea Legislativa.

Un menosprecio por la seriedad que implica el cargo de diputado y diputada.
Nada mas que decir, sefior presidente.

Es la norma, por lo visto, es la horma en el Gobierno, pero no es correcto.
Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Bien, vamos a iniciar la discusion por el fondo.

Quiero recordarles que por el fondo en el tramite de primer debate, cada diputada o
diputado puede hacer uso de la palabra hasta por diez minutos.

En discusion el proyecto de ley por el fondo.

Tiene la palabra la diputada Vega Rodriguez, dofia Paola.

Diputada Paola Vega Rodriguez:

Gracias, presidente.

Si este dia de hoy no hubiera terminado como termind, yo posiblemente estaria
usando este tiempo para felicitarlo y para felicitar a los integrantes de la comision,
porque habian hecho un esfuerzo equilibrado, riguroso, al estilo costarricense. Pero
ciertamente a como termina el dia, creo que es una de las decisiones mas dificiles

gue me va a tocar dar como diputada.

Inicialmente este proyecto contaba con todo mi apoyo en su espiritu, porque
ciertamente, y seria cobarde no reconocer que los sindicatos del sector publico se



ACTA EXTRAORDINARIA N.° 11 DE 3-9-2019 312

abusaron, que se abusaron y dafiaron a mucha gente, que jugaron con las vidas
humanas, y que eso no es de recibo en un pais que defiende la paz social.

Pero hoy hicimos lo mismo aqui, diputados y diputadas, nos abusamos. Entonces,
0jo por ojo y diente por diente. Y queriendo recriminar lo que hacian los sindicatos
vinimos aqui a hacer lo mismo, y nos abusamos.

Y se faltd a la palabra y se meti6 a dltima hora una mocién que no estuvo nunca en
una mesa de negociacion, que no agregaba nada y que ademas alteraba un
consenso que ya estaba establecido.

Hasta hoy en la mafiana, habia consenso para este proyecto y era un proyecto
equilibrado, y era un proyecto que regulaba las huelgas, en una manera concisa, en
una manera adecuada y que ya de por si hacia que todas las partes cedieran.

Pero lamentablemente, esa oportunidad se perdi6. Se perdié por lo angurrientas
que pueden ser algunas fuerzas politicas en su odio a los sectores populares; se
perdié por esas mismas fuerzas politicas que aqui no permiten que nada avance,
que nada equilibrado avance. Estan en contra del medio ambiente, en contra de los
derechos de las mujeres, en contra de los derechos de los trabajadores, en contra
de todo.

Y lamentablemente fue la voz que hoy se escuchd, bueno y otras voces, porque
para nadie es un secreto —Yy lo voy a decir aqui— que varios lideres y caudillos de
partidos politicos estuvieron llamando a los y las diputadas para que hoy el voto que
se va a reflejar en esta pantalla en unos minutos cambiara. Y eso tampoco es de
recibo.

El proyecto era equilibrado, pero yo, Paola Vega, no podria, fiel a mis convicciones,
votar este proyecto con una mocioén que lo desequilibrara de esta manera. ¢ Por
qué?, porque finalmente la venganza de ustedes no sali6 como querian, porque el
Sistema de Integra y el sistema de planillas publicas no va a sancionar a los
empleados publicos cuando se vayan a huelga, va a sancionar a la gente de la
magquila, a la gente de la pifiera, a la gente que vive del dia a dia'y yo a eso no me
VOy a prestar.

No me voy a prestar, porque aqui juré un 1° de mayo defender la justicia social, y
porque mi partido... Y ahora para tener un poco de claridad, relei los estatutos de
mi partido y todos me dicen que yo no puedo aprobar esto. Porque mi partido habla
de compromiso con los sectores sociales, habla de justicia social y habla de
equilibrios.

Este pais maravilloso que logré un acuerdo entre un cura, entre un comunista y
entre la oligarquia criolla, hoy esta siendo infiel a la trayectoria costarricense de
hacer las cosas bien y mesuradamente, y estd aprovechando un momento de
efervescencia social para lesionar derechos, porque esto es regresivo.
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Esto que hoy se va a votar nos devuelve a antes de la Constitucion Politica, nos
devuelve a antes del 48. Esto es regresivo. Y si este Partido Unidad Social
Cristiana, en derechos de las mujeres nos quiere retroceder a 1918 y con derechos
laborales parece que también. Y esto no puede ser en un parlamento costarricense.
Vamos a hacer las cosas mal.

Las pudimos hacer bien y pudimos salir de aqui con la frente en alto diciendo:
regulamos los abusos de los sindicatos, pero al estilo costarricense. Hoy
deshonramos esa memoria, deshonramos esa memoria y lamentablemente lo
hicimos mal.

La venganza sali6 mal y la venganza se va a cobrar con gente que no tiene que ver
absolutamente nada y que no tiene por qué estar pagando las culpas.

Hoy, seguramente, muchos de ustedes van a salir de aqui con aplausos, porque la
efervescencia social ha hecho llegar a un clima de antisindicalismo, que tampoco
es sano y que tampoco es bueno. Por los errores de Alvino Vargas y unos cuantos,
no se pueden negar los derechos laborales.

¢ Qué sigue, compaferos, mafiana van a prohibir la licencia por maternidad?,
¢porque si la mujer no trabaja después de parida, entonces que no se le pague?
¢Y van a prohibir las pensiones para los ancianos también? Bajo esa légica tan
oscurantista y tan autoritaria que estan teniendo aqui ustedes.

Yo no me voy a prestar con ese voto y lamentablemente el dia de hoy va a ser
recordado como el dia que dos partidos, que en sus estatutos se dicen
socialdemdécratas, incluyendo al mio, prefirieron oir a un partido, que por algo,
sefiores y sefioras, lleva tantisimos afios sin gobernar este pais, porque el pueblo
no lo quiere.

Gracias.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

En el uso de la palabra el diputado Chacdon Monge, don Luis Fernando.

Diputado Luis Fernando Chacén Monge:

Compariero presidente, companeras y compaferos diputados.

El proyecto que hoy nos vamos a permitir votar, después de estas maratdnicas
sesiones, propone una serie de reformas a la legislacion laboral, para resolver
vacios o problemas con respecto a la regulacion de la huelga, sobre todo, a raiz de

la experiencia reciente en movimientos huelguisticos que acabamos de vivir en
Costa Rica.
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En resumen, el proyecto toca varias, varios cambios, define claramente que si la
huelga es declarada ilegal no hay derecho, entonces, de los trabajadores a percibir
su salario durante todo el tiempo que dure el ejercicio de la huelga.

Instaura, también, un procedimiento expedito para la orden de reincorporarse a
labores en los casos en que la huelga es prohibida por tratarse de servicios publicos
esenciales, o declarada ilegal.

Introduce también mejoras procesales a la tramitacion de los procedimientos de la
calificacion de huelga para hacerlos méas &giles, queda claramente estipulado
aguellos servicios que son de caracter esencial.

Norma también la categoria de los servicios de importancia trascendental, asimismo
establece un proceso razonable especial y equilibrado entre las partes para la
huelga en servicios de educacion.

Algunos dicen que no debemos legislar al calor del momento, sin embargo, cémo
no tener presentes hechos recientes, tan atroces y experiencias tan desgarradoras,
por ejemplo, con la dltima huelga de la Caja Costarricense del Seguro Social.

Y debo, como costarricense, recordar datos que son inolvidables, ochenta mil citas
canceladas, dos mil cirugias suspendidas, treinta y cinco por ciento de afectaciones
en consultas externas, cuarenta y cinco por ciento en salas de operacion, treinta por
ciento en farmacia, treinta por ciento en laboratorios, y veinticuatro por ciento en
rayos X.

Regiones como la Brunca tuvieron niveles de afectacién superiores al setenta por
ciento, con estos numeros es que uno no puede avalar la conducta de ciertos
gremios, no solo se trata de niumeros, compafieras y compafieros diputados, hay
rostros humanos detras de estos nameros.

Hoy les cuento, con el pesar en mi corazén, de la historia de Maxi Jiménez, de
veintiséis afnos, oriundo de Limén, quien padecia leucemia, una linfoblastica aguda
en la cabeza, y tenia semanas de estar en un hospital nuestro, esperando un
tratamiento que nunca le llegé.

Desde mi despacho presentamos el amparo ante la Caja Costarricense del Seguro
Social, pero desgraciadamente logro firmarlo, pero cuando, un dia después Maxi
fallecié en el Hospital Calderén Guardia.

El pecado de Maxi fue enfermarse mientras grupos que dicen llamarse defensores
de los trabajadores decidieron pelear por sus intereses salariales, utilizando, como
rehenes, la salud del pueblo costarricense.
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Esta disputa que ya en otros escenarios podriamos cuestionarnos si la causa es
realmente justa o no, resulta inaceptable en medio de largas filas de salud tardia y
de muertes inesperadas, lo que me lleva a hacer estas diferenciaciones
conceptuales necesarias.

Una huelga como la pasada debemos cuestionarnos si es verdaderamente legitima
0 Nno, pese a que pueda llamarse o resultar legal.

Sobre todo teniendo en cuenta que lo que se defendian eran beneficios salariales,
modificados por una reforma fiscal que requiere del sacrificio de todas y todos los
costarricenses.

No solo, costarricenses, del sector publico o del sector privado, ningun funcionario
publico esta por encima de otro funcionario publico o ciudadano costarricense, por
lo que la pasada huelga, pese haber sido legal, fue ilegitima, principalmente
teniendo en cuenta el gran dafio que vivieron todos los asegurados costarricenses.

Es importante dejar claro también que con este proyecto no se pretende coartar las
libertades que tiene toda persona a manifestarse o protestar libremente por las ideas
que defiende, en Costa Rica vemos marchas todos los domingos, defendiendo
diferentes causas a favor de la vida, a favor de las poblaciones sexualmente
diversas, en favor del ambiente, esto no cambiara absolutamente en nada.

Aqui estamos hablando de regular la huelga, no las manifestaciones o protestas
politicas, la huelga se define segun la Organizacion Internacional del Trabajo como
la interrupcién temporal del trabajo o disminucién voluntaria efectuada por uno o
mas grupos de trabajadores, con el objetivo de reivindicar derechos, rechazar
exigencias y expresar quejas del marco de una relacion laboral, sobre las cuales el
patrono tiene poder decisorio.

Entonces, aqui, compaferos, la discusion de fondo es la forma en que las huelgas
deben ser reguladas en el marco de una sociedad democratica moderna, para que
sus afectaciones, que siempre las hay, sean las menos dafinas para las partes y
para terceros.

No queremos coartar ninguna libertad, sino mas bien protegerlas con un esquema
avanzado para un correcto uso de la huelga y no un abuso de la huelga.

Pero ademas con este texto estamos hablando no solo las huelgas en el marco
contractual labora, sino también aquellas contra politicas publicas que afecten de
forma directa los intereses econdmicos o0 sociales de los trabajadores
costarricenses.

Esto es significativo, no solo los trabajadores tendran derecho a irse a huelga por
decisiones directas de su patrono, sino también por aquellas politicas publicas
estatales, que se vean afectados.
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Otro gran progreso es la determinacion clara de cuales servicios son considerados
esenciales, cuya afectacion es tal que la huelga no es un mecanismo de presion
valido, este tipo de clasificaciones son totalmente validas segun la OIT, generan una
amenaza evidente y eminentemente a la vida humana cuando no se controlan.

Aqui como orgulloso hijo de un bombero costarricense, quiero felicitar al benemérito
Cuerpo de Bomberos, quien se separo y dijo: no me toquen a mi, porque yo soy de
servicio esencial para esta patria. Ojala, ojala, hubiéramos visto esta abnegacion en
otros gremios y no solo preocuparse por sus salarios.

Compafieros y comparfieras diputadas, costarricenses todos, Costa Rica se
encuentra en una encrucijada en la que debemos definir cuestiones importantes
sobre nuestro Estado de derecho y sobre nuestra convivencia democratica. Son
temas complicados que generan crispacion, pero no por ello debemos tener su
resolucion.

Hoy mi voto es positivo por el joven Maxi y por todos aquellos costarricenses que
han sido afectados por huelgas no legitimas, por huelgas abusivas, por intereses
personalistas.

Como liberacionista, como socialdemdcrata, creo en las huelgas, pero no en su uso
irregular, injusto y no en su abuso irresponsable por intereses egoistas.

Muchas gracias, compafieros.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Tiene la palabra la diputada Diaz Mejia, dofia Shirley.

Diputada Shirley Diaz Mejia:

Muchas gracias, don Carlos Ricardo.

Comparfieros y compafieras, durante los Ultimos meses, la discusion de este
proyecto ha mantenido a los trabajadores y las trabajadoras de Costa Rica atentos
a sus resultados.

El nombre mismo del proyecto produce una alta expectativa: Ley para Brindar
Seguridad Juridica sobre la Huelga y sus Procedimientos. La mencionada seguridad
juridica y regulacion no puede ser sindbnimo de constituir un derecho en algo ilusorio.
Parte de mi compromiso como diputada con los trabajadores de este pais es buscar

gue se respeten sus derechos a manifestarse pacificamente como uno de ellos si
consideran que sus derechos de una u otra manera estan siendo violentados.
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En mi caso, mocioné ante la comisién y ante este Plenario en aras de buscar
mejoras a este proyecto, como respetar por ejemplo el debido proceso.

Diputadas y diputados, es mi mayor interés buscar alternativas para esta sociedad
que cada dia eleva més, escluchese bien, sus niveles de descontento, de
incertidumbre, inseguridad y desencanto.

Hoy estamos en un momento historico, esto no es un proyecto de ley mas, este
marca un hito en la historia de nuestro pais. Debemos recordar que la huelga laboral
es una forma de manifestacion establecida como parte del proceso de conflicto entre
trabajadores y patronos, mientras que la llamada huelga politica es una
manifestacion importante del pueblo y de sus diferentes sectores, es una
manifestacion social.

Quiero, por lo tanto, mencionar esta tarde a Nelson Mandela, el cual nos dice: Dadas
las circunstancias, pueden ser aceptables una manifestacion, una marcha de
protesta o una huelga.

No podemos pretender desde la Asamblea Legislativa limitar el derecho a la
oposicion y a la manifestacion de los trabajadores y de los administrados frente a
politicas injustas.

No podemos confundir ambas manifestaciones y menos pretender prohibir su libre
ejercicio sin una verdadera y abierta discusion.

Yo me pregunto: ¢cémo es posible que busquemos limitar los derechos de los
trabajadores de nuestro pais y, mas aun, querer limitar el derecho de la
manifestacion ciudadana de alguna forma? No puedo comprender cémo esta
normativa que pretende llevar seguridad juridica puede en cambio llegar a cercenar
el libre ejercicio de derechos que son resultado de las luchas pasadas.

Son precisamente los legisladores, como representantes de la ciudadania electos
popularmente, a quienes nos corresponde buscar el equilibrio en el medio de la
division que esta afectando a la sociedad costarricense.

Comparfieras y comparferos, nuestras obligaciones trascienden a un momento
concreto como lo he dicho en otras participaciones. No podemos permitirnos ni
autoritarismo ni permisibilidad.

Un Estado democrético de derecho descansa en leyes justas que posibiliten y den
herramientas para la busqueda de acuerdos en un sistema de frenos y contrapesos.
Esto no representa un pulso entre sectores ni una contienda entre fuertes y débiles.

En este punto vuelvo a preguntar: ¢como limitar uno de los principales derechos
gue un pueblo libre tiene, el cual es el derecho a manifestarse en contra de lo que
siente que le perjudica de manera social y econémica?
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Esto puede representar una involucion, pues el derecho a la huelga es el que mas
pone en evidencia el grado de respeto y responsabilidad de un Estado con los
derechos humanos y la fortaleza de sus instituciones democraticas para evitar y
prevenir el uso abusivo violento del poder publico en contra de los ciudadanos.

El derecho a la huelga no puede ser limitado de manera que los trabajadores puedan
sentirse amedrentados a perder su salario por defender sus derechos. Es a los
tribunales de justicia quienes les compete declarar la ilegalidad y es en ese
momento en que procederia el rebajo salarial.

El titulo de este proyecto dice que es para dar seguridad juridica en los movimientos
de huelga; sin embargo, para mi esto no se logro.

Quiero mencionar que el proyecto en algunas de sus etapas trasgrede el debido
proceso que debe tener una iniciativa de ley de esa trascendencia para el pais. El
debido proceso es una garantia de justicia y seguridad que ofrece al individuo la
proteccion de sus bienes frente a la actuacion estatal.

Vean qué importante que es este elemento. Su cumplimiento comprende un
desarrollo progresivo de todos los derechos fundamentales de caracter procesal
como conjunto de garantias.

Compafieras y compafieros, seamos conscientes, legislemos con cuidado,
debemos poner mayor atencién a detalles como estos, que, en lugar de mejorar,
pueden polarizar mas a nuestra poblacion.

En la situacion presente, la huelga puede seguir siendo el medio necesario, aunque
no extremo..., aunque extremo, para la defensa de los derechos y el logro de las
aspiraciones justas de las y los trabajadores. Cito textualmente el Concilio Vaticano
.

Muchisimas gracias, compafieros, y ojald esta disertacion les ofrezca mas
elementos para considerar su voto esta noche en contra de este proyecto.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Tiene la palabra el diputado Morales Mora, don Victor.
Diputado Victor Morales Mora:

Gracias, sefior presidente.

Un saludo a las sefioras y sefiores diputados y diputadas, y quiero presentarles esta
noche mis respetos.
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He decidido venir esta noche a votar positivamente este expediente de este
proyecto, en el cual trabajé durante varios meses en esta Asamblea Legislativa,
absolutamente persuadido, absolutamente convencido que las largas huelgas, que
el ejercicio del derecho a huelga, sin una adecuada regulacion, que huelga sin
control, se constituyen al final en actos que vulneran los derechos de los mas
vulnerables, que vulneran el derecho al trabajo, el derecho a la salud, el derecho a
la educacion, el derecho a la movilidad de los mas vulnerables, de los trabajadores
de nuestros campos y de nuestras ciudades.

Por eso, participé, contribui en la medida de mis posibilidades y de las orientaciones
que en ese momento recibia de mi fraccion, a la construccién de este proyecto que
ha llegado hoy a su votacion en primer debate.

El ejercicio y el trabajo legislativo al final y al cabo es un ejercicio de construccion
de balances, es un ejercicio de conjugacion de intereses que, desde nuestro punto
de vista, tienen que contribuir en la construccion del bien comun.

El bien comun no es al final el interés de unos o de solo otros, es un ejercicio que
busca balances, que busca equilibrios. Y desde mi punto de vista, lo que se ha
recogido en este proyecto, en este expediente, termina siendo un ejercicio de
balance y de equilibrio que integra el ejercicio del derecho a la huelga con el derecho
gue tienen los ciudadanos y las ciudadanas a recibir servicios publicos.

Puede ser que haya aspectos que no me gusten tanto como otros, pero al final es
un balance, al final es lo que se logra en un proceso politico, democratico, de didlogo
y de construccion poder integrarlo.

Por eso, es que mi balance de este proyecto es un balance positivo. Lo es positivo
en el método porque se escuchd, porque tuve la oportunidad de participar con usted,
sefor presidente, y con otras comparieras y compafieros diputados en un espacio
auspiciado por el ministro de Trabajo, Steven Nufiez, y con el apoyo de la OIT, con
diferentes organizaciones sindicales, orientado a buscar puntos de encuentro y
puntos de coincidencia.

Y esos puntos de encuentro y de coincidencia se ubicaron, se encontraron y se han
respetado en esta discusion y se han respetado en este debate.

Pudo haber habido otros temas en que se pudo, hubiera sido preferible y deseable
haber llegado a algun acuerdo, pero no, politicamente no era posible. Y se construyo
lo que fue posible construir.

Y desde el punto de vista del fondo y del contenido, a mi me parece que este
proyecto construye o sigue equilibrios, y ademas aporta innovaciones importantes
en el instituto de la huelga en Costa Rica, que no es necesario actualizar, que no es
necesario modernizar y que no es necesario alinear también con corrientes y con
posiciones que se mueven en otros paises y en otras sociedades.
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No cabe duda que el concepto de servicios trascendentales con el instituto de los
servicios minimos, de la negociacién, eso es un aspecto importante, importante,
significativo, que debemos destacar y que tenemos que recoger.

Los avances en relacion con la definicion de servicios estratégicos como la
educacion y la regulacion que se hace en la reforma de este instituto es importante,
o la definicion de servicios esenciales, o la definicién de la huelga contra politicas
publicas.

En fin, hay una serie de aspectos y de contenidos que innovan, que reforman, que
modernizan, visten su conjunto. Puede ser que si uno pone la lupa hay un aspecto
en particular con el que no se esta de acuerdo, pero ese aspecto particular no puede
hacernos perder la perspectiva de conjunto, la perspectiva integral.

Por lo tanto, creo que el balance integral es un balance positivo que tenemos que
celebrar, es un balance positivo en términos de hacer que los servicios publicos que
brinda un Estado eficiente, un Estado al servicio de la gente, mejoren y puedan
llegarles siempre a los mas pobres y a los mas vulnerables, a las personas a las
gue también nos debemos desde luego con absoluta claridad.

Por eso, sefior presidente, quiero felicitarlo por su liderazgo en la construccién de
este acuerdo y de este lugar al que hemos llegado, igual que las compafieras y
comparieros diputados que durante estos meses han participado intensamente, ya
sea en la comision, en los equipos de trabajo o en el debate, en la construccién, en
este espacio donde se construye en una democracia vital, en una democracia sana
las decisiones y los acuerdos.

Muchisimas gracias, sefior presidente, y muchisimas gracias, sefioras y sefiores
diputados.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Tiene la palabra la diputada Chan Mora.

Diputada Carmen Irene Chan Mora:

Estimados comparieros, quiero dejar claro que considero necesario regular el tema
de las huelgas en este nuestro pais y evitar la distorsion o deformacién que a veces

sufren este tipo de espacios propios de las democracias.

De naturaleza pacifica en principio que suponen la intencién final de provocar el
dialogo y negociacion con los patronos con el gobierno.

Estoy a favor de una legislacion que evite los excesos y los abusos de aquellos
movimientos o0 protestas que cobijados en los derechos sindicales terminan
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torciendo muchas veces la esencia y los objetivos de una huelga, y que lejos de
alcanzar acuerdos favorables a los trabajadores se tornan en movimientos violentos
representando una amenaza para los derechos de toda la ciudadania.

Hay que evitar este tipo de legislaciones, pero con una legislacion racional,
equilibrada y sin extremismos.

Las huelgas son un medio democratico, institucionalizado en el ADN del pueblo
costarricense para expresar su descontento con los abusos del poder en general.

Para combatir las arbitrariedades del Gobierno de turno y para revisar las malas
politicas publicas que no responden a las necesidades del pueblo y las mayorias
sociales, por esta razon es que me preocupa enormemente que a pesar de algunos
ajustes positivos introducidos al proyecto de huelgas el dia de hoy a criterio propio
puedo decir que siguen arrastrando problemas de definicién de conceptos como el
caso de la huelga politica y la huelga contra politicas publicas.

Ademas, si bien el plazo de cuarenta y ocho horas para realizar una huelga contra
politicas publicas es un paso de avance en relacién a la tentativa de prohibirlas por
completo como planteaba la ultima version del texto de huelgas considero que
todavia es un lapso de tiempo demasiado limitado y corto para el desarrollo y
desenlace fructifero de una huelga de este tipo.

Pienso que a pesar del ajuste loable a este articulo todavia no logra garantizar en
toda su dimension un derecho reconocido ya por la OIT y por acuerdos
internacionales firmados, incluso, por Costa Rica, porque a como esta planteado
ahora rifie con la I6gica y el sentido de una huelga que es hacer presiéon para que la
contraparte abra el dialogo y la negociacion.

Me parece importante que se debe resaltar en buena medida la solucién de estos
conflictos sociales que dependen de la gestidn diligente que tenga la administraciéon
antes, durante y después de los movimientos huelguisticos.

Entonces, es justo traer a colacion que la Sala Constitucional recientemente
condend al Estado por no haber sido diligente o haber tomado medidas prontas para
resolver y reestablecer el paso vehicular cerrado por una manifestacion contra el
plan fiscal.

Con ello es claro que las responsabilidades son compartidas, y tanto le corresponde
al Estado ser diligente, y reestablecer el orden publico como a las organizaciones
sindicales acatar la ley y manifestarse pacificamente.

La ley que se apruebe en este Plenario, en este Parlamento a mi juicio debe de
proporcionar mecanismos juridicos eficaces para, por un lado, garantizar la
seguridad y los servicios juridicos a toda la poblacién y por otro lado evitar los
excesos y abusos de movimientos sindicales y a la vez no limitar los derechos y
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posibilidad de la ciudadania a manifestar su inconformidad o descontento ante una
politica econdmica o social de la administracion publica.

No se trata de reducir espacios democraticos con lineas duras, no se trata de eso,
compafieros, el proyecto de huelgas no puede ir jaméas en esa direccion.

Y a este momento considero que no ha logrado aun ese balance este proyecto, por
tanto, hoy yo estaré votando en contra del proyecto 21.049.

Muchas gracias, compafieros.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Diputado Mufioz Céspedes tiene la palabra.
Diputado Walter Mufioz Céspedes:

Hoy en este Plenario legislativo hemos visto algo totalmente inusual, me doy por
enterado de la renuncia del sefior ministro de la Presidencia.

Me parece una intromisién del Poder Ejecutivo, irrespetando el Poder Legislativo la
llegada del sefior Victor Morales, eso no se vale, o renuncia definitivamente o se
gueda como ministro de la Presidencia, pero no venga a irrespetarnos en esta tarde
diciéndonos que simplemente renuncia de vacilon para volver mafiana nuevamente
a su cargo.

Es su derecho, pero igual en el pasado ha habido ministros de la Presidencia que
han ocupado ambos puestos y han ejercido solo uno.

Asi es que me parece que este proyecto de ley, excepto si estd empatado en su
votacion tenia justificada la presencia del exministro de la Presidencia don Victor
Morales.

En segundo lugar, me parece que nuestra posicién ha sido respetar la democracia
participativa, igual con el sector empresarial el sector solidarista, cooperativista,
sindical y todos los sectores de este pais.

Y me parece que he sido muy claro en la defensa de los servicios esenciales en el
tema de la salud y por supuesto respetando el tema de la educacion costarricense.

En eso no hay ninguna duda, pero me parece que a la par de eso nosotros tenemos
gue basarnos en la legalidad, y desde ese punto de visto no podria votar este
proyecto si este proyecto no se consulta a la Sala Constitucional y se nos dice que
realmente no violenta la Constitucion Politica.
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Creo muy importante que la discusion de este proyecto se ha basado,
principalmente, en la regulacién de los servicios esenciales, no asi en los derechos
salariales.

Y desde ese punto de vista me parece que ahi hay un error garrafal que va a
terminar en una inconstitucionalidad.

Y digo, anticipAndome, que desafortunadamente un proyecto de ley que tenia un
objetivo ha terminado en otro.

Eso no implica que mis compafieros de partido no puedan votarlo positivamente.
Lo que implica es que no nos parece, a quienes tenemos un poco mas de
experiencia, que se aprovechen estas sesiones para cometer algunos errores que
en el futuro nos van a cobrar la ciudadania costarricense.

No estamos de acuerdo, ni nunca lo vamos a estar, con la no prestacion de los
servicios a los ciudadanos costarricenses.

No estamos de acuerdo y nunca lo vamos a estar con obstruir el paso en las vias
de este pais para impedir que se den las actividades normales. Pero tampoco
podemos estar de acuerdo en que se violenten derechos y que basicamente se
tome un proyecto de ley para darle una composicion diferente a lo que originalmente
ha sucedido.

De manera que, en forma tranquila pero vehemente, me parece que este Plenario
legislativo debe exigir la no intromision del Poder Ejecutivo y el respeto a los
derechos laborales, basados en la legalidad.

Por eso, prefiero esperarme a una consulta.

Y sila consulta dice lo contrario, estaré votando en un segundo debate este proyecto
afirmativamente. Mientras tanto, hoy voy a votar negativamente este proyecto de

ley.

Muchas gracias, sefior presidente.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Diputado Villalta Florez-Estrada, tiene la palabra.
Diputado José Maria Villalta Florez-Estrada:

Gracias, sefior presidente, sefioras y sefores diputados.

Llegamos a la discusion por el fondo de esta ley para prohibir las huelgas.
Digamoslo asi, claramente.
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En realidad, hay que reconocer que en casi toda la historia de nuestro pais las
huelgas han estado prohibidas.

Asi fue en el siglo XIX y asi fue durante los momentos en que se dieron las huelgas
mas importantes; donde el pueblo trabajador logré las conquistas mas importantes,
también para este pais.

Porque nos han contado una historia de las garantias sociales, del Cédigo de
Trabajo, de la Caja, que invisibiliza la lucha de los trabajadores y trabajadoras por
esas instituciones y esas conquistas.

Invisibiliza que fue gracias a huelgas y a movimientos como la huelga de 1934, ilegal
totalmente y brutalmente reprimida, que este pais logré avanzar hacia una
seguridad social y hacia un Codigo de Trabajo.

Y no les voy a hablar de otras huelgas trascendentales como la que logré generar
las condiciones para que se creara el aguinaldo o las que permitieron avances
sustantivos para nuestra poblacién. O las huelgas para defender la democracia que
algunos hoy vilipendian como huelgas politicas.

Tanto ignoran su propia historia que desconocen que su partido nacié de una huelga
politica. Vean ustedes lo que esta pasando hoy en Costa Rica, ignoran esa realidad
basica de su propia historia.

Lo cierto es que la huelgas son hechos sociales y cuando mas han estado
prohibidas, y esa es la paradoja de este proyecto de ley, cuando mas han estado
prohibidas en Costa Rica, mas huelgas ha habido.

Es mas, les recuerdo que hasta bien avanzados los afios 90 la huelga era delito en
Costa Rica, en buena parte.

En los servicios publicos habia un articulo en el Cadigo Penal que tipificaba como
incumplimiento de deberes, abandono y como delito la huelga en los servicios
publicos. ¢y eso impidié que hubiera huelgas? No impidi6 que hubiera huelgas
cuando habia motivos fundados.

Ese articulo fue derogado porque lo que si provocé fue reiteradas condenas contra
el pais por violentar los convenios que habia firmado de la Organizacion
Internacional del Trabajo.

Lo cierto es que las huelgas han estado prohibidas en la mayor parte de nuestra
historia y han sido una realidad.

Por eso los paises que han avanzado mas en la solucion de estos conflictos lo han
hecho potenciando la negociacion colectiva, satanizada en Costa Rica,
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especialmente en el sector privado, lo han hecho potenciando mecanismos
alternativos como el arbitraje, la conciliacion, y 1o han hecho regulando el fenédmeno
de la huelga, no prohibiéndolo.

Con la reforma procesal laboral aprobada finalmente en el afio 2016, se avanz6 de
forma sustantiva. Y es cierto que quedaron cabos sueltos debido a un veto que
impidioé avanzar en la regulacion de la huelga en materia de los servicios publicos.

Algunos piensan que estamos retrocediendo, hay retrocesos graves. Yo no creo
gue este sea un proyecto equilibrado, porque es un proyecto que nace de una
coyuntura particular, de una vision revanchista, prohibicionista y que no ha tenido el
cuidado, a lo largo de este tramite, de no perjudicar a los trabajadores mas
vulnerables.

Algunos creen que con esto entierran los avances de la reforma procesal laboral,
no lo creo, no lo creo, porque realmente si uno ve esa reforma y lo que se logré con
esa reforma, la parte sobre huelga no llega ni al diez por ciento de lo que se logré
avanzar con esta reforma.

Pero en materia del derecho de huelga yo difiero de quienes han dicho aqui que
este es un proyecto equilibrado, y vamonos a sus origenes, nace de una légica
revanchista, de sacada de clavo a raiz de una coyuntura muy fuerte que vivio el pais
en el afio 2018, donde si, yo no tengo empacho en reconocer, por supuesto, se
dieron situaciones excesivas, abusivas, se prolongdé demasiado esa huelga.

Pero hay que decir también la otra cara de la moneda, falté voluntad de dialogo de
esta Asamblea Legislativa y del Gobierno, porque ciertamente la Ley del Plan Fiscal
afectdé directamente a los trabajadores del sector publico, y estd afectando en
muchos aspectos a toda la ciudadania.

Y falté voluntad de dialogar, pero ciertamente fue una situacion que nos llevo al
limite.

Ahora, ahora nos enfrentamos a un proyecto de ley que nace de esa coyuntura que,
tomando, aprovechando las heridas de esa coyuntura, busca limitar, restringir,
prohibir el ejercicio del derecho de huelga en nuestro pais.

Se ha presentado como un intento de regular la huelga en los servicios publicos, y
yo estoy de acuerdo que debe regularse, hemos tenido vacios importantes en
nuestra legislacién, se ha presentado como un proyecto para dar seguridad juridica,
yo he coincidido también que los procedimientos de calificacion de la huelga no
pueden durar eternamente, hay reformas que son necesarias.

Pero cuando uno ve la letra menuda de este proyecto de ley que estamos
discutiendo aqui, es claro que va mucho mas alla, meten normas y requisitos
adicionales que lo que buscan es que ninguna huelga sea declarada legal, querian
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prohibir la huelga contra las politicas publicas, al final aprobaron una mocion que
deja una huelga de cuarenta y ocho horas, porque saben que no podian prohibirla,
pero que restringe irrazonable ese derecho.

Metieron articulos que ponen plazos irrazonables en el ejercicio del derecho cuando
la huelga es declarada legal, por supuesto que venia peor el proyecto, querian
ademas ilegalizar a las organizaciones sindicales, una medida totalmente
antidemocratica, que de alguna manera se logro suavizar en el proyecto.

Logramos que se aprobaran algunas mociones para eliminar cambios donde iban a
afectar directamente a los trabajadores del sector privado, que no tienen nada que
ver con los servicios publicos o los servicios esenciales.

Pero lamentablemente en esta discusion se aprobo el dia de hoy una mocion que
hace totalmente desproporcionado y desequilibrado el proyecto, se presentd
argumentando que habia que hacer un rebajo de salarios cuando la huelga fuera
declarada ilegal, y lo que aprobaron aqui es una mocién para quitarle el salario a
los trabajadores aunque la huelga sea legal y aunque la huelga sea justa.

Y eso, sin duda alguna, hace desproporcionado este texto, es un abuso, es un
exceso, rompe los equilibrios, aqui hemos escuchado discursos que han negado los
abusos que se dan en el sector privado, un gobierno que solo presenta leyes para
garrotear a los trabajadores, seguimos esperando leyes para proteger a esos
trabajadores vulnerables, que estan sufriendo la violacion a sus derechos laborales,
seguimos esperando esas leyes.

No es cierto que aqui hemos legislado para ordenar Costa Rica y que todos los
sectores estan teniendo que poner de su parte, aqui pasan las leyes contra los
trabajadores, no vemos la ley para regular los precios de las medicinas, avanzar...,
tienen blogueada la Ley contra la usura y los abusos en las tarjetas de crédito, las
leyes contra el fraude fiscal las tienen congeladas y enterradas.

No es cierto que aqui hay equilibrio, aqui se les ha ido la mano totalmente y eso es
lo que vemos en este...

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Diputado Mufioz Céspedes.

Diputado Walter Mufioz Céspedes:

Sefior presidente, me ha pedido el tiempo el diputado Villalta.

¢, Cuanto tiempo me queda?
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Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:
Si, con mucho gusto.
Le queda a usted cinco minutos.

Diputado Walter Muiioz Céspedes:

Gracias, sefior presidente.
Diputado José Maria Villalta Fl6rez-Estrada:

Aqui hay que reconocer que en la Comision de analizo este proyecto de ley, y de
parte de usted, sefior presidente, como promotor de este proyecto de ley, se abrid
un espacio para dialogar con las organizaciones sindicales.

Yo estoy convencido de que si esa misma actitud de dialogo se hubiera tenido en
otras discusiones que hemos tenido recientemente como el plan fiscal,
probablemente la huelga no se hubiera prolongado tanto y el conflicto no se hubiera
prolongado tanto.

Yo reconozco que hubo esfuerzos de escuchar y que algunas cosas del proyecto,
gue estaban totalmente mal, como el intento de prohibir del todo el derecho de
huelga a los trabajadores de la educacion, o el intento de disolver las organizaciones
sindicales, o algunos articulos que se lograron corregir que afectaban a los
trabajadores del sector privado, aunque no estuvieran en un servicios esencial y son
sectores vulnerables que sufren violacion a sus derechos laborales, a pesar de eso
lamentablemente al final, en este Plenario privaron mas llamadas telefénicas que
hicieron figurones politicos, presiones para aprobar esa mocién, que me parece
genera un desequilibrio muy grande en este proyecto de ley.

Y yo espero, espero que sea cierto lo que han dicho algunos diputados del Gobierno
gue van a impulsar una iniciativa para corregir ese texto que saben que esta mal y
que castiga a los trabajadores mas vulnerables.

Espero que sea cierto y espero que la burla que hace hoy el ministro Victor Morales,
porque el tema es que usted sigue siendo ministro, su renuncia es una farsa, es una
mentira, es una simulacion, es un fraude de simulacion, porque usted no piensa
renunciar realmente, hace la pantomima de que renuncia para venir aqui, echarse
el discurso, confundiendo la separacion entre poderes del Estado, pero sabemos
gue la carta donde dice que lo vuelven a recontratar va a llegar o talvez ya esta ahi
esperando nada mas ser leida.

Entonces no hay tal renuncia y eso es un irrespeto, una burla a este Plenario
legislativo, a mi me importa un comino que eso lo hayan hecho otros ministros,
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recuerden a esos ministros o los van a defender aqui, a los que hicieron también
eso.

Entonces, yo espero que el irrespeto a este Plenario legislativo no sea unicamente
para venir a echarse el discurso y que realmente el Gobierno empiece a buscar
equilibrios y dialogos y quieren acabar con las huelgas, dejen de gobernar solo para
un grupito, dejen de gobernar para los grandes evasores, dejen de gobernar para
los tagarotes de este pais, escuchen a todos los sectores y van a ver como se van
a acabar las huelgas en Costa Rica sin necesidad de prohibirlas.

Y esa es la ensefianza de esta discusion, la mejor politica para enfrentar el conflicto
social es el dialogo, la negociacion, dejar esas argollas que han montado donde
realmente en Casa Presidencia no se decide nada porque viene todo ya, montado,
organizado por los grupos de poder econdmico y veran ustedes como ahi si se
regulan las huelgas en Costa Rica y no van a tener que ver huelgas.

En fin, yo en lo que difiero con el diputado Wélter Mufioz, es sobre la conveniencia
0 no de hacer en estos momentos una consulta de constitucionalidad, ya habra
tiempo para analizar ese punto con mas calma, pero creo que aqui ha faltado
equilibrio y coincido con la diputada Vega Rodriguez, con la diputada Diaz Mejia,
con la diputada Valladares Rosado, en que este proyecto es desequilibrado y es
perjudicial para los derechos de los trabajadores, ojala conociéramos un poquito
mas la historia de Costa Rica.

Presidente Carlos Ricardo Benavides Jiménez:

Suficientemente discutida, discutido el proyecto de ley.

Vamos a proceder a votar.

Les voy a solicitar a la compafiera y al compafiero ujieres que tengan la bondad de
revisar si hay diputados cerca, invitarlos a pasar.

Bien, me indican que no hay.

Por favor, cierren las puertas, vamos a proceder a votar por el fondo en primer
debate el expediente nimero 21.049.

Debo anunciar que hay cincuenta y cinco diputados y diputadas.

A partir de este momento las y los diputados procederan a manifestar su voluntad
con respecto al primer debate del expediente nimero 21.049.

Cuarenta votos a favor, quince votos en contra. Aprobado en primer debate el
proyecto 21.049.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 S
4 7447 Abarc Mo PUSC SE 1]
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 S
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ S
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 Mo
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 Mo
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 S
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 S
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 S
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 Mo
46 T4l Castillo Mendez PAC [ S
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 7]
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 Mo
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 S
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 Mo
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 Mo
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 L]
12 T282 Dolansscu PRSC 31 Mo
13 7449 Diar Mejia Shidey  PUSC a9 Mo
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl L]
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 1]
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] S
47 7374 Gomez Obando PRN 24 Mo
50 7441 Hemande: PLN A 1]
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 S
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 S
YOTADO: 55 DERECHO ALVOTO 55
T ]
Mg 15
BUSENTES; 0 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
D PIN  MAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Leon Marchena LN 34 S
8 9354 Masis Castro PUSE 53 S
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 S
34 7268 Montero Gamez PAC 12 S
43 9317 Montiel Hector PLN EE! S
2% 7475 Morales Mora PAC 4 S
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 Mo
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 &
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AU
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 L]
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 S
9 T4B0 Prendss DL 13 S
43 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 S
14 7435 Rodrigues PRN 25 S
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 S
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 S
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 S
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 S
33 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 S
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 S
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 S
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 Mo
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 L]
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 S
20 7483 Villalta Florez FFA 26 Mo
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 &5
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 S
MOTADO: =55 DERECHO AL WOTO 55
5L 40
Mg 15
BUSENTES; 0 RESULTADO: O

Pagin#

Ha llegado a la mesa una mocion de revision, que me voy a permitir leer.
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_SECRETARIA DEL DIRECTORIO
Area de Gestion de Asuntos de Plenario

MocionIN®

ASAMBLEA LEGISLATIVA

DEL DIPUTADO (AS):_ NAWOD Dipduvo D .

_ 5 :
AsSunto:_ FoxO aue e XTADE N welocaal e Powew

Vevmatc, ded expedrente gegislermvwo 21 .04g

ey Dota »Minoax sScoguandad joN dMeco  Scbhee S

MaA AR T 4 Sir procefivninent o

R e 5 <

ASAMBEEmmTIVA
SECRETARIA

Esta mocién fue H,

A
Fecha:, ﬁ$ AD
“{Firma:, /"uo ){

[Haga clic aqui y escriba el eslogan]

En discusion la mocion.
¢ Suficientemente discutida? Discutida.
Cierren puertas.

Las y los diputados procederan a partir de este momento a manifestar su voluntad
con respecto a la mocion de revision.

Mufioz Fonseca, Jiménez Zuiiga.

Doce a favor, cuarenta y tres en contra. Rechazada la revision.
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

T Copr M .
03-sep-19
\otacion Fecha Mayoria de votos
martes 3 de septiembre de 2019
Presidenter  Benavides Jiménez Carlos Ricardo 1 Secretaric  Guido Pérez Laura Maria
2 Secretario:  Awendano Calwo Carlos Luis
D PIN  MAME FRACCION CURUL VOTE RESULT
11 TAEZ Pérez Pérer PaC 5 Mo
4 7447 Abarc Mo PUSC SE Mo
Er Ta4dE  Acufia Cabrera DL 3 Mo
54 G308 Aira Campos Luis PLN £ Mo
35 T46T  Alpizar Castro DL 17 1]
41 Ta4E Abarado frias PRN 20 S
45 7273 Avendafio Caho PRN 21 Mo
16 7473 Arofeifs Trejos DL 16 AUS
39 T272 Beravides iménez  PLN 47 Mo
38 7437 Carranza Cascante PRC 9 Mo
30 7437  Cascarie Cascante PUSC 55 -]
46 T4l Castillo Mendez PAC [ Mo
15 7430 Chacthin Monge FLW 2 Mo
36 7445 Chan MoraCarmen DL 14 -]
31 7431 Corrales Chacdn PLN 42 Mo
24 7348 Cruickshank Smith FRN 23 7]
22 7458 Ceégpedes CEneros DUL 15 S
28 9307 Delgado Orozoo PLN 38 Mo
12 T282 Dolansscu PRSC 31 1]
13 7419 Disr Mejis Shifey  PUSC 40 -]
27 7485 Fonseca Forseca PLN Erl Mo
L] T281 Gowrsong Cerdes PLN 32 Mo
18 T438 Guido Pérez Laura PAC b [1] Mo
47 7374 Gomez Obando PRN 24 S
50 7441 Hemande: PLN A Mo
2 7270 Hidalgo Herrera PAC 1 Mo
56 9306 Hoepelman Pasz DL 15 Mo
25 7436 Jiménez Zifiga PLN 45 Mo
YOTADO: 55 DERECHO ALVOTO 54
T
Ho: 42
BUSENTES; -1 RESULTADO: O

Pagind
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ASAMBLEA
LEGISLATIVA

b [ Rl o sz Rie
03-sep-19
v PIN  MNAME FRACCION CURUL VIOTE RESULT
7 9310 Legn Marchena LN 34 Ma
8 9354 Masis Castro PUSE 53 Mo
17 7496 Monge Granades  PUSC 50 Mo
34 7268 Montero Gamez PAC 12 Ma
43 9317 Montiel Hector PLN L] Mo
2% 7475 Morales Mora PAC 4 Mo
52 7468 Mufior Céspedes  PIN 28 S
az 7472 Mufiaz Forseca PUSE 51 Mo
3 7499 Micolds Solano FLN a5 AUS
5 7450 Mifko Gutiérmez FLN 44 Mo
44 7420 Miflez Pifia Melvin - PRN 22 Mo
55 7484 Pefia Flores PUSC 54 Mo
9 T4B0 Prendss DL 13 Mo
42 7491 Ramos Gorzdlez  PAC 11 Mo
14 7435 Rodrigues PRN 25 Mo
n 7498 Rodriguer Steller DI a8 Mo
23 7274 Salas Eduarte PUSC 57 Mo
[ 7443 Segreda Sagot PRN 18 Mo
49 748 Solis Quirds Maria  PUSC 52 Mo
a3 9300 Sinchez Carballe  PAC 8 Mo
48 9318 Thompson Chactn  PLN 43 Mo
51 7268 Uste Valenciane  PLN 4 Mo
53 7495 Valladares Resade  PLN 40 S
1 9311 Vargss Viguez PRSC 30 Mo
10 7468 Viega Rodriguez AL 7 Mo
26 TEEE  Wiales Villegas FLN 36 Mo
20 7483 Villalta Florez FFA 26 L]
19 TEI0 Villegas Abarez P 29 Mo
57 T4BZ Wiolo Pacheco FIM 7 Mo
MOTADO: =55 DERECHO AL ¥OTO 54
5 12
Ho: 43
BUSENTES; -1 RESULTADO: O

Paginig
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Aprobado el proyecto en primer debate y se sefala para el inicio de la discusion en
el tramite de segundo debate el préximo jueves 5 de setiembre del 2019.

(Con autorizacién del presidente del Directorio legislativo se incluye al acta los siguientes
documentos: A) Oficio de proyectos nuevos y cuadro de correspondencia enviados por el
Departamento Secretaria del Directorio, ver anexo 1y 2 respectivamente. B) Mocién de fondo N.°
104, ver anexo 3).

Siendo las veinte horas con cincuenta y cinco minutos, se levanta la sesion.

Carlos Ricardo Benavides Jiménez
Presidente

Laura Guido Pérez Carlos Luis Avendafio Calvo,
Primera secretaria Segundo secretario
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Anexo 1:

ANEXOS

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
PROYECTO NUEVO

Oficio SD 015-19-20 del 3 de setiembre de 2019

El Departamento Secretaria del Directorio se permite informar que ha redbido el siguiente
proyecto de ley, el cual el sefior Presidente de la Asamblea Legislativa, de conformidad con el

articulo 114 del R.A.L., debe asignarle Comision para su estudio, a saber:

1) DEL PODER EJECUTIVO. "SEXTA MODIFICACION LEGISLATIVA A LA LEY NO. 9632, LEY DE
PRESUPLESTO ORDINARIO Y EXTRADRDINARIO DE LA REPUBLICA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
2019 ¥ SUS REFORNMAS". EXPEDIENTE N2 21,572 asignado a COMISION PERMANENTE ORDINARIA

ASUNTOS HACENDARIOS,
Atentamente,
-,_: e "’-“Ll - | { \\ “ l
p / : xS RETARIA Y,
AFHLE* ol . JEL 4 = \ \}\,\,\\/U:/ \.‘
MARGARITA MATARRITA ROJAS _VIRESTORIC )| EDEL REAEES NOBDA

JEFE AREA DE GESTION DE EXPEDIENTES

Margarito tatorrite Rajay
Jefe de Arew de Unidng de Gestion e Expedientes SO 15-19-20
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Anexo 2:

CORRESPONDENCIA

Oficio N.* AL-DSDI-CORRES-131-19
3 de setiembre de 2018

DEPARTAMENTO SECRETARIA DEL DIRECTORIO

Elaborado por la Licda. Kattia Araya Calderén
Area de Gestion y Control
Departamente Secretaria del Directorio

'La Secretaria del Directorio anuncia la correspondencia | Documentos
recibida para conocimiento de la Asamblea Legislativa y de |  se pueden
su traslado para lo pertinente a los departamentos que se | consultar en
detallan. las siguientes

= instancias
1 | Oficio N® SP-221-19, del 12 de agosto de 2018, de la Secretaria | Remitidoa la
General de la Corte Suprema de Justicia, en el cual se remite los | Comisidn de
acuerdos tomados en relacién con nombramientos de | Nombramientos,
magistrados y magistradas suplentes a la Sala Sequnca. Expediente N*
=S 21.545
1 \ ‘," I/ 4
.f ¢ l“"}" bz 7\ ","_\\; C 4 ¥ E’. Vi AAL ("'
Kattia Araya Calderon pLS Q( lEdel Reales Noboa
Area'de Gestion y Control @,QE“ R“{g; .\ Directora.l.
Dmsmcrzxo />

i

0
Og TA R\C
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Anexo 3:

MOCION DE FONDO #104.

Las diputadas y los ciputados abajo firmantes, presentamos los
razonamientos que justifican nuestra posicion para votar
favorablemente ia mocién del diputade Carlos Ricarde Benavides
Jiménez soore el contenido del articulo del proyecto de Ley N° 21049,
que medifica el articulo 379 del Cddigo de Trabaje, mocién de fondo
#104.

En ese sentido, iniciamos indicando que la Comision Dictaminadora del
Expediente Legislativo 21048 aprcbo la reforma cel articulo 37¢ del
Cadigo de Trabajo con el texto que siguiente:

“Articulo 379- La terminacion de los contratos de trabajo o
cualquier otra sancion disciplinaria que correspondiere, solo
sera procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la
huelga. Sin embargo, el rebajo de los salarios por el tiempo
no laborado, en el caso de las huelgas que se declaren
ilegales, procedera de forma retroactiva, desde el momento
de la presentacion de la solicitud de declaratoria de ilegalidad
por parte del patrono.

En el caso de servicios esenciales, la terminacion de los
contratos de trabajo o cualquier otra de las sanciones
disciplinarias que correspondan, solo seran procedentes
desde el momento en que adquiera firmeza la orden judicial
prevista en el articulo 375 bis de este Codigo. El rebajo de los
salarios devengados durante el tiempo no laborado
procedera retroactivamente desde el primer dia de
suspension de labores por causa de la huelga.

La amortizacion de los salarios sujetos a reembolso se
efectuara en los plazos establecidos en el segundo parrafo
del articulo 173 de este cddigo.” (La negrita no es del original)

EL Plenaric Legislativo en la sesion del dia martes 3 de setiembre de
2019, aprobé la mocion #57 del DIPUTADO PEDRO MUNOZ
FONSECA, mocicn de fondc conocida por medio de la via de Ia
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reiteracion, segun lo estipula el propio Reglamento de la Asamblea, que
madifica el contenido del articulo 379 del Codigo de Trabajo.

L.a mocion del diputado Murioz Fonseca dispone:

“Para que en el articulo primero del proyecto se reforme el
articulo 379 del Cédigo de Trabajo, para que se lea dela
siguiente manera:

Articulo 379.-

La terminacion de los contratos de trabajo o cualquier otra
sancién disciplinaria que correspondiere, sélo sera
procedente a partir de la declaratoria de ilegalidad de la
huelga.

En los casos de servicios esenciales, las sanciones
disciplinarias que correspondan podran ejecutarse desde el
momento en que adquiera firmeza la orden judicial prevista
en el articulo 375 bis de este Cédigo.

La huelga suspende los contratos de trabajo respecto de los
trabajadores que se encuentren participando del movimiento;
en consecuencia, dichos trabajadores no estaran obligados a
prestar sus servicios ni el empleador al pago de las
remuneraciones.

Si en la sentencia final se declara que los motivos de la huelga
son imputables al patrono por incumplimientos graves del
contrato de trabajo, el patrono debera pagar los salarios
correspondientes a los dias que hubiese durado la huelga.

En ningln caso sera condenado el patrono al pago de los
salarios de los trabajadores que hubieran declarado una
huelga en servicios esenciales” (La negrita no es del original)

Asi las cosas, entendemos que el parrafo tercero de esta mocion terna
en derecho objetivo el principio juridico doctrinaric que determina que el
salario es un pago por un trabajo realizado. De modo que no hay
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obligacién al pago de salarics durante el gjercicio de la huelga, en la
medida que nc hay trabajo realizado.

Esta posicion se desprende de los propios documentos de la OIT y en
particular del compendio de sus Decisiones. La decision relativa a la
deduccién de salario esta comprendida en el nimero 942:

“Deduccioén de salario

942, la deduccion salarial los dias de hueiga no plantea
objeciones desde el punto de vista de los principios de fibertad
sindical.”

No obstante, inmediatamente después, en &l parrafo cuarto, la mocion
aprobada establece que:

"Si en la sentencia final se declara que los motivos de la huelga
son imputables al patrono por incumplimientos graves del contrato
de trabajo, el patronc debera pagar ios salarfos correspondientes
a los dias que hubiese durado la hueiga.”

Se sefiala entonces el grado de responsabilidad atribuible al patrono
“vor incumplimientos graves en el contrato de trabajo”. De esta manera
expresamos con claridad cudl es el sentido juridico que el legislador
quiere dejar plasmado en la materia que aqui esta regulando.

Ahora bien, se presenta una mocion de fondo posterior, per via de la ’
reiteracion. Esta mocion es la #104 y también medifica €l fondo del

numeral 379 del Cédigo de Trabajo. La enmienda es presentada por el i
DIPUTADO CARLOS RICARDO BENAVIDES JIMENEZ y reza: ‘

"Para que en el articulo primero del proyecto, el Gitimo parrafo del |
articulo 37¢ del Cédigo de Trabajo, se lea de |a siguiente manera, ‘
aclarandcse que en caso de haber cambio de numeracion, |
enunciacion de incisos o alteracion de parrafos por meciones, el ‘
proponente expresa su intencién de mantener la mocion respecte

al articulo, inciso © parrafo idéntico, similar o razonablemente

equivalente:

La amortizacion de los salarios sujetos a reembolso se
efectuara en los plazos establecidos en el segqundo parrafo
del articulo 173 de este Cédigo. En caso de que el jerarca
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determine que resulta mas conveniente para satisfacer el fin
publico, se podra acordar la reposicion parcial o total del
tiempo no laborado, para cuyo efecto dicho jerarca emitira
una resolucién razonada que especificara la forma en que se
llevaran a cabo las labores, sus responsables y los
mecanismos de supervision de dicha reposicion. De esta
resolucion remitird copia a la Contraloria General de la
Republica y a la Defensoria de los Habitantes.” {La negrita no
&s del criginal)

Esta mocién, al ser posterior a la anteriormente aprobada, la
complementa, sin derogar el Ultimo parrafe de la enmienda presentada
por el diputado Mufioz Fonseca. Ademas, la mocién del diputado
Benavides Jiménez regula situaciones juridicas que enriquecen, desde
el punto de vista de la hermenéutica, el contenido del articule 379
porque:

1) Para el caso en que el Estado sea el Patrono y éste no ha
realizado el rebajo de los salarios devengados durante el
tiempo no laborado como consecuencia de la huelga, siendo
que estos rebajos no se han realizado por motivos
imputables al sistema de pagos que emplea el propio Estado,
se prevé que “la amortizacion de los salarios sujetos a
reembolso se efectuara en los plazos establecidos en el
segundo parrafo del articulo 173 de este Cédigo.”

Normar este asunio es importante porque define un plazo y un
procedimiento para el reembolso de esos salarios, garantizando
el cumplimiento de los principios constitucicnales de legalidad, del
debido proceso y del resguardo de la Hacienda Publica,
complementado lo dispuesto por la mocién del diputado Mufioz
Fonseca, gue nc regula este aspecto.

2) Por ofra parte, la mocién presentada por el diputado Benavides
Jiménez estipula un procedimiento de caracter discrecional, que
le permite al Patrono “acordar la reposicion parcial o total de!
tiempo no faborado”, cuandc éste considere que ello es lo mas
conveniente para satisfacer el fin plblico que ha caido en
menoscabo producto de la huelga, contemplando los medios

4
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legales para alcanzar esa finalidad y estableciendo los
mecanismos de fiscalizacion para garantizar ese cumplimiento,
con la participacion de la Contraloria General de la Republica y de
la Defensoria de los Habitantes.

Dicho procedimiento es novedoso y con &l se procura asegurar la
continuidad y la eficiencia del servicio que se ha visto afectado por
la huelga, asi como responder a la necesidad social gue supone
reestablecer ese servicic en |las mejores condiciones para los
destinatarios finales.

En razén de lo anterior, es nuestro criterio que la norma completa®™
el contenido del articulo 379 del Codigo de Trabajo y garantiza el
principio de seguridad juridica, ya que establece los parametros
legales necesarios y razonables para la interpretacion de la
norma, cuando el eperader juridico deba hacerlo.

De acuerdo con lo esgrimide, consideramos que la aprobacion de la
mocion #104 del diputado Benavides Jiménez se ajusta al espiritu de la

reforma que plantea el expedientef; 9 y asi desga:s dejarlo \

consignado en el acta respectiva.
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