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ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La presente reforma tiene como objetivo modificar los articulo 26 y 27 de la Ley
para el Equilibrio Financiero N.° 6955, de 24 de febrero de 1984 y sus reformas,
con el fin de corregir en nuestro criterio las disposiciones respecto a la posibilidad
que tienen los funcionarios publicos para acogerse a los planes de movilidad
laboral en el sector publico.

Actualmente la ley establece que si un funcionario publico en algin momento se
acogio o recibié prestaciones de cualquier institucion del sector publico, no
puede tomar nuevamente a dicho beneficio.

Esa disposicion, si bien se enmarca en el objetivo esencial de la Ley N.° 6955
de ordenar, sanear y mantener fortalecida la Hacienda Publica, desde nuestro
concepto dificulta la posibilidad de que el Estado reduzca su planilla y limite a que
muchos funcionarios busquen la opcion de dedicarse a actividades productivas en
el ambito privado.

También se podria considerar que esta limitacion se convierte en una “pena de
por vida“ para los funcionarios que alguna vez recibieron esas prestaciones
legales o se acogieron a la movilidad laboral.

Si se pretende la reduccion de la planilla estatal no deberia la ley establecer estas
limitaciones.

Por otro lado, y en concordancia la reforma pretende aumentar el y periodo de
tiempo para que una persona que se acoja a la movilidad, vuelva a reincorporase
nuevamente a la funcién publica, pasando de siete afios a diez afios ese periodo.

Si bien, se deben eliminar las trabas para que una persona se acoja a la movilidad
laboral también es cierto que el objetivo es que quienes se acojan a este beneficio,
no reingresen a la funcion publica en un periodo de tiempo muy corto, siendo el
objetivo esencial que logren emprendimientos productivos para que no tengan que
depender del Estado.

Esta reforma pretende contribuir a la reforma del empleo publico en nuestro pais, y
es necesario que se flexibilicen las normas de este sector en aras de la
modernizacién del Estado.
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En nuestro ordenamiento juridico disposiciones legales que carecen de sentido en
el marco de los cambios que se esperan para mejorar el Estado costarricense y se
convierten en obstéculos.

De conformidad con lo anterior se presenta la siguiente propuesta de reforma
legal.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA DE LOS ARTICULOS 26 Y 27 DE LA LEY PARA EL EQUILIBRIO
FINANCIERO N.° 6955, DE 24 DE FEBRERO DE 1984 Y SUS REFORMAS

ARTICULO UNICO- Se reforman los articulos 26 y 27 de la Ley para el
Equilibrio Financiero N.° 6955, de 24 de febrero de 1984 y sus reformas. El texto
dira:

Articulo 26- Seran elegibles para lo que dispone el articulo anterior Unicamente
los funcionarios nombrados en propiedad y que no hayan sido despedidos por
causa justa.

Articulo 27- Los funcionarios que se acojan a los beneficios establecidos en el
articulo 25 de esta ley no podran ocupar puesto alguno en la Administracion
Plblica, centralizada o descentralizada, ni en las empresas publicas, sino
después de diez afios (10) contados a partir de la fecha de su renuncia. La
Autoridad Presupuestaria reglamentara los procedimientos para controlar que se
cumpla con esta disposicion.

Rige a partir de su publicacion.

Eduardo Newton Cruickshank Smith
Diputado

24 de abril de 2019.

NOTAS: Este proyecto paso6 a estudio e informe de la Comisién Permanente
Ordinaria de Asuntos Hacendarios.

Este proyecto cumplié el tramite de revision de errores formales,
materiales e idiomaticos en el Departamento de Servicios
Parlamentarios.



