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ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El Centro Nacional de Energia (CENCE) es en la actualidad un érgano integrado a
la organizacion del Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), bajo el principio de
jerarquia. EI CENCE es un érgano técnico estratégico para todo el Sistema Eléctrico
Nacional (SEN).

Es necesario el fortalecimiento del CENCE, otorgandole mayor independencia y
autonomia, juridica, administrativa y financiera, para que cumpla su rol de operador
y optimizador de todo el SEN y del mercado eléctrico nacional (MEN), mercado
entendido para efectos de este Proyecto, en los términos de la legislacion vigente,
como un mercado regulado, no abierto, donde interactian los agentes previamente
autorizados por ley y conforme a la ley.

La mayor independencia funcional y de criterio del CENCE generara confianza en
todos los agentes del SEN, en relacion a la imparcialidad, objetividad y rigurosidad
técnica como operador del SEN. Por pertenecer al ICE, hoy dia no goza de esa
confianza. Asimismo, podra cumplir de forma imparcial y objetiva la funcién de
asesor del MINAE, como ente rector y de la ARESEP, como ente regulador.

La independencia que se le otorga, también le permitira mantenerse a la vanguardia
de la tecnologia, en un mundo de cambios cientificos y tecnolégicos constantes que
esta afectando de manera importante al sector de energia eléctrica.

En la organizacion y funcionamiento del CENCE se debe procurar garantizar la
independencia, imparcialidad, objetividad y probidad de sus actuaciones. Por esa
razén se le sustrae de la injerencia o captura de los agentes del SEN. Por esa
razon, se pretende que la integracion de la Junta Directiva se haga mediante la
representacion en ella de funcionarios sin vinculos con empresas ligadas al proceso
de transmision, distribucion o comercializacion en el SEN, para evitar la “captura”
del CENCE y el fenédmeno llamado “puerta giratoria”, con el cual se pierde el objetivo
de una sana competencia.

Considero este como un proyecto estratégico dentro del sector de energia eléctrica;
con el cual se ponen las bases para la modernizacion del SEN y para direccionar
las actuaciones de todos los agentes del SEN al interés general. A falta de una
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legislacién general sobre energia eléctrica que otorgue unidad al SEN, el proyecto
gue se presenta constituye un gran salto en esa direccion.

Finalmente, se pretende fortalecer la participacion de Costa Rica en el Mercado
Eléctrico Regional (MER), asumiendo directamente el CENCE el rol de operador del
Sistema y Operador del Mercado Nacional (OS/OM).

Como Diputado socialcristiano pretendo procurar que el Sistema Eléctrico Nacional
y los mercados eléctricos nacional y regional, evolucionen hacia un estado de
modernidad mas competitivo, con actividades permanentes de transacciones
comerciales de electricidad en todos los niveles, con intercambios eficientes de
corto plazo en mercados mayoristas, derivados de un despacho de energia con
criterio econdmico y regional y procurando que cada costarricense tenga una
energia de calidad y a menores costos que los actuales

En ese sentido, propongo el siguiente proyecto para establecer el Centro Nacional
de Control de Energia Eléctrica (CENCE), como un o6rgano independiente y
motivador de la modernizacion del Sistema Eléctrico Nacional que tanto se requiere:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY DEL CENTRO NACIONAL DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
(CENCE) PARA GENERAR PROSPERIDAD PARA TODOS Y UNA
MEJORA EN LA COMPETITIVIDAD DEL PAIS.

CAPITULO |
Del Centro Nacional de Control de Energia Eléctrica

ARTICULO 1- Naturaleza juridica. Créase el Centro Nacional de Control de
Energia Eléctrica, en adelante denominado el CENCE, como érgano autbnomo con
independencia funcional y de criterio y con personalidad juridica propia, de
especializacion técnica, patrimonio propio y con autonomia técnica y administrativa.

Estara sujeto al Plan Nacional de Desarrollo, al Plan Nacional de Energia y a la
coordinacion y rectoria con el Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE) y con la
Autoridad Reguladora de Servicios Publicos (ARESEP) en los ambitos de su
competencia.

ARTICULO 2- Objeto del CENCE. EI CENCE tiene por objeto ejercer la
planificacion, control operativo y optimizacion del Sistema Eléctrico Nacional (SEN);
la operacion del Mercado Eléctrico Nacional (MEN) y garantizar el acceso abierto,
en condiciones de igualdad y no discriminacién a la red nacional de transmision y a
las redes de distribucion, proponer la ampliacion y modernizacion de la red nacional
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de transmision y los elementos de las redes generales de distribucion que
correspondan al mercado eléctrico mayorista.

El CENCE, ejercera sus funciones bajo los principios de rigurosidad técnica,
eficiencia, transparencia, imparcialidad, igualdad de trato, eficiencia y objetividad.
En cuanto a la operacion del SEN, procurara su optimizacion operativa y econémica
en tiempo real, planificando y optimizando todos los recursos energéticos
disponibles. Para ello se seguiran los principios de eficiencia, calidad, confiabilidad,
continuidad, seguridad, universalidad, cantidad requerida, oportunidad, integridad
del sistema, sostenibilidad, accesibilidad, sustentabilidad y la satisfaccion efectiva
del interés publico, en apego a la normativa nacional y regional aplicable.

ARTICULO 3- Definiciones

Agentes del MEN (SEN): Son agentes del MEN el ICE y sus empresas, Decreto
Ley 449 Ley de Creacion del Instituto Costarricense de Electricidad, las empresas
de servicios publicos municipales y las cooperativas de electrificacion rural definidas
en la Ley 8345 de 26 de febrero de 2003 y los generadores privados mediante
contrato de compra suscrito con el ICE al amparo de la Ley 7200 y sus reformas, de
28 de septiembre de 1990, asi como los grandes consumidores de acuerdo a la
determinacion que de ellos haga ARESEP.

Mercado Eléctrico Mayorista: EIl mercado eléctrico mayorista es el mercado
regulado, operado por el CENCE, en el que sus agentes venden y compran energia
eléctrica, potencia y otros productos asociados que se requieran para la operacion
continua, confiable y segura del SEN, de conformidad con el marco juridico vigente.

OS/OM: Operador del Sistema y Operador del Mercado segun normativa del
Mercado Eléctrico Regional (MER). Este rol le corresponde al CENCE.

ARTICULO 4- Funciones del CENCE: Son funciones del CENCE:

a) La planificacién, el control operativo y la optimizacién del SEN.

b) Velar y aplicar la regulacion nacional y regional que la ARESEP y la CRIE
emiten, y dar seguimiento a dichas regulaciones.

C) Realizar las funciones de OS/OM de conformidad con la normativa del MER.

d) Coordinar la operacion del SEN y el MEN con el operador del MER.

e) Representar a Costa Rica en el Ente Operador Regional (EOR).

f) EXigir y, en su caso, ejecutar las garantias necesarias para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones de los participantes del SEN;

s)] Proponer a la ARESEP, ajustes y modificaciones a las reglas de operacion
del SEN y demas ordenamientos relacionados con su objeto;

h) Asegurar la transparencia y la confidencialidad de la informacion sobre el
SEN vy los agentes que participan en él;

)] Establecer los contratos con agentes del SEN para la prestacion de servicios
auxiliares para la operacion del MEN;
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)] Llevar a cabo la venta de servicios de capacitacion y asesoria, asi como de
investigacion relacionados con su objeto;

K) Preparar y presentar anualmente al MINAE un Plan de Expansién optimizado
del SEN el cual tomara en cuenta las necesidades de infraestructura de la
generacion y otro de transmision eléctrica, para el funcionamiento eficiente
del SEN y tomara en cuenta la informacion que suministren de forma
obligatoria todos los agentes del MEN para estos efectos. EI CENCE remitir4
a ARESEP los estudios junto a los costos asociados sobre la infraestructura
requerida para su aprobacion previo a la presentacion al MINAE.

)] Fomentar y promover el desarrollo de acciones encaminadas a la
capacitacion de capital humano en las éreas de la industria eléctrica, a fin de
mejorar y fortalecer su eficiencia y competitividad.

m)  Asesoramiento técnico, en el &mbito de su competencia, al MINAE y a la
ARESEP, cuando asi le sea requerido.

n) Suministrar la informacion requerida por ARESEP y MINAE para el ejercicio
de sus funciones.

0) Pagar los canones respetivos.

p) Proponer a las autoridades regionales, ajustes y modificaciones a la
normativa del MER.

q) Y todas aquellas funciones que la normativa regional o nacional le asigne
como OS/OM.

ARTICULO 5- Patrimonio del CENCE. El patrimonio del CENCE estara
integrado por:

a) El aporte del Estado realizado por medio del Presupuesto Nacional siguiendo
los criterios de asignacién presupuestaria contenidos en la Ley de Fortalecimiento
de las Finanzas Publicas, Ley 9635, del 4 de diciembre del 2018.

b) Los ingresos que obtenga por la prestacion de los servicios que brinde en
cumplimiento de su objeto y funciones, asi como por los que reciba por cualquier

C) Los ingresos por concepto de servicios de asesoria, consultoria o de otro
caracter que preste a personas nacionales o extranjeras. El monto que defina el
CENCE se calculara con base en los costos del servicio.

d) Los bienes muebles, inmuebles, derechos, obligaciones y recursos que
adquiera, reciba o le sean transferidos o adjudicados por cualquier titulo.

ARTICULO 6- Obligaciones de los agentes del SEN. Son obligaciones de los
agentes del SEN:

a) Proporcionar la informacion que el CENCE requiera y solicite para el
cumplimiento de sus competencias y la consecucion de sus fines.
b) Acatar los procedimientos y reglamentaciones técnicas del CENCE dictadas
en el ambito de su competencia, debidamente aprobadas por la ARESEP, asi como
las decisiones y disposiciones que dicte en aplicacion de aquellas.
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C) Cumplir con las disposiciones establecidas por el CENCE para la
optimizacién del sistema.

d) Pagar puntualmente el canon aprobado por la ARESEP a favor del CENCE.
e) Cualquier otra, que dispongan las leyes o reglamentos o que guarde relacion
y conexidad con las anteriores.

Quedan también sometidos a las obligaciones anteriores, todas aquellas
instalaciones de generacion o almacenamiento igual o superior a quinientos (500)
KW, estén o no conectadas al sistema, vendan 0 no excedentes a las empresas
distribuidoras.

CAPITULO Il
Organizacion y Funcionamiento

ARTICULO 7- Estructura organizativa. Para cumplir los propésitos sefialados
por esta ley el CENCE contara con la siguiente estructura organizativa:

a) Junta Directiva: EIl Organo Superior del CENCE;

b) Director General: El Director General del CENCE;

C) Auditoria Interna; vy,

d) Las instancias que los estatutos internos dispongan para la mejor ejecucion
de sus funciones dentro del marco de la legislacion vigente.

ARTICULO 8- La administracion superior del CENCE. La direccién y vision
estratégica del CENCE estara a cargo de la Junta Directiva. La gestion, operacion
y ejecucion de las funciones del CENCE estara a cargo, de la Direccion General,
para lo cual gozara de independencia en esa materia.

ARTICULO 9- Integracion de la Junta Directiva. La Junta Directiva del CENCE
estara integrada por cinco miembros:

a) El director ejecutivo del CENCE, quien la presidira. Ser4d nombrado por el
Consejo de Gobierno mediante concurso publico. Ocupara el cargo por un periodo
de seis (6) afios a tiempo completo, con exclusividad y prohibicion de ejercer
cualquiera otra labor profesional dentro o fuera del pais. Podra ser reelecto por un
solo periodo igual de manera continua y sin necesidad de concurso.

b) El Ministro del MINAE, quien podra delegar el cargo en el Viceministro de
Energia. Ejercera el cargo por el periodo que dure su nombramiento.

C) Tres miembros de nombramiento del Consejo de Gobierno, previa apertura
de expediente personal y de antecedentes a cada persona que se postule o sea
postulada para el cargo. El nombramiento sera por cinco (5) afos. Los
nombramientos se haran por tres (3), cuatro (4), y cinco (5) afios para cada puesto,
con el fin de evitar que el vencimiento y renovacion de los miembros ocurra en un
mismo afio. Posterior al primer nombramiento, los puestos se nombraran al
cumplimiento del periodo de cinco afios. Los directores mencionados en este
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aparte, podran ser reelectos de manera continua una sola vez al finalizar su periodo
de 5 afios.

ARTICULO 10- Requisitos de los miembros de la Junta Directiva. Para ser
miembro de la Junta Directiva y director general, se requiere:

a) Ser costarricense.

b) Ser mayor de edad.

C) Ser de reconocida honorabilidad.

d) Ser graduado universitario, con titulo de licenciatura como minimo. en una
carrera de ingenieria afin al cargo.

e) Contar al menos con cinco (5) afios de experiencia en actividades
profesionales o gerenciales, en el sector publico o privado, relacionadas con
la prestacién, regulacion juridica o econdmica, investigacion, desarrollo o
gestibn de los servicios de generacion, transmision, distribucion y
comercializacién de energia eléctrica.

f) El Director General requerira contar con al menos diez afios de experiencia
profesional en el sector eléctrico, publico o privado; de los cuales al menos
cinco (5) afios en labores gerenciales de alto nivel en el mismo sector.

Los requisitos anteriores no aplican a la persona que ocupe el cargo de Ministro en
el MINAE o de Viceministro de energia.

ARTICULO 11- Prohibiciones de los miembros de la Junta Directiva. Se
prohibe a los miembros de la Junta Directiva:

a) Intervenir en asuntos sometidos a su competencia, en los que tenga interés
personal, directa o indirectamente, o cuando los interesados sean sus parientes por
linea directa o colateral hasta el tercer grado, por consanguinidad o afinidad.

b) Participar en actividades de los partidos politicos, usar su influencia en
beneficio de algun partido politico o ejercer el cargo con criterios politico electorales,
de acuerdo con lo establecido en el Cédigo Electoral, Ley 8765 del 19 de agosto del
2009 y sus reformas.

C) El nombramiento del director general o de los miembros de la Junta Directiva
impiden el nombramiento en el CENCE de cualquiera de sus parientes por
consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado en cualquier nivel de la
organizacion. Esta prohibicion se extiende hasta un afio después de que el
funcionario cese en el cargo. Si al momento del nombramiento, el pariente ya se
encuentra nombrado en el CENCE, se le asignaran labores que no supongan la
posibilidad de colusion de intereses y que en general garanticen la transparencia, la
probidad, la imparcialidad y objetividad en el desempefio de sus funciones. Si la
situacion es insalvable, se deberé solicitar la renuncia al miembro de junta directiva
o al despido con responsabilidad patronal del funcionario existente.
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d) No podran ocupar el cargo de director general o miembro de la Junta
Directiva, personas que ocupen roles de accionistas, asesores 0 asesoras, gerentes
o similares, miembros de juntas directivas de las empresas relacionadas con el
CENCE.

e) Cualquier otra prohibicion o compatibilidad prevista en la Ley Contra la
Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica, la Ley General de la
Administracion Publica, la Ley General de Control Interno, el Codigo Procesal
Contencioso Administrativo o el Codigo Procesal Civil.

Las autoridades competentes, las y los funcionarios, las y los usuarios y la sociedad
civil, velaran, por la prevencion, correccién y sancion de cualquier conflicto de
interés que socave o0 pueda socavar la objetividad, imparcialidad, independencia,
igualdad de trato y la plena satisfaccion del interés puablico en todas las actuaciones
administrativas y técnicas del CENCE.

El director general no podré ejercer liberalmente las profesiones que ostente,
aungue no guarden relacion con el cargo que desempenia, salvo la docencia en
centros de educacion superior hasta por medio tiempo y siempre que no haya
superposicion horaria.

Cuando los miembros de la Junta Directiva se encuentren en las situaciones
descritas en los incisos anteriores o que podria configurar conflicto de interés,
presentara la inhibicidn respectiva que sera conocida y resuelta por el resto de los
miembros de la Junta Directiva.

La violacion de las prohibiciones anteriores constituira falta grave del servidor y dara
lugar a su destitucidén por justa causa, sin perjuicio de las otras responsabilidades
que le quepan.

ARTICULO 12- Principios que informan la organizaciébn. La estructura
organizacional y operativa del CENCE debera atender a la optimizacién de los
recursos humanos, financieros y materiales; la simplificacion de procesos; evitar
duplicidad de actividades; ser eficiente y transparente, asi como adoptar las mejores
practicas corporativas.

ARTICULO 13- Atribuciones de la Junta Directiva: Son atribuciones de la Junta
Directiva del CENCE:

a) Aprobar el plan estratégico quinquenal y los planes tacticos anuales
presentados por el Director General, asi como los informes de desempefio que
presente.

b) Aprobar el proyecto de canones y la solicitud tarifaria, de previo al envio a la
ARESEP para su aprobacion.

C) Aprobar el plan de expansion en generacion eléctrica que le presente el
Director General, de previo a su remision al MINAE.
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d) Aprobar en definitiva el plan de transmision eléctrica que le presente el
Consejo Directivo del ICE.

e) Dictar y aprobar las normas, procedimientos y reglamentos relativos a la
organizacion y el funcionamiento del CENCE.

f) Dictar las politicas y los reglamentos técnicos de operacion del SEN, previo
a la remision a la ARESEP para su aprobacion definitiva.

9) Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones, a los cuales deberan
ajustarse los gastos de la Institucion y remitirlo a la Contraloria General de la
Republica para su aprobacion.

h) Nombrar y remover la o el auditor interno, con el voto afirmativo de cuatro
miembros. Para remover al auditor interno, la junta debera recabar, previamente, la
opinion de la Contraloria General de la Republica.

) Aprobar por mayoria calificada de cuatro votos afirmativos la venta de activos
de la Institucion.
)] Aprobar las normas y politicas que regulen las condiciones laborales, la

creacion de plazas, los esquemas de remuneracion, las obligaciones y derechos de
los trabajadores y funcionarios del CENCE.

K) Contratar una auditoria externa, dependiente de la Junta Directiva, para que
audite en forma periddica los estados financieros del CENCE. Al finalizar cada
ejercicio econdémico, la auditoria presentara a la Junta Directiva un informe con una
opinibn razonada sobre el cierre contable- financiero del periodo y las
recomendaciones que considere pertinente formular. Una copia de ese informe sera
enviada a la Contraloria General de la Republica y a la ARESEP para los fines
legales correspondientes.

) Emitir un Cédigo de Etica para todos los trabajadores del CENCE, en el que
se estableceran los principios y directrices de ética corporativa y determinar las
instancias responsables de supervisar su cumplimiento y de imponer las medidas
disciplinarias que al efecto determine;

m) Previa opinibn del comité competente, aprobar las adquisiciones y
contrataciones que superen los montos que se establezcan en la reglamentacion
interna acorde con las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
Republica.

n) Conocer, resolver y agotar la via administrativa sobre los recursos que se
interpongan contra sus actuaciones o en alzada contra lo resuelto por el Director
General. Se excluye la materia laboral, en la que el Director General agota la via
administrativa.

0) Proponer a la ARESEP las modificaciones a la normativa técnica nacional
relacionada con la operacion del SEN y el MEN.

p) Someter a la aprobacion de la ARESEP los procedimientos técnicos y la
normativa de interface que establece la normativa regional y nacional.

Q) Proponer a las autoridades regionales modificaciones y mejoras a la
regulacion del MER, y

r Las demas previstas en el ordenamiento juridico nacional o regional y en el
estatuto organico del CENCE.

ARTICULO 14- Funcionamiento de la Junta Directiva. La Junta Directiva
sesionara validamente con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros.
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Dicho érgano de gobierno deliberara en forma colegiada y decidira sus asuntos por
mayoria simple de los miembros presentes, teniendo el Presidente voto de calidad
en caso de empate.

Los miembros de la Junta Directiva deberan pronunciarse en el seno de las sesiones
sobre los asuntos sometidos a conocimiento del 6rgano, salvo que se encuentren
impedidos para ello.

ARTICULO 15- Sesiones de la Junta Directiva. La Junta Directiva sesionara de
forma ordinaria conforme al calendario de sesiones que se acuerde y de forma
extraordinaria, cuando sea necesario; en ambos casos a convocatoria de la
Secretaria de la Junta Directiva, a indicacion de su Presidente.

La Junta Directiva realizara las sesiones regularmente en el domicilio del CENCE o,
excepcionalmente en cualquier otro, previo acuerdo al respecto. En la realizacion
de las sesiones se podra utilizar cualquier medio de telecomunicacion o
teleconferencia siempre que se pueda constatar de forma fidedigna la participacion
y la votacion.

La Junta Directiva podré invitar a participar en las sesiones, con voz pero sin voto,
a cualquier persona que sea necesaria para apoyar el analisis de los temas que se
sometan a su consideracion.

ARTICULO 16- Confidencialidad. Los miembros y los invitados de la Junta
Directiva estaran obligados a guardar la reserva o confidencialidad, segun sea el
caso, en los términos de las disposiciones aplicables, asi como cuidar y no revelar
la documentacion e informacion de los asuntos que se encuentren en tramite o que
versen sobre informacién sensible, de la que tengan conocimiento con ocasion de
su participacion en la Junta Directiva, que esté bajo su responsabilidad, asi como
impedir y evitar su uso, sustraccion, destruccién, ocultamiento o utilizacién
indebidos.

Los miembros de la Junta Directiva deberan comunicar a ésta cualquier situacion
gue pudiere derivar en un conflicto de interés, asi como abstenerse de participar en
la deliberacion y votacion respectivas.

ARTICULO 17- Publicidad. Las actas y acuerdos de la Junta Directiva seran
publicos por regla general, pero podran reservarse de manera total o parcial,
conforme a las politicas que al respecto determine el propia Junta Directiva en
acatamiento de los dispuesto en el articulo anterior o en otras normas juridicas
aplicables.

La Junta Directiva difundira en la pagina de Internet del CENCE las actas y acuerdos
respectivos, en los términos del parrafo anterior.

ARTICULO 18- Comités de apoyo. La Junta Directiva, podra constituir comités
de apoyo o consultivos o subcomités técnicos especializados para apoyar la gestion



Expediente N.° 21.604 10

del CENCE. En el acto constitutivo del comité o subcomité de que se trate, se
determinara su objeto, asi como el plazo, la forma, productos y términos de la
participacion.

ARTICULO 19- Reglamentacion interna corporis. En todo lo no previsto en la
presente seccion respecto a la operacion y funcionamiento de la Junta Directiva, se
estara a lo dispuesto en la Ley General de la Administracion Publica, Ley 6227 del
02 de mayo de 1978 y sus reformas, y en el reglamento interna corporis que al
respecto apruebe la Junta Directiva.

CAPITULO IlI
Del Director General

ARTICULO 20- Deberes y atribuciones del Director General: Son deberes y
atribuciones del Director General:

a) Es la méaxima autoridad en el ambito administrativo del CENCE. En aplicacion
de las politicas definidas por la Junta Directiva le corresponde aprobar los
procedimientos y manuales administrativos, contratar, asignar, reasignar, recalificar,
trasladar y despedir al personal conforme ala ley y los reglamentos internos; impartir
instrucciones, lineamientos y directrices en el &mbito de su competencia. Aprobar
los mecanismos de evaluacién del personal del CENCE. Agotar la via administrativa
en materia laboral.

b) Presidir la Junta Directiva, definir la agenda y convocar a sesiones ordinarias
y extraordinarias.

C) Asistir a los foros nacionales e internacionales relacionados con el ambito de
accion del CENCE y promover convenios, acuerdos y mecanismos de cooperacion
con instituciones u organismos nacionales o internacionales.

d) Ejercer la representacion judicial y extrajudicial del CENCE.

e) Suscribir los contratos.

f) Mantener estrecha comunicacion y coordinacion con los entes rectores,
reguladores, los prestadores de servicios publicos de energia eléctrica y con

cualquier otro afin a su competencia.

s)] La gestibn administrativa, financiera y de los activos de la institucion,
incluidos los sistemas de seguridad de los bienes e instalaciones del CENCE;

h) Proponer a la Junta Directiva la politica laboral y de remuneracion del
personal, el proyecto de presupuesto ordinario o extraordinario y sus
modificaciones.
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)] Presentar a la Junta Directiva, para su aprobacion, el Estatuto Organico del
CENCE, asi como sus modificaciones.

)] Constituir, disolver y determinar las funciones de grupos de trabajo o
comisiones asesoras que se requieran para el cumplimiento de su objeto, asi como
dictar las bases para su funcionamiento.

K) Defender al CENCE ante instancias administrativas o judiciales, nacionales
o internacionales y delegar la representacion mediante poder con los alcances y
condiciones que al efecto determine.

)] Someter a la aprobacion de la Junta Directiva la estrategia de mejora
tecnologica del CENCE.

m)  Someter a la aprobacion de la Junta Directiva el plan estratégico quinquenal
y los planes tacticos anuales.

n) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva;
0) Las demas que, en su caso, se establezcan en el Estatuto Orgéanico, le asigne
la Junta Directiva dentro del marco de sus competencias 0 se prevean en otras

disposiciones legales.

CAPITULO IV
Disposiciones finales

ARTICULO 21- Derogaciones. Quedan derogadas las disposiciones legales o
reglamentarias que se opongan a las normas, fines y principios contenidos en esta

ley.

Rige a partir de su publicacion

Pedro Miguel Mufioz Fonseca Maria Inés Solis Quirds

Diputado y diputada

2 de octubre de 2019

NOTAS: Este proyecto paso a estudio e informe de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Econdémicos.

El Departamento de Servicios Parlamentarios ajusté el texto de este
proyecto a los requerimientos de estructura.



