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Como es de conocimiento, los cambios generacionales y la evolucion de la sociedad
costarricense, han traido consigo una serie de retos en cuanto a la necesidad de
recurrir a la virtualidad en muchas esferas de la cotidianidad, tal es el caso de la

educacién y el trabajo, por citar algunos ejemplos.

La virtualidad es una herramienta que experimenta procesos de mejora, partiendo
inicialmente de la necesidad de replantear o de cambiar el paradigma con el que
concebimos las modalidades de trabajo, ya que, en muchas ocasiones, la
naturaleza laboral posibilita que el cumplimiento de las atribuciones asignadas se
pueda realizar sin la necesidad de estar fisica o presencialmente en un determinado
lugar (en este caso, donde se encuentre el espacio donde se labora). Sobre la
misma linea, esta reconfiguracion nos motiva a replantear los actuales esquemas
de trabajo, siendo que la digitalizacién genera una serie de beneficios como los son
la inclusion social, la flexibilidad y la ubicuidad para el desarrollo de las distintas
actividades; todo esto, entendiendo los retos pendientes, como el garantizar la
accesibilidad a implementos tecnoldgicos y de digitalizacion Optimos para el

desempeiio pleno, adecuado y funcional de las obligaciones.

Por otra parte, la Ley para Regular el Teletrabajo, N° 9738, constituye uno de los
avances mas importantes en la materia, siendo que su principal fin es el de
promover el teletrabajo, en aras de buscar la modernizacion de las organizaciones
publicas y en concordancia con el Derecho Constitucional de acceso al Trabajo, el
cual esta presente en el articulo 56 de nuestra Carta Magna. En esta misma
secuencia de ideas, la Ley N° 9738 sent6 procedente en cuanto a la posibilidad real

de que el teletrabajo si diera siempre que asi lo permita la naturaleza del trabajo,
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pero, ademas, la emergencia sanitaria del COVID-19, no solo demostré la
funcionalidad de la virtualidad en el quehacer cotidiano, principalmente para evitar
la paralizacion de los distintos sectores, sino que nos ensefio también la necesidad
de implementar planes de contingencia para prevenir cualquier situacion coyuntural

de la cual nuestro marco juridico no se encuentre previsto.

En un sentido estricto, el funcionamiento de los Consejos Municipales constituye
una necesidad imperante para el desarrollo de cada cantén, siendo que ahi se
conocen temas presupuestarios, de desarrollo y de ejecucién de proyectos, ademas
de plantear, reformar o atender desde sus distintas aristas lo concerniente al plan
regulador, etc... por lo que sus miembros juegan un rol protagénico y resulta
necesario adaptar su labor a la posibilidad de extender sus sesiones a espacios
virtuales. No obstante, tal realidad no es ajena en la operacion de los Consejos
Municipales, siendo que, el 16 de marzo de 2020 se da la declaratoria de Estado de
Emergencia Nacional, mediante Decreto Ejecutivo 42227, el cual motivo a la
aprobacion de la Reforma de Ley N° 9842, denominada “Toma de posesion y
realizacion de sesiones virtuales en caso de emergencia nacional o cantonal" donde
se modificé la Ley N° 7794, CAdigo Municipal, introduciéndose el ordinal 37 bis, el
cual faculta a los Concejos Municipales a sesionar de forma excepcional
virtualmente; sin embargo, el dia 10 de agosto 2022 el Poder Ejecutivo decreto el
cese del Estado de Emergencia Nacional por COVID-19, por ende deja sin efecto la

reforma antes citada, hasta que se declare una nueva Declaratoria.

En vista de esta situacion, las sesiones virtuales de los Consejos Municipales,
demostraron que se puede cumplir con sus obligaciones de excelente manera,
garantizando los principios de colegialidad, simultaneidad y deliberacién, lo que
significa que los procesos Municipales no han sido detenidos pese a la emergencia
sanitaria. A su vez, se tiene por demostrado que la virtualidad también favorece a la
poblacion en general, siendo que ellos pueden enlazarse a las sesiones e
informarse sobre el acontecer de cada cantén, generando mayor participacion

ciudadana, al igual que favorece a las secretarias del Concejo Municipal, del
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Consejo de Distrito y sus respectivas comisiones, para contar con otra herramienta

complementaria al acta de cada sesion, como insumos para lo que se necesite.

Es por esto que, las nuevas exigencias conllevan a la modernizacion de la
legislacion y la Ley para Regular el Teletrabajo, N° 9738, es el precedente que
cimenta la base del teletrabajo, el cual responde a las necesidades de quienes
pueden verse afectados por la imposicion forzada de la presencialidad en espacios
donde la préactica de la virtualidad constituya una alternativa de solucion y no un
impedimento para cumplir cabalmente con las atribuciones asignadas, es por esta
razon que la presente iniciativa, entiende que nuestra sociedad se encamina a
depender de las tecnologias de informacion, principalmente para el desarrollo de
los procesos en toda institucion, por lo que se pretende adaptar esta necesidad en
el Régimen Municipal, para que las sesiones de los Concejos Municipales, de
Distrito y sus comisiones, quedan facultados para realizar las sesiones de manera
presencial como virtual, mediante videoconferencias a través del uso de medios
tecnoldgicos. Es importante entender que, cada Concejo Municipal sabe cuando la
virtualidad es una fortaleza y cuando es una debilidad, de manera que estos decidan

cuando implementar la modalidad virtual segun las necesidades de cada canton.

Los gobiernos locales no deben ser ajenos a la realidad en que vivimos, la
tecnologia debe ser un aliado, sin descuidar la transparencia y la publicidad, para
agilizar procesos y tomar decisiones de forma oportuna, por lo que, contando con la
pasada experiencia y habiendo comprobado que muchisimos concejos municipales
adoptaron la virtualidad de forma exitosa, que se debe habilitar la posibilidad de

realizar dichas sesiones de manera virtual.

Es por todo lo anteriormente expuesto, que sometemos a consideracion de las y los

diputados de la Asamblea Legislativa este proyecto de Ley.
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:
“LEY PARA HABILITAR LAS SESIONES MUNICIPALES VIRTUALES”

ARTICULO 1.- Modifiquese el parrafo primero del articulo 37 del Cédigo Municipal,
Ley 7794, del 30 de abril de 1998 y sus reformas, para que en adelante se lea de la

siguiente manera:

“Articulo 37- Las sesiones presenciales del concejo deberan efectuarse en el local
sede de la municipalidad. Sin embargo, podran celebrarse sesiones en cualquier

lugar del canton, cuando concurran las siguientes circunstancias:

L.]

ARTICULO 2.- Modifiquese el parrafo primero del articulo 37 bis del Codigo
Municipal, Ley 7794, del 30 de abril de 1998 y sus reformas, para que en adelante

se lea de la siguiente manera:

“Articulo 37 bis- Las municipalidades y los concejos municipales de distrito quedan
facultados para realizar sesiones municipales virtuales a través del uso de medios
tecnoldgicos. Tales sesiones se podran celebrar en dichas condiciones a través de

esos medios, en el tanto concurra el cuérum de ley.

L.]

Rige a partir de su publicacion.

LESLYE BOJORGES LEON
DIPUTADO

El expediente legislativo aun no tiene Comision asignada



