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Sefora
Yara Jiménez Fallas
Presidente de la Asamblea Legislativa

Asunto: Nombramiento de 2 miembros propietarios y 1 miembro syg ente del Organo Superior de la

Comision para Promover la Competencia (COPROCOM).
Estimada sefiora:

Por medio de la presente se remite a la Asamblea Legislativa el nombramiento de los sefiores Marco
Vinicio Arroyo Flores, cédula de identidad 1-0946-0322 y Gianina Cordoba Corrales, cédula de identidad 1-
1348-0337, como miembros propietarios y de la sefiora Cinthya Zapata Calvo, cédula de identidad 1-0744-
0149, como miembro suplente, todos del Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia
(COPROCOM), de conformidad con la Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa
Rica, Ley N° 9736.

Adicionalmente, el articulo 7 de la ley de cita, dispone en lo conducente lo siguiente:

ARTICULO 7- Procedimiento de conformacion y plazo de nombramiento. El Consejo de Gobierno
nombrara, por un periodo de seis aiios, a los miembros propietarios y suplentes del Organo Superior,
quienes seran seleccionados por idoneidad, comprobada mediante concurso publico de
antecedentes, conforme a la normativa técnica aplicable.

Los miembros propietarios y suplentes no podrén ser reelegidos. Una vez que el Consgjo de
Gobierno haya nombrado a los miembros propietarios o suplentes del Organo Superior, enviara
todos los expedientes a la Asamblea Legislativa, que dispondra de un plazo de treinta dias
naturales para objetar los nombramientos. Si en ese lapso no se produjera objecion, se tendran
por ratificados. En caso contrario, el Consejo de Gobierno sustituira al miembro del Organo Superior
objetado y el nuevo nombramiento debera seguir el mismo procedimiento.

(...) (el resaltado es nuestro)

No se omite manifestar que, debido a la confidencialidad de la informacion, y con fundamento en el
voto N.° 24249-2023 del 29 de setiembre de 2023, la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia
dispuso:

(...) Al respecto, la autoridad recurrida indica que el proceso de seleccion es un proceso puiblico y

abierto, no asi todas las piezas del expediente, para resguardo de los intereses personales y

laborales de los oferentes; ademas la administracion no estima conveniente el acceso a las pruebas,
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entrevistas, de los oferentes, por ser estas de caracter personalisimo, con las cuales se podria
lesionar los intereses de los oferentes en otros asuntos laborales y personales. Asi las cosas, esta
Sala comparte el criterio externado por la autoridad recurrida y estima que el acceso a expediente
de concurso de un puesto en el sector publico, datos personales contenidos en las ofertas y
contenido de entrevistas o examenes de otros interesados es de caracter privado. No asi, los
concursantes, personas que integraron la terna y las notas obtenidas por éstos y nombre de
persona electa dado que esa es informacion publica. (el resaltado es nuestro)

Para los efectos correspondientes, se adjuntan los expedientes administrativo correspondiente al
presente concurso publico de antecedentes, el cual consta de 40 folios. Asi como los expedientes de los
sefiores Marco Vinicio Arroyo Flores, el cual consta de 62 folios, Gianina Cordoba Corrales, el cual consta
de 80 folios, y Cinthya Zapata Calvo, el cual consta de 72 folios.

Asimismo, se aporta en CD el soporte electronico de los documentos firmados digitalmente que
constan en los expedientes mencionados anteriormente.

Cordialmente,

e B

Melissa Rugama Carmona
Secretaria General del Consejo de Gobierno

Anexos:

Expediente UAPA-COPROCOM-EXPNOM-1-2026,

Expediente UAPA-COPROCOM-EXPNOMPT-1-40-Gianinna Cérdoba Flores.
Expediente UAPA-COPROCOM-EXPNOMPT-1-41-Marco Vinicio Arroyo Flores,
Expediente UAPA-COPROCOM-EXPNOMPT-1-41-Cinthya Zapata Calvo.
Respaldo electronico de documentos con firma digital.
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Departamento Secretaria del Directorio

Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo, me permito hacer de su conocimiento que se ha recibido en el deSpacho de
la sefiora presidente de la Asamblea Legislativa, proveniente de la Secretaria General del Consejo de
Gobierno, el oficio PR-SCG-CERT-055-2026, en el cual se pone en conocimiento el nombramiento de
los sefiores Marco Vinicio Arroyo Flores, Gianina Cordoba Corrales, como miembros propietarios y de
la sefiora Cinthya Zapata Calvo, como miembro suplente, todos del Organo Superior de la Comision
para Promover la Competencia (COPROCOM)

Asi las cosas, lo traslado con la intencién de que el mismo sea comunicado al plenario legislativo y
remitido a la comisién permanente especial de nombramientos para lo que reglamentariamente
corresponda y se proceda de conformidad con lo establecido en la Ley de Fortalecimiento de las

Autoridades de Competencia de Costa Rica, Ley N° 9736.
Sin mas por el momento,

Cordialmente,

fe de despacho
Presidencia Asamblea Legislativa

Presidencia de la Asamblea Legislativa
Tel:2243-2009
yara.jimenez@asamblea.go.cr
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los
miembros vacantes en el Organo Superior de la Comisién para
Promover la Competencia (COPROCOM)

Expediente Principal
Contenido:

1. Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de la Comision
para Promover la Competencia (COPROCOM).

Publicacion del cartel en las redes sociales de Presidencia.

Cartel del concurso publico.

Resumen del concurso publico.

Notificacion a la Comision Evaluadora del avance del concurso.

Lista de asistencia a pruebas técnicas.

Certificacion del acuerdo del Consejo de Gobiemo.
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Publicacion de los “Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de la Comision para Promover la

Competencia (COPROCOM)”

Disponible en: https://app.box.com/s/fy81drwv2kmnbm6e5Swantlfsws66u916

B Actasy acuerdos | Presidencia = X +

C @ % presidencia.go.cr/transparencia/actas-y-acuerdos

@ Consulta Morosidad.. ® SICOP 54 Registro de sancion...

@ Consultade Agente.. @ Sistemas @ Registro de Facturas...

Actas y acuerdos

Q Consulta piblica de.. @ Validador Documen,.. @ Sistema de Certifica.,

En esto seccion podra encontrar las octas de las sesiones del Consejo de Gobierne de la Administracion Chaves

Robles. Esta informacion se facilita en cumplimiento con el articulo 17 del Decreto Ejecutivo Ejecutive N* 40200~
MP-MEIC-MC, art. 17.

¢ [N PR-SCG-CERT-0056-2026 - Lineamientos Técnicos para el Nombra...

23 Acuerdos 2026 -

Updated Apr 28, 2026 by Secretaria del Consejo de Goblerna
. PRESIDENCIA v
13 ARESLBLICA ™ N e
SECRETARIA DEL CONBEX) DE GOBIERNG
PR-5CO-CEAT00% 307
cemmncA:
¥ 525008 WL
VEINTISEIS i
Pty bevrinr s
Al Téamcos - O 5

[ &
m-nahﬁwmh\mm--m

iy

hm-mmamnmmu a7, s

BTN B SGUATS pTELasa J8 inaprants LMEAMIENTOS TECNICOS
PARA 6L NOMBRAWIENTO DE MIEMBROS DEL ORGANO SUPERIOR OE LA
COMPSIOn PARA PROVOVER LA COB PETENCIA (COPROCOM) 1

& Download Sign up

Details

File Properties -

Owner
Gobierno Abierto

Uploader
Secretaria del Consejo de Gobierno

Created

00,00C



\ PRESIDENCIA | cosierno

DE LA REPUBLICA | DE COSTA RICA e
J00°009

PR-SCG-CERT-0056-2026
CERTIFICA:

/S
/ /
% SECRETARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Que en el acta de la Sesion Ordinaria nimero CG-CIENTO NOVENTA Y SEIS-DOS MIL
VEINTISEIS del Consejo de Gobierno, celebrada el veintidés de abril de dos mil veintiséis,
se encuentra el articulo cinco, que en lo conducente dice: ARTICULO CINCO: COMISION
PARA PROMOVER LA COMPETENCIA (COPROCOM).
5.1 Lineamientos Técnicos para el Nombramiento de Miembros del Organo Superior
de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM). Sefiora Melissa Rugama
Carmona, Secretaria ad hoc del Consejo de Gobierno. El sefior Presidente de la Repliblica
autoriza el ingreso de la sefiora Kembly Xiomara Ramos Vega, Asesora de la Unidad
Asesora para la Direccién y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado y de la
Gestion de las Instituciones Auténomas (UAPA). Con fundamento en el articulo 8 de la Ley
de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa Rica, N.° 9736, las
ponentes presentan la siguiente propuesta de lineamientos: “‘LINEAMIENTOS TECNICOS
PARA EL NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DEL ORGANO SUPERIOR DE LA
COMISION PARA PROMOVER LA COMPETENCIA (COPROCOM). 1. GENERALIDADES
1.1 El Consejo de Gobierno emite los siguientes lineamientos técnicos en cumplimiento de
la Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa Rica, N.° 9736 del
5 de setiembre de 2019 (en adelante Ley N.° 9736), que regula la integracion, el
procedimiento de conformacién, plazo de nombramiento, requisitos e impedimentos de los
integrantes, incompatibilidades y prohibiciones, de los miembros propietarios y suplentes
del Organo Superior de la COPROCOM. Estos lineamientos se regiran por los principios de
legalidad, transparencia, igualdad de oportunidades, mérito, objetividad, publicidad y debido
proceso. 1.2 De conformidad con el articulo 7 de la Ley N.° 9736, los miembros propietarios
y suplentes del Organo Superior, denominados Comisionados, serén nombrados por el
Consejo de Gobierno, y seleccionados mediante concurso publico de antecedentes y
demostracion de idoneidad. 1.3 De conformidad con el articulo 7 de la Ley N.° 9736, los
miembros propietarios y suplentes del Organo Superior, serdn nombrados por un periodo
de seis afios. El plazo inicia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Ley
General de la Administracion Publica, N.° 6227 del 02 de mayo de 1978, para garantizar la
realizacion del fin publico al que se dirige, esto es brindar mayor estabilidad al 6rgano
colegiado y contribuir a una mejor administracion de su gestion, por ello, el inicio de cémputo
del plazo del nombramiento seréa el sefialado en la fecha en que debié llenarse la vacancia
y asi, respetar la alternancia. En caso de sustitucion ante ausencia permanente con solicitud
de reemplazo, por el plazo restante del periodo original. Los miembros propietarios y
suplentes no podran ser reelegidos. 1.4 De conformidad con el articulo 7 de la Ley N.° 9736,
una vez que el Consejo de Gobierno haya nombrado a los miembros propietarios o
suplentes del Organo Superior, enviara los expedientes a la Asamblea Legislativa, quien ~
dispondra de un plazo de treinta dias naturales para objetar los nombramientos. Si en ese //

Secretaria del Consejo de Gobierno
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lapso no se produjera objecién, se tendran por ratificados. En caso contrario, el Consejo de
Gobierno sustituira al miembro del Organo Superior objetado, con el siguiente mejor
postulante valorado y procedera con una nueva remision a la Asamblea Legislativa. 1.5 De
conformidad con la “Evaluacién del derecho y politica de la competencia 2020”, la OCDE,
a través de su Comité de Competencia, evalud las politicas y practicas de Costa Rica en
comparacion con las mejores politicas y practicas de la OCDE en materia de politica de
competencia, siendo una de sus recomendaciones el adoptar un procedimiento para el
nombramiento de los comisionados transparente, independiente y evaluacion de los
conocimientos técnicos de los comisionados. 1.6 De conformidad con el articulo 8 inciso f)
de la Ley N.° 9736, el procedimiento del concurso publico de antecedentes sera definido
por el Consejo de Gobierno mediante los presentes lineamientos técnicos, que regulan las
siguientes etapas: 1.6.1 Etapa 1. Apertura de concurso. 1.6.2 Etapa 2. Admisibilidad. 1.6.3
Etapa 3. Evaluacion (pruebas técnicas y entrevista competencial). 1.6.4 Etapa 4.
Presentacion de némina al Consejo de Gobierno. 1.7 El trémite de las diferentes etapas del
procedimiento del concurso publico de antecedentes, estan a cargo de Unidad Asesora
para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de
las Instituciones Auténomas (en adelante Unidad Asesora) y de la Comisién Evaluadora en
coordinacion con la Secretaria del Consejo de Gobierno para lo que corresponda. 2.
BASES DE SELECCION 2.1 De conformidad con el articulo 8 de la Ley N.° 9736, son los
siguientes requisitos de los integrantes del Organo Superior: 2.1.1 Ser costarricense. 2.1.2
Ser mayor de treinta afios. 2.1.3 Tener idoneidad técnica: grado académico universitario,
segun corresponda, en economia o derecho. 2.1.4 Acreditar al menos ocho afios de
experiencia en el ejercicio profesional en materia de competencia. 2.1.5 Estar incorporado
y activo en el colegio profesional respectivo, cuando dicha colegiatura sea obligatoria por
ley. 2.1.6 Demostrar los conocimientos técnicos necesarios para el ejercicio del cargo,
mediante la aprobacion de las pruebas reguladas en estos lineamentos técnicos. 2.2
Acreditar experiencia quien debera contar con conocimientos sobre las tres grandes areas
que engloban las funciones de una autoridad de competencia: promocion y abogacia de la
competencia; control previo de concentraciones; y aplicacion de la ley para sancién de
practicas anticompetitivas, asi como de investigacion de mercados, analisis de efectos
anticompetitivos, y cualquier otro elemento contemplado en la Ley N.° 9736 y sus
reglamentos. 2.3 De conformidad con el articulo 8 de la Ley N.° 9736, tienen impedimento
para ser nombrados miembros del Organo Superior las siguientes personas: 2.3.1 Quienes
estén ligados con otro miembro del Organo Superior por parentesco, consanguinidad o
afinidad, incluso hasta el tercer grado. 2.3.2 Los parientes, en el mismo grado sefialado en
el inciso 1) de este articulo, del presidente de la Republica, los vicepresidentes de la
Republica, los ministros y viceministros, o con vinculo civil por afinidad hasta el mismo
grado. 2.4 De conformidad con el articulo 9 de la Ley N.° 9736, son los siguientes
incompatibilidades y prohibiciones de los integrantes del Organo Superior: 2.4.1 El ejercicio
liberal de actividades profesionales, remuneradas o no, durante su nombramiento. No
obstante, podra ejercer la docencia universitaria, siempre y cuando esta no vaya en
menoscabo de las obligaciones de su cargo, segun se establece en el articulo 6 de la
presente ley. 2.4.2 Encontrarse dentro de las causales por incompatibilidad establecidas en
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6 de octubre de 2004: 2.4.2.1 El Presidente de la Republica, los vicepresidentes, diputados,
magistrados propietarios del Poder Judicial y del Tribunal Supremo de Elecciones, los
ministros, el contralor y el subcontralor generales de la Reptblica, el defensor y el defensor
adjunto de los habitantes, el procurador general y el procurador general adjunto de la
Republica, el requlador general de la Republica, los viceministros, los oficiales mayores, los
miembros de junta directiva, los presidentes ejecutivos, los gerentes y subgerentes, los
directores y subdirectores ejecutivos, los jefes de proveeduria, los auditores
y subauditores internos de la Administracién Publica y de las empresas publicas, asi como
los alcaldes municipales, no podran ocupar simultdéneamente cargos en juntas directivas;
tampoco podran figurar registralmente como representantes o apoderados de empresas
privadas, ni tampoco participar en su capital accionario, personalmente o por medio de otra
persona juridica, cuando tales empresas presten servicios a instituciones o a empresas
publicas que, por la naturaleza de su actividad comercial, compitan con ella. La prohibicién
de ocupar cargos directivos y gerenciales o de poseer la representacion legal también regira
en relacion con cualquier entidad privada, con fines de lucro o sin ellos, que reciba recursos
economicos del Estado. 2.5 La Unidad Asesora verificara la situacion del postulante con el
Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), la Caja Costarricense del Seguro Social,
el Tribunal Supremo de Elecciones, el Ministerio de Hacienda, la Contraloria General de la
Republica y afines, para constatar si el candidato tiene deudas o sanciones pendientes con
el Estado. Lo cual sera valorado para garantizar los principios de objetividad, integridad y
gestion de riesgos para desempefiar sus funciones, que le permita actuar en interés de las
partes interesadas. 2.6 Criterios de valoracién. Los criterios de valoracién se ponderaran
de la siguiente manera: formacion académica: 20%, experiencia profesional: 30%, prueba
técnica: 30%; y, entrevista por competencias: 20%. Con base en esta ponderacion, los
postulantes se calificaran en tres grupos: atinente (mas de 90%), adecuado (de 80% a
menos de 90%) o suficiente (menos de 80%). Dentro de cada grupo, el orden se establecera
de acuerdo con la calificacién obtenida de la mas alta a la mas baja. 2.7 La experiencia
debera ser atinente y podra ser acreditada por medio de certificaciones o constancias
laborables, esta experiencia involucra temas de: promocién y abogacia de la competencia,
investigacion de mercados, analisis de efectos anticompetitivos, y aplicacion de la Ley N.°
9736 y normativa conexa. 2.8 Toda la informacion suministrada sera tratada de forma
confidencial, conforme a la normativa vigente, y utilizada tinicamente para el tramite del
concurso ptiblico de antecedentes. El procedimiento garantizara, ademas, los principios de
transparencia y acceso a la informacion puablica. El expediente serd confidencial hasta la
emision del acto final y su acceso se limitaré al personal u érganos que interviene en el
proceso. 3. COMISION EVALUADORA 3.1 El Consejo de Gobiemo efectuard el
nombramiento de una Comision Evaluadora, la cual puede ser colegiada o unipersonal,
encargada del proceso de evaluacion. 3.2 La Comisién Evaluadora podra ser presidida de
manera unipersonal, siempre que la persona seleccionada cumpla con la idoneidad
requerida para aplicar la prueba técnica y realizar la entrevista por competencias, sin
perjuicio, de que pueda acompafiarse de expertos en las areas competentes, en alguna de
estas pruebas. 4. ETAPAS DEL CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES El proceso e
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de concurso publico de antecedentes se desarrollara por etapas, mediante valoraciones
cualitativas y cuantitativas para identificar a la persona idénea para el puesto dentro de
todos los posibles candidatos elegibles, segun lo definido a continuacion: 4.1 Etapa 1.
Apertura de concurso 4.1.1 La Unidad Asesora, procedera con la apertura del concurso y
abrira un expediente general digital en el repositorio de gestién documental, para cada
proceso de concurso externo y levantara un expediente para cada oferente, al cual le asigna
un numero consecutivo, donde la Unidad Asesora archivara toda la documentacion
generada en el proceso de manera cronoldgica y debidamente foliada, asi como los analisis
que la Unidad Asesora y de la Comisién Evaluadora en el proceso de valoracion del
candidato realicen. En virtud de lo anterior, todos los documentos podran ser aportados en
forma electronica si disponen de firma digital, o bien, en casos excepcionales en soporte
fisico, en cuyo caso el funcionario a cargo de la Unidad Asesora de recibirlos procedera con
la respectiva confrontacién y digitalizacién. 4.1.2 La Unidad Asesora elaborara un cértel con
la invitacion al concurso publico de antecedentes. 4.1.3 La Unidad Asesora coordinaré con
el Ministerio de Comunicacion y Enlace, la publicacién en las redes sociales oficiales de la
Presidencia de la Republica (Facebook y X) y facultativamente en otros medios que el
Consejo de Gobierno considere pertinentes. 4.1.4 La Unidad Asesora, recibira en un plazo
de siete dias naturales, contados a partir del dia habil siguiente de la publicacion en las
redes sociales de Presidencia de la Republica, las postulaciones mediante el formulario
desarrollado en la plataforma Microsoft forms, cuyo enlace estara indicado en el céartel del
concurso. 4.1.5 Las personas participantes en un concurso publico de antecedentes
deberan ajustarse a las condiciones establecidas en el cartel publicado, por lo que la
presentacion de alguno de los requisitos de admisibilidad fuera del plazo sefialado en el
cartel o a través de un medio no oficial implicara el rechazo ad portas de la oferta. 4.1.6 Si
el proceso del concurso publico de antecedentes resulta desierto o infructuoso, la Unidad
Asesora procedera nuevamente con la publicacion de un nuevo cartel. 4.2 Etapa 2.
Admisibilidad 4.2.1 La Unidad Asesora realizard el andlisis de los requisitos de
admisibilidad establecidos en las bases de todos los postulantes, con el objetivo de
comprobar el cumplimiento de las calidades que poseen las personas participantes. 4.2.2
La Unidad Asesora considerard Unicamente a los participantes que cumplan con los
requisitos de admisibilidad al concurso. 4.2.3 Una vez identificados los candidatos cuyos
atestados coinciden con el perfil del cargo, la Unidad Asesora los enviara a la Comision
Evaluadora para ser sometidos a las pruebas técnicas que permitan demostrar a los
postulantes que las aprueben, que cuentan con los conocimientos técnicos necesarios y la
idoneidad requerida para el ejercicio del cargo. 4.3 Etapa 3. Evaluacion: prueba de
conocimientos técnicos y entrevista competencial. 4.3.1 La Comisién Evaluadora sera
la responsable de elaborar y aplicar la prueba técnica y la entrevista competencial para los
candidatos que superen la etapa de admisibilidad. 4.3.1.1 La prueba de conocimientos
técnicos sera estandarizada, con formato, duracion y criterios definidos previamente y podra
ser realizada de manera oral o escrita que permita evaluar los conocimientos, habilidades
y aptitudes de los aspirantes al puesto de Comisionados (tanto miembros propietarios como
miembros suplentes) de la COPROCOM de acuerdo con el articulo 7 de la Ley N.° 9736 y

el temario de estos lineamientos. 4.3.1.2 La nota minima para la aprobacion de la prueba -
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de conocimientos técnicos es 80%, por lo que aquellas personas que obtengan una
calificacion menor no continuaran en el proceso. 4.3.2 Quienes obtengan una calificacién
igual o superior a 80%, pasaran a la siguiente fase del proceso. En caso de no contar con
al menos dos candidatos que alcancen la calificacién minima en la evaluacion técnica para
ser entrevistados, la Unidad Asesora declarara el concurso infructuoso e iniciara un nuevo
proceso de seleccion con la publicacion de un nuevo cartel. 4.3.2.1 Prueba de
conocimientos técnicos: Las tres grandes éreas que engloban las funciones de la autoridad:
Promocion y abogacia de la competencia; control previo de concentraciones; y aplicacion
de la Ley para sancion de practicas anticompetitivas. 4.3.2.1.1 Temario para la prueba
técnica aplicable a derecho: en aspectos normativos abordar la Constitucion Politica de
la Reptiblica de Costa Rica,; Ley General de la Administracion Publica, Ley N.° 6227 del 2
de mayo de 1978 y sus reformas; Ley de Promocién de la Competencia y Defensa Efectiva
del Consumidor, Ley N.° 7472 del 20 de diciembre de 1994 y su reglamento (Decreto
Ejecutivo N.° 37899-MEIC del 8 de julio de 2013); Ley de Fortalecimiento de las Autoridades
de Competencia de Costa Rica, Ley N.° 9736 y su reglamento (Decreto Ejecutivo N.° 43305-
MEIC del 29 de octubre de 2021); Ley General de Control Interno, Ley N.° 8292 del 31 de
Jjulio de 2002; Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica,
Ley N.° 8422 del 6 de octubre de 2004, Reglamento para las sesiones del érgano superior
de la Comision para Promover la Competencia, aprobado en el articulo 3, Acuerdo 3 del
Acta N.° 45-2020 de la sesion ordinaria del 22 de diciembre de 2020; Reglamento interno
de organizacion y servicios de la COPROCOM, Reglamento N.° 13 del 8 de abril de 2021;
y el Reglamento de Etica y de conducta para el personal de la Comisién para Promover la
Competencia (COPROCOM) del 21 de enero de 2021. Asimismo, considerar la
jurisprudencia nacional sobre sancion de practicas anticompetitivas y concentraciones
ilicitas; los precedentes en materia de concentraciones econdmica y criterios utilizados para
su evaluacion; los casos emblematicos donde se haya definido el abuso de posicion
dominante en el mercado costarricense; y, el andlisis de sentencias que destaquen
interpretaciones sobre la normativa aplicable en competencia. Aplicando los conocimientos
en conceptos basicos de derecho de competencia: mercado relevante, poder sustancial,
carteles de ntcleo duro, abusos de posicion de dominio, restricciones verticales, barreras
de entrada, regla de la razon, regla per se, abogacia y promocién de la competencia,
monopolio, oligopolio, competencia monopolistica y barreras de entrada; y, el conocimiento
del Procedimiento Especial (todas sus etapas). 4.3.2.1.2 Temario para la prueba técnica
aplicable a economia: en aspectos normativos abordar la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica; Ley General de la Administracion Publica, Ley N.° 6227 del 2 de
mayo de 1978 y sus reformas; Ley de Promocién de la Competencia y Defensa Efectiva del
Consumidor, Ley N.° 7472 del 20 de diciembre de 1994 y su reglamento (Decreto Ejecutivo
N.° 37899-MEIC del 8 de julio de 2013); Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de
Competencia de Costa Rica, Ley N.° 9736 del 5 de setiembre de 2019 y su reglamento
(Decreto Ejecutivo N.° 43305-MEIC del 29 de octubre de 2021); Ley General de Control
Interno, Ley N.° 8292 del 31 de julio de 2002; Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento
llicito en la Funcion Publica, Ley N.° 8422 del 6 de octubre de 2004; Reglamento para las
sesiones del 6érgano superior de la Comision para Promover la Competencia, aprobado en
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el articulo 3, Acuerdo 3 del Acta N.° 45-2020 de la sesion ordinaria del 22 de diciembre de
2020; Reglamento interno de organizacion y servicios de la COPROCOM, Reglamento N.°
13 del 8 de abril de 2021; y, el Reglamento de Etica y de conducta para el personal de la
Comisién para Promover la Competencia (COMPROCOM) del 21 de enero de 2021.
Asimismo, aplicando los conocimientos en conceptos basicos de derecho de competencia:
mercado relevante, poder sustancial, carteles de nucleo duro, abusos de posicion de
dominio, restricciones verticales, barreras de entrada, regla de la razén, regla per se,
abogacia y promocion de la competencia, monopolio, oligopolio, competencia
monopolistica y barreras de entrada; el analisis de estructuras de mercado y su influencia
en la eficiencia economica; y, el Procedimiento Especial en todas sus etapas. 4.3.3 Los
candidatos que hayan superado la nota minima de la prueba técnica de conocimientos de
conformidad con las bases del concurso continuaran a la entrevista, la cual sera realizada
el mismo dia de la aplicacion de la prueba técnica o en fecha posterior en casos
excepcionales. En caso de que mas de cinco candidatos hayan superado la nota minima,
la Comisiéon Evaluadora practicaré la entrevista a los que ostenten las mejores cinco
calificaciones. 4.3.4 La entrevista sera realizada bajo metodologia por competencias con
criterios definidos y sera realizada por parte de la Comision Evaluadora de manera oral, con
el fin de comprobar la idoneidad: liderazgo estratégico; capacidad de anélisis y criterio para
la toma de decisiones en asuntos técnicos, administrativos y regulatorios; pensamiento
estratégico y orientacion a resultados; planificacion y fijacion de prioridades; trabajo en
equipo y habilidad para la deliberacion colegiada; escucha activa y comunicacion asertiva;
manejo del conflicto y de la tensién en entornos de alta responsabilidad; capacidad para
construir acuerdos y consensos; integridad, independencia de criterio y sentido de
responsabilidad publica; rigurosidad en la valoracién de informacioén y en la fundamentacion
de decisiones; y habilidad para asegurar que los acuerdos, resoluciones y lineamientos en
apego al ordenamiento juridico y resguardo del interés publico. 4.3.5 La Unidad Asesora
coordinara la convocatoria a la prueba técnica y entrevista competencial. En caso de que
alguna persona participante no asista a cualquiera de las convocatorias que se le realice
como parte del proceso sera excluida del proceso. 4.4 Etapa 4. Presentacion de némina
ante el Consejo de Gobierno. 4.4.1 La Unidad Asesora conformara una némina con las
dos personas postulantes mejor calificadas por cada plaza vacante, tanto para miembros
propietarios como suplentes, segtin corresponda, de acuerdo con la sumatoria obtenida en
las etapas 1, 2 y 3. Las calificaciones se consignaran, conforme al puntaje alcanzado en
una escala numerica de 1 a 100, en la que 1 corresponde a la calificaciéon minima posible y
100 a la méaxima. Si la cantidad de participantes con las mejores calificaciones no alcanza,
como minimo, dos oferentes, la némina se integrara con el niimero de personas disponibles.
4.4.2 L a Unidad Asesora elaborara un informe del proceso realizado, el cual debera incluir
la nomina de recomendacion de las personas postulantes mejor calificadas para cada plaza
vacante, a fin de que el Consejo de Gobiemno efectue la designaciéon correspondiente.
Asimismo, el informe debera indicar la totalidad de perfiles analizados, la calificacion
oforgada a cada postulante conforme a lo establecido en el presente lineamiento y en el
perfil definido por el Consejo de Gobiemo, asi como cualquier otra informacion que se

estime relevante o que dicho érgano solicite para la adopcion del respectivo acuerdo de /,,/'/
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nombramiento. 4.4.3 De conformidad con el articulo 7 de la Ley N.° 9736, una vez que el
Consejo de Gobiemno haya nombrado a los miembros propietarios y/o suplentes del Organo
Superior, enviara los expedientes a la Asamblea Legislativa, quien dispondra de un plazo
de treinta dias naturales para objetar los nombramientos. 4.4.4 Si en el lapso que dispone
la Asamblea Legislativa no se produjera objecion de su parte o ratifica los nombramientos
de los propietarios y/o suplentes del Organo Superior, el Consejo de Gobiemno procedera
con la juramentacion de los nombramientos de los propietarios y/o suplentes del Organo
Superior. En caso contrario, el Consejo de Gobiemo sustituird al miembro del Organo
Superior objetado, con el siguiente mejor postulante valorado y procedera con una nueva
remision a la Asamblea Legislativa. 5. VIGENCIA 5.1. Los presentes lineamientos rigen a
partir de su publicacién en la pagina web de Presidencia de la Republica.” Asimismo,
explican el estado actual de los nombramientos del Organo Superior de la Comision para
Promover la Competencia. ACUERDO: Conforme las deliberaciones desarrolladas, el
Consejo de Gobierno acuerda: 1. Derogar los “Lineamientos para la realizacién del
concurso publico de antecedentes, para el nombramiento de los miembros propietarios y
suplentes del Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia
(COPROCOM)” aprobados en la sesién ordinaria N.° CG-142-2025 del 26 de febrero de
2025 del Consejo de Gobierno. 2. Aprobar los “Lineamientos técnicos para el nombramiento
de miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia
(COPROCOM)”. 3. Instruir a Unidad Asesora para la Direccion y Coordinaciéon de la
Propiedad Accionaria del Estado y de las Gestién de las Instituciones Auténomas para que
publique los lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del érgano superior
de la Comisiéon para Promover la Competencia (COPROCOM) y realice la apertura del
concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM) a partir del
11 de mayo de 2026. 4. Nombrar al sefior Francisco Gamboa Soto, cédula de identidad N.°
1-1064-0517, como integrante del érgano unipersonal de la Comision Evaluadora de las
personas participantes del proceso de seleccién y evaluacién calificadas como admisibles,
en el concurso publico de antecedentes para el nombramiento de dos miembros
propietarios y un miembro suplente del Organo Superior de la COPROCOM, de
conformidad con los “Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo
Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM)”. ACUERDOS
FIRMES POR MAYORIA CALIFICADA.

Extiendo la presente al ser las
diez horas con cincuenta
minutos del veintisiete de
abril de dos mil veintiséis, a
solicitud del Consejo de

% Gobierno.
lissa Rugama Carmona

Secretaria ad hoc del Consejo de Gobierno
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Publicaci6n del cartel del cartel del concurso publico en la red social de facebook de la Presidencia de la Republica

Correo o teléfono Contrasena

Presidencia de la Republica @
11 de mayo - Q3

El Consejo de Gobierno invita a las personas profesionales en Derecho y
Economia interesadas a participar en el concurso publico de
antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comisién para
Promover la Competencia (COPROCOM), por medio del siguiente
enlace: https://forms.cloud.microsoft/r/b7mDEywkM3

El periodo de recepcion de postulaciones sera del 12 al 18 de mayo de
2026 (hasta las 11.59 p.m.) Ver menos
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Publicacion del cartel del cartel del concurso publico en la red social de “X” de la Presidencia de la Repiblica

Disponible en: https://x.com/presidenciacr

& Presidencia de la Republica cr & o Q

X 53.1K posts

Presidencia de la Reptblicacr @ @presidenciacr - May 11

El Consejo de Gobierno invita a las personas profesionales en Derecho y
Economia interesadas a participar en el concurso publico de antecedentes
para integrar el Organo Superior de la Comisién para Promover la
Competencia (COPROCOM).
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Recepcion de postulaciones para integrar el Organo Superior de la

Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM) en las plazas %%OPROCO(Y]

vacantes de comisionados propietarios y suplente

El Consejo de Gobiemo invita a las personas profesionales en Derecho y Economia interesadas a participar en el presente concurso
publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM), en las
plazas vacantes de dos miembros propietarios (uno economista y uno abogado o economista) y un miembro suplente (abogado), de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa Rica, Ley N.° 9736 del 5 de
setiembre de 2019; la Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica, Ley N.° 8422 del 6 de octubre de
2004, la Ley General de la Administracion Publica, Ley N.° 6227 del 2 de mayo de 1978, y los Lineamientos técnicos para el
nombramiento de miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), del 22 de abril de
2026.

El plazo para la recepcion de postulaciones sera del 12 al 18 de mayo de 2026. La presentacion de las postulaciones debera
realizarse por medio del siguiente enlace: https://forms.cloud.microsoft/r/lb7mDEywkM3

La presentacion de alguno de los requisitos de admisibilidad fuera del plazo sefialado en el cartel o a través de un medio no oficial
implicara el rechazo ad portas de la oferta.

BASES DE SELECCION:

> Ser costarricense. > No tener los impedimentos, incompatibilidades o
> Ser mayor de treinta aros. prohibiciones que constan en los articulos 8 y 9 de la Ley

> Tener idoneidad técnica: grado académico universitario, N.° 9736.

segun corresponda, en economia o derecho. > No tener incompatibilidades sefialadas en los articulos 17

Acreditar al menos ocho afios de experiencia en el
gjercicio profesional en materia de competencia.

Estar incorporado y al dia con el pago de la colegiatura,
del colegio profesional respectivo, cuando sea obligatoria
por ley.

Demostrar los conocimientos técnicos necesarios para el
ejercicio del cargo, mediante la aprobacion de las pruebas
reguladas en los lineamentos técnicos.

Acreditar experiencia sobre las tres grandes areas que
engloban las funciones de una autoridad de competencia:
promocion y abogacia de la competencia; control previo
de concentraciones; y aplicacién de la ley para sancion de

practicas anticompetitivas.

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR

y 18 de la Ley N.° 8422, asi como la del articulo 37 del
Decreto Ejecutivo 32333.

Contar con disponibilidad de tiempo completo para el
cargo de miembro propietario,

Contar con disponibilidad de tiempo para asistir a las
sesiones cuando se requiera para el cargo de miembro
suplente.

No tener deudas ni sanciones pendientes con el Estado.

—

o
7z




‘ PRESIDENCIA | cosierno .

DE LA REPUBLICA | DE COSTA RICA
J0s"0ni0

Recepcion de postulaciones para integrar el Organo Superior de la AR
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM) en las plazas LR s para romones s competenca
vacantes de comisionados propietarios y suplente WCoPROCOM

-

DOCUMENTACION REQUERIDA:

1. Hoja de vida actualizada, detallando la formacion académica 5. Certificacion de antecedentes penales con no mas de tres
y la experiencia laboral. meses de emitida.
2. Copia de los titulos de formacién académica que acrediten 6. Certificacion o comprobante de incorporacion y de

los estudios, y certificados adicionales atientes al cargo. encontrarse al dia en el pago de la colegiatura.
3. Copia de la cédula de identidad por ambos lados vigente. 7. Certificaciones o constancias emitidas por la oficina
4. Declaracion Jurada completa y debidamente firmada, segun institucional o empresa respectiva, que acrediten Ila
el formato establecido. experiencia profesional.

INFORMACION DE INTERES:

Periodo de los nombramientos: El plazo del nombramiento sera de seis afos o, cuando corresponda, por el plazo legal restante del
puesto. Dicho nombramiento esta sujeto a la aprobacion del Consejo de Gobierno y la ratificacion por parte de la Asamblea

Legislativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley N.° 9736.

Lineamientos: Los lineamientos aplicables al concurso se encuentran debidamente publicados para su consulta en el sitio web de la

Presidencia de la Republica: https://app.box.com/s/fy81drwv2kmnbm6e5wantifsws66u916

Consultas: Cualquier consulta sera atendida mediante el correo electronico: juntasdirectivas@presidencia.go.cr o al teléfono 2207-
9256.

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes
en el Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM)

En cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno derivado de la Sesion Ordinaria
numero CG-196-2026, celebrada el 22 de abril de 2026, mediante el cual se acordé en el articulo 5.1
Lineamientos Técnicos para el Nombramiento de Miembros del Organo Superior de la Comision para
Promover la Competencia (COPROCOM), lo siguiente:

3. Instruir a Unidad Asesora para la Direccién y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de las Gestion de las Instituciones Auténomas para que publique los lineamientos técnicos para
el nombramiento de miembros del érgano superior de la Comision para Promover la Competencia
(COPROCOM) y realice la apertura del concurso publico de antecedentes para el
nombramiento de los miembros vacantes en el Organo Superior de la Comision para
Promover la Competencia (COPROCOM) a partir del 11 de mayo de 2026.

La Unidad Asesora para la Direccién y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado y de la
Gestion de las Instituciones Autonomas (UAPA) en atencion a sus funciones, ha ejecutado el siguiente
proceso:

1. Publicacion del cartel.

El 11 de mayo de 2026 la Direccion de Comunicacion del Ministerio de Comunicacion y Enlace
procedio a publicar en la en la red social Facebook y "X" (Twitter) de la Presidencia de |a Republica, el cartel
asociado al concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo
Superior de la COPROCOM.

El periodo de recepcion de postulaciones fue del 12 al 18 de mayo de 2026 (hasta las 11.59 p.m.)
2. Resultado de las postulaciones.

Al cierre del concurso, la UAPA identificd que se recibieron un total de 39 postulaciones; 28
postulaciones de abogados y 11 postulaciones de economistas. El 19 de mayo de 2026, al concluirse con
el anélisis de la informacion incluida por los postulantes, la UAPA determina que 33 postulantes resultaron
inadmisibles, de ellos: 21 por documentacion incompleta, 11 no cuentan con al menos ocho afios de
experiencia en el ejercicio profesional en materia de competencia y 1 no cuenta con idoneidad técnica (grado

académico).

Pagina 1de 3

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
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Por otra parte, 6 postulaciones resultaron admisibles, siendo:

N.° Nombre
Profesional en Economia

Perfil

1 Oswald Céspedes Torres

Gianinna Cordoba
2
Corrales

3 Patricia Rojas Morales

Licenciado, Master y Doctor en Economia.

Consultor especializado en Organizacién Industrial, Comercio
Internacional y Desarrollo Econémico aplicado a paises
emergentes.

Lider de proyecto en politicas educativas mediante sistemas
digitales en el Grupo Banco Mundial - El Salvador (abril 2024 -
diciembre 2025). .
Licenciada en Economia.

El 11 de diciembre de 2024, en la sesién ordinaria N.° 133 el
Consejo de Gobiemo nombrd a la sefiora Giannina Cérdoba
Corrales como la persona mejor calificada para ser miembro de la
COPROCOM y remitié su nombramiento a la Asamblea Legislativa
para ratificacion. El 15 de enero de 2025, la Asamblea Legislativa
rechazo la certificacion.

Directora de Anélisis Econémico y Comercial del MEIC (noviembre

Ministra de Economia, Industria y Comercio (febrero 2025 - mayo
2026).
Viceministra de Economia, Industria y Comercio (mayo 2022 - enero
2025).

Profesional en Derecho

1 Cinthya Zapata Calvo

Marco Vinicio Arroyo
Flores

3 Carolina Badilla Esquivel

Licenciada en Derecho.

Directora de la Direccion de Apoyo al Consumidor del MEIC
(noviembre 2003 - actualmente).

Licenciado y Master en Derecho.
Viceministro del Ministerio de Economia, Industria y Comercio
Licenciada en Derecho y Master en Direccion y Administracion de
Empresas. _

Coordinadora del Area de Concentraciones en la COPROCOM
(enero 2023 - actualmente).

Pagina 2 de 3
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3. Verificacion de idoneidad e integridad.

Actualmente la UAPA se encuentra concluyendo la etapa de verificacion de idoneidad e integridad,
incluyendo consultas en el Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), la Caja Costarricense de
Seguro Social (CCSS), el Ministerio Publico, el Ministerio de Hacienda, la Contraloria General de la
Republica (CGR), el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE), el Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones «
Familiares (FODESAF), los colegios profesionales y fuentes abiertas.

4. Evaluacion: prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial.

La Secretaria del Consejo de Gobierno ha coordinado con el sefior Francisco Gamboa, Comision
Evaluadora de COPROCOM, para realizar los dias 28 y 29 de mayo de 2026, las evaluaciones
correspondientes.

Realizado por

Kembly Ramos Vega V@m \ 22 de mayo de 2026
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Unidad Asesora de la ProEiedad Accionaria del Estado
De: Unidad Asesora de la Propiedad Accionaria del Estado
Enviado el: viernes, 22 de mayo de 2026 16:16
Para: Primera Vicepresidencia
CcC: Alexander Astorga Monge
Asunto: Envio de propuestas de pruebas para la etapa de evaluacién - Concurso COPROCOM
Datos adjuntos: 1. Resumen Concurso Piblico COPROCOM.pdf; 2. Prueba Oral Economia

COPROCOM.pdf; 2. Prueba Oral Derecho COPROCOM.pdf; 3. Propuesta Entrevista por
Competencias COPROCOM.pdf

Sefior
Francisco Gamboa Soto
Primer Vicepresidente de la Republica de Costa Rica

Estimado sefior:

En cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobiemo derivado de la Sesion Ordinaria nimero CG-196-2026,
celebrada el 22 de abril de 2026, mediante el cual, en su articulo 5.1 Lineamientos Técnicos para el Nombramiento de
Miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), acordaron nombrarlo como
integrante del drgano unipersonal de la Comision Evaluadora de las personas participantes del proceso de seleccion y
evaluacion calificadas como admisibles, en el concurso publico de antecedentes para el nombramiento de miembros del
Organo Superior de la COPROCOM, me permito adjuntar, para su informacion, revision y aprobacion, los siguientes
documentos:

1. Resultado de las postulaciones.
Al cierre del concurso el dia 18 de mayo de 2026, la UAPA identifico que se recibieron un total de 39 postulaciones; 28
postulaciones de abogados y 11 postulaciones de economistas. El 19 de mayo de 2026, al concluirse con el analisis de la
informacion incluida por los postulantes, la UAPA determina que 33 postulantes resultaron inadmisibles, de ellos: 21 por
documentacion incompleta, 10 no cuentan con al menos ocho afios de experiencia en el ejercicio profesional en materia de
competencia, 1 no cuenta con idoneidad técnica (grado académico) y 1 no cumple con la verificacion de requisitos de
idoneidad.
Se adjunta un resumen del desarrollo del concurso para su informacion.

2. Propuesta de evaluacion: prueba de conocimientos técnicos (valor 30%).
Se adjunta la propuesta de la prueba de conocimientos técnicos (derecho y economia), que incluye formato, duracion y
criterios para su desarrollo de manera oral.
La nota minima para la aprobacion de la prueba es de un 80%, por lo que, quienes obtengan una calificacion igual o
superior a 80%, pasaran a la siguiente fase del proceso (entrevista).

3. Propuesta de evaluacion: entrevista por competencias (valor 20%).
Se adjunta la propuesta de entrevista por competencias. Para ello, se elaboraron 2 propuestas de preguntas por cada
habilidad blanda a evaluar, esto para que, quede a su consideracion seleccionar una Unica pregunta por habilidad para
aplicar a la persona entrevistada.

Asimismo, se informa de la distribucion de las personas candidatas en fechas y horarios asignados para las pruebas en
mencion:

Nombre Perfil Dia Hora




Cinthya Zapata Calvo Abogado jueves 28 mayo 2026 11:00 a.m. -

Marco Arroyo Flores Abogado jueves 28 mayo 2026 4:00 p.m. 00015
Carolina Badilla Esquivel Abogado jueves 28 mayo 2026 5:00 p.m. =
Oswald Céspedes Torres Economista viernes 29 mayo 2026 2:00 p.m.

Gianinna Cordoba Corrales Economista viernes 29 mayo 2026 3:00 p.m.
Patricia Rojas Morales Economista viernes 29 mayo 2026 4:00 p.m.

Finalmente, le informamos que, el sefor Christian Campos, abogado; |a sefiora Melissa Rugama, Secretaria General del
Consejo de Gobierno; las sefioras Mariel Arce y Kembly Ramos, asesoras de la UAPA, fungiran como su equipo de apoyo
en la realizacion de las pruebas. Ademas, de la sefiora Indira Espinoza; psicologa laboral, encargada de la valoracion
competencial en los procesos de seleccion y reclutamiento, quien se incorporara al momento de realizar la entrevista por
competencias.

Quedamos a su disposicion para atender cualquier consulta o brindar la informacién adicional que requiera.

Cordialmente,

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

; ‘ Unidad Asesora para la Direccion y
‘ ‘ PRESIDENCIA Coordinacion de la Propiedad Accionaria
" 8% DE LA REPUBLICA del Estado y de las Gestion de las

Instituciones Autonomas

O 2207- 9256 / 2207- 9244

GOBIERNO DE €EOSTA RI1CA

| uasesora@presidencia.go.o

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. Este mensaje y la informacion incluida en él es confidencial y esta dirigida inicamente al destinatario. Puede
contener informacion privilegiada, confidencial, amparada por el secreto profesional y/o que no debe ser revelada. Si usted ha recibido este e-mail
por error, por favor comunicarlo inmediatamente por la misma via y tener la amabilidad de eliminarlo de su sistema. Queda notificado que no
debera copiar este mensaje, ni ufilizar, divulgar, publicar o distribuir su contenido de modo alguno, de lo contrario se podré derivar responsabilidad
legal. La Secretarfa del Consejo de Gobierno no se hace responsable por su copia, divulgacion o distribucion a terceros, no autorizada y se reserva
el derecho de interponer las acciones administrativas y/o judiciales que correspondan por los dafios y perjuicios que su difusién no autorizada
ocasione.
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo Superior de la
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

De conformidad con el punto 3.2 de los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de
la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM), el sefior Francisco Gamboa Soto, nombrado como integrante
del drgano unipersonal de la Comision Evaluadora de las personas participantes del proceso de seleccion y evaluacion
calificadas como admisibles, en el concurso publico de antecedentes para el nombramiento de miembros del Organo
Superior de la COPROCOM, por parte del Consejo de Gobierno en la Sesion Ordinaria nimero CG-196-2026, celebrada el
22 de abril de 2026, se apoya del siguiente equipo para la evaluacién de las pruebas aplicables a Derecho:

Nombre Cédula de identidad Fecha de aplicacion

de la prueba
Melissa Rugama Carmona 1-1223-0300 Secretaria del Consejo de Gobierno 28-5-2026 (

Christian Campos Monge 1-0886-0315 Asesor tgcmco ad honorem especialista 28-5-2026 (ﬁﬁ
en materia de competencia -

o~

ingrid Quesada Rodriguez |~ 3-0361-0198 | /5050 legal de la Primeral 0 o000 %
/ ;

Vicepresidencia
Mariel Arce Urefa 1-1201-0015 Asesora legal de la UAPA 28-5-2026 fq
p— I
Kembly Ramos Vega 7-0212-0660 Asesora en economia de la UAPA 28-5-2026 Vi
Asesora técnica en Recursos Humanos
Indira Espinoza Rodriguez 8-0091-0237 de la Secretaria del Consejo de 28-5-2026 %
Gobierno

Al

-l

oc

[}

o

v
13



By PRESIDE CIA CONSEJO
. DE LA REPUBLICA DE GOBIEliINO

GOBIERNO DE COSTA RICA

Concurso publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover
la Competencia (COPROCOM)

Evaluacion: prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial. Lineamientos técnicos para el nombramiento de
miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM,).

Hoja de control de asistencia de las personas candidatas a la prueba técnica aplicable a Derecho

Cédula de

Nombre completo danfidad
_ e jueves 28 mayo _ Casa Presidencial,
Cinthya Zapata Calvo 1-0744-0149 2006 11:00 a.m. Zapote, San José.
o ) jueves 28 mayo _ Casa Presidencial,
Marco Vinicio Arroyo Flores | 1-0946-0322 2026 4:00 p.m. Zapote, San José.
. . . jr— jueves 28 mayo . Casa Presidencial,
Carolina Badilla Esquivel 1-1043-0273 2006 5:00 p.m. Zapote, San José.

Unidad Asesora para la Direccién y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado :‘::;
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas o,
Tel: 2207-9256 2
uasesora@presidencia.go.cr -
b
=j
D2
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Concurso piblico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover
la Competencia (COPROCOM)

Hoja de control de verificacion de titulos originales

Nombre y firma del

Cédula de Fecha de Tipo de Original s .
Nombre completo Ly 2l funcionario que Observaciones
identidad revision documento presentado 7
verifica
- Tulos _ :
Cinthya Zapata Calvo | 1-0744-0149 ’“e"e‘z 02286"‘33’0 oniversitorgs  OX Mariel Aree

+ certifico- Uren
oS
- | | U
Marco Vinicio Arroyo jueves 28 mayo | Alestades s
1-0946-0322
Flores 2026

. . . \, /
Carolina .Badllla 11043.0073 | ueves 28 mayo | AYesvodos & #
Esquivel 2026 Ceevificados ‘

Unidad Asesora para la Direccién y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas pord ;
Tel: 2207-9256 = 3

uasesora@presidencia.go.cr 2
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo Superior de la
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

De conformidad con el punto 3.2 de los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de
la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), el sefior Francisco Gamboa Soto, nombrado como integrante
del érgano unipersonal de la Comision Evaluadora de las personas participantes del proceso de seleccion y evaluacion
calificadas como admisibles, en el concurso publico de antecedentes para el nombramiento de miembros del Organo
Superior de la COPROCOM, por parte del Consejo de Gobierno en la Sesion Ordinaria numero CG-196-2026, celebrada el
22 de abril de 2026, se apoya del siguiente equipo para la evaluacion de las pruebas aplicables a Economia:

- '..‘. Cl .

omore edula de ldentidad Fuesto 3
ge la pruepd
Melissa Rugama Carmona 1-1223-0300 Secretaria del Consejo de Gobierno 29-5-2026
Christian Campos Monge | 1-0886-0315 Asesor técnico ad honorem 2052006 1 )
especialista en materia de competencia v =
Ingrid Quesada Rodriguez | 3-0361-0198 Asesora legal de [a Primera 29.5-2026
Vicepresidencia
Mariel Arce Urefia 1-1201-0015 Asesora legal de la UAPA 29-5-2026
Kembly Ramos Vega 7-0212-0660 Asesora en economia de la UAPA 29-5-2026
Asesora técnica en Recursos Humanos
Indira Espinoza Rodriguez 8-0091-0237 de la Secretaria del Consejo de 29-5-2026
Gobierno

610,000
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Concurso publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover
la Competencia (COPROCOM)

Evaluacion: prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial. Lineamientos técnicos para el nombramiento de
miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM).

Hoja de control de asistencia de las personas candidatas a la prueba técnica aplicable a Economia

Nombre completo Ceddla e
: identidad
, viernes 29 mayo _ Casa Presidencial, P
Oswald Céspedes Torres 1-0631-0233 2006 2:00 p.m. Zapote; San.José: % //{7 /(/ é iﬁ:’cé[
- , viernes 29 mayo _ Casa Presidencial, ~ A ey
Gianinna Cérdoba Corrales 1-1348-0337 2026 3:00 p.m. Zepole, San Josk. AR
Patricia Rojas Morales 1-0923-0773 s 23may0 4:00 p.m Casa Presidencial, Py ~ ’/;Y_’) 7
) 2026 Ao pm. Zapote, San José. . P

Unidad Asesora para la Direccién y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9256
uasesora(@presidencia.go.cr
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Concurso publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover

la Competencia (COPROCOM)

Hoja de control de verificacion de titulos originales

Cédula de Fecha de Tipo de S e |
Nombre completo s =l funcionario que Observaciones
identidad revision documento presentado £
verifica
’ . ” \ e . © S . ¥
Oswald Céspedes 106310233 | Viemes 29 mayo Ceég‘a v‘gfv\gt g@,@\U\ﬁ %%
Torres 2026 \
- _r\“'() 0SS \g
~\ [
Gianinna Cordoba viernes 29 mayo (2 C\Uﬂa @‘ng \/3’5 é@w\ﬁ{(
1-1348-0337
Corrales 2026 - Tl p
. ‘C€ Md Oy hLdLg Q@Cw!
Patricia Rojas Morales | 1-0923-0773 | V1eMes 29 mayo :
j 2026 - Tl pe-{ﬂ}/«c!a M
UV
Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado <~
y de fa Gestion de las Instituciones Auténomas g
Tel: 2207-9256 9
uasesora@presidencia.qgo.cr Gl
o2
F.

3
-}
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo Superior de la Comisidn para Promover la Competencia

(COPROCOM)
Cinthya Zapata Calvo Marco Vinicio Arroyo Flores Carolina Badilla Esquivel
A Evaluacion Puntaje Obtenido A Evaluacign Puntaje Obtenido A Evaluacion Puntaje Obtenido
B Académico |  (20%) 15 B Académico | (20%) 17,5 B Académico | (20%) 15
0 Experiencia 0 Experiencia o Experiencia
30% 30 30% 30 30% 30
G Profesional G Profesional G Profesional
A Prueba A Prueba A Prueba
30% 27 9 26 30% 21
D Técnica D Técnica 0% D Técnica
8 Entrevista 20% 15,33 o Entrevista 20% 18,33 A Entravista 20% 0
Total: 87,33 Total: 91,83 Total: 66
E Oswald Céspedes Torres E Giannina Cdrdoha Corrales E Patricia Rojas Morales
c c c
0 Evaluacion Puntaje Obtenideo o Evaluacion Puntaje Obtenido o Evaluacion Puntaje Obtenido
N Académico (20%) 125 N Académico {20%) 15 N Académico (20%) 17,5
0 Experla-nma 20% 30 0 Expem.an«:ia 30% 30 o Expen?nma 0% 0
M Profesional M Profesional M Profesional
Prueb P
I e 30% 17 I S 30% 30 | i 30% 24
Técnica Técnica Técnica
s H s
T Entrevista 20% 0 T Entrevista 20% 18,9 T Entrevista 20% 18,439
A Total: 64,5 4 Total: 93,9 A Total: 89,99

0o00C

re
[ gV]
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09 de junio de 2026
PR-SCG-OF-0059-2026
Seriores
Consejo de Gobierno

Reptiblica de Costa Rica
Estimados (as) sefiores (as):

Informe al Consejo de Gobierno sobre la revision del cumplimiento de requisitos normativos de los
candidatos para eleccion como miembros del Organo Superior de la Comision para Promover la
Competencia (COPROCOM)

En atencion a las funciones establecidas a la Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de
la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones Auténomas (UAPA) en el Decreto
Ejecutivo N.° 40696- MP, Creacion de la Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad
Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones Auténomas, del 20 de octubre de 2017, y sus
reformas, asi como las potestades conferidas en el Decreto Ejecutivo N.° 41516-MP, Reglamento para la
seleccion y valoracion de candidatos para cargos del 6rgano de direccion de empresas propiedad del Estado,
del 16 de agosto de 2019, la Secretaria del Consejo de Gobierno en coordinacion con la UAPA procedieron
con la apertura del expediente para la seleccion y valoracion de personas candidatas a ocupar cargos en el
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (en adelante COPROCOM), ejecutando un
procedimiento estructurado para la revision del cumplimiento de requisitos de los candidatos, de conformidad
con la normativa aplicable a dicho proceso v, en atencién a la competencia del Consejo de Gobierno para
dichos nombramientos, establecida en el articulo 7 de la Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de
Competencia de Costa Rica (Ley N° 9736).

El proceso en mencion consta de las siguientes etapas y sus respectivos resultados:

Pagina 1 de 10
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I Apertura del expediente madre de COPROCOM J0D"0 "4

En cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno derivado de la Sesién Ordinaria
numero CG-196-2026, celebrada el 22 de abril de 2026, mediante el cual se acordd en el articulo 5.1, lo
siguiente:

()

. ACUERDO: Conforme las deliberaciones desarrolladas, el Consejo de Gobierno acuerda: 1.
Derogar los “Lineamientos para la realizacion del concurso publico de antecedentes, para el nombramiento
de los miembros propietarios y suplentes del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia
(COPROCOM)” aprobados en la sesion ordinaria N.° CG-142-2025 del 26 de febrero de 2025 del Consejo
de Gobierno. 2. Aprobar los “Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior
de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)”. 3. Instruir a Unidad Asesora para la
Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado y de las Gestion de las Instituciones
Autonomas para que publique los lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del érgano
superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM) y realice la apertura del concurso
ptblico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo Superior de la
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM) a partir del 11 de mayo de 2026. 4. Nombrar al
sefior Francisco Gamboa Sofo, cédula de identidad N.° 1-1064-0517, como integrante del 6rgano
unipersonal de la Comision Evaluadora de las personas participantes del proceso de seleccion y evaluacion
calificadas como admisibles, en el concurso publico de antecedentes para el nombramiento de dos miembros
propigtarios y un miembro suplente del Organo Superior de la COPROCOM, de conformidad con
los “Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de la Comision para

Promover la Competencia (COPROCOM)”. ACUERDOS FIRMES POR MAYORIA CALIFICADA.
(...)

Esta Secretaria apertura el expediente madre de COPROCOM en fecha 27 de abril del 2026, en el
cual se documenta de manera técnica y objetiva, el cumplimiento de los requisitos legales, técnicos o
profesionales establecidos en la normativa aplicable al organo colegiado establecida la Ley de
Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa Rica (Ley N° 9736) y el Reglamento a la Ley
N°® 9736 "Fortalecimiento de las autoridades de competencia de Costa Rica" N° 43305-MEIC, considerando

particularidades ocupacionales del puesto, atestados de experiencia, titulacion, formacion y capacitacion,
Pagina 2 de 10
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publicaciones u otros, asi como los impedimentos e incompatibilidades para el nombramiento del cargo, con
el fin de determinar si los postulantes cumplen con los requisitos exigidos para ser considerados dentro del

tramite de integracion del drgano colegiado correspondiente.

IL. Identificacion de puestos y vacantes

La UAPA definié un cronograma de nombramientos de comisionados en el Organo Superior de la
COPROCOM, el cual organiza los puestos y fechas por vencer, identificando la informacion general asociada

al cargo, que permita coordinar la ejecucion del proceso.

El presente proceso obedecié al vencimiento del nombramiento de las sefioras Isaura Guillén Mora
profesional en derecho, el cual vencié el 15 de diciembre de 2024, y Viviana Blanco Barboza, profesional en
economia, el cual vencié el 15 de diciembre de 2025; ambas como miembros propietarios y del sefior Ronald
Hidalgo Cuadra, profesional en derecho, el cual vencio el 13 de octubre de 2025; como miembro suplente
de la COPROCOM.

. Publicacion del cartel

El 11 de mayo del 2026, la Direccion de Comunicacién del Ministerio de Comunicacién y Enlace
publicé en la red social “Facebook™ y “X" de la Presidencia de la Republica, el cartel asociado al concurso
plblico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo Superior de la
COPROCOM. El periodo de recepcion de postulaciones fue del 12 al 18 de mayo del 2026 (hasta las 11:59

p.m).

Pagina 3 de 10
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Presidencia de la Repiiblica @
11 de ma YO & las .: 16 pm \.‘

El Consejo de Gobierno invita a las personas profesionales en Derecho y

Economia interesadas a participar en el concurso publico de

antecedentes para integrar el ()rgano Superior de la Comision para ,
Promover la Competencia (COPROCOM), por medio del siguiente

enlace: https://forms.cloud.microsoft/r/b7mDEywkM3

El periodo de recepcion de postulaciones serd del 12 al 18 de mayo de
2026 (hasta las 11.59 p.m.) Ver menos

00 o L IREEY

1 Me gusta [J Comentar

Iv. Resultado de las postulaciones

Al cierre del concurso, la UAPA identifico que se recibieron un total de 39 postulaciones; 28

postulaciones de abogados y 11 postulaciones de economistas.

El 19 de mayo de 2026, al concluirse con el anélisis de la informacion incluida por los postulantes,

la UAPA determind que 33 postulantes resultaron inadmisibles, de ellos: 21 por documentacion

incompleta, 11 no cuentan con al menos ocho afios de experiencia en el ejercicio profesional en materia de

competencia y 1 no cuenta con idoneidad técnica (grado académico). Por ofra parte, 6 postulaciones

resultaron admisibles, siendo:

Pagina 4 de 10
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N.° Nombre Perfil
Profesional en Economia

« Licenciado, Master y Docfor en Economia.
» Consultor especalizado en Organizacion Industnal, Comercio
Internacional y Desarrollo Econdmico aplicado a paises
1 Oswald Céspedes Torres emergentes.
« Lider de proyecio en polificas educativas mediante sistemas
digitales en el Grupo Banco Mundial - El Salvador (abril 2024 -
diciembre 2025).
» Licenciada en Economia.
+ FEl 11 de diciembre de 2024, en la sesi6n ordinaria N.° 133 el
Consejo de Gobiemo nombrd a la sefiora Giannina Cordoba
. . Corrales como la persona mejor calificada para ser miembro de la
2 g‘::::;‘ Cérdoba COPROCOM y remiié su nombramiento a la Asamblea Legislativa
para rafificacion. El 15 de enero de 2025, la Asamblea Legislativa
rechazd la certificacion.
« Directora de Analisis Econémico y Comercial del MEIC (noviembre
2023 - actualidad)
« Licenciada y Master en Economia.
« Ministra de Economia, Industria y Comercio (febrero 2025 - mayo
3 Patricia Rojas Morales 20286).
« Viceministra de Economia, Industria y Comercio (mayo 2022 - enero
2025).

Profesional en Derecho

« Licenciada en Derecho.
Directora de la Direccion de Apoyo al Consumidor del MEIC
(noviembre 2003 - actualmente).
« Experta en materia de consumidor y competencia.
e Licenciado y Master en Derecho.
« Viceminisiro del Ministerio de Economia, Indusiria y Comercio
(marzo 2025 - abnil 2026).
« Licenciada en Derecho y Master en Direccidn y Administracion de
3 CaroinaBadilaEsquvel CPToS3S. . A
e Coordinadora del Area de Concentraciones en la COPROCOM
(enero 2023 - actualmente)}

1 Cinthya Zapata Calvo

Marco Vinicio Arroyo
Flores
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V. Verificacion de idoneidad e integridad

Con la informacion suministrada de las personas postulantes, se realizd por parte de la Secretaria
del Consejo de Gobierno y la UAPA, la verificacion de idoneidad e integridad, incluyendo consultas en el
Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), el
Ministerio Publico (MP), el Ministerio de Hacienda (MH), la Contraloria General de la Reptiblica (CGR), el
Tribunal Supremo de Elecciones (TSE), el Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares

(FODESAF), los colegios profesionales y fuentes abiertas.
VI Evaluacion: prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial.

Con el fin de cumplir con lo indicado en la normativa citada y, de conformidad con el punto 3.2 de
los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de la Comision para
Promover la Competencia (COPROCOM), el Consejo de Gobiemo en la sesién ordinaria niumero CG-196-
2026, nombr6 al senor Francisco Gamboa Soto, Primer Vicepresidente de la Replblica de Costa Rica, como
integrante del érgano unipersonal de la Comision Evaluadora de las personas participantes del proceso de

seleccion y evaluacion calificadas como admisibles, en el concurso plblica de antecedentes.

Los dias 28 y 29 de mayo de 2026, el sefior Gamboa Soto, en compariia de su equipo de apoyo
conformado por Ié sefiora Melissa Rugama Carmona, documento de identidad 1-1223-0300, Secretaria
General del Consejo de Gobiemo y el Dr. Christian Campos Monge, documento de identidad 1-0886-0315,
Asesor técnico ad honorem especialista en materia de competencia, efectuaron las pruebas de
conocimientos técnicos, en derecho y economia respectivamente y, la entrevista por competencias a los
oferentes que superaron la etapa de verificacion de admisibilidad, idoneidad e integridad ejecutada por parte
de la Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion
de las Instituciones Autonomas (Unidad Asesora)..

Adicionalmente, se encontraban presenten las sefioras, Licda. Ingrid Quesada Rodriguez,
documento de identidad 3-0361-0198, Asesora legal de la Primera Vicepresidencia, Licda. Mariel Arce
Urefia, documento de identidad 1-1201-0015, Asesora legal de la UAPA, Licda. Kembly Ramos Vega,
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documento de identidad 7-0212-0660, Asesora en Economia de la UAPA, Licda. Indira Espinoza Rodriguez,

documento de identidad 8-0091-0237, Asesora técnica en Recursos Humanos de la Secretaria del Consejo

de Gobierno.

A continuacion, se detalla el dia y hora de la aplicacion de las pruebas a los candidatos:

Profesionales en Derecho

Cédula de

Nombre completo donfidad Fecha Hora Lugar

Jueves 28 de mayo de Casa Presidencial,
11:00 am ;
2026 Zapote, San José.

Casa Presidencial,

400 p.m Zapote, San José.

Cinthya Zapata Calvo 1-0744-0149

Marco Vinicio Arroyo Jueves 28 de mayo de
0046
Flores S 2026

Jueves 28 de mayo de Casa Presidencial,

Carolina Badilla Esquivel | 1-1043-0273 2006 500 p.m. Zapote, San José

Profesionales en Economia

Cédula de

Nombre completo identidad Fecha Hora
Oswald Céspedes Torres | 1-0631-0233 Vieme;ezso‘;‘g O 200pm 3:;;:'25;?]8:;;2
Patricia Rojas Morales 1-0923-0773 Vieme(;s:zg ng e 4:00 p.m. gzzzt:ress;?]e::;j

En atencion al punto 4.4.1 de los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), la Unidad Asesora
conformé la némina con las dos personas postulantes mejor calificadas para las plazas vacante, tanto para
miembros propietarios, como suplentes, segln corresponda, de acuerdo con la sumatoria obtenida en las
etapas 1, 2 y 3 (apertura de concurso, admisibilidad y evaluacion: pruebas técnicas y entrevista
competencial), por lo que en atencion a lo descrito los postulantes mejor calificadas quedé conformada de

la siguiente manera:

Pagina 7 de 10

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR




= PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA CQNSEJ 0 .o e 3
DE GOBIERNO 4030030

GOBIERNO DE COSTA RICA

Cinthya Zapata Calvo Marco Vinicio Arroyo Flores Carolina Badilla Esquivel
A Evaluacion | Puntaje Obtenido A Evaluacién | Puntaje Obtenido A Evaluacion | Puntaje Obtenido
B Académico | (20%) 15 B Académico (20%) 12,5 B Académico |  (20%) 15
o Experiencia . 1] Experniencia o Experiencia
G Profesional i 30 G Profesional b o0 ] Profesional s %
A Prueba A Prueba A Prueba
R 0% 27 30% 26 30% Fal
D Técnica D Técnica D Técnica
sy Entrevista 20% 15,33 9 Entrevista 20% 18,33 A Entrevista 20% 0
Total: 87,33 Total: 91,83 Totat: 68
E Oswald Céspedes Torres E Giannina Cérdoba Corrales E Patricia Rojas Morales
C c c
0 Evaluacion Puntaje Obtenido o Evaluacion Puntaje Ob o Evaluacién Puntaje Obtenido
N Académico (20%:) 175 N Académico {20%) 15 N Académico (20%) 17,5
0 txperngnc;a 30% 0 o Experiencia 30% a0 o Experiencia 30% 10
M Profesional M Profesional M Profesional
P Pr b
1 o 30% 17 1 NS 30% 30 1 isgn 30% 24
Técnica Técnica Técnica
s s H]
T Entrevista 20% (1] T Entrevista 20% 18,9 T Entrevista 20% 18,49
A Total: 64,5 A Total: 93,9 A Total: 89,99

En cuanto a las personas candidatas Carolina Badilla Esquivel y Oswald Céspedes Torres, dado
que no superaron las pruebas técnicas aplicadas al obtener una calificacion inferior al 80%, no fue posible

dar continuidad a su participacion dentro del proceso de seleccion.

Seguidamente, el articulo 6 de la Ley N° 9736 dispone que el Organo Superior estara conformado
por tres miembros propietarios, que incluiran al menos un abogado y un economista, pudiendo ser el tercero
de ellos tanto abogado como economista. Para suplir sus ausencias, los miembros propietarios del Organo
Superior contaran con dos miembros suplentes, un abogado y un economista, que supliran al miembro

propietario de su misma profesion o al tercero.

Por lo tanto, de las dos plazas vacantes de comisionado propietario, se requiere un profesional en
derecho y un profesional en economia. En el caso del comisionado suplente se requiere un profesional en
derecho ya que el segundo comisionado suplente, cuyo nombramiento se encuentra vigente, es un
profesional en economia. De conformidad con lo descrito, por el orden ascendente de las calificaciones

obtenidas el nombramiento de los comisionados queda conformado de la siguiente manera:
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« Comisionados propietarios: Marco Vinicio Arroyo Flores (profesional en derecho) y Gianinna

Cérdoba Corrales (profesional en economia).

o Comisionado suplente: Cinthya Zapata Calvo (profesional en derecho).

VI. Recomendacion al Consejo de Gobierno

De lo anterior, con las consultas realizadas por la Secretaria del Consejo de Gobierno y, el resultado
de las pruebas de conocimientos técnicos y entrevista competencial, realizadas por el sefior Francisco
Gamboa Soto, Primer Vicepresidente de la Replblica de Costa Rica, se concluye que, los sefiores
candidatos Marco Vinicio Arroyo Flores, documento de identidad 1-0946-0322, Cinthya Zapata Calvo
documento de identidad 1-0744-0149, Giannina Cérdoba Corrales documento de identidad 1-1348-0337 v,
Patricia Rojas Morales documento de identidad 1-0823-0773, cumplen técnicamente con los requisitos
definidos para el puesto, resultando admisibles para ocupar el cargo. Por lo tanto, el sefior Gamboa Soto,
propone a los candidatos Arroyo Flores, Cérdoba Corrales y Zapata Calvo, para ocupar los puestos vacantes
como miembros del Organo Superior de la COPROCOM.

Vill.  Presentacion de los candidatos a eleccion ante el Consejo de Gobierno

Por lo tanto, la Secretaria del Consejo de Gobierno remite para aprobacion por parte del Consejo
de Gobierno, la propuesta del sefior Francisco Gamboa Soto, Primer vicepresidente de la Republica de
Costa Rica, para el nombramiento de los candidatos propietarios al sefior Marco Vinicio Arroyo Flores y la
sefiora Giannina Cordoba Corrales y, la sefiora Cinthya Zapata Calvo, como candidata suplente, en los

puestos vacantes cémo miembros del Organo Superior de la COPROCOM.
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Cordialmente,

Wi B

Melissa Rugama Carmona

Secretaria General del Consejo de Gobierno

Anexo: Link de acceso expediente madre.

*JCC
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Antecedentes

El Consejo de Gobierno derivado de la Sesion Ordinaria niumero CG-196-2026, celebrada el 22 de abril de 2026, aprobd
los “Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la
Competencia (COPROCOM)”.

En atencion a la instruccion del Consejo de Gobierno, el 28 de abril de 2026, la Unidad Asesora para la Direccion y
Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado y de las Gestion de las Instituciones Auténomas (UAPA) publicé a
través de la Secretaria del Consejo de Gobierno, los lineamientos en mencion en la pagina web de la Presidencia de la
Republica.

El 11 de mayo del 2026, la Direccion de Comunicacion del Ministerio de Comunicacién y Enlace publicé en la red social
“Facebook” y “X” de la Presidencia de la Republica, el cartel asociado al concurso publico. El periodo de recepcion de
postulaciones fue del 12 al 18 de mayo del 2026 (hasta las 11:59 p.m).

Como resultado del concurso publico, la UAPA recibié 39 postulaciones (28 abogados y 11 economistas).

EL 19 de mayo de 2026, al concluirse con el andlisis de la admisibilidad de los postulantes, la UAPA determind que 33
postulantes resultaron inadmisibles, de ellos: 21 por documentacién incompleta, 11 no cuentan con al menos ocho
anos de experiencia en el ejercicio profesional en materia de competencia y 1 no cuenta con idoneidad técnica (grado
académico). Por otra parte, 6 postulaciones resultaron admisibles.

v£0,C0C
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Candidatos Admisibles

Con la informacion suministrada de las personas postulantes, la Secretaria del Consejo de Gobierno y la UAPA ejecutaron la
verificacion de idoneidad e integridad de los candidatos.

En atencion a la etapa de evaluacion: prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial. Los dias 28 y 29 de mayo de
2026, el senor Francisco Gamboa Soto, nombrado por el Consejo de Gobierno en la Sesion Ordinaria numero CG-196-2026,
celebrada el 22 de abril de 2026 como integrante del érgano unipersonal de la Comisién Evaluadora, en conjunto con su equipo de

apoyo, aplicaron las pruebas respectivas a los 6 candidatos admisibles, dando como resultado las siguientes mejores
calificaciones para los puestos vacantes.
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los puestos vacantes en
el Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Presentacion de la nomina

S . Comisionada Propietaria (economista)
1 Giannina Cordoba Corrales oaeol Periodo: 15 diciembre 2025 - 15 diciembre 2031
Comisionado Propietario (abogado)
2 NI TIBTES L83 Periodo: 15 diciembre 2024 - 15 diciembre 2030
3 Cinthya Zapata Calvo 87,33 Comisionada Suplente (abogada)

Periodo: 13 octubre 2025 - 13 octubre 2031°

9£0,000
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SECRETARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

PR-SCG-CERT-0053-2026
CERTIFICA:

Con fundamento en el articulo sesenta y cinco de la Ley General de la Administracion Publica, ley
nimero seis mil doscientos veintisiete, del dos de mayo de mil novecientos setenta y ocho,
CERTIFICO: que en el acta de la Sesion Ordinaria nimero CG-CERO CERO SIETE-DOS MIL
VEINTISEIS del Consejo de Gobierno, celebrada el diez de junio de dos mil veintiséis, se encuentra
el articulo cinco, que en lo conducente sefiala; ARTICULO 5. Nombramiento de tres miembros del
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM). --ssessssemsemssssnes
. Que el articulo 6 de la Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa Rica,
Ley N.° 9736 del 05 de septiembre de 2019, establece que el Organo Superior de la Comision para
Promover la Competencia estara conformado por tres miembros propietarios, que incluiran al menos
un abogado y un economista, pudiendo ser el tercero de ellos abogado o economista. Asimismo,
dispone que, para suplir las ausencias de los miembros propietarios, el Organo Superior contara con
dos miembros suplentes, un abogado y un economista, quienes supliran al miembro propietario de su
misma profesion o al tercero. Il. Que el articulo 7 de la Ley N.° 9736 establece que los miembros
propietarios y suplentes del Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia seran
nombrados por el Consejo de Gobierno, por un periodo de seis afios, y seleccionados por idoneidad
comprobada mediante concurso publico de antecedentes, conforme a la normativa técnica aplicable.
Asimismo, dicha norma dispone que, una vez efectuados los nombramientos, el Consejo de Gobierno
debera remitir los expedientes a la Asamblea Legislativa, la cual dispondra de un plazo de treinta dias
naturales para objetar dichos nombramientos; si no hay objecién en ese plazo, se tendran por
ratificados. Ademas, atendiendo a la naturaleza temporal de dichos cargos, al plazo legal previsto para
su ejercicio y a la necesidad de preservar el orden, estabilidad y continuidad en la integracién del
organo colegiado, el computo del periodo correspondiente debera realizarse a partir del vencimiento
de los nombramientos de las plazas vacantes respectivas, de manera que la falta de designacion

oportuna no altere el periodo legal previamente establecido, y que los nuevos nombramientos se
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efecten por el plazo restante que corresponda. lll. Que el articulo 8 de la Ley N.° 9736 establece los
requisitos que deberan cumplir las personas integrantes del Organo Superior de la Comision para
Promover la Competencia, entre ellos ser costarricenses, mayores de treinta afios, contar con
idoneidad técnica mediante grado académico universitario en Derecho o Economia, segln
corresponda, acreditar al menos ocho afios de experiencia en el ejercicio profesional en materia de
competencia, estar incorporadas y activas en el colegio profesional respectivo cuando dicha
colegiatura sea obligatoria por ley, y demostrar los conocimientos técnicos necesarios para el ejercicio
del cargo. IV. Que el Consejo de Gobierno, en la Sesion Ordinaria N.° CG-196-2026, celebrada el 22
de abril de 2026, mediante el articulo 5.1, aprob6 los “Lineamientos Técnicos para el Nombramiento
de Miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM)’, con
el fin de regular el concurso publico de antecedentes para la designacion de las personas integrantes
de dicho 6rgano, conforme a los principios de legalidad, transparencia, igualdad de oportunidades,
mérito, objetividad, publicidad y debido proceso. V. Que, en esa misma sesion y articulo, el Consejo
de Gobierno instruyé a la Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria
del Estado y de la Gestion de las Instituciones Autonomas para que publicara los citados lineamientos
técnicos y realizara la apertura del concurso publico de antecedentes para el nombramiento de las
personas integrantes de los cargos vacantes en el Organo Superior de la Comisién para Promover la
Competencia, a partir del 11 de mayo de 2026. V1. Que, asimismo, en la Sesion Ordinaria N.° CG-
196-2026, celebrada el 22 de abril de 2026, mediante el articulo 5.1, el Consejo de Gobierno nombro
al sefior Francisco Gamboa Soto, cédula de identidad N.° 1-1064-0517, como integrante del érgano
unipersonal de la Comision Evaluadora de las personas participantes del proceso de seleccion y
evaluacion calificadas como admisibles, en el concurso pablico de antecedentes para el nombramiento
de dos miembros propietarios y un miembro suplente del Organo Superior de la COPROCOM. VII.
Que, de conformidad con los Lineamientos Técnicos aprobados, el concurso publico de antecedentes
se desarrollé mediante las etapas de apertura del concurso, admisibilidad, evaluacion por medio de
prueba técnica y entrevista competencial, y presentacion de la némina ante el Consejo de Gobiemo.
Dichos lineamientos establecieron, ademas, los criterios de valoracion aplicables, a saber: formacion
académica, experiencia profesional, prueba técnica y entrevista por competencias. VIIIl. Que el

periodo de recepcion de postulaciones del concurso plblico se realizo del 12 al 18 de mayo de 2026,
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recibiendose un total de treinta y nueve postulaciones, de las cuales veintiocho correspondieron a
personas profesionales en Derecho y once a personas profesionales en Economia; y que, una vez
efectuado el proceso de revision y verificacion correspondiente, seis postulaciones resultaron
admisibles. IX. Que, realizado el proceso de valoracion de las postulaciones admisibles, el sefior
Francisco Gamboa Soto, Primer Vicepresidente de la Republica, en su condicién de integrante del
organo unipersonal de la Comisién Evaluadora de las personas participantes del concurso piblico de
antecedentes para el nombramiento de dos miembros propietarios y un miembro suplente del Organo
Superior de la COPROCOM, para este concurso, recomendé el nombramiento de la sefiora Giannina
Cordoba Corrales, cédula de identidad N.° 1-1348-0337, profesional en Economia; del sefior Marco
Vinicio Arroyo Flores, cédula de identidad N.° 1-0946-0322, profesional en Derecho; y de la sefiora
Cinthya Zapata Calvo, cédula de identidad N.° 1-0744-0149, profesional en Derecho, quienes
obtuvieron las tres calificaciones mas altas del concurso, con notas de 93.9, 91.83 y 87.33,
respectivamente, conforme a la valoracién de sus perfiles academicos, experiencia profesional, prueba
técnica y entrevista competencial. X. Que, se presenta ante el Consejo de Gobierno la documentacion
que consta en los expedientes de las personas postulantes Marco Vinicio Arroyo Flores, Giannina
Cordoba Corrales y Cinthya Zapata Calvo, quienes cumplen con los requisitos legales, reglamentarios
y técnicos exigidos para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia,
para su analisis y valoracion. XI. Que, una vez discutidas y analizadas las postulaciones presentadas,
este Consejo de Gobiemo estima procedente nombrar al sefior Marco Vinicio Arroyo Flores y a la
sefiora Giannina Cérdoba Corrales como miembros propietarios, y a la sefiora Cinthya Zapata Calvo
como miembro suplente del Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia, por los
periodos correspondientes, y remitir los expedientes respectivos a la Asamblea Legislativa, a efectos
de que dicho érgano proceda con la ratificacion u objecion de los nombramientos en el plazo de ley.
ACUERDO: A. Nombrar como miembros del Organo Superior de la Comision para Promover la
Competencia (COPROCOM), a partir de la ratificacion por parte de la Asamblea Legislativa, a las
siguientes personas: i. Como miembro propietario, al sefior Marco Vinicio Arroyo Flores, cédula de
identidad N.° 1-0946-0322, abogado, hasta el 15 de diciembre de 2030. ii. Como miembro propietario,
a la sefiora Giannina Cordoba Corrales, cédula de identidad N.° 1-1348-0337, economista, hasta el 15
de diciembre de 2031. iii. Como miembro suplente, a la sefiora Cinthya Zapata Calvo, cédula de
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identidad N.° 1-0744-0149, abogada, hasta el 13 de octubre de 2031. B. Instruir a la Secretaria del
Consejo de Gobierno para que remita a la Asamblea Legislativa los expedientes correspondientes, a
efectos de que dicho 6rgano proceda con la ratificacion u objecion de los nombramientos indicados.
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.

Extiendo la presente al ser las
diecisiete horas con cuarenta
minutos del once de junio de
dos mil veintiséis, para los fines
correspondientes.

obierno
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM)

Expediente del candidato (a)

Nombre: Giannina Cérdoba Corrales
Cédula: 1-1348-0337
Aspirante a Comisionado: Propietario en Economia

Contenido del expediente:

Curriculum Vitae.

Copia de la cédula de identidad.

Hoja de antecedentes penales.

Copia de atestados academicos.

Copia de certificados adicionales.

Certificacion de experiencia laboral.
Certificacion de incorporacion al colegio profesional respectivos.
Declaracion jurada.

Informe de admisibilidad.

10. Predictor.

11. Convocatoria a pruebas de etapa de evaluacion.
12. Informe de evaluacion técnica.

2o U A
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PERFIL

Economista especializada en competencia, regulacion de mercados y analisis econdmico aplicado, con
trayectoria en formulacién de politica publica, estudios de mercado y liderazgo de equipos técnicos
multidisciplinarios. Poseo amplia experiencia en la funcién publica donde he desempefiado puestos de
supervision, asesoria y analisis. Actualmente Directora de Anélisis Econdmico y Comercial del MEIC, liderando
analisis estratégicos para la toma de decisiones regulatorias, comerciales y de politica econdmica.
Especializacion en competencia econdmica, control de concentraciones, regulacién de mercados y anélisis de
datos aplicados a procesos regulatorios y de politica publica.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO San Jose, Costa Rica
Directora Analisis Econémico y Comercial Nov 2023 - Actualidad

» Liderazgo del proceso de fusidn institucional entre las dreas de investigaciones econémicas y defensa
comercial, incluyendo rediseno organizacional y operativo.

» Direccion técnica de estudios econdmicos estratégicos para la formulacidn de politica publica y regulacion
econdmica.

= Elaboracion de estudios de costos de conformidad con el articulo 5° de la Ley N°7472, Ley de Promocién
de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor.

» Impulso de herramientas de analisis de datos para fortalecer la evidencia técnica en procesos regulatorios.

MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO San José, Costa Rica
Jefe Despacho Ministerial May 2022 - Nov 2023

» Coordinacion y supervision de equipos técnicos interdisciplinarios en temas estratégicos vinculados con
regulacion econdmica, competencia, comercio y gestidn institucional.

« Asesoria directa a autoridades superiores en anélisis y toma de decisiones relacionadas con politica
econodmica y regulacion de mercados.

« Avrticulacién institucional con distintas dependencias del Ministerio para el seguimiento de proyectos
estratégicos y prioridades ministeriales.

« Coordinacidén en la formulacidn y presentacion de proyectos de presupuesto ordinario y extraordinario de
la Republica.

COMISION PARA PROMOVER LA COMPETENCIA San José, Costa Rica
Coordinadora Unidad de Concentraciones Mar 2021 - May 2022

» Coordinacion técnica de procedimientos de control de concentraciones econémicas bajo la Ley N.° 9736.
Implementacion del nuevo esquema de anélisis en dos fases derivado de la reforma al régimen de
competencia econdémica.

« 67 concentraciones tramitadas en diversos sectores econémicos.
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San José, Costa Rica ©

Gooo00ne
COMISION PARA PROMOVER LA COMPETENCIA San José, Costa Rica
Analista econémica Unidad de Investigaciones Jul 2017 - Mar 2021

« Participacion en investigaciones por précticas monopolisticas absolutas y relativas, concentraciones no
notificadas y barreras a la competencia en diversos sectores.

« Anélisis econdmico en mercados como medicamentos, arroz, transporte, medios de pago y contratacién
administrativa.

« Elaboracion de estudios y opiniones técnicas en sectores regulados y estratégicos.

MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO San José, Costa Rica |
Asesora Despacho Viceministerial Abr 2013 - Jun 2017 \

« Asesoria econdmica a las dreas de Competencia, Defensa Comercial, Investigaciones Econdmicas y de
Mercado y Mejora Regulatoria.

« Analisis técnico de la “Investigacion para la imposicion de una medida de salvaguardia a las importaciones
de arroz pilado” Expediente N° 002-2013,

» Elaboracién del Decreto N° 38884 MEIC sobre la fijacién del precio del arroz, asi como también de los
modelos de costos en la agrocadena del arroz. Soporte en el drea de estudios de mercado.

« Miembro de la Comisidon de Mejora Regulatoria Institucional. Elaboracién y seguimiento del Plan de Mejora
Regulatoria del MEIC.

FORMACION ACADEMICA Y CERTIFICACIONES

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
Licenciatura en Economia - 2015
Bachillerato en Economia- 2014

e Fundamentos de Python - Universidad Cenfotec (2026).

« Excel Avanzado - Universidad Fidélitas (2026).

« Talleres OCDE/RCC sobre competencia econémica y control de fusiones (2020-2021): “Control de
Concentraciones en Tiempos de Crisis”, “Libre Competencia en el Sector Salud", "Taller de Abogacias”;
“Definicién de Mercados”.

« Mddulos de capacitacion en linea “Training on Demand: Series lll Dominant Firm Conduct”: impartido por
la Red Internacional de Competencia (ICN por sus siglas en inglés), setiembre 2020.

» Curso “Concentraciones en Industrias de Alta Tecnologia™ impartido por la Comisién Federal de
Comercio de los Estados Unidos de Ameérica (FTC, por sus siglas en inglés), setiembre 2019.

HERRAMIENTAS Y TECNOLOGIAS

» Excel avanzado (anélisis de datos)
+ Python (nivel basico)
+ MS Office

IDIOMAS

« Inglés: Avanzado (TOEIC: 955/990)
« Espanol: Nativo
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Nombre:  GIANNINA

1°Apellido: CORDOBA —
2°Apelido: CORRALES =
cc

Numero de Cédula: 1 1348 0337
Fecha de Nacimiento: 10 02 1988
Lugar de Nacimiento: CARMEN CENTRAL SAN JOSE
Nombre del Padre: MAX CORDOBA ARTAVIA
Nombre de la Madre: LUZ ELENA CORRALES HERNANDEZ
Domicilio Electoral: POZOS SANTA ANA SAN JOSE
Vencimiento: 30 08 2032
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REPUBLICA DE COSTA RICA PAGINA | DE |

PODER JUDICIAL - = 1
DIRECCION EJECUTIVA 5
REGISTRO JUDICTAL R = .
’T:,ﬁrﬂnnnsj

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

{ USO LABORAL ]
NOMBRE: GIANNINA MARIA

APELLIDOS: CORDOBA CORRALES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 113480337

FECHA DE NACIMIENTO: DIEZ DE FEBRERO DE UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO

NACIONALIDAD: COSTA RICA

HIJO(A) DE: MAX CORDOBA ARTAVIA Y LUZ ELENA CORRALES HERNANDEZ

EMITIDO EL: DOCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTISEIS A LAS OCHO HORAS CON SEIS MINUTOS

LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE A LA LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS
JUDICIALES, LEY N” 6723 Y SUS REFORMAS, 1.O SIGUIENTE, QUE LA PERSONA INDICADA:

FrExEENO REGISTRA ANTECEDENTES PENALES ##kskkok

*¥HULTIMA LINEA***
VIGENCIA POR TRES MESES

VALIDO: PARA FINES LABORALES

Firmado digitalmente por:
ITZIA ARAYA GARCIA (FIRMA)

LICDA. ITZIA ARAYA GARCIA
JEFA DEL REGISTRO JUDICIAL

ok ke ok

Nulo sin firma digital

CERTIFICACION **%28I4(939%+* USUARIO DIRECTO



UNIVERSIDAD pE COSTA RICA

- Por haber cumplido con los requisitos reglamentarios
confiere a

Giannina Cordoba Corrales

oL grado & L1CENCIALUTA en FEconomia,

con todos los derechos y deberes
inherentes.

Dado en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio
el 6 de octubre del 2015.
En fe de lo cual firmamos junto al sello de la Universidad.

AT < f

Decano Recto
Facultad de Ciencias Econdmicas

Céd. 1 1348 0337

Universidad de Costa Rica institucion benemerita de la educacion y la cultura costarricense
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UNIVERSIDAD b COSTARICA

Por haber cumplido con los requisitos reglamentarios
confiere a

Giannina Cordoba Corrales

o« grado & Bachillerato en Economia,

con todos los derechos y deberes
inherentes.

Dado en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio
el 8 de abril del 2014.
En fe de lo cual firmamos junto al sello de la Universidad.

=rie Z.vﬁ < /k

Decano Re
Facultad de Ciencias Econdmicas

Inscripcion: 33008-120
Céd. 11348 0337 . , P w " <
Universidad de Costa Rica institucion benemérita de [q educacion y la cultura costarricense
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Institucion Benemérita de la Educacion y la Cultura N S S

Insfitucion Benemérita de lo Educaciony la Cullora

P>  UNVERSDADESTATALADISIANCA ==

DIRECCION DE
EXTENSION UNIVERSITARIA

Vicerrectoria Académica
Direccion de Extension Universitaria

Otorga este certificado de aprovechamiento a

Giannina Mara Cordoba Corrales

por haber cumplido los requisitos del:

Curso Microsoft Excel Bdsico
Modalidad en Linea

Impartido del 03 de febrero al 04 de mayo del 2014
en la sede de Desamparados,
con una duracién efectiva de 40 horas
Con una calificacién final de 90

I
|
( !J
4-,”
e 2@y U;i;*'f D M
- RRECTORIA ACADTRICA s
Univeifard

sUUG0C00

DircefOn o Extension UniversiTaria "

Folio: 914 Asiento: 11

Cédulo: 01-1348-0337
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&=~  UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

DIRECCON DE Institucion Benemérita de la Educacion y la Cultura
EXTENSION UNIVERSITARIA

: i
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

. .y y ) (3
Institucion Benemérita de la Educacion y laCorg  ——

Vicerréctoria Académica
Direccion de Extension Universitaria

Otorga este certificado de aprovechamiento a

Giannina Maria Cordoba Corrales

por haber cumplido los requisitos del:

Curso Microsoft Excel Intermedio,
Modalidad en linea,

Impartido del 26 de mayo al 17 de agosto del 2014
en la sede de San José,

con una duracién efectiva de 40 horas,

™ .
t,‘ L

4141 con una calificacién final de 100. ot
gil ‘;.1 -
W) S,
\ '—‘:J ) i
e lonaezn i ML = s
Dieecef@A oe Extension Unversimari =%+ & C10RiA Acanémica oy

Cédula: 01-1348-0337 Tomo: VI Folio: 1042 Asienio: 22
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TALLER DE
ABOGACIAS

Lima, 3-4 marzo 2020
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i Indecopi

El Instituto Nacicnal de Defensa de la Competencia y de la Proteccién ¢
Propiedad Intelectual - INDECOPI, otorga el presente reconocimiento

GIANNINA CORDOBA CORRALES

Por su participacion en el

Taller de Abogacias

realizado en la ciudad de Lima - Peru,
los dias 3 y 4 de marzo de 2020

igrier Coronado Salel

aerente Ganeral
del Indecop
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Comisian para Promover la Competencia

Copch:om I

Confiere el presente certificado a: 7

Giannina Cordoba Corrales |

Por su participacién en el Curso sobre:

Tecnologia”

Impartida por la Federeal Trade Commission.

La cual tuvo una duracién de 15 horas.

Dado en la ciudad de San José del 24 al 26 de Setiembre de 2019.

“Concentraciones en Industrias de Alta ( |

4 % K /’“WWWM K
\

David Morris Lic. Ca'rlos Mora Gpmez - ;
Feder: Tl’ﬁe Com "

Vice Mlmstro

[ {
I LL.M. Mariana Castr éolt;}h " Lic irL hLon o Bogantes
Presidenta COPROCOM Directora de Competencia
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Otorgado a

GIANNINA CORDOBA CORRALES

POR SU PARTICIPACION EN EL

TALLER VIRTUAL:
LA INVESTIGACION DE UNA FUSION Y EL PAPEL DE LA PROMOCION DE LA COMPETENCIA

AGOSTO Y SEPTTEMBRE, 2017

ELLEN CONNELLY
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Comisién para Promover la Competencia

Confiere el presente certificado a:

Giannina Cordoba Corrales
Por su participacién en el Curso sobre:
“Avances en las Reformas Legislativas en
Competencia de Brasil”

Impartida por el Consejo Administrativo de Defensa Econémica - CADE, Brasil,

La cual tuve una duracion de 24 horas.

Dado en la ciudad de San José del 03 al 06 de Diciembre de 2018.

A e L

Alden Caribe De Sousa Ravvi Augusto De A‘ﬁ

Consejo Administrativo de . @R““mmﬁ 4, . Co-utinho -Mladru.go
Defensa Etondmica - 9ADE§' %, Consejo Administrativo de

. o) .
= 2 Defensg Econémica -/CADE
! ! \ tﬂ: . .;L':g i 4 . g 1 /}‘

! o~ J."'El_!;mg,ﬂ‘,fé- ‘ /
Msc. Mariana Castro Sotela Licdd, Yanina Monte ongcmtes

Comisionada COPROCOM
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Confiere el presente certificado a:

Giannina Cordoba Corrales

Por su participacién en la Conferencia sobre:

“Derecho de Competencia”

Impartida por la Federeal Trade Commission.

La cual tuvo una duracién de 24 horas.

Dado en la ciudad de San José del 25 al 27 de Setiembre de 2018.

174 —_—

David Morris

-

Msc. Rodolfo Chévez Chévez ™ ’f:ﬂk‘ ™% Licda. Yanidg Mortterd Bogantes
Presidente COPROCOM Directora de Competencia
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@) TOEIC

RrToRGERIsOue:

: - Cérdoba Qorraiqs Giannina
‘ Name :
B g 113480337 1988/02110
¥ Wandfan Date of Birth
= (yyyylmmidd)
KNOW ENGLISH.
KNgW success,  |.2018/09/28 2020/09/28
- KNOW ENGLISH, ' | Jestoete Valid Unti
KNOW SUCCEss, ~ -ommdd | byyyyimmidd)

Client/Institution Name: CCCNS‘I‘UBENTS =

Centro Cultural Costanoense-Nortemnencano (CCCN), Apartado Postal 1489-1000 San Jose, Costa Rica

Tms score repon is mendad

Your scaled score is between 400 and 495. Test takers who score around 400 typically have the

following strengths:

* They can infer the central idea, purpose, and basic context of short spoken exchanges across a
broad range of vocabulary, even when conversational responses are indirect or not easy to

predict.
« They can infer the central idea, purpose, and basic context of extended spoken texts across a
broad range of vocabulary. They can do this even when the information is not supported by
repetition
or paraphrase and when it is necessary to connect information across the text.
* They can understand details in short spoken exchanges, even when negative constructions are
present,
when the language Is syntactically complex, or when difficult vocabulary is used.
» They can understand details in extended spoken texts, even when it is necessary to connect
information across the text and when this information is not supported by repetition. They can
understand details when the information is paraphrased or when negative constructions are

Your scaled score is close to 450. Test takers who score around 450 typically have the
following strengths:
+ They can infer the central idea and purpose of a written text, and they can make inferences
about details.
* They can read for meaning. They can understand factual information, even when it is
paraphrased.
+ They can connect information across an entire text, and they can make connections between two
related texts.
* They can understand a broad range of vocabulary, unusual meanings of common words, and
idiomatic
usage. They can also make distinctions between the meanings of closely related words.
* They can understand rule-based grammatical structures. They can also understand difficult,
complex,
and uncommon grammatical constructions.
To see weaknesses typical of test takers who score around 450, see the *Proficiency Description
Table.

present.

To see weaknesses typical of test takers who score around 400, see the *Proficiency Description
Table.

ABILITIES HEASUREID

Can infer gist,purpose and basic
context based on information that is
explicitly stated in short spoken
texts

Can infer gist,purpose and basic
context based on information that is
explicitly stated in extended spoken
texts

90
ov NN | 100

Can understand details in short
spoken texts

95
0% R ] 1007

Can understand details in extended
spoken texts

94
ov N | 1007

Can make inferences based on 100
URRIANNN 0 Wi e e (B e N

0% 100%
Can locate and understand specific 93
information in written texts 0% BN R R | 100%
Can connect information across 95
< ke S p— (ST S  SE )
written text and across texts 0% 100%
Can understand vocabulary in 93
iion fo i G2 s

0% 100%
Can understand grammar in 02
ST TR |

0% 100%

* Proficiency Description Table can be found on our web site, www.ets.orgltoeic

HOW TO READ YOUR SCORE REPORT:
Percent Correct of Abilities Measured:

test-takers who take other forms or to your own performance on other test forms.
Note: TOEIG scores more than two yaars old cannot be reported or validated.

Percentage of items you answered correctly on this test form for each one of the Abilities Measured. Your performance on questions testing these abilities cannot be compared to the performance of

@51 Copyright © 2015 by Educational Testing Service. All rights reserved. ETS, the ETS logos, and TOEIC are registered trademarks of Educational Testing Service.

109020-70171 « S815E200 * Printed in U.S.A.
784192
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UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
VICERRECTORIA DE ACCION SOCIAL

Confiere el presente

CERTIFICADO DE PARTICIPACION A:

Giannina Cordoba Corrales

Por haber asistido al curso

Paquete Estadistico R

organizado por la Escuela de Economia, en el marco del “Programa de Consultoria Econémica de Proyectos Multiples”
realizado del 14 de enero al 01 de marzo de 2013, con una duracion de 21 horas.

Dado en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, a los 12 dias de abril de 2013.
M.Sc. Roberto Salom Echeverria

M.Sc. Carlos Palma Rodriguez
Director Vicerrector
Vicerrectoria de Accion Social

Escuela de Economia
AN =]

Vicerrectoria de Accién Social
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Confiere el presente certificado a:

 Giannina Cordoba Corrales
Por su participacién en la Charla sobre:

Investigacion preliminar Administrativa,
tipo de prueba y la elaboracion de informes
de relacion de ﬁecliqs

El cual tuvo una duracion de 03 horas.
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v TRAINING ON DEMAND

THIS ACKNOWLEDGES THAT

CERTIFICATE of ACHIEVEMENT

Giannina Cordoba

HAS VIEWED ALL MODULES IN

ries I11: Pominant Firm Conduct

astro, Presidente
Profnover la Competencia

C 7 L7

;z(,L___r——

SIGNED Andreas Mundt
ICN Chair

n~ @) O

September 17, 2020
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Centro Cultural

Costarricense-Norfeamericano

Certifica que

Giannina Maria Cordoba Corrales

cumplio satisfactoriamente el
PROGRAMA DE INGLES PARA ADULTOS

“4 San José, 1 diciembre, 2018.

Director Ejecutivo Directora Académica

4
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=g Universidad

CENFOTEC

SOMOS LO QUE SABEMOS

Confiere el presente certificado de aprovechamiento a:

GIANNINA CORDOBA CORRALES

113480337

Por haber cumplido con los requisitos de asistencia y evaluacion para el curso:

Fundamentos de Python

San José, Costa Rica. Emitido el:

10/4/2026
Nota final: 97 / Horas lectivas: 16.00 C:}.J ,
Inicio: 25 de febrero 2026 / Final: 18 de marzo 2026 o
-
Verificable en: e -

Ing. Ciaudi%erde Madriz, M. Sc.;
Vicerrector de Docencia C
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Taller Virtual sobre

LIBRE COMPETENCIA
EN EL SECTOR SALUD

22 -26 junio 2020
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i/ Indecopi :

El Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual - INDECOPI, otorga la presente constancia a:

t

GIANNINA CORDOBA CORRALES

Por su participacién en el

Taller Virtual sobre Libre
Competencia en el Sector Salud

realizado del 22 al 26 de junio de 2020,
con un total de |15 horas lectivas.

Firmado digitalmente por ® Firmado digitalmente por:
CORONADO SALEH Francisco Javier im PURIZACA VEGA Jose Carlos FAU
QFAU 20133840533 soft -;;9m1m40533m
Fecha: 21/07/2020 13:08:15-0500 »

Fécha: 21/07/2020 16:01:57-0500

javier Coronado Saleh José Carlos Purizaca Vega
Gerente Genergl =la Nacional

1ed Indecapi

Codgo de varficacion: 46497-2020/ECP




UNIVERSIDAD FIDELITAS

Educacion Continua

Otorga a:

CORDOBA CORRALES GIANNINA

1-1348-0337

por haber completado satisfactoriamente el curso

Excel Avanzado (Virtual)

Con una duracion de 24 horas de capacitacion de aprovechamiento

‘
G
D
S
by I

Dado en San José de Costa Rica, en la sedg de la
Universidad el dia 02/03/2026

. s [‘- » m t
- : w
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Valide este documento escaneando el codigo QR e
ingresando el cédigo del certificado.
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Taller Virtual sobre
Definicion de Mercados
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Propiedad Intelectual — INDECOPI, otorga la presente constancia a:

GIANNINA CORDOBA CORRALES

Por su participacién en el

Taller Virtual sobre
Definicion de Mercados

realizado del 18 al 20 de noviembre de 2020,
con un total de 8 horas lectivas.

PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA Hania
FAU 20133840533 soft
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Presidenta del
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Propiedad Intelectual — INDECOPI, otorga la presente constancia a:

GIANNINA CORDOBA CORRALES
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[
B
&
@
L2
&
&

Taller Virtual “Control de Fusiones en
tiempos de crisis”

realizado del |5 al |7 de setiembre de 2021,
con un total de 7 horas lectivas.
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Firmado digitalmente por LIGIA
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Segun el expediente personal de lo sefora GIANNINA CORDOBA CORRALES,
portadoro de la cédula de identidad N°Q1-1348-0337, laboro para el Ministerio
de Economia, Industria y Comercio, desde Ol de abril del 2013 a la fecha,
actualmente ocupa el puesto interino N°83785, clasificado como Director de
Andlisis Econdmico y Comercial, sin especialidad de la Direccion de Andlisis
Econdmico y Comercial.

Historial Laboral

TIPO DE DEPARTAMENTO/
RIGE VENCE NOMBRAMIENTO CLASE DE PUESTO DIRECCION
01-04-2013 | 07-05-2014 Interino o
Puesto de Confianza
. Asistente Profesional PESDF?hO
18-05-2014 Jdi=-Gh=2e16 Interino ; Viceministro
Puesto de Confianza
01-06-2016 30-06-2017 interino Sehaguor Lienciads
Puesto de Confianza
Profesional Servicio
Civil 2
01-07-2017 15-10-2018 Interino Grupo de
Especialidad: Unidad de
Economia Promocion e
Profesional Servicio Investigaciones
Civil 2 COPROCOM
16-10-2018 15-63-202] Propiedad Grupo de
Especialidad:
Economia
Profesional Servicio
Civil 2 Unidad de
16~-03-2021 22-06~-2022 Propiedod Grupo de Concentraciones/
Especialidad: COPROCOM
Economia
Consultor Licenciado Despache del
23-05-2022 15-11-2023 Interino Experto, Puesto de =
. Ministro
Confianza
Director de Direccion de
16-11-2023 22-04-2024 Interino Investigaciones Investigaciones
Economicas y de Economicas y de
Mercado Mercado
Director de Andlisis Dere:gi;ﬁsTsde
23-04-2024 O07-05-2025 interino Econdmico y

Comercial

Econdmico y
Comercial

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibdas, Avenidao 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr

Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica

WWW.MEIC.GO.CR

web: www.meic.go.cr
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FUNCIONES: Las funciones asignadas entre el O1 de abril del 2013 y el 30 de
junio del 2017 segun los puestos ocupados son las siguientes:

Asistente C/ Despacho del Viceministro:
Segun certificacion de fecha O7 de mayo del 2014, suscrita por el sefor
Viceministro Marvin Rodriguez Durdn, se indica:

e [os labores incluyeron soporte a las direcciones bajo mi cargo en temas
relacionados con investigacion econdmica, revision de documentos,
coordinacion y seguimiento de reuniones y relaciones con otras instituciones.

Asistente Profesional/Despacho del Viceministro:
Segun Informe N*RH-C-006-2016 de fecha 12 de mayo del 2016.

» Redactar y /o revisar documentos diversos propios de la labor que gjecuta,
tales como: oficios, memorandos, informes y otros, procurando que los
mismos contengaon la informacion clara y necesaria que fundamentan las
propuestas en cada caso, presentando las recomendaciones pertinentes.

o Supervision de lo Sro. Adela Dioz Moraga en (o que respecta a lo
coordinocion de ogenda, solicitudes de oudiencia y reuniones del seror
Viceministro, asi como demds temas administrativos propios del Despacho
Ministerial que le son asignados a la funcionaria.

s  Preparacion y revision de insumos de cara a estas reuniones. Por otra parte,
el Viceministro tiene el mandato de participar en las sesiones de los distintos
organos (Junta Directiva CONARROZ, Grupo Asesor del Consejo
Presidencial Econdmico, Junta Directiva de LAICA, etc) asi como en
reuniones que convocan otros Ministerios e instituciones publicas, todo o
anterior demanda un trabajo constante en la elaboracion y revision de
insumos propios de cada uno de éstos consejos, as/ como (o asesoria
necesaria para apoyar la participacion del Viceministro en (os mismos.

Consultor Licenciado/Despacho del Viceministro:
Segun Informe N*RH-C-006-2016, de fecha 12 de mayo del 2016.

e Coodyuvar con el Departamento de Asesoria Juridica, mediante asesoria
economica en la eloboracion de propuestas de oficios, decretos ejecutivos
,proyectos de ley, instrucciones y criterios técnicos, mediante lo revision de
la normativa vigente, con el fin de lograr un mayor impacto en los ambitos de
accion del Ministerio.

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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e Disenar, supervisar y ejecutar investigaciones, proyectos, estudios, andlisis,
asesorios y otras actividodes, propias del campo de actividad del puesto.

e Atender y resolver consultas, que le presentan sus superiores, companeros
y publico en general, con el fin de brindar la asesoria correspondiente en la
materia propiao de su especialidad.

=  Realizar investigaciones que exigen gran rigurosidad cientifica en la
metodologio y el planteamiento de recomendaciones, sobre diversos asuntos
relocionados con su campo de actividad y procesos de trabajo
institucionales, con el fin de realizar diogndsticos para la toma de decisiones,
mejorar procedimientos y meétodos de trabajo, crear teorios o adatar los
existentes a las necesidades institucionales.

s Asistir a reuniones con superiores y companercs, con el fin de mejorar
métodos y procedimientos de trabajo, analizar y resolver problemas que se
presentan en el desarrollo de las labores, evaluar programas, proponer
cambios, ajustes y soluciones diversas.

o Coordinar equipos de trabajo o comisiones que, por necesidad institucional,
se establezcan para solucionar problemas o desarrollar proyectos
especificos, emitiendo criterios y ejecutando acciones concretas, sequn sean
las necesidades institucionales.

s Asistir a personal de mayor nivel en la formulacion y ejecucion de politicas,
planes y normas propios de su campo de actividad, con el fin de implementar
mejoras o resolver problemas diversos

e Coordinar las actividades que realiza con otros funcionarios y oficinas de la
Dependencia en donde labora e instituciones publicas o privadas, segun
corresponda, con el fin de integrar esfuerzos, consensuar criterios, buscar
soluciones y otros objetivos similares tendientes a favorecer el logro de (os
objetivos organizacionales.

s  Mantener controles sobre los diferentes trabajos bajo su responsabilidad y
velar porque éstos se cumplaon de acuerdo con los progromas, fechas y
plazos establecidos.

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibas, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr  web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica

WWW.MEIC.GO.CR
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Profesional de Servicio Civil 2/ Unidad de Promocién e Investigaciones
De acuerdo con certificacion 040-2020 del O3 de noviembre del 2020,
suscrita por la senora Ana Victoria Veldsquez Gonzdlez, Directora para esa fecha
de la COPROCOM, las funciones que realizé la sefiora CORDOBA CORRALES
en su puesto como Profesional de Servicio Civil 2, fueron las siguientes:

1. Analizar la admisibilidad de las denuncios y solicitudes similares que
ingresen, y recomendar el camino a seguir en tales gestiones, aplicando la
normativa vigente: Ley de Promocion de (a Competencia y Defensa Efectiva
del Consumidor, N27472, Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de
Competencia, NE9Q 736, Ley General de Administracion Publica y otras leyes
supletorias y conexas, para cumplir con los objetivos, atribuciones, potestades
y competencias de la CORPROCOM.

2. Elaborar las resoluciones de archivo de denuncia, en calidad de borrador en
el caso de adopte tal decision, para su posterior aprobacion, asi como la
comunicacion a las partes otorgondo los plazos de ley para lo interposicion de
los recursos que proceden.

3. Disenar la estrategia de investigacion en el caso de que se ordene la
realizacion de una investigacion preliminar de los hechos denunciados o de
oficio ante una noticia "criminis", estableciendo los agentes econdmicos o
investigor, los empresas que tienen posibilidad de remitir informacién
relevante para el caso y demds gestiones que permitan determinar la
existencia o no de indicios de prdacticas anticompetitivas en el mercado.

4. Redactar resoluciones de solicitud de la informacion necesaria para el
cumplimiento de los fines de la CORPROCOM determinando (os actores
principales de cada mercado y la informacion que se requiere para determinar
el comportamiento de un mercado especifico o comprobar si ha existido una
violacion o la Ley N2 7472,

5. Analizar la informacion aportada por los agentes economicos, con el fin de
resolver si la informacion suministrada puede ser considerada como pliblica
o confidenciol, preparar la resolucion en la que se comunica a las partes tal
determinacion, brindar los recursos que procedan y archivar los documentos
en el expediente como finalmente corresponda. Todo lo anterior segun lo
dispuesto por la Ley N2 9736, y demds pronunciamientos emitidos por la
Procuraduria General de la Republica.

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electrénico: solicitudesrh@meic.go.cr  web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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6. Elaborar informes preliminares que surjan como resultado de
investigaciones preliminares ordenadas por la COPROCOM; o bien, en el
caso de equipos interdisciplinarios patrticipar en su redaccion, analizando los
documentos recabados durante esa investigacion, para determinar si hay
indicios de la comision de una prdctica contraria a lo Ley NO7472, que
ameriten la recomendacion de [a apertura de wun procedimiento
administrativo. Igualmente, si del andlisis de la informacion que consta en
los expedientes de una investigacion se determina que existen barreras de
entrada w otros hechos que, sin ser ilegales, perjudican el proceso de
competencia, exponerlos en el informe final y emitir recomendaociones que
permitan su eliminacion o mejora.

7. Realizar investigaciones de supuestas operaciones de concentraciones
economicas, con el fin de determinar si efectivamente se efectuaron tales
transacciones y si reunian los requisitos que la Ley N° 9736 exige para la
notificacion obligatoria previo a la COPROCOM y esta no fue realizaoda. Para
ello debe preparar un informe en el cuol ponga en conocimiento al jerarca
correspondiente los resultodos de [la investigocién y reolizor (os
recomendaciones que correspondan.

8. Realizar estudios de mercado de sectores, o bien participar en su realizacion
en caso de un estudio interdisciplinarios, con el fin de conocer la estructura
del mercado, sus participantes como oferentes y demandantes, existencia de
productos sustitutos, determinacion de la existencia de barreras de entrada y
otras fallas de mercado que permitan identificar distorsiones y o indicios de
posibles violaciones a la Ley N°7472, Como resultado del estudio, preparar
un informe de los resultados, asi como recomendaciones va sea de reformas
legales u otras que lleven a mejorar el proceso de competencia y libre
concurrencia en ese sector.

9. Analizar y emitir criterio respectc de las consultas presentadas por
organismos publicos o privados scbre politica de competencia, a efectos de
dar cumplimiento a la facultad que le es otorgada a COPROCOM por el articulo
21 de la Ley N°O736. En los casos en que proceda, se deberdn emitir
recomendaciones que lleven a mejorar el proceso de competencia y libre
concurrencia en relacion con las propuestas de leyes, decretos, reglamentos
técnicos, u otros similares que se consulten,

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electrdnico: solicitudesrh@meic.go.cr  web! www.meic.go.cr
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10. Organizar y colaborar en las actividades de promocion de la competencia
que se realicen sobre loa materia de competencia, participando como
capacitodor o bien dando soporte legal en seminarios, capacitaciones y
charlas, dirigidas a los diversos participantes en los mercados, con el fin de
promover la cultura de competencia en el pais.

1. Elaborar documentos breves y concisos que permitan divulgar loa materia de
competencia entre los wsuarios, a partir de l(os resultodos de las
investigaciones y estudios de mercade y oltros, que expongan las
recomendaciones que la COPROCOM realiza al Ejecutivo y a otras instancias,
para mejorar el proceso de competencia y libre concurrencia en los mercados.

12. Eloborar y participar en la redaccion de guios y demds instrumentos que
permitan dar a conocer el quehacer de la COPROCOM y la forma en que se
deben realizar las gestiones en esta instancia, la manera en que se realizan
los andlisis, u otras, que permitan a l0s usuarios tener certeza juridica en
relacion con el actuar de la COPROCOM y de sus resoluciones.

13. Elaborar y participar en la redaccion de material de promocion, con el fin de
qgue los diferentes usuarios conozcan el quehacer de la COPROCOM y
especialmente que el proceso de competencia y libre concurrencia beneficia
a la economia y a los consumidores del pals. Para ello deberd considerar los
intereses de los diversos usuarios y el mejor lenguaje a utilizar a fin de
conseguir una comprension adecuada del mensaje.

14. Colaborar en la elaboracion de estad/sticas del guehacer de la COPROCOM y
de su Unidad Técnica a fin de divulgarlas y promover el trabajo realizado en
materia de competencia y libre concurrencia.

15. Colaborar en la elaboracion de la jurisprudencio para su posterior divulgacion
en la pdgina web a fin de mantener al dia la promocién del trabajo de la
COPROCOM y su Unidad Técnica.

16. Preparar informes cuando se presenten acciones contra COPROCOM o su
Unidaod Techica ante la Sala Constitucional u otras instancias, indicando al
organo correspondiente las actuaciones realizadas por la Comisidon o su
Unidad Técnica y el apego de éstas al ordenomiento juridico.

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electrdnico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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17. Colaborar en mejoramiento de las politicas de competencia, programas,
proyectos y acclones que en materia de competencia se diserien mediante (os
conocimientos adquiridos académicamente, de capacitacion perscnal v otros
medios para investigar los monopolios, carteles y practicas monopolisticas y
concentraciones prohibidas por Ley para efecto de fortalecer estas iniciativas.

18. Verificar el cumplimiento de las ordenes emitidas por la Comision, dando
seguimiento a las resoluciones dictadas por ella, con el fin de verificar (g
eficacia de las decisiones y tomar las medidas que corresponden en caso de
incumplimiento, ya sea ejecucion del adeudo (multa), o testimonio de piezas
ante el Ministerio Publico (desobediencia).

19. Analizar y resolver problemas que surgen de la aplicacion de la Ley de
Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, utilizando
lo jurisprudencia existente y demds disposiciones legales dentro del cuerpo
legal que tenga a disposicion otros entes como la Contraloric General de la
Republica, la Procuraduria General de la Republico vy la Sala Constitucional,
para presentar investigaciones claras y completas a la Comision para
Promover la Competencia, para que ésta pueda tomar sus decisiones.

20. Asistir a las sesiones de la COPROCOM para presentar y defender los
informes y criterios legales emitidos por la Unidaod Técnica, explicando y
evacuaondo las dudas y consultas de los comisionados, con el fin de que
esta pueda emitir su decision en cada caso.

21.  Asistir ante las diferentes comisiones, comités, grupos de trabajo, seminarios,
talleres, en los que se coordinan acciones conjuntas para mejorar [0S
procedimientos de trabajo, representando a la institucion v a los principios de
libre concurrencia, con el fin de evitar acciones o decisiones que puedan
entorpecer el correcto funcionamiento de los mercados.

22. Ejecutar otras funciones en el dmbito de su competencia en materia de
procedimientos administrativos y concentraciones, cuando las necesidades
de la institucion y el Departamento lo sugieran, con el fin de coadyuvar o
resolver integralmente los problemas de volumen y nuevas competencias
asignadas a ésta.

23. Cumplir con las funciones designadas por sus jefaturas, ejecutando lo que (e
asignen cuando las necesidades de la Institucion y el Departamento lo
sugieran, con el fin de coadyuvar a resolver integralmente los problemas de
volumen y nuevas competencias asignadas a ésta.

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202
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Profesional de Servicio Civil 2/ Unidad de Concentraciones:

Segun memorando RH-MEM-179-2021 del 15 de setiembre del 2021, fue
reubicada de la Unidad de Promociones e Investigaciones a la Unidad de
Concentracion, donde desarrolld las siguientes funciones:

a) Gestionar y atender el tramite de las concentraciones econdmicas o fusiones
gue realicen los ogentes econdmicos en el mercado, dando seguimiento a dichas
transacciones, o bien analizando y valorando la informacion con el fin de medir
los efectos que tendria esa fusion o concentracion en el mercado, y recomendar
la autorizacion, condicionamiento o rechazo de dicho tramite.

b) Resolver en la parte econémica -segun correspondo—- (05 recursos
procedentes dentro del trdmite de concentraciones economicas.

c) Realizar segun corresponda estudios economicos aplicando herramientas de
andlisis de tipo cualitativo y cuantitative para el andlisis de fusiones.

d) Implementar mecanismos de notificacion previa, control y consulta paro los
casos que se atiendan por concentracion, con la finalidaod de tener uno politica
de fusiones definidas a nivel nacional.

e) Eloborar los requerimientos de informacion dirigidos o l(os agentes
econdmicos, instituciones publicas o privadas, particulares, publico en general,
donde se solicita informacidon o documentos relevontes paro el andlisis de las
concentraciones;, asi como cualqguier otro documento que por ley corresponda
tramitar, todo en aras de cumplir con los objetivos, atribuciones, potestades y
competencias gque establece el ordenamiento juridico que rige la materia.

f) Colaborar en el disefio de politicas de competencia, programas, proyectos y
acciones en materia de competencia utilizando lo jurisprudencia existente y
demas disposiciones legales.

g) Analizar y preparar la respuesta de las consultas presentadas por agentes
econdmicos, en materia de concentraciones economicas.

h) Participar en la redaoccion de resoluciones de solicitud de lo informacion
necesaria para el cumplimiento de los fines de la Unidad, determinando (os
actores principales de cada mercado y la informacion que se requiere para
conocer el comportamiento de un mercado.

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibas, Avenida 45
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i) Participar en el andlisis de la informacion aportada por los agentes
economicos, estobleciendo cudl de esta es de cardcter confidencial, para no
violar los derechos de las partes y cumplir con lo dispuesto en la Ley N°9736 y
su Reglamento.

J) Elaborar informes, recomendaciones, sugerencias u otros documentos
vinculodos con cado caso en particular utilizando informacion de cardcter
confidencial, expedientes publicos y privados, prueba que aportan los agentes
economicos, © por medio de informacion que se tenga que recopilar
directamente aplicando las normas de la Ley.

k) Asistir y colaborar brindando soporte técnico- legal en comisiones, comités,
grupos de trabajo, seminarios, talleres, capacitaciones y chaorlas, en los que se
coordinan acciones conjuntos para mejorar los procedimientos de trabajo.

1) Colaborar en mejoramiento de (as politicas de competencia, programas,
proyectos y acciones que en materia de competencia se disenen mediante los
conocimientos adquiridos académicarmente.

m) Asistir o las sesiones de la COPROCOM, cuando sea requerido.

n) Cumplir con las funciones que le asignen cuando las necesidades de la
Autoridaod lo sugieran, con el fin de coadyuvar a resolver integralmente los
problemas de volumen y huevas competencias.

Adicionalmente:

a) Coordinor lo referente al conocimiento y tramite de las notificaciones de
concentraciones economicas que presenten los agentes econdmicos ante la
COPROCOM, de conformidad con el procedimiento para el Andlisis de
Concentraciones Econdémicas estipulado en los articulos 88 al 113 de la Ley
N 9736, Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia.

b) Asignar, de acuerdo con las cargas de trabajo de los funcionarios, los andlisis
de las concentraciones que sean notificadas a la COPROCOM.

c) Revisar y firmar, cuando corresponda, los prevenciones a los agentes
economicos involucrados en las concentraciones economicas, realizadas porlos
funcionarios de la Unidad de Concentraciones, de conformidad con lo estipulado
en el articulo 93 de la Ley N'O9736.
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d) Revisar y firmar, cuando corresponda, las solicitudes de informacicn técnica
o legal o terceros, necesaria para el andlisis de las concentraciones sometidas
a su conocimiento, de conformidad con el articulo 111 de la Ley N°9736.

e) Brindar criterio técnico al Organo Superior ante las solicitudes de dispensa
que presenten los agentes economicos inveolucrados en operaciones de
concentracion, segtin lo estoblecido en el articulo 107 de la Ley N°S736.

f) Revisar los informes de andlisis de concentraciones elaborados por los
funcionarios de previo a que sean de conocimiento de la Encargada del Organo
Técnico y el Organo Superior.

g) Brindar recomendacién a la Encargada del Organo Técnico y al Organo
Superior, sobre la autorizacion, archivo, autorizacion sujeta a compromisos y. o
inicio de Segunda Fase del Procedimiento para el Andlisis de Concentraciones,
de conformidad con lo establecido en el articulo 97 de la Ley N°9736.

h) Asistir a las sesiones del Organo Superior de la COPROCOM para presentar
v defender los informes y criterios economicos emitidos por los funcionarios de
la Unidod, explicando y evacuando las dudas y consultas de los comisionados,
con el fin de que ésta pueda emitir su decision en cada caso.

i) Supervisar el seguimiento al cumplimiento de las condiciones impuestas en
las concentraciones, a fin de que las empresas atiendon (o ordenado por el
drgcmo Superior en los plozos establecidos. En caso de incumplimiento
comprobado remitir informe a gquien corresponda, Organo Superior o Unidad de
Promocion e Investigaciones, dependiendo del procedimiento que deba
seguirse.

J) Valorar a solicitud del Organo Superior lo posibilidad de variar los umbrales
de notificacion a partir de la informacion que conste en los expedientes de la
Unidad de Concentraciones.

k) Conocer y tramitar los recursos de reconsideracion que presenten contra la
resolucion final.

) Coordinar con la Encargada del Organo Téchico la aprobacidn de solicitudes
de vacaciones, permisos, Incapacidades, licencias y demds solicitudes
relacionadas, de los funcionarios de (o Unidod de Concentraciones, ya que
octualmente es ella la unica que puede aprobar en el sistema dichos
requerimientos.
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m) Dar seguimiento a proyectos de Ley relacionados con materia de
competencio.

n) Atender las consultas reolizadas por los diversos usuarios: prensa, terceros
interesados y publico en general, sobre:

/. Concentraciones resueltas y- o en tramite, as/ como sobre el estado de
expedientes.

i Tramite para presentar solicitudes de concentracion.
ffi. Plazos y procedimiento de andlisis de operaciones de concentracion.

o) Implementar los mecanismos vigentes de notificacion previa de
concentraciones, siguiendo las buenas practicas internacionales.

p) Supervision del cumplimiento de objetivos y metas institucionales por parte
de los funcionarios destacados en la Unidad de Concentraciones (1 abogado,
economista y 2 administradores).

g) Brindar informe a la Encargada del Organo Téchnico, sobre el desemperio de
los funcionarios destacados en la Unidad de Concentraciones.

r) Rendir informes periodicos a la Encargada del Organo Técnico y al Organo
Superior, sobre el cumplimiento de los metas y objetivos institucionaoles
correspondientes a la Unidad de Concentraciones.

s) Supervisar, coordinar y participar en la elaboracién de guias, reglamentos y
direclrices en materia de concentraciones economicas.

t) Cualquier otra funcion asignada por los superiores.

Consultor Licenciado Experto/ Despacho del Ministro

A partir del 23 de mayo del 2022, se desempefno como Jefe de Despacho en el
Despacho del Ministro de Economia y de acuerdo con el Memordandum DIAF-
MEM-068-2022, del 25 de mayoc 2022, suscrito por Eduardo Arias
Cabalceta, en su calidad de Oficial Mayor, indica que le correspondia
desempenar las siguientes funciones:

1. “Actuar en colidad de DirectorasJefe del Despacho Ministerial con
funciones de andlisis, control, supervision de funciones de profesionales
en diversas especialidades, asi como personal tecnico, que laboran en
equipos interdisciplinarios.
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5.

6.

8.

9.

10.

1.

Paorticipar, dirigir y coordinar el Despacho del Jerarca en materia de lo
formulacion de la politica publica del Gobierno y gestion de asuntos
ministeriales en los dmbitos de su competencia.

Coordinar el equipo de asesores expertos y profesionales del Ministerio
para la atencion de los temas atinentes a la gestion ministerial.

Coordinar el despacho del Ministro para resolver los conflictos que surjan
producto de las relaciones entre funcionarios y dependencias; asi como
plantear soluciones para los que se generen entre el Ministerio y otras
dependencias.

Coordinar los equipos téchicos que se conformen entre asesores
profesionales y expertos que trabajan para el Despacho Ministerial vy (os
despachos de los Viceministros.

Actuar como enlace ejecutivo con Despachos de Carteras Ministeriales,
Instituciones Autdnomas, Asaomblea Legislativa, Sector sociales y
privados.

Representar al Jerarca en diversos espacios institucionales e
interinstitucionales como seminarios, reuniones, talleres y conferencias.

Revision final y aprobacion de informes técnicos y criterios sobre la
formulacion de normativa como propuestas de leyes y decretos.

Revisar y aprobar toda la documentacion que requiere previo a su
notificacion la firma de la madxima jerarca institucional.

Coordinar el equipo de trabajo que realiza la revision de informes y
reportes oficioles del Ministerio de Economia, Industria y Comercio.

Coordinar en conjunto con lo Oficialia Mayor del Ministerio la elaboracion
y presentacion de los proyectos de presupuesto ordinario vy extraordinario
de la Reptblica.”
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Director de Andlisis Econémico y Comercial:
Segun oficio VM-094-2024 del 20 de setiembre del 2024, suscrito por la

Vicem

inistra senora Patricia Rojas Morales la servidora desempefa las

siguientes funciones:

“Definir prioridades y dar seguimiento a las metas establecidas mediante
la formulacion del Plan Operativo Anual de su Direccion de conformidad
con las necesidades y requerimientos detectaodos a trovés de los distintos
servicios y productos que ofrece lo Direccidn, con la finalidad de contribuir
en el alcance de lo mision y el cumplimiento de los politicas
institucionales.

Asesorar a las autoridades superiores en materia de su competencia,
mediante el estudio y andlisis de las normas y leyes que regulan su
actividad, o fin de que el Despacho toma adecuada de decisiones.

Coordinar y evaluar los resultados de las politicas y programas bajo su
responsabilidad, desarrollando diversas actividades, con la finalidad de
medir el impacto de los mismos y recomendar los cambios o ajustes
requeridos para el alcance de los objetivos institucionales y nacionales.

Conducir los esfuerzos y recursos maoteriales hacia el cumplimiento
especlifico de los objetivos de la Direccion, evaluando el desemperio global
de los funcionarios o equipos de trabajo ubicados en (0S procesos y
proyectos bajo su direccion, siendo el responsable del control de las
actividades realizadas por sus colaboradores y por el cumplimiento por
parte de éstos de los deberes que le impone la relacion laboral paro con
el Ministerio.

Desarrollar, aprobar y ejecutar planes de accion de su Direccion,
elaborando propuestas, ejecutando las acciones y evaludndolas, a fin de
apoyar de la mejor manera, la modernizacion del sector productivo
hacional.

Promover, elaborar y supervisar proyectos, coordinando la ejecucion de
propuestas y supervisando la ejecucion de acciones, con el propdsito de
fortalecer las estrotegias gque permitan el alcance de (os objetivos
institucionales.
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. Evaluar el cumplimiento de las metas asignadas a los funcionarios bajo
su cargo, valorando su rendimiento y contribucion al logro de los objetivos,
con el fin de determinar la idoneidad de los funcionarios, la racionalidad
de los procesos, las variables que inciden de manera negativa en el buen
desemperio y tomar las decisiohes necesarias para mejorar los servicios
y el desemperio institucional.

- Rendir cuentas de su labor ante el Despacho Ministerial, asi como ante
otras instituciones y dependencias cuando la naturaleza de la Direccion
de trabajo as/ lo requiera.

- Asistir como representante de (o institucion ante las diferentes
comisiones, comités, grupos de trabajo, seminarios, talleres, en donde se
coordinan acciones conjuntas para mejorar los procedimientos de trabajo.

Ejecutar otras funciones del ambito de su competencia, cuando las
necesidades de la institucion lo sugieran, con el fin de coadyuvar a
resolver integralmente los problemas de volumen y nuevas competencios
asighadas a ésto”.

Tareas especificas

1. “Coordinar lo realizacidon de estudios técnicos y ondlisis estratégicos de
mercados en las dreas de competencia del MEIC.

2. Coordinar las investigaciones econdomicas y de mercado, asi como el
andlisis de informacion de las demds dependencias del MEIC.

3. Coordinar en su totalidod lo ejecucion de los funciones especificas
asignadas al Departamento de Andlisis Econémico, mientras se crea la
plaza de Jefatura de Departamento.

<. Recomendar a las aqutoridades superiores las acciones parga el
fortalecimiento de la competitividad de los sectores investigaciones para
toma de decisiones.

5. Rarticipar en la elaboracion y coordinacion de estrategias para el
fortalecimiento de la competitividad de los mercados.
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7.

e

13.

<.

15.

Coordinar los estudios de mercado de acuerdo con el articulo 5° de la Ley
N*®7472 y recomendar la fijjacion de precios y mdrgenes de utilidad, y
remitir lo correspondiente a las autoridades superiores y a la Comision
para Promover o la Competencia, cuando asi corresponda.

Asesorar al Despacho Ministerial y demas instancias del Ministerio en
materia de dumping, subsidios e imposicion de medidas de salvaguardia.

Asesorar a los sectores productivos naocionales sobre el adecuado uso de
los mecanismos internacionales de proteccion contra las prdcticas de
comercio desleal y para la imposicion de medidas de salvaguardias.

Desarrollar acciones dirigidas a garantizar que el comercio en Costa Rica
se realice de forma leal y en respeto a las normas nacionales e
internacionales.

Coordinar esfuerzos entre el Gobierno y el sector privado para promover
el desarrollo economico nacional que permitan fortalecer al productor y al
comerciante nacional frente o distorsiones comerciales, asi como
fomentar loa competitividad comerciol.

Asesorar en negociaciones internacionales de integracion econdmica en
la materia de su competencia.

Coordinar un equipo multidisciplinario para la atencion de’ casos
relacionados con defensa comercial.

Tramitar los solicitudes de apertura de investigacion por dumping,
subsidios o© salvaguardia;, o solicitudes de compensatorias o de
solvaguardia.

Desarrollar los procedimientos administrativos en materia de dumping,
subsidios y salvaguardia con la finalidad de determinar la procedencio o
no de ordenar lao aplicacion de derechos antidumping, medidas
compensatorias o medidas de salvaguardia.

Realizar los exdmenes por extincion de medidas para determinar lo
procedencia de prorrogar o no laos medidas indicadas.
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16. Realizar las revisiones que correspondan en el caso de que se haya
impuesto algun derecho compensatorio, medida ontidumping, o medida
de salvoguardia.

17. Cualquier funcion asignada por sus superiores”

HORARIO: Labora con horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m., de lunes a viernes
en una jornada diaria de ocho horas.

Segun el expediente personal de la sefiora CORDOBA CORRALES durante su
estancia en el Ministerio de Economia, Industric y Comercio, no se le han
gestionado Procedimientos Administrativos Disciplinarios.

Se extiende la presente a solicitud de la senora
CORDOBA CORRALES, o la hora v fecha que se
consigna en la firma digital. ES CONFORME.

Realizada por: Maria De Los Angeles Jiménez Taboada

Revisada por: Adriana Soto Sdnchez
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LIGIA MARCELA Firmado digitalmente por LIGIA
MARCELA FERNANDEZ AGUERO

FERNANDEZ AGUERO 1ot

(FIRMA) Fecha: 2026.05.15 11:38:55 -06'00"

LIGIA MARCELA FERNANDEZ AGUERO
JEFE DE RECURSO0OS HUMANOS

CERTIFICA QUE:

Segun el expediente personal de la sefiora GIANNINA CORDOBA CORRALES,
portadora de la cédula de identidad NeQO1-1348-0337, labora para el Ministerio
de Economia, Inhdustria y Comercio, desde Ol de abril del 2013 a la fecha,
actualmente ocupa el puesto de confianza N°83785, clasificado como Director
de Andlisis Econdmico y Comercial, sin especialidad de la Direccion de Andlisis
Economico y Comercial (DAEC).

HISTORIAL LABORAL: De acuerdo con la informacion que consta en su
expediente personal el siguiente cuadro detalla el historial laboral en el MEIC:

RIGE

VENCE

TIPO DE
NOMBRAMIENTO

CLASE DE PUESTO

DEPARTAMENTO/DIRECCION

01-04-2013

07-05-2014

Interino

Asistente C
Puesto de Confianza

16-05-2014

31-05-2018

Interino

Asistente Profesional
Puesto de Confianza

O1-06-2018

30-06-2017

Interino

Consultor Licenciado
Puesto de Confianza

Despacho Viceministro

O1-07-2017

15-10-2018

Interino

Profesional Servicio
Civil 2

Grupo de Especiolidad:

Economia

16-10-2018

15-03-2021

Propiedad

Profesional Servicio
Civil 2

Grupo de Especialidod:

Economia

Unidad de Promocion e
Investigaciones/
COPROCOM

16-03-2021

22=05~
2022

Propiedad

Profesional Servicio
Civil 2

Grupo de Especiolidad:

Economia

Unidad de Concentraciones
COPROCOM

23-05-2022

15=1-2023

Interino

Consultor Licenciodo
Experto, Puesto de
Confianza

Despacho del Ministro

16-11-2023

A la fecha

Interino

Director de
Investigaciones
Econdomicas y de
Mercado

Direccion de Investigaciones
Econdmicas y de Mercado (Hay
denominada: Direccion de
Andlisis Econémico y Comercial
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FUNCIONES: Las funciones asignadas entre el Ol de abril del 2013 y el 30
de junio del 2017 segun los puestos ocupaodos son las siguientes:

Asistente C/ Despacho del Viceministro:
Segun certificacion de fecha 07 de mayo del 2014, suscrita por el sefor
Viceministro Marvin Rodriguez Durdn, se indica:

e Las labores incluyeron soporte a los direcciones bojo mi cargo en
temas relacionados con investigacicn econdmica, revision de
documentos, coordinacion y seguimiento de reuniones y relaciones con
otras instituciones.

Asistente Profesional/Despacho del Viceministro:
Segun Informe N°RH-C-006-2016 de fechao 12 de mayo del 2016.

» Redactar y/o revisar documentos diversos propios de la labor que
ejecuta, tales como: oficios, memorandos, informes y otros, procurando
que los mismos contengan la informacion clara y necesaria que
fundamentan l[las propuestas en cada caso, presentando (as
recomendaciones pertinentes.

e Supervision de la Sra. Adela Diaz Moraga en lo que respecta a la
coordinacion de agenda, solicitudes de audiencia v reuniones del serior
Viceministro, as/ como demds temas administrativos propios del
Despacho Ministerial gue le son asighados a la funcionaria.

» Preparacion y revision de insumos de cara a estos reuniones. Por otra
parte, el Viceministro tiene el mandato de participar en las sesiones de
los distintos érganos (Junta Directiva CONARROZ, Grupo Asesor del
Consegjo Presidencial Econdmico, Junta Directiva de LAICA, etc), as/
como en reuniones que convocan otros Ministerios e instituciones
publicas, todo lo anterior demanda un trabajo constante en la
elaboracion y revision de insumos propios de cada uno de éstos
consejos, asi como la asesoria necesaria para apoyar la participacion
del Viceministro en (08 mismos.
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Consultor Licenciado/Despacho del Viceministro:
Segun Informe N°"RH-C-006-2016, de fecha 12 de mayo del 2016.

o Coadyuvar con el Departoamento de Asesoria Juridica, mediante
agsesoria economica en la elaboracion de propuestas de oficios,
decretos ejecutivos ,proyectos de ley, instrucciones y criterios técnicos,
mediaonte la revision de lo normativa vigente, con el fin de lograr un
mayor impacto en los ambitos de accion del Ministerio.

e Diseniar, supervisar y ejecutor investigociones, proyectos, estudios,
andaclisis, asesorias y otras actividodes, propias del compo de actividad
del puesto.

e Atender y resolver consultas, que le presentan sus superiores,
companeros y publico en genercl, con el fin de brindar la asesoria
correspondiente en la materia propia de su especialidad.

o Realizar investigaciones que exigen gran rigurosidad cient/fica en la
metodologia y el planteamiento de recomendaciones, sobre diversos
asuntos relacionados con su campo de actividad y procesos de traobajo
institucionales, con el fin de realizar diagnosticos para la toma de
decisiones, mejorar procedimientos y métodos de trabajo, crear teorias
o adatar las existentes a las necesidades institucionales.

o  Asistira reuniones cohn superiores y companeros, con el fin de mejorar
métodos y procedimientos de trabajo, analizar y resolver problemas
que se presentan en el desarrollo de las labores, evaluar programas,
proponer cambios, ajustes y soluciones diversas.

e Coordinar equipos de trabajo o comisiones que, por necesidad
institucional, se establezcan para solucionar problemas o desarrollar
proyectos especificos, emitiendo criterios y ejecutando acciones
concretas, segun sean las necesidades institucionales.

o Asistir a personal de mayor nivel en la formulacion vy ejecucion de
politicas, plones y normas propios de su campo de actividad, con el fin
de implementar mejoras o resolver problemas diversos
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e Coordinar las actividades que realiza con otros funcionarios y oficinas
de la Dependencia en donde labora e instituciones publicas o privados,
segun corresponda, con el fin de integrar esfuerzos, consensuar
criterios, buscar soluciones y otros objetives similares tendientes a
favorecer el logro de los objetivos organizacionales.

» Mantener controles sobre [os diferentes trabaojos bajo su
responsabilidad y velar porque éstos se cumplan de acuerdo con los
programas, fechas y plazos establecidos.

Profesional de Servicio Civil 2/ Unidad de Promocidén e Investigaciones

De acuerdo con certificacion 040-2020 del O3 de noviembre del 2020,
suscrita por la senora Ana Victoria Veldsquez Gonzdlez, Directora para esa
fecha de la COPROCOM, las funciones gue realizé la sefiora CORDOBA
CORRALES en su puesto como Profesional de Servicio Civil 2, fueron las
siguientes:

1. Analizar la admisibilidod de las denuncias y solicitudes similores que
ingresen, y recomendar el camino a seguir en toles gestiones,
aplicando la normativa vigente: Ley de Promocion de la Competencia y
Defensa Efectiva del Consumidor, N27472, Ley de Fortalecimiento de
las Autoridades de Competencia, NE9736, Ley GCeneral de
Administracion Publica y otras leyes supletorios y conexas, para
cumplir con los objetivos, atribuciones, potestades y competencias de
la COPROCOM.

2. Elaborar las resoluciones de archivo de denuncia, en calidad de
borradoren el caso de adopte tal decision, para su posterior aprobacion,
as/ como la comunicacion a las partes otorgando los plozos de ley para
la interposicion de los recursos que proceden.

3. Disenar la estrategia de investigacion en el caso de que se ordene la
realizacion de una investigacion preliminar de los hechos denunciados
o de oficio ante una noticia "criminis", estableciendo los agentes
economicos a investigar, las empresas que tienen posibilidad de remitir
informacion relevante para el caso y demds gestiones que permitan
determinar (g existencia o no de indicios de prdacticas anticompetitivas
en el mercado.
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4. Redactar resoluciones de solicitud de la informacion necesaria para el
cumplimiento de los fines de la COPROCOM determinando los actores
principales de cada mercado y la informacion que se requiere para
determinar el comportamiento de un mercado especifico o comprobar
si ha existido una viclacion a la Ley N2 7472.

5. Analizar la informacion aportada por los agentes econdmicos, con el fin
de resolver si la informacion suministrada puede ser considerada como
publica o confidencial, preparar la resolucion en la que se comunica a
las partes tal determinacion, brindar los recursos que procedon y
archivar los documentos en el expediente como finalmente
corresponda. Todo (o anterior segun lo dispuesto por lo Ley N2 9736,
y demds pronunciamientos emitidos por la Procuraduria General de la
Republica.

6. Elaborar informes preliminares que surjan como resultado de
investigaciones preliminares ordenadas por la CORPROCOM, o bien, en
el caso de equipos interdisciplinarios participar en su redaccion,
anatizando los documentos recabados durante esa investigacion, para
determinar si hay indicios de la comision de una prdctica contraric a lo
Ley No7472, que ameriten loa recomendacion de la apertura de un
procedimiento administrativo. Igualmente, si del analisis de [a
informacion que consta en los expedientes de una investigacién se
determina que existen barreras de entrado u otros hechos que, sin ser
ilegales, perjudican el proceso de competencia, exponerlos en el
informe final y emitir recomendaciones que permitan su eliminacion o
mejora.

7. Realizarinvestigaciones de supuestas operaciones de concentraciones
econcmicas, con el fin de determinar si efectivamente se efectuaron
tales transacciones y si reunion los requisitos que la Ley N° 9736 exige
para la nhotificacion obligatoria previa a la COPROCOM y esta no fue
realizada. Para ello debe preparar un informe en el cual ponga en
conocimiento al jerarca correspondiente los resultados de la
investigacion y realizar las recomendaciones que correspondan.
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8. Recalizar estudios de mercado de sectores, o bien participar en su
realizacion en caso de un estudio interdisciplinarios, con el fin de
conocer la estructuro del mercado, sus participontes como oferentes y
demandantes, existencia de productos sustitutos, determinacion de la
existencia de barreras de entrada y otras fallas de mercado que
permitan identificar distorsiones y-o indicios de posibles violaciones a
la Ley N97472. Como resultado del estudio, preparar un informe de los
resultados, asi como recomendaciones ya sea de reformas legales u
otras que lleven a mejorar el proceso de competencia y libre
concurrencia en ese sector.

9. Analizar y emitir criterio respecto de los consultas presentadas por
organismos publicos o privados sobre politica de competencia, o
efectos de dar cumplimiento a la focultod que le es otorgoda a
COPROCOM por el articulo 21 de la Ley N°S736. En los casos en que
proceda, se deberdn emitir recomendaciones que lleven a mejorar el
proceso de competencia y libre concurrencia en relacion con las
propuestas de leyes, decretos, reglamentos técnicos, U otros similares
que se consulten.

10. Orgaonizar y colaborar en los octividodes de promocicn de la
competencia que se realicen scbre la materic de competencio,
participando como capacitador o bien dondo soporte legal en
seminarios, capacitaciones y charlas, dirigidas a (os diversos
participantes en lcs mercados, con el fin de promover la cultura de
competencia en el pais.

1.  Elaborar documentos breves y concisos que permitan divulgar la
materia de competencia entre los usuarios, a partir de los resultados de
las invesligaciones y estudios de mercado y otros, que expongan las
recomendaciones que la COPROCOM realiza al Ejecutive y a otras
instancias, para mejorar el proceso de competencia y libre concurrencia
en los mercados.
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Iz

13.

/<.

15.

6.

17.

Elaborar y participar en la redaccion de guias y demads instrumentos
que permitan dar a conocer el gquehacer de la COPROCOM vy la forma
en que se deben realizar las gestiones en esta instancia, la manera en
que se realizan los andlisis, u otras, que permitan a los usuarios tener
certeza juridica en relacion con el actuar de la COPROCOM y de sus
resoluciones.

Elaoborar y participar en la redoccion de material de promocion, con el
fin de que los diferentes usuarios conozcan el quehacer de lo
CORPROCOM y especialmente que el proceso de competencia y libre
concurrencia beneficia a la economia y a los consumidores del pais.
Paora ello deberd considerar los intereses de los diversos usuarios y el
mejor lenguaje o utilizar a fin de conseguir una comprension adecuada
del mensaje.

Colaborar en la elaboracion de estadisticas del quehacer de la
COPROCOM y de su Unidad Técnica a fin de divulgarlas y promover el
trabajo reatizado en materia de competencia v libre concurrencia.

Colaborar en la elaboracion de (o jurisprudencia pora su posterior
divulgacion en la pdgina web a fin de mantener al dia la promocion del
trabajo de la COPROCOM y su Unidad Téchica.

Prepararinformes cuando se presenten acciones contra COFPROCOM o
su Unidod Técnica ante la Sala Constitucional u otras instancias,
indicando al organo correspondiente las actuaciones realizadas por la
Comision o su Unidad Técnica y el apego de éstas al ordenamiento
Juridico.

Colaborar en mejoramiento de las politicas de competencia,
programas, proyectos y acciones que en materia de competencia se
disenien mediante los conocimientos adquiridos académicamente, de
capacitacion personal y otros medios para investigar los monopolios,
carteles y prdcticas monopolisticas v concentraciones prohibidas por
Ley para efecto de fortalecer estas iniciativas.
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18. Verificor el cumplimiento de las ordenes emitidas por la Comision,
dando seguimiento a las resoluciones dictadas por ella, con el fin de
verificar la eficaocia de las decisiones y tomar laos medidas que
corresponden en caso de incumplimiento, ya seo ejecucion del adeudo
(multa), o testimonio de piezas ante el Ministeric Publico

(desobediencia).

19. Analizar y resolver problemas que surgen de la aplicacion de la Ley de
Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor,
utilizando lo jurisprudencia existente y demas disposiciones legales
dentro del cuerpo legol que tenga o disposicion otros entes como la
Contraloria General de la Republica, la Procuradurio Generol de la
Republica y la Sala Constitucional, paro presentar investigaciones
claras y completos a la Comision para Promover la Competencia, para
que esta pueda tomar sus decisiones.

20. Asistir a las sesiones de la COPROCOM para presentar y defender los
informes y criterios legales emitidos por la Unidad Técnica, explicando
y evacuando las dudas y consultas de los comisionados, con el fin de
que ésta pueda emitir su decision en cada caso.

21. Asistir ante las diferentes comisiones, comités, grupos de trabajo,
seminarios, talleres, en los que se coordinan acciohes conjuntas para
mejorar los procedimientos de trabajo, representando o la institucion y
a los principios de libre concurrencia, con el fin de evitar acciones o
decisiones que puedan entorpecer el correcto funcionamiento de (os
mercados.

22. Ejecutar otras funciones en el ambito de su competencia en materia de
procedimientos administrativos y concentraciones, cuando las
necesidades de la institucion y el Departamento lo sugieran, con el fin
de coadyuvar a resolver integralmente los problemas de volumen y
nuevas competencias asignodas o ésta.

23. Cumplir con las funciones designadas por sus jefaturas, ejecutando lo
gue le asignen cuando las necesidades de lo Institucion y el
Departamento lo sugieran, con el fin de coadyuvar o resolver
integralmente los problemas de volumehn y nuevas competencias
asignadas a ésta.
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Profesional de Servicio Civil 2/ Unidad de Concentraciones:

Segun memorando RH-MEM-179-2021 del 15 de setiembre del 2021, fue
reubicada de la Unidad de Promociones e Ihvestigaciones a la Unidad de
Concentracion, donde desarrolld las siguientes funciones:

a) Gestionar y atender el tramite de las concentraciones econdmicas o
fusiones que realicen los agentes econdmicos en el mercado, dando
seguimiento a dichas transacciones, o bien analizando y valorondo la
informacion con el fin de medir los efectos que tendria eso fusion o
concentracion en el mercado; y recomendar la autorizacion,
condicionamiento o rechazo de dicho trdmite.

b)  Resolver en la parte econdmica —-segun corresponda—1os recursos
procedentes dentro del tramite de concentraciones economicas.

c) FRealizar segun corresponda estudios economicos aplicando
herramientas de andalisis de tipo cualitativo y cuantitativo para el
analisis de fusiones.

a) Implementar mecanismos de notificacion previa, control y consulta
para los casos gue se atiendan por concentracion, con la finalidad de
tener una politico de fusiones definidas a nivel nacional.

e} Elaborar los requerimientos de informacion dirigidos a los agentes
economicos, instituciones publicas o privadas, particulares, publico en
general, donde se solicita informacion o documentos relevantes para
el andlisis de las concentraciones; asi como cualquier otro documento
gue por ley corresponda tramitar, todo en aras de cumplir con los
objetivos, atribuciones, potestades y competencias que establece el
ordenamiento juridico que rige la materia.

f) Colaborar en el diserio de politicas de competencia, programas,
proyectos y acciones en materia de competencia utilizando la
Jurisprudencia existente y demds disposiciones legales.
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g/

h)

i)

V)

k)

0

m)

n)

Analizar y preparar lo respuesta de las consultas presentadas por
agentes economicos, en materia de concentraciones economicas.

Farticipar en la redaccion de resoluciones de solicitud de la
informacion necesaria para el cumplimiento de los fines de la Unidad,
determinando los actores principales de cada mercado y la informacion
que se requiere para conocer el comportamiento de un mercado.

Participar en el andlisis de la informacion aportada por (os agentes
economicos, estableciendo cudl de esta es de caordcter confidencial,
para no violor los derechos de las partes y cumplir con (o dispuesto
enla lLey N° 9736 y su Reglamento.

Elaborarinformes, recomendaciones, sugerencias u otros documentos
vinculados con cada caso en particular utilizando informacion de
cardcter confidencial, expedientes publicos y privados, prueba que
aportan los agentes economicos, o por medio de informacion que se
tenga que recopilar directamente aplicando las normas de (a Ley.

Asistir y colaborar brindando soporte técnico- legal en comisiones,
comités, grupos de trabajo, seminarios, tolleres, capacitociones y
charlas, en los que se coordinan acciones conjuntas para mejorar los
procedimientos de trabajo.

Colaborar en mejoramiento de las politicas de competencia,
programas, proyectos y acciones que en materia de competencia se
disernen mediante los conocimientos adquiridos académicamente.

Asistir a las sesiones de la COPROCOM, cuando sea requerido.
Cumplir con las funciones que le asighen cuando las necesidades de

la Autoridaed (o sugieran, con el fin de coadyuvar a resolver
integralmente los problemas de volumen y huevas competencias.
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Adiclonalmente:

a)

b)

c)

d)

e)

7)

g)

Coordinar lo referente al conocimiento y tramite de las notificaciones de
concentraciones econdomicas que presenten los agentes econdmicos ante
la COPROCOM, de conformidad con el procedimiento para el Andlisis de
Concentraciones Econdmicas estipulado en los articulos 88 al 113 de la
Ley N*9@736, Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia.

Asignar, de acuerdo con las corgos de trobajo de los funcionarios, los
andlisis de los concentraciones que sean notificadas o la COPROCOM.

Revisar y firmar, cuando corresponda, las prevenciones a los agentes
econdomicos involucrados en los concentraciones econémicas, realizadas
por los funcionarios de la Unidad de Concentraciones, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 93 de lo Ley N°9736.

Revisar y firmar, cuando corresponda, las solicitudes de informacion
técnica o legal a terceros, necesaria para el andlisis de las
concentraciones sometidas a su conocimiento, de conformidad con el
articulo 111 de la Ley N°9736.

Brindar criterio técnico al Organo Superior ante las solicitudes de
dispensa que presenten (os agentes econdmicos involucrados en
operaciones de concentracion, segun lo establecido en el articulo 107 de
la Ley N°9736.

Revisar los informes de andlisis de concentraciones elaborados por los
funcionarios de previo a que sean de conocimiento de la Encargada del
Organo Técnico y el Organo Superior.

Brindar recomendacion o la Encargada del Organo Técnico y al Organo
Superior, sobre la oautorizacion, archivo, acutorizacion sujeta o
compromisos y-/0 inicio de Segunda Fase del Procedimiento para el
Andlisis de Concentraciones, de conformidad con lo establecido en el
articulo 97 de la Ley N°9736.
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h) Asistir a los sesiones del Organo Superior de la COPROCOM para

i)

presentar y defender los informes y criterios economicos emitidos por los
funcionarios de la Unidad, explicando y evacuando las dudas y consultas
de los comisionados, con el fin de que ésta pueda emitir su decision en
cada caso.

Supervisar el seguimiento al cumplimiento de las condiciones impuestas
en las concentraciones, a fin de que laos empresas atiendan o ordenado
por el Orgono Superior en los plozos estoblecidos. En coso de
incumplimiento comprobado remitir informe a quien corresponda, drgano
Superior o Unidod de Promocion e Investigaciones, dependiendo del
procedimiento que deba seguirse.

J) Valorar a solicitud del Organo Superior la posibilidad de variar los

k)

t)

umbrales de notificacion a partir de la informacion que conste en los
expedientes de la Unidad de Concentraciones.

Conocer y tramitar los recursos de reconsideracion que presenten
contra la resolucion final.

Coordinar con la Encargada del Organo Técnico la aprobacion de
solicitudes de vacaciones, permisecs, incapocidades, licencias y demds
solicitudes relocionadas, de los funcionarios de (o Unidad de
Concentraciones, ya que actualmente es ella la unica que puede
aprobar en el sistema dichos requerimientos.

m) Dar seguimiento a proyectos de Ley relacionados con materia de

competencia.

n) Atender las consultas realizadas por los diversos usuarios: prensa,

terceros interesadoes y publico en general, sobre:
i. Concentraciones resueltas y /o0 en tramite, asi como sobre el estado
de expedientes.
il. Tramite para presentar solicitudes de concentracidn.
ifi. Plazos y procedimiento de andlisis de operaciones de
concentracion.
iv.
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o) Implementar los mecanismos vigentes de notificacidn previa de
concentraciones, siguiendo los buenas prdcticas internacionales.

p) Supervision del cumplimiento de objetivos y metas institucionales por
parte de los runcionarios destacados en la Unidad de Concentraciones
(1 abogado, 1 economista y 2 administradores).

g) Brindarinforme o la Encargada del Organo Técnico, sobre el desemperio
de los funcionarios destocados en la Unidad de Concentrociones.

r) Rendir informes periddicos a lo Encargada del Organo Técnico y ol
drgano Superior, sobre el cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales correspondientes a la Unidad de Concentraciones.

s) Supervisar, coordinar y participar en la elaboracion de guias,
reglamentos y directrices en materia de concentraciones economicas.

t) Cualquier otra funcion asignada por los superiores.

Consultor Licenciado Experto/ Despacho del Ministro

A partir del 23 de mayo del 2022, se desempend como Jefe de Despacho en
el Despacho del Ministro de Economia y de acuerdo con el Memordandum
DIAF-MEM-088-2022, del 25 de mayo 2022, suscrito por Eduardo Arias
Cabalceta, en su calidad de Oficial Mayor, indica que le correspondia
desempenar las siguientes funciones:

. “Actuar en calidad de Directora/Jefe del Despacho Ministerial con
funciones de andlisis, control, supervision de funciones de profesionales
en diversas especialidades, as/i como personal técnico, gue laboran en
equipos interdisciplinarios.

2. Participar, dirigir y coordinar el Despacho del Jerarca en materia de la
formulacion de la politico publica del Gobierno y gestion de asuntos
ministeriales en los ambitos de su competencia.

3. Coordinar el equipo de asesores expertos y profesionales del Ministerio
para la atencion de los temas atinentes a la gestion ministerial.

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
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4. Coordinar el despacho del Ministro para resolver los conflictos que
surjan producto de las relaciones entre funcionarios y dependencias; as/
como plantear soluciones para los que se genheren entre el Ministerio y
otras dependencias.

5. Coordinar los equipos técnicos que se conformen entre asesores
profesionales y expertos que trabajan paro el Despacho Ministerial y los
despachos de los Viceministros.

6. Actuar como enlace gjecutivo con Despachos de Carteras Ministeriales,
Instituciones Autonomas, Asamblea Legislativa, Sector sociales y
privados.

7. Representar al Jerarca en diversos espacios Iinstitucionales e
interinstitucionales como seminarios, reuniones, talleres y conferencias.

8. Revision final y aprobacion de informes técnicos y criterios sobre la
formulacion de normativa como propuestas de leyes y decretos.

8. Revisar y aprobar toda la documentacion que requiere previo a su
notificacidn la firma de la mdxima jerarca institucional.

10. Coordinar el eguipo de trabajo que realiza la revision de informes y
reportes oficiales del Ministerio de Economia, Industria y Comercio.

1. Coordinar en conjunto con la Oficiolic Mayor del Ministerio la
eloboracion y presentacion de los proyectos de presupuesto ordinario y
extroordinario de la Republica.”
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Director de Andlisis Econdmico y Comercial:

Segun oficio VM-094-2024 del 20 de setiembre del 2024, suscrito por la
Viceministra sefora Patricic Rojas Mordles la servidora desempena las
siguientes funciones:

“Definir prioridades v dar seguimiento a las metas establecidas
mediante la formulacion del Plan Operativo Anual de su Direccion de
conformidad con las necesidades y requerimientos detectados a traves de los
distintos servicios y productos que ofrece la Direccidn, con la finalidod de
contribuir en el alcance de la mision y el cumplimiento de las politicas
institucionales.

Asesorar a las autoridades superiores en materia de su competencia,
mediante el estudio y andlisis de las normas y leyes que regulan su actividad,
a fin de que el Despacho toma adecuada de decisiones.

Coordinar y evaluar los resultados de las politicas y programas bajo su
responsabilidad, desarrollando diversas actividades, con la finalidad de
medir el impacto de los mismos y recomendar los cambios o ajustes
requeridos para el alcance de los objetivos institucionales y hacionales.

Conducir los esfuerzos y recursos materiales hacia el cumplimiento
especifico de los objetivos de la Direccidn, evaluando el desemperio global de
los funcionarios o equipos de trabajo ubicados en (05 procesos y proyectos
bajo su direccion, siendo el responsable del control de las actividades
realizadas por sus colaboradores y por el cumplimiento por parte de éstos de
los deberes que le impone (a relacion laboral para con el Ministerio,

Desarrollar, aprobar y ejecutar planes de accion de su Direccion,
elaborando propuestas, ejecutando las acciones y evaludndolas, a fin de
apoyor de la mejor manera, la modernizacidn del sector productive nacional.

Promover, elaborar y supervisar proyectos, coordinando la ejecucion
de propuestas y supervisando la ejecucion de acciones, con el propdsito de
fortalecer las estrategios que permitan el alcance de los objetivos
institucionaltes.

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45

Teléfono: 2549-1400 ext. 202 i

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San Joseé, Costa Rica
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. Evoluar el cumplimiento de las metas asighadas o los funcionarios
bajo su cargo, valorando su rendimiento y contribucion ol logro de los
objetivos, con el fin de determinar la idoneidad de los funcionarios, la
racionalidad de los procesos, las variables que inciden de manera negativa
en el buen desemperio y tomar las decisiones necesarias para mejorar los
servicios y el desempeno institucional.

. Rendir cuentas de su labor ante el Despacho Ministerial, asi/ como ante
otras instituciones y dependencias cuando la naturaleza de la Direccién de
trabajo as/ lo requiera.

. Asistir como representante de (o institucion ante las diferentes
comisiones, comités, grupos de trabajo, seminarios, talleres, en donde se
coordinan acciones conjuntas para mejorar los procedimientos de trabajo.

. Ejecutar otras funciones del ambito de su competencia, cuando las
necesidades de la institucion lo sugieran, con el fin de coadyuvar a resolver
integralmente los problemas de volumen y nuevas competencias asignadas
a esta”.

Tareas especificas

1. “Coordinar la realizacion de estudios técnicos y andlisis estratégicos de
mercados en las dreas de competencia del MEIC.,

2. Coordinar las investigaciones economicas y de mercado, asi como el
andlisis de informacion de las demas dependencias del MEIC.

3. Coordinar en su totalidad (o ejecucion de las funciones especificas
asignadas al Departamento de Andlisis Econdmico, mientras se crea la
ploza de Jefatura de Departamento.

4. Recomendar a las autoridades superiores [(as acciones para el
fortalecimiento de la competitividad de los sectores investigaciones para
toma de decisiones.

5. Farticipar en la elaboracion y coordinacion de estrategias para el
fortalecimiento de la competitividad de los mercados.

USTRIA Y COMERCIO DE COSTA RIGA, .+

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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Coordinar los estudios de mercado de acuerdo con el articulo 5° de la Ley
N°7472 y recomendar la fijacion de precios y mdrgenes de utilidad, vy
remitir lo correspondiente a las autoridades superiores y a la Comision
para Promover a la Competencia, cuando asi corresponda.

Asesorar al Despacho Ministerial y demds instancias del Ministerio en
materia de dumping, subsidios e imposicion de medidas de salvaguardia.

Asesorar a los sectores productivos nacionales sobre el odecuodo uso de
los mecanismos internacionales de proteccion contra las prdcticas de
comercio desleal y para la imposicion de medidas de salvaguardias.

Desarrollar acciones dirigidas a garantizar que el comercio en Costa Rica
se realice de forma leal y en respeto a las normas nacionales e
internacionales.

Coordinar esfuerzos entre el Gobierno y el sector privade para promover
el desarrollo econdomico nacional que permitan fortalecer ol productor y
al comerciante nacional frente o distorsiones comerciales, as/ como
fomentar la competitividad comercial.

Asesorar en negociaciones internacionales de integracion economica en
la materia de su competencia.

Coordinar un equipo multidisciplinario para lo atencion de casos
relacionados con defensa comercial.

Tramitar las solicitudes de apertura de investigacion por dumping,
subsidios o salvaguardia; o solicitudes de compensatorias o de
salvaguardia,

Desarrollar los procedimientos administrativos en materia de dumping,
subsidios y salvaguardia con la finalidad de determinar la procedencia o
no de ordenar la aplicacion de derechos antidumping, medidas
compensatorias o medidas de salvaguardia.

Realizar los examenes por extincion de medidas para determinar la
procedencia de prorrogar o no las medidas indicadas.

Direccion: Oficentro ASEBANACIOQ, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartodo Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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16. Realizar las revisiones que correspondan en el caso de que se haya
impuesto algun derecho compensatorio, medida antidumping, o medida
de salvaguardia.

7. Cualguier funcion asignada por sus superiores”

HORARIO: Labora con horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m., de lunes a
viernes en una jornada diaria de ocho horas.

PROCESOS DISCIPLINARIOS:

Segun el expediente personal de la sefiora CORDOBA CORRALES durante
su estancia en el Ministerio de Economia, Industria y Comercio, no se le han
gestionado Procedimientos Administrativos Disciplinarios.

Se extiende la presente a solicitud de la
sefiora CORDOBA CORRALES, a la
hora y fecha que se consigna en la firma
digital. ES CONFORME

Actualizada por: Maria de los Angeles Jiménez Taboado.

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica




CCECR_Colegiados . Basoane

carné Nombre Cédula Grado Especialidad Fecha Cuotas

35163 CORDOBA CORRALES GIANNINA 113480337 BACHILLER ECONOMIA 23/05/2014 Al dia
35163 CORDOBA CORRALES GIANNINA 113480337 LICENCIADO(A)ECONOMIA 23/05/2014 Al dia
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COLEGIO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE COSTA RICA
CEDULA JURIDICA: 3-007-061080-31

Teléfono: 2528-3200 - Fax: 2280-1114

Apartado 6501-1000 SJ

Correo: gestiondecobro@colegiocienciaseconomicas.cr
Sitio Web: www.colegiocienciaseconomicas.cr

Mercedes de Montes de Oca, diagonal a Rotonda La Bandera
NOMBRE: CORDOBA CORRALES GIANNINA

CUOTA: Junio 2025
ESTADO: Cancelada

CORIGRD O
CHNCIAY TCOWOMICAY !

CARNE: 035163

RECIBO NUMERO: 6839729
FECHA DE PAGO: 16/06/2025

DESCRIPCION MONTO
Cuota Ordinaria ¢ 7,800.00
POLIZA 15 M 0116VTM31 ¢ 11,800.00

TOTAL

¢ 19,600.00
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DECLARACION JURADA
PARA COMISIONADOS AL ORGANO SUPERIOR
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

3

Quien suscribe Giannina Cérdoba Corrales, nacionalidad costarricense . cédula de

identidad nimero 113480337

, ocupacion/profesion economista , vecino (a) de

, como persona interesa en postularme para la seleccion de miembro del Organo Superior de la
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM) DECLARO BAJO LA FE DE JURAMENTO,
lo siguiente:

1.

Declaro que cuento con la disponibilidad necesaria para desempefiarme en el puesto sin
superposicién horaria y para cumplir con las responsabilidades asociadas a este, de
conformidad con el articulo 17 de la Ley N.° 8422, “Ley contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcion Plblica”.

Sl v NO

Declaro que no me encuentro dentro de ninguno de los supuestos de incompatibilidad
previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley N.° 8422, “Ley contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcion Plblica”.

S NO v

En caso de afirmativo describa:

Declaro que no he realizado, durante el Gltimo afio anterior a esta postulacion, actividades
que presenten conflictos de intereses con el eventual cargo a desempefiar.
S NO v

En caso de afirmativo, describa:

Informo sobre toda participacion en empresas, asociaciones, fundaciones, sociedades
mercantiles o civiles, costarricenses o extranjeras, ya sea en condicién de socio/a, miembro,
director/a, fiscal, beneficiario/a final o cualquier ofra vinculacion con estas, propia o de
familiares hasta el tercer grado de consanguinidad o afinidad, de conformidad con el articulo
38 de la Ley N.° 8422.

Debera indicar el nombre de la entidad, nimero de cédula juridica, puesto o condicion que
ostenta y distinguirse particularmente aquellas en las que participa en algin proceso de
toma de decisiones.
Sl NO v

En caso de afirmativo, describa: No tengo pammpacmn en empresas, asocnamones

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR /
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6. Declaro que al momento de la postulacion no esta percibiendo pago por prohibicion o

dedicacion exclusiva en algun cargo del Sector Publico.
Sl NO v
En caso de afirmativo describa:

7. Declaro no estar inhabilitado/a o suspendido/a administrativa o penalmente, para ejercer el
comercio o para desempenar un empleo, cargo o comision en el servicio publico:
Sl NO v
En caso de afirmativo, describa:

8. Declaro no tener litigios pendientes en contra de alguna entidad pUblica o en contra del
Estado.

Sl NO v
En caso de afirmativo, describa:

9. Declaro que me encuentro al dia con el pago de los impuestos nacionales y locales, asi
como con las obligaciones de seguridad social. Asimismo, informo si participo en sociedades
en condicion de accionista o director/a, e indico si dichas sociedades se encuentran al dia
con sus obligaciones tributarias.

Debera indicar si alguna sociedad se encuentre inactiva y mantenga deudas pendientes,

sefialando las circunstancias que condujeron a tal condicion, asi como aquellas gue impiden

su solucion.,

Sl v NO

En caso de afirmativo, describa; Si me encuentro al dia con el pago de impuestos nac
WWW.PRESIDENCIA.GO.CR /

‘ PRESIDENCIA | cosierno

Informo sobre toda relacién de consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado con personas
que ostenten un cargo publico, de conformidad con el articulo 38 de la Ley N.° 8422,

Debera indicar el nombre de la persona, nimero de cédula de identidad, vinculo o ligamen,
cargo publico que ocupa e institucion en |a cual labora.
Sl NO v

En caso de afirmativo, describa:

e

122

DE LA REPUBLICA | PECOSTARICA  asHYANK:

W\

N\

e



\

77 »

PRESIDENCIA | cosierno

DE LA REPUBLICA | PECOSTARICA (]

10. Declaro no tener pendiente peticion de declaracion de insolvencia.
Debera indicar si pertenece a un puesto clave en sociedades declaradas en quiebra o en
insolvencia, si fiene juicios por deudas pendientes, en el pais o en el exterior:

/ Sl NO v

En caso de afirmativo, describa:
En relacion con los requisitos legales especificos:

11. Declaro que cuento con la idoneidad técnica requerida al ser graduado universitario en
Derecho o Economia.
Sl v NO
En caso de afirmativo, describa grado, carrera y Universidad: Licenciatura en Economia,
Universidad de Costa Rica

12. Declaro que posec al menos ocho afios de experiencia acreditable por medio de
certificaciones o constancias laborales o de conocimientos, en materia de competencia,
promocion y abogacia de la competencia, investigacion de mercados y analisis de efectos
anticompetitivos.
Sl v NO
En caso de afirmativo, describa; Se aporta certificacion de funciones del Departamen
de Recursos Humanos del Ministerio de Economia, Industria y Comercio.

13. Declaro que poseo conocimientos en las tres grandes areas que engloban las funciones de
una autoridad de competencia: promocion y abogacia de la competencia, control previo de
concentraciones y aplicacion de la ley para sancionar practicas anticompetitivas.
Sl 4 NO

14. Declaro que estoy incorporado y activo en el colegio profesional respectivo y al dia con mis
cuotas.
S v NO

15. Declaro que no me encuentro en ningun caso de incompatibilidad, impedimento ni
prohibicion establecidos en los articulos 8 y 9 de la Ley 9736, asi como las causales de
incompatibilidad establecidas en la Ley 8422 para los integrantes del Organo Superior de
COPROCOM.
Sl NO v

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR -
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16. Declaro que no registro antecedentes ni he sido condenado por alguna autoridad
administrativa o jurisdiccional en el territorio nacional o el extranjero por conductas dolosas
especialmente aquellas actuaciones contra: la propiedad, la buena fe de los negocios, la
legitimacion de capitales, la corrupcion, la Hacienda Publica, los deberes de la funcion
publica, el financiamiento al terrorismo, el financiamiento a la proliferacion de armas de
destruccion masiva, la divulgacion de secretos comerciales la legislacion relativa a la
estructura, funcionamiento y cumplimiento de deberes de las entidades financieras, la
legislacion tributaria, de seguridad social y de proteccion al consumidor financiero.

S NO v

17. Declaro que me comprometo a informar al Consejo de Gobierno, sobre todo cambio
sustancial que guarde relacion con la informacién consignada en esta declaracion jurada.
Sl v NO

Lo anterior, bajo la advertencia de las consecuencias de caracter civil, penal y disciplinario que
implicarian el no ajustarme a la verdad en este caso, conforme lo establecido en la Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica, en virtud de que podria violarse el
deber de probidad, asi como las demas responsabilidades establecidas en otras leyes de orden
publico como la Ley General de la Administracion Publica (articulo 211); Ley de Administracion
Financiera de la Repdblica y Presupuestos Publicos (articulos 110 inciso r, 113 y 114) y la Ley
General de Control Interno (articulos 8, 13, 39y 41).

Fecha: 17/05/2026

GIANNINA firmado

digitalmente por

Firma: CORDOBA GIANNINA
CORDOBA

CORRALES corraLES (FIRMA)

Fecha: 2026.05.17
(FIRMA) 18:51:10-06'00'
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GOBI E??OIA?ERFFE]?LRIF;? DE GOB”:‘RNO
DECLARACION JURADA

PARA COMISIONADOS AL ORGANO SUPERIOR
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Quien suscribe Giannina Cordoba Corrales , nacionalidad costarricense , cédula de
identidad nimero 1-1348-0337 , ocupacion/profesion economista , Vecino
(a) de Pozos de Santgy, como persona interesa en postularme para la seleccion de miembro del Organo
Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM) DECLARO BAJO LA FE DE
JURAMENTO, lo siguiente:

1. Declaro que no me encuentro en ningin caso de impedimento, inhibitoria y recusacion establecida en el
articulo 11 de la Ley 9736, a saber:

ARTICULO 11- Impedimento, inhibitoria y recusacion de los integrantes del 6rgano superior de la
Coprocom.

Seran motivos de impedimento, inhibitoria o recusacion para los miembros del Organo Superior, ademas
de los establecidos en la Ley N.°9342, Cédigo Procesal Civil, de 3 de febrero de 2016, los siguientes:

a) Haber sido consultor, asesor 0 abogado, durante los dos afios anteriores, de alguno de los
agentes econdmicos involucrados, de sus competidores en el mercado o de otros con un interés
directo en el resultado del proceso en algin procedimiento que vaya a iniciar o esté en tramite
ante la Coprocom.

b) Ser propietario, accionista 0 miembro de la Junta Directiva, de algin agente economico
involucrado en el procedimiento en cuestion, o de un agente econémico que sea competidor de
este, o de otros con un interés directo en el resultado del proceso.

El procedimiento por observar en estos casos es el establecido en la Ley N.° 6227, Ley General de la
Administracion Pablica, de 2 de mayo de 1978 y sus reglamentos.

s ] o

En caso de afirmativo describa:

Lo anterior, bajo la advertencia de las consecuencias de caracter civil, penal y disciplinario que implicarian el
no ajustarme a la verdad en este caso, conforme lo establecido en la Ley Contra la Corrupcién y el
Enriquecimiento llicito en la Funcién Plblica, en virtud de que podria violarse el deber de probidad, asi como
las demas responsabilidades establecidas en otras leyes de orden publico como la Ley General de la
Administracion Publica (articulo 211); Ley de Administracion Financiera de la Replblica y Presupuestos
Publicos (articulos 110 inciso r, 113y 114) y la Ley General de Control Interno (articulos 8, 13, 39 y 41).

Fecha: 9/6/2026

Firmado

Firma: GIANNINA digitalmente por
CORDOBA &ooma
CORRALE CORRALES

(FIRMA)

S (F IRM A) Fecha: 2026.06.09

07:56:55 -06'00"
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INFORME DE ADMISIBILIDAD

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion
de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones Auténomas (UAPA)

En atencion al punto 4.2.1 de los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), la UAPA verifica:

1. INFORMACION DEL PUESTO

Namerode | ;)5 s cOPROCOM-EXPNOM-1-2026

Nombramiento:

Entidad: Comision para Promover la Budats: Comisionado Propietario o
5 Competencia (COPROCOM) " | Comisionado Suplente

2. INFORMACION PERSONAL

Nombre Completo: Gianinna Cordoba Corrales
Cédula: 1-1348-0337
3. FASE DE COMPROBACION DE DOCUMENTACION
Requisito de Admisibilidad Sl NO Observaciones
Ser costarricense y mayor de edad. X
Curriculum vitae actualizado X
Copia del documento de identidad vigente, escaneado X
por ambos lados.
Certificacion de antecedentes penales vigente. X
Atestados académicos. X
Constancias o certificaciones laborales de experiencia,
indicando el puesto, funciones realizadas, fecha de X
ingreso y salida.
Certificacion de incorporacién y de estar al dia con el X
colegio profesional.
Declaracion jurada X

Péagina 1de 2

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestién de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9256
uasesora@presidencia.qo.cr
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4. ADMISIBILIDAD DE POSTULACION

Si es admisible
() No es admisible

5. CUADRO DE CONTROL

Actividad | Nombre del responsable Revision Firma Fecha
Realizado: | Kembly Ramos Vega Admisibilidad Yem ‘* . 19/5/2026
Pagina2de 2

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Autdnomas
Tel: 2207-9256
uasesora@presidencia.qgo.cr
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Predictor
Unidad Asesora para la Direcciéon y Coordinacion
de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones
Auténomas (UAPA)

Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM)

1. INFORMACION DEL POSTULANTE
Nombre del Candidato: Giannina Cordoba Corrales
Cédula de identidad: 113480337

2. PARTICIPACION EN SOCIEDADES

Nombre de la Sociedad: Sin registro
Cédula Juridica de la
Sociedad:

Cargo que Ocupa el
Candidato en la Sociedad:
Caja Costarricense del

Seguro Social (consulta Sin registro
morosidad patronal):
Situacion tributaria
(consulta de morosidad):
Sistema Integrado de
Compras Publicas (SICOP), Sin registro
consulta de proveedores:
Fondo de Desarrollo Social
y de Asignaciones
Familiares (FODESAF),
consulta de morosidad:

Sin registro

Sin registro

Sin registro

Sin registro

Pagina 1de 9

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9260
uasesora@presidencia.go.cr
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3. VERIFICACION DE INTEGRIDAD FiSICA

Sistema Integrado de
Compras Publicas
(SICOP):
Consulta de
proveedores

Persona fisica sin registro.

Caja Costarricense del
Seguro Social (consulta
de morosidad patronal):

Persona Fisica: No inscrita

Caja Costarricense del
Seguro Social (régimen
de pension):

Asegurado Directo Asalariado

Ministerio de Hacienda
(consulta de situacion
tributaria):

Desinscrito de Oficio, al dia

Contraloria General de
la Republica (consulta al
Registro de
sancionados):

No se encuentra sancionada.

Tribunal Supremo de
Elecciones (TSE):
Consulta de Agentes
Electorales

RESIDENTE DE SANTA ANA, SAN JOSE.
NO AGENTES ELECTORALES

Fondo de Desarrollo
Social y de
Asignaciones Familiares
(FODESAF)
Consulta de morosidad

NO REGISTRA DEUDAS PENDIENTES

Colegio Profesional,
cuando aplique.

Colegio Ciencias Economicas de Costa Rica, colegiatura al dia,
carné N.° 035163

Ministerio de Educacion
Pablica (MEP)

Enlace de la noticia:

No se cuenta con el enlace para realizar la consulta

4. GOOGLE: CONSULTA GENERAL

18/5/2026
https://delfino.cr/2025/01/ejecutivo-vuelve-a-proponer-a-giannina-

corrales-para-llenar-vacante-en-coprocom

Pagina 2 de 9

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado

y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9260
uasesora@presidencia.go.cr
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Consejo de Gobierno volvi6 a enviar el nombre rechazado por el
Titulo de la noticia: Plenario, a pesar de que la ley establece que debe ser otra
' persona.

La publicacion informa que el Poder Ejecutivo volvié a proponer a
Giannina Cérdoba Corrales para integrar el 6rgano superior de la
Comision para Promover la Competencia (Coprocom), pese a que su
nombramiento anterior habia sido rechazado por la Asamblea
Legislativa. El articulo sefiala que |a legislacion vigente establece que,
tras una objecion legislativa, el Consejo de Gobierno debe presentar
una persona distinta. Tambien se describe que el primer
nombramiento fue enviado durante el receso legislativo, lo que habria
permitido su ratificacion automatica por silencio positivo si el Congreso
no se pronunciaba dentro del plazo legal. La nota incluye
antecedentes profesionales de Cordoba Corrales en el Ministerio de
Economia, Industria y Comercio y en la propia Coprocom. No se
mencionan litigios ni incompatibilidades personales. Si se hace
referencia expresa a un posible incumplimiento del procedimiento
legal por parte del Ejecutivo y a vinculos institucionales de la candidata
con el MEIC y Coprocom.

El Poder Ejecutivo envié este lunes a la Asamblea Legislativa el
nombramiento de Giannina Cérdoba Corrales (expediente 24.789)
para ocupar una vacante titular en la Junta Directiva de la Comision
para Promover la Competencia (Coprocom), a pesar de que el
Plenario Legislativo habia rechazado el nombramiento de Corrales el
pasado 8 de enero.

El Ejecutivo habia propuesto el nombre de Corrales para ocupar la
vacante en la Coprocom el pasado 12 diciembre, cuando la Asamblea
Legislativa ya se encontraba en su receso navidefio, lo que habria
significado la ratificacion automatica del nombramiento si la Asamblea
no se pronunciaba antes del 12 de enero. Ese nombramiento fue
tramitado bajo el expediente 24.758.

Resumen del contenido
de la publicacién’:

Parrafo especifico en el
que se hace referencia:

TLa UAPA utilizo ChatGPT para generar el resumen del contenido de la publicacion, mediante el siguiente prompt: Acte
como especialista en anélisis de fuentes abiertas —OSINT— y redacte un resumen de maximo 5-10 lineas, describiendo
objetivamente el contenido central de la publicacion, sin adjetivos innecesarios ni valoraciones personales, clasificando la
publicacién como: critica o denuncia expresa, informativa, relacionado o no con la Gestion Publica u otro. Identifica
referencias a conflictos de interés, litigios, vinculos institucionales o incompatibilidades, Unicamente si surgen
expresamente del contenido.
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Dato D+: Desde el pasado 21 de enero se publico la Ley 10.580 que
sefiala que los plazos de ratificacién para nombramientos que tiene la
Asamblea Legislativa no incluyen los periodos de receso del congreso
ni los dias feriados.

El 8 de enero de este afio, antes de que se venciera el plazo de 30
dias naturales, el Plenario de la Asamblea Legislativa rechazo la
ratificacion de Corrales, con 36 votos en contra y 14 a favor, sefialando
que no tuvieron tiempo suficiente para realizar el proceso de entrevista
y revision del perfil de Cérdoba.

El Poder Ejecutivo volvié a presentar el nombre de Cordoba para el
cargo en la Coprocom, a pesar de que el articulo 7 de laLey de
Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa
Rica (Ley 9736), establece queen caso de rechazo de un
nombramiento el Consejo de Gobierno debera sustituir al
miembro objetado.

Dato D+: El articulo 7 de la Ley 9736 dice: “Una vez que el Consejo
de Gobierno haya nombrado a los miembros propietarios o suplentes
del Organo Superior, enviara todos los expedientes a la Asamblea
Legislativa, que dispondréa de un plazo de treinta dias naturales para
objetar los nombramientos. Si en ese lapso no se produjera objecion,
se ftendran por ratificados. En caso contrario, el Consejo de
Gobierno sustituira al miembro del Organo Superior objetado y el
nuevo nombramiento debera seguir el mismo procedimiento”.
Cordoba Corrales es |a directora de Investigaciones Econémicas y
Estudios de Mercado del MEIC, licenciada en Economia de la
Universidad de Costa Rica y se ha desempefiado como asesora en
materia econdémica de los distintos jerarcas del Ministerio de
Economia, Industria y Comercio; entre ellos, la jefatura del Despacho
Ministerial de mayo 2022 a abril de 2024, y asesora del despacho del
viceministro de mayo de 2014 a julio de 2017. Asimismo, posee
experiencia en temas de competencia al haber laborado en Coprocom
en la Unidad de Concentraciones, y como analista econdmica en la
Unidad de Investigaciones.

Tras la presentacion del expediente, la propuesta pasara a
la Comision de Nombramientos de la Asamblea Legislativa para su
estudio.
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5. RESULTADOS DE LA REVISION EN REDES SOCIALES

Facebook: ——— : *
Enlace del Perfil: No se identifica un perfil asociado
Instagram: Perfil privado
Enlace del Perfil: https://www.instagram.com/giannicordoba?igsh=Y2ZqYnUxdjhxeW1p
X e .
Enlace del Perfil No se identifica un perfil asociado
Linkedin: o .
Enlace del Perfil No se identifica un perfil asociado
Tik Tok:
Enlace del Perfil: No se identifica un perfil asociado
6. CUADRO DE CONTROL
Actividad Nombre del Revision Firma Fecha
responsable
FODESAF [
Jeison Villegas TSE coml Y- 18/05/2026
COLEGIATURA |4
Wendy Corrales SICOP 18/05/2026
:::lsado Sociedades
Kembly Ramos vega Slrtuacu‘.rn ¥t mL 18/05/2026
tributaria
" REDES
Ana P. Cedefio S /ﬁl@ 1810512026
: 1
Maria Paula Arroyo eonbalo M - 18/05/2026
General
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7. ANEXOS

B
lmagen | R Registro Nacional -~ X
Registro ‘N:(JGNM Ee;.wu.'lbhcide'CUSZIaR‘f(a - = Ey. —
Nacional: a
Aqwi pueds realirar busqusdas oot nombro en ol inice de pervnas Tisices del registro sekeccloc g
i
ﬁ
|
i
B a (A B B A |
Imagen
SICOP:
S T eai e —
oo s s g PR - @
Y L2 sascdrae A L
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Imagen CCSS‘ Registro de Facturas por Servicios Médicos
validacién de Derechos
Bungueda por idemiheaciin Buscunda par Nomibre
e
= R
|/ L2 .aedaa
F°2%,\ Consulta Morosidad Patronal
B4R F| Direccion de Cobros
Busaueds de Patrano por Idertificacion
| LEaFzacdraa o
imagen MH: e e R U R s

Consutn ptiics de situackn tibutario

¢ Consulta pablica de situacién tributaria

Gamnacito 0% ks |

" = L EaF_QOFaa
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Imagen TSE:
Consulta de Agentes -
o
Electorales del TSE ‘/,)
‘ Elecciones
. _ Nacionales
Digite el nimero de SlSE——————
cédula:
113480337
Refrescar
Formato a digitar: 101110111
Copyright © 2021
Tribunal Supremo de Elecciones
Imagen CCECR_Colegiados
Colegio . =
. Carné Nombre Cédula Grado Especialidad Fecha Cuotas
Profesional: 035163 CORDOBA CORRALES GIANNINA 113480337 BACHILLER  ECONOMIA  23/05/2014 Aldia

035163 CORDOBA CORRALES GIANNINA 113480337 LICENCIADO(A) ECONOMIA  23/05/2014 Aldia

Imagen MEP: | No se cuenta con el enlace para realizar la consulta

Imagen o
FODESAF:

Ls cédula 00113436337 » nombre de Gianning Marks Cordaba Corrales 5o reghitra deuds con Is DESAF, bo anterior en razdn de que se cacuentrn al dis con fn CCSS 0
B0 esti taneriTe como patronn ate dichs BANuCKE. Comsults realtiada o 1052020 & las 10:23

Pat.cl case e DETIOMM CYREIE S SV SURCTY ¢ AREENAS 1eHERdc 21 I £ 2 00 BN DAt an

c A oAkl i COBERA § SR CATiCAcon. IaEa e Che 1 debe
chiigaeriaments indicar of ausin b xevucde sigaadn vt s x I

vt DIMEX,
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Imagen CGR:

CGR

Critenos de Busqueda
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Unidad Asesora de la ProEiedad Accionaria del Estado
De: Unidad Asesora de la Propiedad Accionaria del Estado
Enviado el: jueves, 21 de mayo de 2026 15:26
Para: ‘giacordoba1088@gmail.com’
Asunto: CONVOCATORIA: Prueba Técnica — Comisionados propietarios y suplente del Organo

Superior de la COPROCOM

Sefora
Giannina Cordoba Corrales
Candidata

Estimada sefora;

Por este medio, le notificamos la programacion de la prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial, derivado de su
postulacion al concurso publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia
(COPROCOM,).

A continuacion, se detallan los datos logisticos de la convocatoria:

Fecha: viernes 29 de mayo de 2026

Hora: 3:.00p.m.

Lugar: Casa Presidencial, sala de reuniones de la Primera Vicepresidencia.

Temario a evaluar: El temario aplicable al concurso se encuentra disponible en el punto 4.3.2.1.2 de los Lineamientos Técnicos para
el Nombramiento de Miembros del Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM), debidamente
publicados para su consulta en el sitio web de la Presidencia de la Republica:
hitps://app.box.com/s/fy81drwv2kmnbm6e5wantifsws66u916

Agradecemos confirmar su asistencia respondiendo a este correo electronico.

Cualquier consulta que surja sera atendida mediante este correo electronico o al teléfono 2207-9256

Cordialmente,

Unidad Asesora para
Coordinacion de

de las Instituciones A

\ = ‘"’ES|DENCIA _ ) Accionariq de! Estad

LB L |\;,'_.

@ 2207-9194 / 2207-9

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. £ste mensaje y la informacion incluida en €l es confidencial y esta dirigida tnicamente al destinatario.
Puede contener informacion privilegiada, confidencial, amparada por el secreto profesional y/o que no debe ser revelada. Si usted ha
recibido este e-mail por error, por favor comunicarlo inmediatamente por la misma via y tener la amabilidad de eliminario de su
sistema. Queda notificado que no debera copiar este mensaje, ni utilizar, divulgar, publicar o distribuir su contenido de mode alguno,
de lo contrario se podra derivar responsabilidad legal. La Secretaria del Consejo de Gobierno no se hace responsable por su copia,
divulgacion o distribucion a terceros, no autorizada y se reserva el derecho de interponer las acciones administrativas y/o judiciales que
correspondan por los dafios y perjuicios que su difusion no autorizada ocasione.

1
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INFORME DE EVALUACION TECNICA

Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo
Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

1. INFORMACION DEL POSTULANTE

Nombre: Giannina Cérdoba Corrales
Cédula: 113480337
Cargo al que aplica: Comisionado (a)
Fecha de evaluacion: 29-05-2026

2. PRESUPUESTOS NORMATIVOS
No

Requisitos Si cumple Observaciones
cumple

Articulo 6, articulo 8 y articulo 9, Ley de
Fortalecimiento de las Autoridades de
Competencia de Costa Rica, X

N.° 9736 del 05 de setiembre del 2019 y

sus reformas.
Articulos 17 y 18, Ley Contra la

Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en
la Funcion Publica, N.° 8422 del 06 de X

Segun consta en Declaracion
Jurada

Segun consta en Declaracion

octubre de 2004 y sus reformas. Jurada
Articulo 33 y articulo 36, Reglamento de
la Ley Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcidn X Segin consta en
Publica, N.° 32333 del 12 de abril de o
Declaracion Jurada

2005 y sus reformas.
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3. EVALUACION:
La evaluacion técnica se realizara con base en la documentacion aportada por la persona postulante.
Los criterios seran valorados conforme a la matriz de ponderacion definida en el presente documento.

La asignacion de puntajes debera sustentarse en evidencia documental y/o entrevista tecnica.
El puntaje maximo de evaluacion corresponde al 100%.
La presente evaluacion técnica no implica nombramiento automatico.

Académico (20%) Puntaje Obtenido Observaciones
Licenciatura 15% 15% Titulo que acredita
Maestria 17,5%
Doctorado 20%
Nota: Se asignara unicamente el puntaje correspondiente al grado académico mas alto acreditado.
Rapetiance Puntaje Obtenido Observaciones
Profesional (30%) J
Entre 8 y 10 afos 25%
i i 10/ass 30% 30% Segun congta en hoja de
vida.
Nota: Se asignara unicamente el puntaje correspondiente mas alto acreditado.
Prueba Técnica Puntaje Obtenido Observaciones
Prueba Técnica 30% 30%
il Puntaje Obtenido Observaciones

Competencias (20%)

Entrevista
Estructurada 20% 18,9%
Puntuacion total del candidato: 93.9%

Pagina2de 3
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Criterio Técnico Final

(X) Cumple técnicamente con los requisitos definidos para el cargo.
o= Cumple parcialmente con los requisitos definidos para el cargo.
e No cumple con los requisitos definidos para el cargo.

Observaciones finales:

4. ADMISIBILIDAD DE POSTULACION

(X) Si es admisible
{ ] No es admisible

5. REVISION

Actividad: Nombre del responsable Firma Fecha

Revisado por: Indira Espinoza Rodriguez % 29/5/2026

Pagina 3 de 3

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR




-

DE LA REPUBLICA DE GOBIER;!\TO 5

GOBIERNO DE COSTA RICA ;
0007001

Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el
Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Expediente del candidato (a)

Nombre: Marco Vinicio Arroyo Flores
Cédula: 1-0946-0322
Aspirante a Comisionado: Propietario en Derecho

Contenido del expediente:

Curriculum Vitae.

Copia de la cédula de identidad.

Hoja de antecedentes penales.

Copia de atestados académicos.

Copia de certificados adicionales.

Certificacion de experiencia laboral.
Certificacion de incorporacion al colegio profesional respectivos.
Declaracion jurada.

9. Informe de admisibilidad.

10. Predictor.

11. Convocatoria a pruebas de etapa de evaluacion.
12. Informe de evaluacién técnica.

e S S R
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MARCO V. ARROYO FLORES | - 0
mvarroyofl@gmail.com | 8368-6600 | l) 0 0 “n U 2 .
https://www linkedin.com/in/mvarroyofl-politicapublica/

Curridabat

PERFIL

Profesional con amplia experiencia en asuntos gubernamentales vy
regulatorios, en formulacion e implementacion de politicas en materia
ambiental, telecomunicaciones, econdmica, comercial, competencia v
proteccion al consumidor, asi como en la articulacion con actores clave,
orientado a anticipar riesgos, identificar oportunidades y contribuir a la
toma de decisiones.

EXPERIENCIA

Mar 2025-Abr Viceministro-Ministerio de Economia, Industria y Comercio-MEIC.

2026 Responsable del area econdmica y proteccion del consumidor del

Ministerio, mediante la elaboracion e impulso de propuestas regulatorias
para fortalecer la transparencia de los mercados, Ia eficiencia econdmica
y la reduccidn de barreras para la actividad econdmica; la supervisién de
estudios de mercado; el seguimiento de proyectos y el desarrollo de
iniciativas de modernizacidn de la gestion institucional.

Ener-Feb 2025 Jefe Dpto. Atencidn al Turista. Instituto Costarricense de Turismo-ICT.

Responsable del disefio, coordinacion e implementacion de acciones para
mejorar condiciones institucionales para la atencién al turista. Articulacién
con actores publicos y privados

Nov 2018-Ener Consultor Legal Experto -Ministerio de Economia, Industria y Comercio-
2025 MEIC.

Asesoria legal y politica en analisis, formulacion y aplicacion de normativa-
politicas en materia econdmica, mejora regulatoria, apoyo al consumidor,
competencia, usura, servicios financieros, canasta basica, entre otros.
Monitoreo legislativo, emisidn de criterios y elaboracion de informes de
andlisis juridico. Asesoria legal para la toma de decisiones. Jefe de
despacho ministerial (julio-2021-mayo 2022).

Oct 2015-May  Director General. Secretaria Tecnica Nacional Ambiental — SETENA.

2018 Responsable de dirigir la organizacidn y funcionamiento de la institucién

para la evaluacion y el seguimiento ambiental de multiples proyectos
productivos y planes reguladores. Presidente de la Comisién Plenaria
encargada det otorgamiento de licencias ambientales.

Abril 2009 - Abr Gerente-Director de Evolucion y Mercado de Telecomunicaciones-
2015 Viceministerio de Telecomunicaciones-MICITT.

Responsable de la elaboracion de politicas, planes y normativa para
impulsar la competencia v el desarrolio de las telecomunicaciones, tal
como el “Plan Nacional de Telecomunicaciones 2009-2014 en Costa Rica”.
Coordinacion de comisiones y proyectos para consolidar la apertura en &l
mercado de telecomunicaciones. Direccion y coordinacion de
investigaciones de mercado sobre el entorno de las telecomunicaciones.
Representacion  internacional en  foros vy seminarios en
telecomunicaciones.



May 2006-Set
2008

Set 2025-May
2006

EDUCACION

APTITUDES Y CARACTERISTICAS CLAVE

Director de Modernizacion del Estado -Ministerio de Planificacion
Nacional y Politica Econdmica-MIDEPLAN.

Responsable del disefio e impulso de acciones, politicas, normativas y
estudios en modernizacion del Estado, reforma institucional vy
descentralizacion.

Negociador Comercial. Ministerio de Comercio Exterior -COMEX.
Asesoria y elaboracion de informes técnicos en comercio exterior.
Participacion en proceso de negociacion con la Unién Europea para un
Acuerdo de Asociacion.

+ Master en Derecho Constitucional. 2014. Universidad Estatal a Distancia.
- Licenciado en Derecho. 2005. Universidad de Costa Rica.

- Licenciado en Ciencias Politicas. 2000. Universidad de Costa Rica.

IDIOMAS

- Capacidad de analisis y - Facilidad de trabajo en
sintesis. equipo y en Organos
. Habilidad de tolegiarng
negociacion. - Capacidad de liderazgo
s Excelarie y de escucha.
comunicacion. « Facilidad para
redactar.

143

N A

2007003

* Espafiol - Nativo
- Inglés — intermedio-Alto

- Portugues-Basico

CERTIFICACIONES ADICIONALES

- 2023: I_ngfés Intensivo. Instituto Tecnologico de Costa Rica.

- 2023: Introduccion a la Ciberseguridad. Academia Cisco. Junio 2023
- 2020: Curso de Excel en Linea. Nivel Intermedio. UNED.

- 2007: Diplomado: Modernizacion del Estado. CIAPE. Chie.

- 2007: Seminario: Planeamiento para Gerentes. INCAE. Costa Rica.

OTRAS ACTIVIDADES

- Escritor de articulos de opinion.
- Autor o editor de varias publicaciones, ejemplo:

Union Aduanera Centroamericana: avances y desafios. Red
Latinoamericana de Politica Comercial. 2008.

Evolucion det problema fiscal en Costa Rica. CEDAL-Fundacidn
Friedrich Ebert. 2004.

- Profesor Universitario.
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DOCUMENTO CONFRONTADO
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NOMUIY: e
Firma:




Huvies 08 CADWR:
Facho te Naciento

Luggaw o Hamrnnio:

Nirien gl Paria
Nombrn de a Madre
Domucin Electors

Vengmvanto

1 09445 0322

10 08 1976

HOSPITAL CENTRAL SAN JOSE
FLOER ARRGYO ARROYO
HAYDEE FLORES MLORER
SANCHEZ CURFEDABAT GAN JOSE
08 02 2038
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. PODER JUDICIAL . 1 4 7
Y DIRECCION EJECUTIVA " -
REGISTRO JUDICIAL AL A L

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL

NOMBRE: MARCO VINICIO

APELLIDOS: ARROYO FLORES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 109460322

FECHA DE NACIMIENTO: DIEZ DE AGOSTO DE UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS .
NACIONALIDAD: COSTA RICA

HIJO(A) DE: ELDER ARROYO ARROYO Y HAYDEE FLORES FLORES

EMITIDO EL: DOCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTISEIS A LAS DOCE HORAS CON CUARENTA Y

OCHO MINUTOS
LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE A LA LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS
JUDICIALES, LEY N° 6723 Y SUS REFORMAS, LO SIGUIENTE, QUE LA PERSONA INDICADA:

*¥%E¥%x* NO REGISTRA ANTECEDENTES PENALES ***¥%*x

FREULTIMA LINEA***
VIGENCIA POR TRES MESES
VALIDO: A NIVEL NACIONAL

Firmado digitalmente por:
ITZIA ARAYA GARCIA (FIRMA)

LICDA ITZIA ARAYA GARCIA
JEFA DEL REGISTRO JUDICIAL
* K ¥

Nulo sin firma digital

CERTIFICACION  +438245246%* USUARIO DIRECTO
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Wy UNIVERSIDAD ESTATAT, A DISTANCIA:

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION Y LA CULTURA

Por haber cumplido con los requisitos reglamentarios
de la carrera respectiva, confiere a:

Marco Vinicio Arroyo Flores

El grado académico de

=)

[y i
Pl E;n—‘

Mtyister en Derecho Constitucional

G TR
.',j-‘ el {;.—_
{
. W
—— S—
)]
!

Dado en la ciudad de San José, Costa Rica
7 de noviembre, 2014
Enfe de lo cual firmamos junto al sello de la Universidad:
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: VICERRECTORA ACADEMICA .
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INSCRITO EN EL TOMO - XTI FOLIO 2015 ASENTO 2 CEDULY 109460322
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UNIVERSIDAD DE cOSTA RICA

Por haber cump[icfo con los requisitos reg[amentaﬂos

conﬁere a

Marco Vinicio Arroyo Flores

Lgrado & Licenciatura en ‘Derecho,

con todos los derechos iy deberes

inherentes.
Dado en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio
el 20 de octubre del 2005,
Universidad de Costa Rica En fe de lo cual finnamos Jjunto al sello de la Universidad.
Institucidn benemérita de [a
educacidn y la cultura costarricense
"'.:.'\.OFD / / 4 e, ____-_‘__‘__——_‘—
W L"’ RN Decano Rectora
A \.ﬂ_".“e.'-._"‘fd‘_::. 7 ‘(

Inscripcion: 1-6851
Céd. 1-946-322
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Por haber cump[ic[o con los requisitos r%r[amentarios

confiere a

Marco Vinicio Arroyo Flores
elgrado e Licenciatura en Derecho,

con todos los derechos y deberes

inherentes.

Dado en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio

el 20 de octubre del 2005.
Universidad de Costa Rica En fe de lo cual firmamos junto al sello de (a Universidad.
Institucidn benemérita de (o
cidn i la cultura costarricense

,,(

Decano
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Rectora
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J'n.srn;:cxgn: 16851
Céd. 1-946-322
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Universidad de Chilo

 CIAPETS
PURLICON ¥ EATREI ARIAL t.l’"’

JCC NIs

La Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad de Chile y el Centro Iberoamericano
de Asuntos Ptblicos y Empresariales,

otorgan a don

M{[fm e /4/ i/ﬁ/ =

el Diplomado de Extensién en Modernizacion del Estado
por su participacién y aprobacién satistactoria del Programa

Dictado entre el 24 de septiembre y el 26 de octubre de 2007
con una duracion de 249 horas académicas

/,“’
| e
T -~ A F
g\-‘/ ' : "ig-:
imas Santibaivz Y. %m ) n Penafiel |
Director Programa Pulso J o Djrector Ejecutivo
"ACSO- Universidad de Chile fhg (:T]\ rez 50 CIAPE
Dir¢ctar de Extension
FACSO- L'I\T\'el's:ch(l de Chile

Santiago de Chile, viernes 26 de octubre de 2007




198

NNNOE

CUMENT

r. . . ) e
géﬂfuaﬂ PEL BOMSED DE GOBIERND
L

OCOHFRONTADO




’ I ‘I : | Tecnologico
: - | de Costa Rica

OTORGA A
MARCO VINICIO ARROYO FLORES

\
. )
07357-2023

El certificado de aprovechamiento en el programa

INGLES MODALIDAD TALLER CONVERSACIONAL
TRES NIVELES APROBADOS

Otorgado en Digital, el 14 de octubre, 2023
Duracion: 96 horas

Firmade digitalmente
por TANIA GABRIELA
TEC | Iwes MOLINA VILLALOBOS
- " [FIRMA)
Fecha: 2023.11.2%
12:55:20 -06'00

FATIMA DIAZ frm
QUESADA
(FIRMA)

M.E.T FATIMA DIAZ QUESADA M.Ed TANIA GABRIELA MOLINA VILLALOBOS
DIRECTORA ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE COORDINADORA ACADEMICA

FUNDATEC
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02244-2023

' I ‘I : | Tecnologico
, | de Costa Rica

OTORGA A
MARCO VINICIO ARROYO FLORES

El certificado de aprovechamiento en el programa

INGLES MODALIDAD INTENSIVA
CUATRO NIVELES APROBADOS

Otorgado en Digital, el 18 de marzo, 2023
Duracion: 384 horas

Firmado digitalmente por
TANIA GABRIELA MOLINA
Wi MA)

TECI| &

' (FIRMA)

M.E.T FATIMA DIAZ QUESADA M Ed TANIA GABRIELA MOLINA VILLALOBOS
DIRECTORA ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE COORDINADORA ACADEMICA

FUNDATEC
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otorga el presente certificado
a

Marco Arroyo Flores

por cuanto ha completado los requisitos de participacion en el

Seminario de Planeamiento
para Gerentes

impartido por este Instituto, del 11 al 12 de diciembre, 2006,
en la ciudad de Alajuela, Costa Rica.

(Duracién quince horas)

f:TUVGG?

T
Julio Sergio Ramirez Roberto Artavia Lona
Director Académico Rector

891
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Costa Rica

Lic. Rolando Chavarria Quesada
Jefe de Recursos Humanos

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los archivos de este Departamento, el sefior Arroyo
Flores Marco Vinicio, portador de la cédula de identidad niumero 1-0946-0322,
prestd sus servicios nombrado en el puesto Negociador Comercial 1, desde el
01 de setiembre 2005 hasta el 08 de mayo 2006, con un horario de 8:00 a.m. a
500 p.m.

Que ocupaba un puesto de confianza excluido del Regimen de Servicio Civil.
Que laboro ocho horas diarias (tiempo completo), de lunes a viernes.

Que no disfruté de permisos sin goce de salario

Que no se le reconocieron aumentos anuales

Que no se le reconocieron puntos por concepto de carrera profesional.

Que las labores asignadas son las que a continuacién se indican:

Prestar asistencia a otros profesionales relacionada con investigaciones,
proyectos, estudios, servicios y analisis en los diferentes campos del area
sustantiva de la institucion.

Colaborar con la dependencia en la cual labora, en la preparacion de trabajos
técnicos y participa en la solucion de problemas que se presentan en el area de

trabajo.

Asistir a reuniones, seminarios, juntas directivas y otras actividades similares
en donde se requiera su presencia.

Preparar, documentar y prestar asistencia en los procesos de negociacion y
otras reuniones relacionadas con la actividad sustantiva de la institucion.

Revisar, actualizar informacién relevante encontrada en revistas vy
publicaciones de interés.

Colaborar con la vigilancia del cumplimiento e implementacion de los
compromisos internacionales adquiridos por Costa Rica.
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Colaborar en la elaboracion de documentos de posicion, comunicad

prensa, conferencias, publicaciones y demas materiales que les sean
solicitados.

Mantener actualizados los conocimientos y técnicas relacionadas con el tema o
temas que le hayan sido asignados por cuanto la labor exige aportes
actualizados, creativos y originales.

Elaborar respuestas o emitir criterios de forma expedita y oportuna, a toda
consulta que le trasladen los niveles superiores.

[ ]
Colaborar en la formulacién y puesta en marcha de las politicas institucionales
y los objetivos que orientan el accionar del Ministerio de Comercio Exterior, asi
como de su respectiva evaluacion mediante informes, reportes o notas.

Realizar otras actividades propias del cargo.

AOLANDO e vl i
CHAVARRIA  11ixn-aeoorcans
QUESADA g

(FIRMA}

Se extiende |a presente a
solicitud del interesado a
los cinco dias del mes de
diciembre del afio dos mil
diecisiete. -

ES CONFORME******'#****




MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y o0
TELECOMUNICACIONES

DESPACHO VICEMINISTRO DE TELECOMUNICACIONES

Edwin Estrada Hernandez
Ministro a.i.
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicacion

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 1. 2. 3. 4. 6 v 9 del Decreto N°
35458-MINAET, “Estatuto  Autonomo de  Servicios del  Viceministerio  de
Telecomunicaciones™. publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 168 de fecha 28 de agosto
de 2009. en los articulos 1. 2. 3 y 4 del Decreto N® 38166-MICITT “Reglamento de
Organizacion del Viceministro de Telecomunicaciones™. publicado en el Diario Oficial La
Gaceta N° 29 de fecha 26 de mayo de 2015,

Certifica Que:

Que el funcionario Marco Arroyo Flores, con cédula de identidad N2 1-0946-0322. en su
condicion de Gerente de Evolucion de Entorno. en el puesto N° 356229 de fecha 20 de abril
2009 al 16 de setiembre de 2009. tenia las siguientes funciones. de conformidad con el
Decreto Ejecutivo N° 34997-MINALT. Reglamento de Organizacion del Viceministerio de
telecomunicaciones vigente al momento de su nombramiento:

“Articulo 32°-Atribuciones.

a) Proponer politicas y estrategias nacionales en materia de telecomunicaciones.

b) Coordinar. con fundamento en las politicas del Sector. la elaboracion del Plan Nacional
de Desarrollo de las Telecomunicaciones.

¢) Actualizar permanentemente el Plan Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones
conforme a las mejoras que procedan como resultado de los avances que sc produzean en las
telecomunicaciones.

d) Realizar los estudios técnicos que fundamenten las politicas del uso y desarrollo de las
telecomunicaciones.

¢) Realizar los cstudios téenicos que fundamenten las propuestas de uso cliciente de la
Gestion Integral de Residuos. provenientes de las actividades de telecomunicaciones. asi
como la optimizacion de los recursos mediante la planificacion y ejecucion de acciones
regulatorias, operativas. financieras. administrativas. educativas. de monitoreo y evaluacion.
en coordinacion con los demas entes competentes. segun lo establecido en la legislacion
nacional de residuos.

) Mantener estadisticas del comportamiento. evolucion v desarrollo de la prestacion de los
servicios de telecomunicaciones en el pais.

£) Realizar los estudios de evolucion del mercado. Desarrollar investigaciones especiales en
la materia de su competencia.

h) Ejecutar las demas labores que le asigne el (la) Viceministro (a) y el Director de
Planeacion.

i) Rendir cuentas sobre los resultados de su gestion.
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y 2007017
TELECOMUNICACIONES e
DESPACHO VICEMINISTRO DE TELECOMUNICACIONES é Eé 5 ‘J 4 )

1) Cumplir con los deberes que le corresponden en el sistema de control interno institucional.
k) Administrar en forma efectiva los recursos financieros. materiales. humanos y
tecnologicos que le sean asignados en funcion de los objetivos estratégicos. '

1) Cualquier otra que la ley o el reglamento de organizacion le sefiale™.

Por su parte. en el puesto N° 356221, como Director de la Direccion de Evolucion y Mercado
de Telecomunicaciones. desde el 17 de setiembre de 2009 al 30 de abril del 2015, segin
Decreto Ejecutivo N® 38166-MICTTT. tuvo a su cargo las siguientes funciones:

“Articulo 14.-Atribuciones. Corresponde a la Dircecion de Evolucion v Mercado de
Telecomunicaciones:

a) Coordinar, en conjunto con las autoridades superiores. las actividades ministeriales y
sectoriales que permitan desarrollar y cumplir con las politicas. lincamientos. directrices.
estrategias y planes del area de especialidad.

b) Realizar el control. seguimiento y fiscalizacion a las politicas. lineamientos. directrices.
estrategias y planes que sc disefien para el drea de especialidad en los niveles sectorial y
ministerial.

¢) Desarrollar los indicadores y estadisticas requeridos para la delinicion y evaluacion de las
politicas del sector de telecomunicaciones.

d) Desarrollar escenarios para la prevision del comportamiento futuro de las variables del
sector,

¢) Otorgar el aval a los informes, estudios. dictamenes y demds comunicaciones emanados
de la Direccion. de previo a su conocimiento por parte de las autoridades superiores del
MICITT.

f) Planificar y coordinar la realizacion de estudios de prospectiva sobre la evolucion de las
telecomunicaciones, de manera que permitan orientar las acciones de politicas pablicas en el
sector de Telecomunicaciones.

) Definir los planes. lincamicentos y directrices para el uso de recursos de FONATEL. segin
lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo de Telecomunicaciones.

h) Dar seguimiento a las politicas y acuerdos alcanzados en las reuniones de cardcter
internacional o con motivo de tratados comerciales. y elaborar informes técnicos que sc
requieran para el ejercicio de las labores de representacion internacional. en los temas
vinculados a sus competencias.

i) Orientar. participar y asesorar al Ministerio en el desarrollo de convenios, politicas,
lineamientos y acciones en el marco de las relaciones con organismos internacionales o
conferencias de igual naturaleza.

1) Coordinar los grupos de trabajo que la autoridad designe. para temas de
telecomunicaciones en el dmbito internacional. y/o proponer posiciones nacionales dentro de
organismos internacionales.

k) Apoyar a las autoridades superiores en la consccucion de cooperacion téenica de
telecomunicaciones.

1) Ejecutar las demds labores que le asignen las autoridades superiores.

m) Rendir cuentas sobre los resultados de su gestion.
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

DESPACHO VICEMINISTRO DE TELECOMUNICACIONES

n) Cumplir con los deberes que le corresponden en el sistema de control interno institucional.
0) Administrar en forma efectiva los recursos financieros. materiales. humanos vy
tecnologicos que le sean asignados en funcion de los objetivos estratégicos.
p) Cualquier otra que la Ley o este Reglamento de Organizacion le sefiale™.

Jornada laboral: luncs a viernes. tiempo completo. Diurna.

Supervision de Personal: () NO  (X) S]

En su condicion de Director, el sefior Marco Arroyo. tuvo bajo su responsabilidad las
siguientes dependencias: Departamento de Politicas Publicas de Telecomunicaciones.
Departamento de Andlisis Econdmico y Mercados de Telecomunicaciones, Departamento de
Evaluacion y Seguimiento de Proyectos. cada una a cargo de un jefe. Por su parte. en su
condicion de Gerente de Evolucion y Planes. tuvo bajo su responsabilidad la direccion de un
equipo conformado por ¢cinco personas, S TOIIQ), % s sttt sl s s oot e ke o

Firmado digitalmente Se extiende la presente certificacién
EDWIN RICARDO por EDWIN RICARDO en San José, a las 09:10 horas del 08
ESTRADA ESTRADA de diciembre del apo dos mil
HERNANDEZ HERNANDEZ (FIRMA) diccisiete. a solicitud del interesado,

Fecha: 2017.12.08 . s P AR o
(FIRMA) OS,C1 ;231 06'00" enla ciudad de San José, w#ssdik




Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica

CERT. OGEREH-1598-2017
Ligia Maria Acufa Rodriguez
Coordinadora
Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos J(0°019

CERTIFICA QUE:

De conformidad con los archivos que lleva esta unidad, el Sr. Marco Vinicio Arroyo Flores
1-0946-0322, ingreso a laborar a la Administraciéon Pulblica en el Ministerio de Comercio
Exterior (COMEX) desde 01 de setiembre 2005 hasta el 08 de mayo 2006, segun
certificacion firmada por el Lic. Rolando Chavarria Quesada, Jefe de Recursos Humanos.

Laboro para este ministerio desde el 08 de mayo del 2006 hasta el 30 de setiembre del
2008, fecha en la que renuncia, segun Oficio N°DM-584-08.

chpc’a de forma interina el Puesto N°001101 clasificado como Profesional Jefe 3 en el
Area de Modernizacion del Estado, contando con funcionarios profesionales a cargo.

Se adjuntan las funciones de Profesional Jefe 3, segin el Manual de Clases de la
Direccion General de Servicio Civil.

Laboré jornada completa con un horario de 8:00 am. a 4:00 p.m.
Durante el tiempo laborado para el ministerio no registran permisos sin goce de salario.

La calificacion de la Evaluacion del Desempefio del Periodo que va de Diciembre 2006 a
Noviembre 2007 es de: Excelente.

Segun su ultima Accién de Personal N°908001114 contaba con 3 Aumentos Anuales, 33
puntos de Carrera Profesional y 65% de Prohibicion.

Al cese se le liquidaron las prestaciones legales correspondientes, segun Resolucion
N°013-08-PLAN.

Se extiende la presente, en San Pedro de Montes de Oca,
el 11 de diciembre del 2017, a solicitud del interesado.

o pfrl ctneeK
Licda. ./ ° ¢
Jefe, Gestion Institucional de Recursos Humanos

C. Expediente

OFICINA DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS #  2202-8621- 2202-8622
E-mail. rhumanosi@mideplan.go.cr
Direccion: 200 mts. norte de la agencia Hyundai, Los Yoses, San Pedro de Montes de Oca, Edificio Adriatico
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MINISTERIO DE ECONOMIA., GOBIERNC o
INDUSTRIA Y COMERCIO DE COSTA RICA

J00°020

DIAF-CER-QI-20286

FABIAN DAVID QUIROS ALVAREZ
OFICIAL MAYOR Y DIRECTOR ADMINISTRATIVO

CERTIFICA QUE:

Segun el expediente personal del sefior MARCO VINICIO ARROYO
FLORES, portadora de la cedula de identidad N°O1-0946-0322,
labord para el Ministerio de Economia, Industria y Comercio desde
el O1 de noviembre del 2018 hasta el O5 de enero del 2025 ocupo
a plazo fijo como asesor profesional consultor experto del despacho
ministerial; y desde el Ol de marzo del 2025 al O7 de mayo de
2026, ocupo a plazo fijo el puesto N°352172 clasificado como
Viceministro, ubicado en el Despacho Ministerial, participando
activamente en la formulacion, coordinacion e implementacion de
politicas publicas, iniciativas regulatorias y procesos de
fortalecimiento institucional  vinculados con competencia,
proteccion al consumidor, mejora regulatoria y promocion
empresarial.

FUNCIONES:

Dentro de las principales funciones vy responsabilidades
desempenadas se destacan las siguientes:

. Participacion en la formulacion y andlisis de politicas publicas
en materia economica, comercial, competencia y proteccion de
los derechos de las personas consumidoras, mediante (o
elaboracion de criterios técnicos, propuestas regulatorias y
coordinacion interinstitucionadl.

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45

Teléfono: 2549-1400 ext. 275

Correo electrénico: diradministrativofinanciero@meic.go.cr web: www.meic.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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/S 2. Asesoria estratégica al Despacho Ministerial en temas
& i relacionados con regulacion economica, mejora regulatoria,
i simplificacion de trdmites, fortalecimiento institucional y
' modernizacion normativa del sector economico nacional.

3. Coordinacion  técnica y  administrativa de  equipos
profesionales del Ministerio, impulsando procesos de
articulacion institucional para el cumplimiento de objetivos
estratégicos del Ministerio.

4. Participacion en el desarrollo, revision y fortalecimiento de
iniciativas de reforma normativa relacionadas con la Ley de
Promocion de (a Competencia y Defensa Efectiva del
Consumidotr, incluyendo propuestas orientadas al
fortalecimiento de (os derechos de las personas consumidoras
v la modernizacion de los mecanismos de tutela
administraotiva.

5. Colaboracion técnica en procesos vinculados con la
actualizacion y fortalecimiento de la Ley del Sistema Nacional
para la Calidad, promoviendo instrumentos regulatorios
orientados a la competitividad, calidad, transparencia de
mercados y proteccion del consumidor.

6. Participacion en iniciativas regulatorias y de politica publica
relacionadas con consumidor financiero, acceso a informacion
transparente de mercado, regulacion de prdcticas comerciales
y fortalecimiento de mecanismos de proteccion economica de
las personas consumidoras.

7. Intervencion técnica en mesas de trabajo y procesos
regulatorios vinculados con el mercado de medicamentos,
promoviendo andlisis regulatorios orientados a eficiencia de
mercado, acceso, competencia y proteccion de derechos de las
personas consumidoras.

8. Participacion en procesos de mejora regulatoria v
simplificacion administrativa dirigidos a fortalecer (a
competitividad del pais, reducir cargas regulatorias y mejorar

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Telefono: 2549-1400 ext. 275 5 ; ; ¥ ;
Correo electrdnico: diradministrativofinanciero@meic.go.cr web: www.meic.go.cr - ; o Sl

Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica 7 i



MINISTERIO DE ECONOMIA, GOBIERNO
INDUSTRIA Y COMERCIO DE COSTA RIC',

Jostn22

r

el clima de negocios para pequenas y medianas empresas

S/ (PYMES).

. S. Representacion institucional del Ministerio en reuniones

! tecnicas, mesas de trabajo, comisiones interinstitucionales,
foros nacionales e internacionales vinculados con

competencia, regulacion economica, proteccion al
consumidor.
10. Participacion en procesos de andlisis técnico y

generacion de criterios relacionados con regulacion de
mercados, estructuras competitivas, evaluacion de barreras
regulatorias y fortalecimiento /institucional en materia de
competencia economica y defensa del consumidor.

1. Apoyo técnico en la elaboracion, andlisis y revision de
propuestas regulatorias alineadas con principios de legalidad,
transparencia, objetividad, interés publico y fortalecimiento
institucional

2, Participacion en la atencion y resolucion de conflictos
regulatorios, técnicos y administrativos vinculados con la
gestion institucional y la implementacion de politicas publicas
del Ministerio.

3. Elaboracion de criterios técnicos y juridicos para
proyectos de ley, reformas y expedientes legislativos
relacionados con competencia, proteccion al consumidor,
calidad, regulacion economica, simplificacion de tramites y
fortalecimiento empresarial.

4. Andlisis de impacto regulatorio y valoracion teécnica de
iniciativas legislativas vinculadas con mercados regulados,
defensa de la competencia, practicas comerciales, regulacion
de precios, consumidor financiero y acceso a medicamentos.

15, Coordinacion institucional para la construccion de
posiciones oficiales del MEIC ante la Asamblea [egislativa,
comisiones legislativas, organos técnicos y otras entidades
publicas, en temas de interés economico y regulatorio.

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibas, Avenida 45

Teléfono: 2549-1400 ext. 275

Correo electrénico: diradministrativofinanciero@meic.go.cr web: www.meic. go.cr -
Apartado Postal: 10216 -1000 San José, Costa Rica '



MINISTERIO DE ECONOMIA, GOBIERNO
INDUSTRIA Y COMERCIO DE COSTA RICA
J007023
6. Participacion en procesos de negociacion, revision y

redaccion de textos sustitutivos, mociones y propuestas
normativas en expedientes legislativos de impacto nacional
vinculados con derechos del consumidor, competencia y
fortalecimiento del mercado.

T Elaboracion de insumos técnicos para comparecencias
legislativas, atencion de consultas de diputaciones, criterios
institucionales v respuestas oficiales relacionadas con
proyectos de ley y procesos regulatorios.

8. Coordinacion de procesos técnicos interinstitucionales
para armonizar propuestas regulatorias y legislativas con
estdndares internacionales, recomendaciones OCDE y
mejores prdcticas en materia de competencia y proteccion al
consumidor.

/8. Participacion en la generacion de propuestas regulatorias
orientadas a fortalecer la transparencia de mercados, o
eficiencia economica y la reduccion de barreras de entrada
para agentes economicos y consumidores.

2. Desarrollo de estrategias técnicas para la modernizacion
de normativa economica y comercial, promoviendo principios
de competencia efectiva, libre concurrencia y proteccion de
intereses economicos colectivos.

2l. Elaboracion y revision de propuestas normativas
relacionadas con fiscalizacion de mercado, informacion al
consumidor, publicidad comercial, comercio electronico y
prdcticas comerciales abusivas.

22, Participacion en el diserio de politicas publicas y
lineamientos técnicos dirigidos a fortalecer mecanismos de
tutela administrativa y acceso efectivo de las personas
consumidoras a sus derechos.

23, Coordinacion de procesos de consulta técnica con
camaras empresariales, organizaciones de consumidores,
entidades publicas y organismos internacionales para la
formulacion de normativa y politica publica.

Direccidon: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibas, Avenida 45

Teléfono: 2549-1400 ext. 275 .

Correo electrénico: diradministrativofinanciero@meic.go.cr web: www.meic. go.cr - ) 7 - :
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica ard Ll .
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24, Participacion en procesos de articulacion entre entidades
rectoras, organos técnicos y actores sectoriales para promover
reformas  normativas alineadas con  estdndares de
gobernanza, transparencia y eficiencia regulatoria.

£5, Generacion de recomendaciones técnicas para la toma de
decisiones  estratégicas del Despacho Ministerial y
Viceministerios, en asuntos regulatorios, legislativos y de
politica publica de alta complejidad.

HORARIO: Laboro en jornada extendida de 12 horas segun lo
establecido en el articulo 143 de Codigo de Trabajo.

Se extiende la presente a solicitud del
senor MARCO ARROYO FLORES, a la
hora y fecha que se consigha en la
firma digital. ES CONFORME.

Firmado digitalmente por FABIAN

FABIAN DAVID

DAVID QUIROS ALVAREZ (FIRMA)
QU | ROS ALVAREZ fd"":ctlvr:eﬁtooy aprobando este
(FIRMA)

Fecha: 2026.05.15 16:05:10 -06'00'

Redactado por: JRM

Direccidon: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibas, Avenida 45 - . ;
Teléfono: 2549-1400 ext. 275 - A
Correo electronico: diradministrativofinanciero@meic.go.cr web: www.meic.go.cr ’ ' - -
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica -
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CERTIFICA :

Que de conformidad a las potestades certificadoras que concede el articulo 65 de la Ley General de la
Administracion Publica, certifico PRIMERO: Que revisado el expediente personal del sefior
MARCO VINICIO ARROYO FLORES, portador de la cedula de identidad nimero 1-0946-0322,
laboro para este Ministerio durante los siguientes periodos:

Periodo Puesto Clasificacion Especialidad Observacion |
Nombramiento
5/10/2015 ¢ ‘ons :
05/10/2015 al N° (58491 . £ Qnsult_or - Interino/ Puesto
15/10/2015 Licenciado Experto ; i
de Confianza
16/10/2015 al Secretario General Nombramiento

‘ a ¢ ‘ } ol
07/05/2018 N® 077697 [ SETENA Entermo“ Puesto
i _ | de Confianza

N y |

SEGUNDO: Que el motivo del cese de funciones es por Renuncia del sefior Marco Vinicio Arroyo
Flores; TERCERO: El Secretario (a) General es el titular del érgano, el superior jerarquico de la
Secretaria y funge como Presidente de la Comision Plenaria. Las tareas que ejecuta el cargo de
Secretario General estan enfocadas en tres areas principales que son las siguientes:

e  Secretario General
e  Director General
e  Miembro de la Comisién Plenaria

La Secretaria General tiene a su cargo la Direccién Administrativa y la Direccién Técnica- Ademas,
de los cuatro Departamentos de Staff llamados: Departamento de Planificacion Institucional,

Departamento de Tecnologia de la Informacién, Departamento de Asesoria Legal v Departamento de
Cooperacion Internacional.

De conformidad con el Decreto 36815, el Secretario General representa al Ministro de Ambiente Y
Energia en la Comision Plenaria de la SETENA, y es el representante legal de la misma en la via

Y/ /4
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administrativa o judicial cuando corresponda. El rango y nivel organizacional que tiene el Secretario
General es de Director General, segtin las responsabilidades establecidas en el perfil del puesto del
Régimen de Servicio Civil.

Son funciones del Secretario General las siguientes:

a) Analizar las evaluaciones de impacto ambiental y resolverlas dentro de los plazos previstos por la
Ley General de la Administracion Publica.

b) Recomendar las acciones necesarias para minimizar el impacto sobre el medio, asi como las
técnicamente convenientes para recuperarlo.

¢) Atender e investigar las denuncias que se le presenten en lo relativo a la degeneracion o al dafio
ambiental.

d) Realizar las inspecciones de campo correspondientes antes de emitir sus acuerdos.

¢) Aprobar y presentar informes de labores al Ministro de Ambiente y Energia, en su calidad de
Secretario Ejecutivo de la Comision.

f) Elaborar guias para las actividades, obras y proyectos de evaluacion de impacto ambiental, asf
como gestionar su disposicion y divulgacion.

g) Recomendar a la Comision, mediante el Ministro de Ambiente y Energia, las politicas y los
proyectos de ley sobre el ambiente, surgidos de los sectores de la actividad gubernamental.

h) Fijar los montos de las garantias para cumplir con las obligaciones ambientales, los cuales deberan
depositar los interesados, con la debida periodicidad y el monto de los tratos. Para rendir esas
garantias, se estara a lo dispuesto en ¢l Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

i) Realizar labores de monitoria y velar por la ejecucion de las resoluciones.

j) Establecer fideicomisos, segun lo estipulado en el inciso d) del articulo 93 de la Ley Orgénica del
Ambicnte.

k) Cualesquiera otras funciones necesarias para cumplir con sus fines

Las funciones de la Direccién General son asumidas por el Secretario General de la Secretaria Técnica
Nacional Ambiental. La naturaleza de las funciones son las de planificar, organizar, coordinar y
controlar las labores profesionales, técnicas, legales y administrativas de la Secretaria Técnica
Nacional Ambiental.

1/ /
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Estas funciones son aplicadas con amplia independencia de criterio, de conformidad con la legislacion
vigente y son evaluadas a través de la rendicion de cuentas de los resultados de su gestion.

Son funciones de la Direcciéon General las siguientes:

a) Presidir, con todas las facultades necesarias para ello, las reuniones de la Comision Plenaria.
b) Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la Comisién Plenaria.
¢) Confeccionar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extracrdinarias.

d) Informar a la Comisién Plenaria las politicas e instrumentos que se aplicaran a los mecanismos de
evaluacion ambiental.

e) Recomendar al Poder Ejecutivo los instrumentos técnicos legales que deben regular la evaluacion
de impacto ambiental basados en las politicas, directrices y estrategias definidas por la Comisién
Plenaria para su posterior promulgacién y publicacién mediante Decreto Ejecutivo.

f) Definir objetivos generales y especificos para la elaboracion del Plan Operativo Institucional,
basados en los lineamientos estratégicos y objetivos de largo y mediano plazo definidos por la
Comision Plenaria.

g) Poner en ejecucion las disposiciones legales, reglamentarias y los manuales operativos adoptados
por el Poder Ejecutivo y la SETENA segiin corresponda.

h) Designar los jefes de las Direcciones y departamentos que conforman la SETENA, asi como el
personal de apoyo inmediato a la Secretaria.

i) Coordinar con los directores técnico y administrativo la correcta y eficaz administracion y
funcionamiento de la SETENA.

J) Representar a la SETENA, como autoridad nacional en evaluacién ambiental, en los foros
regionales centroamericanos ¢ internacionales que se desarrollen sobre este tema.

k) Presentar informes semestrales de las actividades de la SETENA al Ministro de Ambiente, Energia
y Telecomunicaciones, de acuerdo a lo estipulado en la Ley Orgéanica del Ambiente.

I) Firmar las resoluciones de aprobacion o rechazo de las viabilidades (licencias) ambientales, de las
evaluaciones ambientales, de las evaluaciones ambientales estratégicas y de los distintos recursos
legales planteados ante la SETENA. Asi como de los criterios o cualquier otro documento que
requiera [a firma del jerarca del 6rgano.

m) Recomendar a la Comision Plenaria directrices, politicas y estrategias ambientales.

Y/ /4
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n) Avalar los perfiles de puestos, planteados por el Director Administrativo, para la creacion de
nuevas plazas que requiera la SETENA.

0) Aprobar el presupuesto para el buen funcionamiento de la SETENA.

p) Autorizar y Administrar en coordinacion con la Direccion Administrativa el presupuesto del Fondo
Nacional Ambiental y del presupuesto ordinario asignado a la SETENA, de acuerdo con las
disposiciones legales y administrativas vigentes.

q) Promover los mecanismos de coordinacion tanto entre la SETENA y los 6rganos del MINAET,
como con los demas entes de control ambiental del Estado. a fin de lograr una mejor ejecucién del
trabajo a cumplir.

r) Autorizar los movimientos contables relativos al Fondo Nacional Ambiental y presupuestales de la
SETENA, de acuerdo con las disposiciones legales y administrativas vigentes.

s) Representar al Ministro de Ambiente y Energia cuando €l lo requicra.

t) Elaborar propuesta del manual de procedimientos de la Secretaria Técnica Nacional Ambiental y
someterlo a consideracion de la Comision Plenaria.

u) Participar en la revision de la Reglamentacion atinente a SETENA cuando se requicra.

v) Cualesquiera otras funciones necesarias para cumplir con sus fines

El representante del Ministro de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones serd el Secretario (a)
General, quien presidird la Comisién Plenaria durante cl lapso que dure su ejercicio como Secretario
(a) General de la SETENA.

Son funciones de la Comisién Plenaria las siguientes:

a) Aprobar o rechazar la viabilidad (licencia) ambiental de las evaluaciones de impacto ambiental de
los proyectos, obras o actividades. de conformidad con el Reglamento General sobre los
Procedimientos de Evaluacion de Impacto Ambiental (ETA).

b) Dar seguimiento a las viabilidades (licencias) ambientales de las evaluaciones de impacto
ambiental de los proyectos, obras o actividades.

Y/ /4
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¢) Aprobar o rechazar la viabilidad (licencia) ambiental de los planes reguladores, planes maestros
ambientales u otra planificacion de uso del suelo o del territorio que se haya presentado a la SETENA,
en cumplimiento del procedimiento de introduccion de variable ambiental en la planificacion y de
conformidad con el dictamen que emita la Unidad Técnica Administrativa.

d) Resolver los recursos legales, que se presenten contra las resoluciones administrativas que se
emitan de parte de esta Secretaria.

¢) Emitir los criterios e informes técnicos que le sean requeridos por las autoridades del MINAET. u
otras entidades competentes.

f) Aprobar las directrices, las politicas y estrategias ambientales propuestas por la Secretaria General,
a utilizar en la elaboracion de las guias e instrumentos para las evaluaciones de impacto ambiental.

g) Definir los lineamientos estratégicos y los objetivos a mediano y largo plazo de la SETENA. h)
Interponer las denuncias penales ante los entes competentes.

i) Resolver. en los casos que le compete, sobre las denuncias ambientales planteadas ante [a SETENA,
elevadas por los diferentes departamentos que conforman la Secretarfa. En el caso que proceda
aplicara las medidas protectoras y sanciones de conformidad con el articulo 99 de la Ley Orgénica
del Ambiente.

J) Proponer a las autoridades técnicas competentes, dentro de un marco de evaluacion ambiental
estratégica, la integracion de la variable de impacto ambiental dentro de los planes, programas y
politicas, dentro del territorio nacional, u otros a nivel regional.

k) Analizar y aprobar, desde el punto de vista de la evaluacion ambiental estratégica, los estudios y
los mapas de zonificacion de uso del territorio desarrollados sobre la base de la fragilidad ambiental
del territorio y de la capacidad de carga de los espacios geograficos.

) Solicitar cualquier analisis o informacion adicional técnica y legalmente fundamentada, que se
requiera para determinar la viabilidad ambiental de los estudios de impacto ambiental y su eventual
rechazo o aprobacion. m) Fijar segun la actividad econémica o productiva de que trate la actividad,
obra o proyecto, el monto por concepto de garantias ambientales y el monto de los tractos, que deberé
satisfacer el proyectista, para asegurar el cumplimiento de los compromisos ambientales aprobados
por la SETENA, dentro de los respectivos procesos de evaluacién ambiental.

n) Realizar o bien disponer que se realicen las inspecciones de campo correspondientes, en cualquiera
de las etapas de evaluacion de impacto ambiental, de una actividad, obra o proyecto.

0) Supervisar, dar seguimiento y vigilar el adecuado cumplimiento de las obligaciones a que se
comprometen los desarrolladores antes, durante y después de concluida la actividad, obra o proyecto.

Y/ /4
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P} Aprobar los alcances y solicitar las recomendaciones de las auditorias ambientales a l0s proyectos
en los casos en que se requieran.

q) Aprobar las modificaciones cuando correspondan de una actividad, obra o proyecto, en el marco
del seguimiento ambiental.

r) Establecer los mecanismos necesarios y coordinar con las instituciones. correspondientes, el
suministro de la informacion base necesaria, para el cumplimiento de sus atribuciones.

s) Acordar y aplicar las acciones necesarias, para el cumplimiento de las sanciones establecidas en el
ordenamiento juridico, ségiin se trate de desarrolladores o consultores ambientales.

t) Cuando concierna a los funcionarios del cuerpo téenico y administrativo de la SETENA, solicitar
la apertura del procedimiento disciplinario de conformidad con el Estatuto de Servicio Civil ¥ su

reglamento, asi como el Reglamento Interno de Trabajo de MINAET o el Cédigo de Trabajo, segin
cotresponda.

u) Establecer los mecanismos necesarios de coordinacion y cooperacién entre la SETENA vy otras
dependencias del Estado o cualesquiera otras personas ¢ instituciones, a efectos de realizar las labores
de monitoreo, seguimiento y stpervisién de actividades, obras o proyectos sometidos a un proceso
de evaluacién ambiental.

v) Analizar y aprobar los informes emitidos por ¢l Departamento de Evaluacién Ambiental
Estratégica sobre las politicas, planes o programas propuestos.

w) Conformar o crear comisiones internas técnicas en materia ambiental.

X) Autorizar a la Secretarfa General a suscribir documentos en su nombre cuando proceda, en funcion
y aplicacion de la Ley General de Administracion Publica,

Y) Aprobar o rechazar las acciones estratégicas de la SETENA.

z) Otorgar las audiencias privadas que en su defecto soliciten los usuarios de SETENA. Convocar las
audiencias pablicas que a criterio de la Comisién Plenaria se requieran.

aa) Aprobar el Manual de Procedimientos de [a Secretaria Técnica Nacional Ambiental.
bb) Participar en la revisién de la Reglamentacién atinente a SETENA, cuando se requiera.
cc) Todas aquellas que el ordenamiento juridico le encomiende.

Supervision de Personal:

La Secretaria General tiene a su cargo la Direccion Administrativa y la Direccién Técnica. Ademas,
de los cuatro Departamentos de Staff llamados: Departamento de Planificacién Institucional,
-l
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Departamento de Tecnologia de la Informacion, Departamento de Asesoria Legal y Departamento de
Cooperacion Internacional

FS tOdO ***I(*****************************************************************Lj L

Se extiende la presente, en la Ciudad de
San José, a las trece horas quince
~, minutos del veintiocho de mayo del dos
- mil dieciocho a solicitud del sefior
# >Marco Vinicio Arroyo Flores. *****[JL

MSc.“ViHnéy'Laaiia:éamacho

DIRECTORA s Y gy by
RECURSOS HUMANOS MINAFE, - .| ¢ [REFUBLICA DE COSTARIGE] \ W)
Cgu* 1% e eﬁ;_j =

C: Expediente Personal
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Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica

) J00"Nn3e
Dra. ANGIE ANDREA ARCE ACUNA
PROSECRETARIA

dedede ke CERT.FICA ek e de

Con vista en el Sistema Informatizado de esta corporacion gremial, a su Registro de
Inscripciones se tiene que al TOMO CUARENTA Y TRES, FOLIO DIECISEIS MIL
SETECIENTOS VEINTITRES, consta la incorporacién de: MARCO VINICIO ARROYO
FLORES, cédula de identidad numero UNO-CERO NOVECIENTOS CUARENTA Y
SEIS-CERO TRESCIENTOS VEINTIDOS, el dia  VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE DE DOS
MIL CINCO. Asimismo, segun lo consignado por archivos de la Fiscalia, tal persona no ha
sido suspendida, ni amonestada disciplinariamente durante los Ultimos cinco afios para el ‘
ejercicio de la profesion. Por ser relevante, se hace ver que no se certifican los procesos
disciplinarios en tramite y pendientes de resolucién de fondo, por asi disponerlo la ‘
resolucion que se dira de la Sala Constitucional. Igualmente, segun el registro del
Departamento de Contabilidad, se encuentra al DIA en el pago de sus cuotas de ‘
colegiatura, por consiguiente, HABILITADO para el ejercicio profesional, siendo la direccion
por tal reportada; SAN JOSE, TIBAS, ANSELMO LLORENTE, Ministerio de Economia. 400
este periddico de La Nacion.**

NOTA: Por resolucion de Sala Constitucional #2008-13851 de 17/09/2008, las sanciones.
disciplinarias se mantienen por cinco afos, desde su cumplimiento, un plazo mayor seria
inconstitucional. Los derechos arancelarios se cancelaron, tal es documento publico y su
recepcion es obligatoria, por parte de Entes publicos y privados. En caso de problemas, sirvase
comunicarlo al Colegio. El valor de la presente fue establecido por acuerdo de Junta Directiva,
en ocho mil colones, mas IVA y timbre, y solo es modificable de igual modo y mismo érgano de
gobierno gremial.

ES CONFORME, se reitera, lo consignado es lo existente al sistema, se expide con
fundamentado en los articulos 26 y 27 de nuestra Ley Organica y sus reformas, #13 del 28
de octubre de 1941. A solicitud de: MARCO VINICIO ARROYO FLORES, a ser las
dieciseis horas con cero cuatro minutos del doce de mayo de dos mil veintiséis. SE
AGREGAN y CANCELAN TIMBRES, con secuencia de seguridad QUINCE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO-DOS MIL VEINTISEIS

Dra. ANGIE ANDREA ARCE ACUNA, carné #013992
Segtin la Ley de Certificados #8454, Firmas Digitales y Documentos Electronicos,
esta es una certificacion digital y si se imprime pierde su valor

E ACUNA (FIRMA) COSTARICA OU
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/S S
Y4 DECLARACION JURADA 007033
F¥i PARA COMISIONADOS AL ORGANO SUPERIOR
/ " Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)
/)
Quien suscribe Marco Arroyo Flores . nacionalidad costarricense . cédula de
identidad nimero 1-0946-0322 , ocupacion/profesion abogado , vecino (a) de

, COMO persona interesa en postularme para la seleccion de miembro del Organo Superior de la
Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM) DECLARO BAJO LA FE DE JURAMENTO,
lo siguiente:

1. Declaro que cuento con la disponibilidad necesaria para desempefiarme en el puesto sin
superposicion horaria y para cumplir con las responsabilidades asociadas a este, de
conformidad con el articulo 17 de la Ley N.° 8422, “Ley contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica”.
si NO

2. Declaro que no me encuentro dentro de ninguno de los supuestos de incompatibilidad
previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley N.° 8422, “Ley contra la Corrupcién y el
Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica”.

S| ] NO

En caso de afirmativo describa:

3. Declaro que no he realizado, durante el Gltimo afio anterior a esta postulacion, actividades
que presenten conflictos de intereses con el eventual cargo a desempeniar.
s L] N

En caso de afirmativo, describa:

4, Informo sobre toda participacién en empresas, asociaciones, fundaciones, sociedades
mercantiles o civiles, costarricenses o extranjeras, ya sea en condicion de socio/a, miembro,
director/a, fiscal, beneficiario/a final o cualquier otra vinculacién con estas, propia o de
familiares hasta el tercer grado de consanguinidad o afinidad, de conformidad con el articulo
38 dela Ley N.°8422.

Debera indicar el nombre de la entidad, nimero de cédula juridica, puesto o condicion que
ostenta y distinguirse particularmente aquellas en las que participa en algin proceso de

toma de decisiones.
s o ]

En caso de afirmativo, describa; 3-101-557197 Sociedad Anonima, Presidente )
Fundacion Arde Arte y Desarrollo. 3-006-642179. Representante Municipal-~

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR
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P4 5. Informo sobre toda relacion de consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado con personas
/ / que ostenten un cargo publico, de conformidad con el articulo 38 de la Ley N.° 8422.
/
' / Debera indicar el nombre de la persona, numero de cedula de identidad, vinculo o ligamen,
& cargo publico que ocupa e institucion en la cual labora.
Sl NO

En caso de aﬂrma[iVO' describa: Laura Barrantes Diaz, 6-0325-0379, ESposa, Jefe

Dep. Procedimientos Administrativos. MEIC.

6. Declaro que al momento de la postulacion no esta percibiendo pago por prohibicion o
dedicacion exclusiva en algun cargo del Sector Publico.
s [] NO v

En caso de afirmativo describa;

7. Declaro no estar inhabilitado/a o suspendido/a administrativa o penalmente, para ejercer el
comercio o para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico:

sl D NO

En caso de afirmativo, describa:

8. Declaro no tener litigios pendientes en contra de alguna entidad publica o en contra del
Estado.

s [] NO

En caso de afirmativo, describa:

9. Declaro que me encuentro al dia con el pago de los impuestos nacionales y locales, asi
como con las obligaciones de seguridad social. Asimismo, informo si participo en sociedades
en condicién de accionista o director/a, e indico si dichas sociedades se encuentran al dia
con sus obligaciones tributarias.

Debera indicar si alguna sociedad se encuentre inactiva y mantenga deudas pendientes,
sefialando las circunstancias que condujeron a tal condicion, asi como aquellas gue impiden
su solucion.

S| no o []

En caso de afirmativo, describa: Soy el presidente de la Sociedad 3-006-642179,

inactiva, y esta al dia en sus obligaciones.

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR
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Declaro no tener pendiente peticion de declaracion de insolvencia.

Debera indicar si pertenece a un puesto clave en sociedades declaradas en quiebra o en

insolvencia, si fjene juicios por deudas pendientes, en el pais o en el exterior:
S| NO

.

En caso de afirmativo, describa:
En relacion con los requisitos legales especificos:

Declaro que cuento con la idoneidad técnica requerida al ser graduado universitario en
Derecho o Economia.

sl V] no o []

En caso de afirmativo, describa grado, carrera y Universidad: Licenciatura en Derecho.

Universidad de Costa Rica.

Declaro que poseo al menos ocho afios de experiencia acreditable por medio de
certificaciones o constancias laborales o de conocimientos, en materia de competencia,
promocion y abogacia de la competencia, investigacion de mercados y analisis de efectos
anticompetitivos.

S| V] NO []

En caso de afirmativo, describa; Experiencia en los temas sefialados de mi paso por
el MEIC como por el MICITT y en el tiempo requerido, ademas de experienciag

Declaro que poseo conocimientos en las tres grandes areas que engloban las funciones de
una autoridad de competencia: promocién y abogacia de la competencia, control previo de
concentraciones y aplicacion de la ley para sancionar practicas anticompetitivas.

S| II NO []

Declaro que estoy incorporado y activo en el colegio profesional respectivo y al dia con mis
cuotas.

sl V] NO ]

Declaro que no me encuentro en ningun caso de incompatibilidad, impedimento ni
prohibicion establecidos en los articulos 8 y 9 de la Ley 9736, asi como las causales de
incompatibilidad establecidas en la Ley 8422 para los integrantes del Organo Superior de
COPROCOM.

s [] N [V]

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR
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,// & // 16. Declaro que no registro antecedentes ni he sido condenado por alguna autoridad
/ // / administrativa o jurisdiccional en el territorio nacional o el extranjero por conductas dolosas
/ / especialmente aquellas actuaciones contra: la propiedad, la buena fe de los negocios, la
/ /S legitimacién de capitales, la corrupcion, la Hacienda Publica, los deberes de la funcion
/ publica, el financiamiento al terrorismo, el financiamiento a la proliferacion de armas de

destruccion masiva, la divulgacion de secretos comerciales la legislacién relativa a la
estructura, funcionamiento y cumplimiento de deberes de las entidades financieras, la
legislacion tributaria, de seguridad social y de proteccion al consumidor financiero.

s [] NO

17. Declaro que me comprometo a informar al Consejo de Gobierno, sobre todo cambio
sustancial que guarde relacion con la informacion consignada en esta declaracion jurada.

Sl NO I:l

Lo anterior, bajo la advertencia de las consecuencias de caracter civil, penal y disciplinario que
implicarian el no ajustarme a la verdad en este caso, conforme lo establecido en la Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Pablica, en virtud de que podria violarse el
deber de probidad, asi como las demas responsabilidades establecidas en otras leyes de orden
publico como la Ley General de la Administracion Publica (articulo 211); Ley de Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos (articulos 110 inciso r, 113 y 114) y la Ley
General de Control Interno (articulos 8, 13, 39 y 41).

Fecha: 17 mayO 2026

!//
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DECLARACION JURADA J00°N37

PARA COMISIONADOS AL ORGANO SUPERIOR
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Quien suscribe Marco Arroyo Flores , nacionalidad costarricense , cédula de
identidad nimero 109460322 , ocupacion/profesion Politélogo y Abogado , Vecino
(a) de Curridabat , COmo persona interesa en postularme para la seleccion de miembro del Organo

Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM) DECLARO BAJO LA FE DE
JURAMENTO, lo siguiente;

1. Declaro que no me encuentro en ningln caso de impedimento, inhibitoria y recusacion establecida en el
articulo 11 de la Ley 9736, a saber:

ARTICULO 11- Impedimento, inhibitoria y recusacion de los integrantes del drgano superior de la
Coprocom.

Seran motivos de impedimento, inhibitoria o recusacion para los miembros del Organo Superior, ademas
de los establecidos en la Ley N.°9342, Codigo Procesal Civil, de 3 de febrero de 2016, los siguientes:

a) Haber sido consultor, asesor o abogado, durante los dos afos anteriores, de alguno de los
agentes econdmicos involucrados, de sus competidores en el mercado o de otros con un interés
directo en el resultado del proceso en algin procedimiento que vaya a iniciar o esté en tramite
ante la Coprocom.

b) Ser propietario, accionista o miembro de la Junta Directiva, de algin agente econdmico
involucrado en el procedimiento en cuestion, o de un agente econdmico que sea competidor de
este, o de otros con un interes directo en el resultado del proceso.

El procedimiento por observar en estos casos es el establecido en la Ley N.° 6227, Ley General de la
Administracion Plblica, de 2 de mayo de 1978 y sus reglamentos.

Sl D NO

En caso de afirmativo describa:

Lo anterior, bajo la advertencia de las consecuencias de caracter civil, penal y disciplinario que implicarian el
no ajustarme a la verdad en este caso, conforme lo establecido en la Ley Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica, en virtud de que podria violarse el deber de probidad, asi como
las demas responsabilidades establecidas en otras leyes de orden plblico como la Ley General de la
Administracion Publica (articulo 211); Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos (articulos 110 inciso r, 113 y 114) y la Ley General de Control Interno (articulos 8, 13, 39 y 41).

Fecha: 09/junio/2026

Firma: MARCO Firmado

digitalmente por
VINICIO MARCO VINICIO
ARROYO  ARROYOFLORES

(FIRMA)
FLORES Fecha: 2026.06.09

(FIRMA) 13:40:44 -06'00"
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INFORME DE ADMISIBILIDAD

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion
de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones Autonomas (UAPA)

En atencion al punto 4.2.1 de los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), la UAPA verifica:

1. INFORMACION DEL PUESTO

Nimerode | ;) pa.COPROCOM-EXPNOM-1-2026

Nombramiento:

Entidad: Comisién para Promover la Biinte: Comisionado Propietario o
; Competencia (COPROCOM) " | Comisionado Suplente

2. INFORMACION PERSONAL

Nombre Completo: Marco Vinicio Arroyo Flores
Cédula: 1-0946-0322

3. FASE DE COMPROBACION DE DOCUMENTACION
Requisito de Admisibilidad

Ser costarricense y mayor de edad.

Curriculum vitae actualizado

Copia del documento de identidad vigente, escaneado
por ambos lados.

Certificacion de antecedentes penales vigente.
Atestados académicos.

Constancias o certificaciones laborales de experiencia,
indicando el puesto, funciones realizadas, fecha de X
ingreso y salida.

Certificacion de incorporacion y de estar al dia con el
colegio profesional.

Declaracion jurada X

Observaciones

Pagina 1 de 2

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestién de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9256
uasesora@presidencia.go.cr
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4. ADMISIBILIDAD DE POSTULACION

Si es admisible

No es admisible

5.

CUADRO DE CONTROL

Actividad | Nombre del responsable Revision Firma Fecha
Realizado: | Kembly Ramos Vega | Admisibilidad Fem\ . 19/5/2026
Péagina 2 de 2
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Predictor
Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion
de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones
Auténomas (UAPA)

Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

1. INFORMACION DEL POSTULANTE

Nombre del Candidato: Marco Vinicio Arroyo Flores
Cédula de identidad: 109460322
2. PARTICIPACION EN SOCIEDADES
Nombre de la Sociedad: Fundacién Arde Arte y Desarrollo
Cédula Juridica de la
Socledad: 3006642179
Cargo que Ocupa el .
Baniiliats an s Sociatiad: Representante Municipal
Caja Costarricense del
Seguro Social (consulta No inscrita
morosidad patronal):
Inscrito, omiso
Situacién tributaria 102 - Impuesto Sobre Las Utftlndades Isu - P!, per!odo 202201
S 102 - Impuesto Sobre Las Utilidades Isu - Pj, periodo 202301
(consulta de morosidad):

102 - Impuesto Sobre Las Utilidades Isu — Pj, periodo 202401
102 - Impuesto Sobre Las Utilidades Isu - Pj, periodo 202501

Sistema Integrado de
Compras Publicas (SICOP), Sin registro
consulta de proveedores:
Fondo de Desarrollo Social

y de Asignaciones No registra deuda con la DESAF
Familiares (FODESAF),
consulta de morosidad:
Nombre de Ia Socledad: 3-101-557197 Sociedad An6nima

Pagina 1 de 19
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y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
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Cédula Juridica de la
Sociedad:

3101557197

Cargo que Ocupa el
Candidato en la Sociedad:

Presidente

Caja Costarricense del
Seguro Social (consulta
morosidad patronal):

No inscrito

Situacion tributaria
(consulta de morosidad):

Aldia

Sistema Integrado de
Compras Publicas (SICOP),
consulta de proveedores:

Sin registro

Fondo de Desarrollo Social
y de Asignaciones
Familiares (FODESAF),
consulta de morosidad:

No registra deuda con la DESAF

Sistema Integrado de |
Compras Publicas (SICOP):
Consulta de proveedores

3.

VERIFICACION DE INTEGRIDAD FiSICA

Sin registro en persona fisica y juridica

Caja Costarricense del
Seguro Social (consulta de
morosidad patronal):

Inactivo, al dia

Caja Costarricense del
Seguro Social (régimen de

pension): i

Asegurado directo asalariado

Ministerio de Hacienda |
(consulta de situacion
tributaria):

Al dia

Contraloria General de la
Reptiblica (consulta al
Registro de sancionados):

Sin registro

Tribunal Supremo de
Elecciones (TSE):
Consulta de Agentes
Electorales

RESIDENTE SAN JOSE CURRIDABAT SANCHEZ
NO AGENTES ELECTORALES

Pagina 2 de 19
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Fondo de Desarrollo Socialy |
de Asignaciones Familiares NO REGISTRA DEUDAS

(FODESAF)
Consulta de morosidad |
Colegio Profesional, cuando
aplique.
Ministerio de Educacion
Publica (MEP)

Colegio Ciencias Economicas de Costa Rica, al dia, carné N.° 16723

No se cuenta con el enlace para realizar la consulta

4, GOOGLE: CONSULTA GENERAL

19/5/2026
https://www.larepublica.net/noticia/loque-damos-por-sentado-la-
importancia-de-las-mediciones-para-la-confianza

Enlace de la noticia:

Lo que damos por sentado: la importancia de las mediciones para

Titulo de la noticia:
la confianza.

La publicacion de La Republica aborda la relevancia de las mediciones y
los sistemas de verificacion para fortalecer la confianza en instituciones,
servicios y procesos. El contenido enfatiza que los datos medibles y los
mecanismos de evaluacion permiten respaldar decisiones, garantizar
transparencia y reducir incertidumbre en distintos ambitos
organizacionales y sociales. Asimismo, plantea que la confianza publica
Resumen del contenido de la | depende de estandares verificables y de la capacidad de demostrar

publicacion®: resultados mediante indicadores objetivos. No se identifican denuncias,
acusaciones directas ni sefialamientos personales contra individuos o
entidades especificas. Tampoco se observan referencias expresas a
litigios, conflictos de interés, incompatibilidades o vinculos institucionales
irregulares. Clasificacion: Informativa.
Relacion con Gestion Publica: Si, relacionada de manera general con
practicas de evaluacion, transparencia y generacion de confianza

institucional.
Parrafo especifico en el que | Marco Arroyo Flores
se hace referencia: Viceministrodel Area Econémica y Consumidor del Ministerio de

Economia, Industria y Comercio (MEIC)

" La UAPA utilizé ChatGPT para generar el resumen del contenido de la publicacion, mediante el siguiente prompt: Actie
como especialista en analisis de fuentes abiertas —OSINT— y redacte un resumen de méximo 5-10 lineas, describiendo
objetivamente el contenido central de la publicacion, sin adjetivos innecesarios ni valoraciones personales, clasificando la
publicacion como: critica o denuncia expresa, informativa, relacionado o no con la Gestion Publica u ofro. Identifica
referencias a conflictos de interés, litigios, vinculos institucionales o incompatibilidades, unicamente si surgen
expresamente del contenido.
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Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9260
uasesora@presidencia.go.cr

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR




Y PRESIDENCIA | GONSE[O 194
DE LA REPUBLICA DE GOBIE R‘!\I . 14

GOBIERNO DE COSTA RICA J-GOnnda

A lo largo de nuestras vidas, aceptamos como ciertos numerosos hechos
sin cuestionar como se producen o si sus resultados son correctos.
Simplemente los asumimos sin mayor preocupacion. Esto es
especialmente comln en el ambito tecnologico: utilizamos a diario
dispositivos, instrumentos y maquinas en nuestros hogares, oficinas y
empresas, confiando en que son infalibles, sin detenemos a pensar en
como garantizan la precision de los resultados que ofrecen.

Pero, ¢por qué damos por hecho que las mediciones que encontramos
en el mercado son veridicas? Cuando usted o yo compramos un
kilogramo de alglin producto, aceptamos que ese es realmente su peso.
Cuando nos miden la presion arterial, aprobamos sin titubear el resultado
que arroja el esfigmomanometro.

Lo mismo sucede con los cinemémetros que usan los oficiales de transito
para controlar la velocidad, o con los equipos médicos que proporcionan
datos fundamentales para diagnésticos y tratamientos.

Ahora bien, imaginemos por un momento el caos que surgiria si reinara
la desconfianza en el ambito de las mediciones: pacientes que rechazan
los resultados de sus examenes médicos; consumidores que llevan sus
propias balanzas para verificar el peso de los productos; disputas
constantes sobre la validez de cada medicion; o cada parte definiendo,
segun su propio criterio, qué es una unidad de medida y en qué
condiciones debe aplicarse. Esto introduciria una enorme complejidad en
las relaciones cotidianas, afectaria la actividad econémica y erosionaria
la cooperacion entre los distintos actores.

Es precisamente aqui donde cobra relevancia la existencia de un solido
Sistema Nacional para la Calidad (SNC), en el que la metrologia
desempefia un papel fundamental. Su propésito es asegurar la exactitud
de las mediciones y, con ello, fortalecer la confianza en las transacciones
comerciales. Seria impensable una sociedad moderna sin metrologia, si
consideramos que practicamente todo lo que hacemos esta vinculado a
alguna forma de medicién: tiempo, tamafio, peso, volumen, temperatura,
presion, velocidad, fuerza, entre otras magnitudes y propiedades.

https://www.ict.go.cr/es/root-documentos-no-apagar/departamento-de-

Fecha de la noticia: recursos-humanos/informes-finales-de-gesti%C3%B3n/2025-1/2896-
marco-arroyo-flores-informe-final-de-gesti%C3%B3n/file.html
Titulo de la noticia: INFORME FINAL DE LABORES MARCO ARROYO FLORES Jefatura
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El documento corresponde al informe final de gestion presentado por
Marco Arroyo Flores ante el Instituto Costarricense de Turismo,
relacionado con sus funciones en la Jefatura del Departamento de
Atencion al Turista. El contenido expone actividades administrativas,
operativas y de seguimiento institucional desarrolladas durante su
gestion, incluyendo cumplimiento de metas, control intemo, planificacion
y coordinacion de procesos. También se describen avances en
actualizacion de procedimientos, evaluaciones institucionales y acciones
Resumen del contenido de la | vinculadas al sistema de control interno y planificacion estratégica. El
publicacion: documento tiene caracter administrativo y de rendicion de cuentas
conforme a disposiciones de control interno aplicables a funcionarios
publicos. No se identifican denuncias, criticas directas, litigios,
acusaciones ni sefialamientos de irregularidades. Tampoco se observan
referencias expresas a conflictos de interés, incompatibilidades o
vinculos institucionales indebidos.
Clasificacion: Informativa.
Relacion con Gestion Piblica: Si, directamente relacionada con
gestion administrativa y rendicion de cuentas institucional en el sector
publico.
En atencion a la renuncia presentada al puesto de jefe del Departamento
de Atencion al Turista y a lo que dispone la Ley Contra la Corrupcion y el
Enriguecimiento llicito en la Funcion Publica No. 8422 y su Reglamento,
la Ley General de Control Interno No. 8292 y lo especificado en las
Normas de Control Intemo para el Sector Publico, seguidamente dejo
constancia de mi informe final de labores. Este informe recupera la
informacion mas relevante al cabo de poco menos de dos meses de
labor, razon por cual, presenta las limitaciones propias de una gestion de
corta duracion. En modo alguno existe mérito propio en los resultados o
en las acciones emprendidas. Por el contrario, son producto del trabajo
realizado por los funcionarios del departamento: Silvia, Jenny, Andrés,
Diego, Katherine, Laura y Dafne, a quienes una vez méas deseo
reconocerles por su trabajo y compromiso. Fui afortunado al conocerios.
Il. Resultados de Gestion 1. Planificacion Buena parte del trabajo
realizado a lo largo del periodo bajo examen se concentré en el
conocimiento de las labores emprendidas por el Departamento de
Atencion al Turista, de manera tal que permitiera perfilar las acciones a
efectuar durante del afio, tanto para cumplir con las metas establecidas
en el Plan Anual Operativo como para atender otros temas de interés,
siempre vinculados con los servicios que deben brindarse al turista. Para
Pagina 5 de 19

Parrafo especifico en el que
se hace referencia:
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ello se llevaron a cabo mdltiples reuniones con distintos actores, internos
y externos a lo largo de este tiempo, entre ellos: « Cruz Roja ¢ Policia
Turistica « Acot « Asotranstur « Conaguitur * Aeris * Embajada USA +
Catsetur = Depto. Desarrollo Turistico * Dpto. Sostenibilidad Turistica
Dir. Administrativa-Financiera ¢ Planificacion Institucional + Ente otros.
https://www.asamblea.go.cr/p/SitePages/Biblioteca%20de%20video.asp
Enlace de la noticia: x?Paged=TRUE&p_ID=7265&PageFirstRow=701&&View=%7B2557E1
70-15B7-4E54-9A57-E701DB8DBD49%7D

FUNCIONARIOS DE PUESTO FRONTERIZO LAS TABLILLAS
TRABAJAN EN CONTENEDORES

La publicacion de la videoteca de la Asamblea Legislativa informa sobre
comparecencias relacionadas con el funcionamiento del puesto
fronterizo Las Tablillas y otros temas ambientales tratados en comisiones
legislativas. Se expone que transportistas de la Zona Norte manifestaron
limitaciones operativas en el puesto fronterizo, mientras autoridades del
Poder Ejecutivo indicaron que las instalaciones operaban
provisionalmente mediante contenedores acondicionados y que existian
proyectos de infraestructura en desarrollo. En el mismo contenido se
menciona la comparecencia de Marco Aroyo Flores, entonces
Secretario General de SETENA, ante la Comision de Ambiente, para
referirse a denuncias relacionadas con supuestos malos manejos en una
procesadora de pollo ubicada en Grecia. Segun lo expuesto, SETENA
mantenia investigaciones y procesos administrativos en curso vinculados
con denuncias y modificaciones operativas del proyecto. No se
identifican acusaciones directas contra Marco Arroyo Flores, ni
referencias expresas a conflictos de interés, incompatibilidades o litigios
personales.

Clasificacién: Informativa con referencia a denuncias administrativas y
ambientales.

Relacién con Gestion Publica: Si, vinculada con control legislativo,
gestion fronteriza, supervision ambiental y actuaciones institucionales de
SETENA y otras entidades publicas.

Departamento de Relaciones Publicas, Prensa y Protocolo
Esteban Rojas Saurez
esteban.rojas@asamblea.go.cr

Los transportistas de la Zona Norte, por medio del diputado de Liberacion
Nacional, Rolando Gonzalez Ulloa, expresaron que el puesto fronterizo
Las Tablillas ubicado en la localidad de Los Chiles, no se ha abierto a

Titulo de la noticia:

Resumen del contenido de la
publicacion:

Parrafo especifico en el que
se hace referencia:
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plenitud y presenta limitaciones.
El Viceministro de Comercio Exterior, John Fonseca explico a los
legisladores miembros de la Comisién Permanente Especial de Control
de Ingreso y Gasto Publico que el puesto esta operando y que de mayo
a diciembre del afio anterior, se realizaron 107 exportaciones y se
presentaron mas de 450 camiones. Sefiald que una de las obras
complementarias y que es clave para un mayor flujo de operaciones es
la construccion de la carretera Chilamate-Vuelta de Cooper, que se
encuenta  con un 63 por ciento de  avance.
Segun Fonseca esta via comunicaria Puerto Limon con la Zona Norte
generando que los transportistas tengan que trasladarse cerca de 100
kilometros menos, evitando ingresar a la Gran Area Metropolitana.
Audio John Fonseca Viceministro de Comercio Exterior, Comex
Las instalaciones provisionales estan en contenedores equipados con
aire acondicionado, se utilizaron este tipo de estructuras con la finalidad
de que sean reutilizables en otras zonas del pais cuando se construyan
las instalaciones permanentes.
El vicepresidente de la Republica y Ministro de Hacienda, Helio Fallas
explico que el puesto Las Tablillas se utiliza principalmente para el
traslado de citricos, aceites y madera.
Los funcionarios de gobierno explicaron que Las Tablillas todavia no esta
habilitado para rutas de autobuses debido a que todavia se deben
realizar conversaciones con Nicaragua.
Ambiente

Marco Arroyo Flores, Secretario General de la Secretaria Técnica
Nacional Ambiental del Misterio de Ambiente y Energia, compareci6 en
la Comision Permanente Especial de Ambiente, para referirse al caso de
la procesadora de pollo ubicada en Grecia, debido a denuncias
presentadas por supuestos malos manejos de la procesadora.
El Secretario indico a los legisladores que el caso viene desde el afio
2011 y desde el 2012 cuentan con viabilidad ambiental, actualmente
SETENA tiene algunas gestiones en procesos en relacion con esta
investigacion.

Grettel Diaz de SETENA dijo que actualmente el desarrollador esta
presentando una modificacion para procesar 20 mil pollos, en cuanto a
las denuncias, estas se encuentran en la fase de recoleccion de
informacion para el debido proceso y verificar las denuncias.

Enlace de la noticia: https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0007-660652
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SE ACUSA FALTA DE VIABILIDAD AMBIENTAL DE PROYECTO
SUDAGUA.

El enlace corresponde a un documento alojado en la plataforma Nexus
del Poder Judicial de Costa Rica; sin embargo, el contenido especifico
asociado al identificador proporcionado no es accesible piblicamente
desde los resultados disponibles. No se logro verificar informacion textual
suficiente que permita atribuir de manera directa una noticia, resolucion
Resumen del contenido de la | o actuacion concreta relacionada con Marco Arroyo Flores. Debido a la

publicacion: ausencia de acceso verificable al contenido, no es posible identificar
objetivamente hechos, denuncias, litigios, conflictos de interés,
incompatibilidades o vinculos institucionales expresos asociados al caso.
Clasificacion: No determinable con la informacion accesible.
Relacion con Gestion Publica: Indeterminada, aunque la fuente
pertenece al sistema judicial costarricense.

193

Titulo de la noticia:

Informa bajo juramento Marco Arroyo Flores, en su condicion de
Secretario General de la Secretaria Técnica Nacional Ambiental
(SETENA) y manifiesta, en resumen, lo siguiente: que por tratarse del
mismo tema, procede la acumulacion de este recurso con el que se
tramita bajo el expediente No. 15-014537-0007-CO, por lo que solicita la
acumulacion de ambos procesos. No obstante, en caso de no
considerarlo procedente, rinde su informe en el siguiente sentido:
‘Aclara que en el caso particular, la gestion corresponde a dos
expedientes administrativos tramitados en esta Secretaria, el expediente
No. D1-8255-2012-SETENA, proyecto denominado “Proyecto de Riego
Guacimal-Sardinal” y el expediente No. D1-13384- 2014-SETENA,
proyecto denominado "Riego Sudagua", ambos los cuales archivados
por distintas razones.

Parrafo especifico en el que
se hace referencia:

https://www.crhoy.com/nacionales/haran-audiencia-virtual-ante-recurso-
contra-construccion-de-carretera-a-san-carlos/

Enlace de la noticia:

Titulo de la noticia: Haran audiencia virtual ante recurso contra construccién de

carretera a San Carlos.

La publicacion informa que la Sala Constitucional programé una

Resumen del contenido de la | audiencia virtual para conocer una accién de inconstitucionalidad
publicacion: relacionada con decretos del MINAE que permiten la intervencion de

humedales para proyectos de infraestructura publica, especificamente

vinculados con la carretera a San Carlos. La accién fue promovida por
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abogados ambientalistas y representantes de FECON, quienes alegan
posibles violaciones a disposiciones constitucionales ambientales. En la
audiencia participarian representantes de diversas instituciones piblicas,
entre ellos Marco Arroyo Flores en su condicion de Secretario General
de SETENA. El contenido se centra en el tramite judicial y en la discusion
sobre el impacto ambiental y legal del proyecto vial. No se identifican
acusaciones personales, conflictos de interés, incompatibijidades ni
sefialamientos directos contra Marco Arroyo Flores. Si existe referencia
expresa a un litigio constitucional relacionado con la legalidad de
decretos ambientales y la construccién de infraestructura publica.
Clasificacion: Informativa con referencia a litigio constitucional y
controversia ambiental.
Relacion con Gestién Pablica: Si, relacionada con infraestructura puablica,
regulacion ambiental, actuacion institucional y control constitucional.
La Sala Constitucional realizara una audiencia virtual ante una accion de
inconstitucionalidad contra dos decretos del Ministerio de Ambiente y
Energia (Minae) que autorizan el trazado de la carretera a San Carlos por
un humedal en el sector de La Culebra, en el distrito de Buena Vista,
informé la Oficina de Prensa del Tribunal Constitucional.
La audiencia se realizara el 15 de julio préximo, a partir de las 9 a.m., a
través de la aplicacion Microsoft Teams y también se transmitira en
tiempo real a través del perfil de Facebook del Poder Judicial.
La accién de inconstitucionalidad fue presentada por los abogados
ambientalistas Allan Astorga Gatgens y Alvaro Sagot Rodriguez,
mientras que Mauricio Alvarez Mora, en su condicion de Presidente de la
Federacion para la Conservacion del Ambiente (FECON), figura como
coadyuvante.
Los dos decretos del Minae que se impugnan fueron publicados en el
2014 y 2016 y autorizan la intervencion controlada a humedales cuando
se realizan "proyectos de reparacién y mantenimiento, construccion o
ampliacion de infraestructura publica estatal previamente declarados de
conveniencia nacional”, sefialo la Oficina de Prensa de la Sala.
Segun Astorga, Sagot y Alvarez estos decretos violan los articulos 7, 21,
50 y 189 de la Constitucién Politica.
En la vista, también participaran:

1. Julio Jurado Fernandez, Procurador General de la Republica.

2. Andrea Meza Murillo, en su condicién de Ministra de Ambiente

y Energia.

Parrafo especifico en el que
se hace referencia:
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3. Haydée Rodriguez Romero, en su calidad de Viceministra de
Aguas y Mares y Punto Focal del Gobierno de Costa Rica en la
Convencién sobre Humedales Ramsar (Minae).

4. Marco Tulio Castro Chinchilla, en su condicién de Director
Ejecutivo del Sistema Nacional de Areas de Conservacion
(Sinac).

5. Marco Arroyo Flores, Secretario General de la Secretaria
Técnica Nacional Ambiental (Setena).

6. Rodolfo Méndez Mata, en su condicion de Ministro de Obras
Publicas y Transportes (Mopt).

7. Tomas Figueroa Malavassi, en su calidad de Viceministro de
Infraestructura y Concesiones del Mopt

Enlace de la noticia: https.//www.aselex.cr/boletines/Gaceta/GAC2018-07-23.pdf

AMBIENTE Y ENERGIA SECRETARIA TECNICA NACIONAL,
AMBIENTAL INICIO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION
DE LA VERDAD REAL DE LOS HECHOS
La publicacion en La Gaceta corresponde al “Inicio del procedimiento
para la verificacién de la verdad real de los hechos” tramitado por la
Secretaria Técnica Nacional Ambiental (SETENA), érgano adscrito al
Ministerio de Ambiente y Energia. El contenido informa sobre la apertura
de un procedimiento administrativo orientado a investigar y verificar
hechos relacionados con actuaciones o posibles incumplimientos
ambientales dentro de competencias de SETENA. La publicacion tiene
caracter formal y administrativo, en apego a procedimientos establecidos
por la normativa ambiental y de control administrativo. En el contexto del
Parrafo especifico en el que | documento, Marco Arroyo Flores aparece vinculado institucionalmente a
se hace referencia: SETENA en el ejercicio de funciones administrativas relacionadas con el
proceso. No se identifican en el texto accesible acusaciones personales
directas, conflictos de interés, incompatibilidades ni sefialamientos
patrimoniales atribuidos expresamente a Marco Arroyo Flores. Si existe
referencia a un procedimiento administrativo de verificacion de hechos
dentro del ambito regulatorio ambiental.
Clasificacion: Informativa con referencia a procedimiento administrativo
ambiental.
Relacion con Gestion Puablica: Si, vinculada con actuaciones
administrativas, control ambiental y competencias regulatorias de
SETENA y MINAE.

Titulo de la noticia:
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Expediente administrativo, informando lo siguiente: (*....) Que revisada la
resolucion que consta en el sitio web de SETENA, bajo el nimero N°
0126-2016-SETENA, se observa que corresponde al “PROYECTO
CONDOMINIO CALLE MARGARITA LIFESTYLE CEN TER,
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO D1-15845-2015-SETENA”, con fecha
de 27 de enero del 2016. No obstante, lo anterior, el documento que me
hizo llegar el Ing. José Eduardo Mufioz, si bien tienen el mismo numero
de resolucion, el contenido del mismo no corresponde a la que consta en
el sitio web de SETENA, bajo numeracion 0126-2016-SETENA. Lo
anterior, por cuanto presenta las siguientes irregularidades: 1. El
proyecto al que se le otorgo la viabilidad ambiental dice ser PROYECTO
CASA DE HABITACION INGO, EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO D1-
16242-2016- SETENA", ubicado en Codbano de Puntarenas; sin
embargo, el que aparece en la resolucion de la pagina web es el
‘PROYECTO CONDOMINIO CALLE MARGARITA LIFESTYLE
CENTER, EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO D1-15845-2015-SETENA”.
2. La fecha de la resolucion presuntamente alterada corresponde es de
04 de febrero de 2016 y la que consta en el sitio web dice de fecha 27 de
enero de 2016. 3 La resolucion presuntamente alterada viene firmada por
Freddy Bolafios Céspedes en condicion de Secretario General de
SETENA,; sin embargo, para la fecha que se indica en la resolucion el
puesto de Secretario General estaba ocupado por el Lic. Marco Arroyo
Flores. Documentos Adjuntos: Adjunto el documento presuntamente
alterado que me fue facilitado por el Ing. José Eduardo Mufioz, asi como
la resolucion N° 0126-2016-SETENA descargado del sitioc web de
SETENA.

5. RESULTADOS DE LA REVISION EN REDES SOCIALES

Parrafo especifico en el que
se hace referencia:

Facebook: i ;
Enlace del Perfil No se identifica un perfil asociado.

Instagram: — .
Eniace del Perfil No se identifica un perfil asociado.

X
No se identifi iado.

Eniace del Perfil: o se identifica un perfil asociado

LinkedIn: Perfil Profesional
Enlace del Perfil: https://www.linkedin.com/in/mvarroyofl-politicapuvlica/Curridabat

Tik Tok:

Enlace del Perfil: No se identifica un perfil asociado.
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Unidad Asesora de la ProEiedad Accionaria del Estado Z 1 G

De: Unidad Asesora de la Propiedad Accionaria del Estado

Enviado el: jueves, 21 de mayo de 2026 15:06

Para: 'mvarroyofi@gmail.com’

Asunto: CONVOCATORIA: Prueba Técnica — Comisionados propietarios y suplente del Organo

Superior de la COPROCOM

Sefor
Marco Vinicio Arroyo Flores
Candidato

Estimado sefior:

Por este medio, le notificamos la programacion de la prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial, derivado de su
postulacion al concurso publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia
(COPROCOM).

A continuacion, se detallan los datos logisticos de la convocatoria:

Fecha: jueves 28 de mayo de 2026

Hora: 4.00 p.m.

Lugar: Casa Presidencial, sala de reuniones de la Primera Vicepresidencia.

Temario a evaluar: El temario aplicable al concurso se encuentra disponible en el punto 4.3.2.1.1 de los Lineamientos Técnicos para
el Nombramiento de Miembros del Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), debidamente
publicados para su consulta en el sitio web de la Presidencia de la RepUblica:
https://app.box.com/s/fy81drwv2kmnbmbebwantifsws66u916

Agradecemos confirmar su asistencia respondiendo a este correo electronico.

Cualquier consulta que surja sera atendida mediante este correo electronico o al teléfono 2207-9256

Cordialmente,

Unidad Asesora para
Coordinaciéon de

de las Instituciones A

—‘— PRESIDENCIA | cositane Accionaria del Estad

PUBLICA

@ 2207-9194 / 2207-9

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. £ste mensaje y la informacion incluida en él es confidencial y esta dirigida dnicamente al destinatario.
Puede contener informacion privilegiada, confidencial, amparada por el secreto profesional /o que no debe ser revelada. 5i usted ha
recibido este e-mail por error, por favor comunicarlo inmediatamente por la misma via y tener la amabilidad de eliminario de su
sistema. Queda notificado que no debera copiar este mensaje, ni utilizar, divulgar, publicar o distribuir su contenido de modo alguno,
de lo contrario se podrd derivar responsabilidad legal. La Secretaria del Consejo de Gobierno no se hace responsable por su copia,
divulgacion o distribucion a terceros, no autorizada y se reserva el derecho de interponer las acciones administrativas y/o judiciales que
correspondan por los dafios y perjuicios que su difusion no autorizada ocasione.

1



N PRESIDENCIA CONSETO
DE LA REPUBLICA DE GOBIEliJNO

GOBIERNO DE COSTA RICA

211

JOO"NED
INFORME DE EVALUACION TECNICA

Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo
Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM)

1. INFORMACION DEL POSTULANTE

Nombre: Marco Vinicio Arroyo Flores
Cédula: 109460322
Cargo al que aplica: Comisionado(a)
Fecha de evaluacion: 28-05-2026
2. PRESUPUESTOS NORMATIVOS
Requisitos Si cumple o Observaciones
cumple

Articulo 6, articulo 8 y articulo 9, Ley de
Fortalecimiento de las Autoridades de
Competencia de Costa Rica, N.° 9736 del X
05 de setiembre del 2019 y sus reformas.
Articulos 17 y 18, Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en
la Funcion Publica, N.° 8422 del 06 de X

Segun consta en Declaracion
Jurada

Segun consta en Declaracion

octubre de 2004 y sus reformas. s
Articulo 33y articulo 36, Reglamento de la
Ley Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcion p
X Seguln consta en

Publica, N.° 32333 del 12 de abril de 2005

y sus reformas Declaracion Jurada
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3. EVALUACION:
La evaluacion tecnica se realizara con base en la documentacion aportada por la persona postulante.
Los criterios seran valorados conforme a la matriz de ponderacion definida en el presente documento.

5 *2
CONSEJO ,gr057 "
DE GOBIERNO ‘

La asignacion de puntajes debera sustentarse en evidencia documental y/o entrevista técnica.
El puntaje maximo de evaluacion corresponde al 100%.
La presente evaluacion técnica no implica nombramiento automatico.

Académico (20%) Puntaje Obtenido Observaciones
Licenciatura 15%
Maestria 17,5% 17,5% Titulo que acredita
Doctorado 20%
Nota: Se asignaréa Unicamente el puntaje correspondiente al grado académico mas alto acreditado.
Sapengia Puntaje Obtenido Observaciones
Profesional (30%) J
Entre 8 y 10 afios 25%
Mas de 10 afios 30% 30% Segun CO[:,?;Z en hoja de
Nota: Se asignara unicamente el puntaje correspondiente mas alto acreditado.
Prueba Técnica Puntaje Obtenido Observaciones
Prueba Técnica 30% 26%
Entrevista por : - :
Competencias (20%) Puntaje Obtenido Observaciones
Entrevista
Estructurada 20% 18,33%
Puntuacién total del candidato: 91,83%
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Criterio Técnico Final

Cumple técnicamente con los requisitos definidos para el cargo.
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Cumple parcialmente con los requisitos definidos para el cargo.

No cumple con los requisitos definidos para el cargo.

Observaciones finales:

4. ADMISIBILIDAD DE POSTULACION

(X)

Si es admisible

()

No es admisible

Actividad:

Nombre del responsable

NS O T SR TR

Fecha

Revisado por:

Indira Espinoza Rodriguez

| 28/05/2026
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Concurso publico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes enél ~
Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Expediente del candidato (a)

Nombre: Cinthya Zapata Calvo
Cédula: 1-0744-0149
Aspirante a Comisionado: Suplente en Derecho

Contenido del expediente:

Curriculum Vitae.

Copia de la cédula de identidad.

Hoja de antecedentes penales.

Copia de atestados académicos.

Copia de certificados adicionales.

Certificacion de experiencia laboral.
Certificacion de incorporacion al colegio profesional respectivos.
Declaracion jurada.

9. Informe de admisibilidad.

10. Predictor.

11. Convocatoria a pruebas de etapa de evaluacion.
12. Informe de evaluacién técnica.
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l. RESUMEN

CINTHYA ZAPATA CALVO

Licenciada en Derecho por Ia
Universidad de Costa Rica. He
realizado estudios especializados en
derecho de consumo en la
Universidad Complutense de Madrid
y en la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona.

Cuento con 28 anos de experiencia
en materia de consumidor vy
competencia. Durante 23 anos he
liderado una de las Direcciones mas
dindmicas del Ministerio  de
Economia, Industria y Comercio: la
Direccién de Apoyo al Consumidor;
enfidad encargada de proteger a los consumidores frente a practicas
comerciales desleales o ilegales. Cuento con amplia experiencia en la
aplicacién de los preceptos establecidos mediante la Ley de Promocién de
la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, Ley N° 7474,

Desde esta entidad he impulsado el fortalecimiento institucional y el
establecimiento de mejores politicas para la adecuada marcha de la
Direccidn, mediante la emision de nueva normativa; la formulaciéon de
alianzas estratégicas con los diversos involucrados -ONG’s, sociedad civil y
sector privado-; la coordinacion con las diferentes entidades del sector
publico encargadas de velar por el respeto de los derechos del consumidor
y la formulacion de programas estratégicos de proteccion y educacion al
consumidor que permiten la mejor tutela de los derechos. Asimismo, he
trabgjodo en la formulacion de programas que permiten una mayor
informacion y educacion de la poblacion a fin de contar con mayores
elementos que le permitan adoptar mejores decisiones de consumo e
incrementen su bienestar.

Poseo amplia experiencia en el establecimiento de politicas publicas en
materia de derecho economico, antimonopolios, apertura comercial,
regulacién de servicios, resolucién alterna de conflictos y proteccién al
consumidor. Fui la encargada de liderar el equipo institucional para la
incorporacion a la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico -OCDE-; un tfrabagjo que nos permitidé obtener una opinidén
favorable de admision al Comité de Politicas del Consumidor.
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Me he desempenado en cargos de alto nivel en organizaciones
internacionales relacionadas con la proteccion al consumidor, tales como
la Presidencia del Consejo Centroamericano de Proteccion al Consumidor -
CONCADECO- que es un grupo de trabajo que forma parte de la Secretaria
del Sistema Centroamericano de Integracioén -SICA-. Asimismo, tuve el honor
de presidir la Red Internacional de Agencias Gubernamentales de
Proteccion al Consumidor y cumplimiento de la Ley —-ICPEN- por sus siglas en
inglés, organizacion que abarca a mds de 64 paises y agencias de
proteccién al consumidor alrededor del mundo. Finalmente asumi Ia
Presidencia del Foro Iberoamericano de Agencias de Proteccion al
Consumidor —-FIACG-. Estas posiciones han logrado consolidar la posicion de
Costa Rica como un pais de alto nivel de desarrollo en las politicas publicas
en materia de protecciéon de los derechos de las personas consumidoras; a
la vez que nos permite compartir e intercambiar mejores practicas que se
traducen en mejoras en el diseno e implementacién de politicas a nivel
local.

Fui Directora del Laboratorio Costarricense de Metrologia -LACOMET-; una
entidad que trabaja en el establecimiento de pafrones de medicidn que son
necesarios en todas las actividades productivas y comerciales del pais y que
resulfan un requisito indispensable para la participacion del pais en la
economia global.

He escrito y publicado en revistas y medios especializadas y he dictado
ponencias tanfo a nivel nacional como internacional. Me he desempenado
como académica impartiendo lecciones en grado de licenciatura en Id
Universidad Fidélitas y en grado de Maestria en la Universidad de
Cooperacion Internacional en materia tanto de derecho del consumidor
como derecho de la competencia.

Il DATOS PERSONALES

Nombre: Cinthya Zapata Calvo

Ocupacidn Actual: Directora. Direccién de Apoyo al Consumidor.,

Lugar y fecha de nacimiento: 22 de marzo de 1969. San José, Costa Rica
NUmero de cédula: 1-744-149

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Casada

Direccidn actual domicilio: San José, Santa Ana, Pozos- Lindora.

Direccion actual oficina: Ministerio de Economia Industria y Comercio,
Direccion de Apoyo al Consumidor, Tibds, Liorente.

Teléfono celular: 88168282
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M. ESTUDIOS REALIZADOS

Estudios Superiores:

Universidad de Costa Rica
Notario PUblico, 1994.
Licenciada en Derecho, 1993.
Bachiller en Derecho, 1992.

IV. OTROS ESTUDIOS Y GRADOS ACADEMICOS

Universidad Libre de Derecho
Mediadora y Conciliadora, 2002.

Universidad Complutense de Madrid. Madrid, Espana
Curso de verano, Especializacion en Derecho de Consumo, 2006.

Universitat Pompeu Fabra - Barcelona School of Management. Barcelona,
Espana

Curso de Postgrado en Gestion del Sistema de Vigilancia de la Seguridad de
los Productos en el Mercado, 2012

Agencia Coreana de Cooperacion. Corea del Sur
Curso “Fortalecimiento en asuntos de consumo y Enfrenamiento de
Especialistas”, 2013

V. EXPERIENCIA LABORAL

Ministerio de Economia Industria y Comercio
Direccion de Apoyo al Consumidor

San José

Fecha de ingreso: Noviemibre del 2003 a la fecha
Cargo: Directora General

Ministerio de Economia Industria y Comercio

Laboratorio Costarricense de Metrologia

San José

Fecha de ingreso: Mayo del 2002 al 30 de Octubre del 2003
Cargo: Directora General
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Ministerio de Economia Industria y Comercio

Unidad Técnica, Comision Nacional del Consumidor

San José

Fecha de ingreso: Marzo 1999 — Mayo 2002

Cargo: Coordinadora de la Unidad Técnica de Apoyo de la Comision
Nacional del Consumidor.

Ministerio de Seguridad Publica

San José, Setiembre de 1996 a Marzo 1999

Cargo: Directora del Departamento de Relaciones Laborales y Jefe de la
Asesoria Legal de la Direccion de Recursos Humanos.

Aeropuerto Juan Santamaria
Algjuela, 1996
Cargo: Asesora Legal de la Autoridad Aeroportuaria

Junta liquidadora del Banco Anglo Costarricense
San José, 1995-1996
Cargo: Asesora Legal de la Junta Liquidadora

Ministerio de Gobernacion y Policia
San José, 1994-1995
Cargo: Asesora Legal

Carvajal y Asociados
San José, 1993 - 1994
Cargo: Asistente y Abogada, Ejercicio liberal de la profesidon

Registro Nacional. Registro PUblico

San José, 1992

Principales funciones asignadas: Asistente de registrador en la seccion
Propiedad del Registro PUblico, verificacion de legalidad de las escrifuras
relativas a bienes inmuebles.

Poder Judicial, Ministerio Publico

San José, 1990 - 1991

Realizacion del T.C.U.

Principales funciones y tareas asignadas: Asistencia de fiscalia de juicio y en
la instruccion de expedientes penales.
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VI. EXPERIENCIA DOCENTE

Universidad Fidelitas

San José

1996 - 2002

Profesora de Derecho Mercantil

Universidad para la Cooperacion Internacional
San José

2015 - 2026

Profesora de Derecho Comercial Especial i

VII. IDIOMAS

Inglés
Dominio Completo del idioma. Certificado: Universidad de Costa Rica

VIil. OTROS

Iniciativas e investigaciones

Redactora del Decreto Ejecutivo N°37899-MEIC, Reforma al Reglamento a la
Ley 7472, Ley de Promocién de la Competencia y Defensa Efectiva del
Consumidor. Publicado en La Gaceta N° 69 del 19 de alboril del 2024.

Redactora del proyecto de Ley de Acceso a la Justicia para la Persona
Consumidora. Ley 10360, publicada en La Gaceta N° 76 del 03 de abril del
2023.

Redactora del Decreto Ejecutivo N°42995-MEIC Reglamento de ventas a
plazo de ejecucion futura de proyectos inmobiliarios. Publicado en La
Gaceta N° 139 del 20 de julio del 2021.

Redactora del Decreto Ejecutivo N?40703-MEIC, Adhesion de un capitulo X
“Sobre la proteccién al consumidor en el contexto del comercio
electrénico” al Reglamento a la Ley 7472, Ley de Promocién de la
Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor. Publicado en el Alcance
N° 256 de La Gaceta del 25 de octubre del 2017.
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Redactora del Decreto Ejecutivo N°37899-MEIC, Reforma Integral al
Reglamento ala Ley 7472, Ley de Promocién de la Competencia y Defensa
Efectiva del Consumidor. Publicado en La Gaceta N° 182 del 23 de
setiembre del 2013.

Redactora del Decreto Ejecutivo N936234-MEIC, Reforma Integral al
Reglamento ala Ley 7472, Ley de Promocion de la Competencia y Defensa
Efectiva del Consumidor. Publicado en La Gaceta N° 211 del 01 de
noviembre del 2010.

Redactora del Reglamento de Tarjetas de Crédito y Débito, Decreto
Ejecutivo N°35867-MEIC. Publicado en el Alcance N ° 4 de La Gaceta N° 42
del 30 de marzo del 2010.

Miembro de la Comisidn Redactora del Proyecto de Ley de Reforma Integral
a la Ley de Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva del
Consumidor. (2005 -2006) Expediente Legislativo 17348, publicado a La
Gaceta 114 del 15 de junio, 2009.

Coordinadora de la elaboracion de Manual de Buenas Prdcticas
Comerciales, parte del Proyecto COMPAL. 2005- 2006

Miembro de la comision de modermizacion y distribucion del espectro
radioeléctrico. 1996

Miembro de la Comision Redactora del Proyecto de Ley de Espectdculos
Publicos, aprobada como Ley por la Asamblea Legislativa en octubre de
1994.

Oftros cargos y funciones de relevancia

Presidenta del Foro Intergubernamental de Expertos en Derecho y Politica
del Consumidor, de la Conferencia de las Naciones Unidas para el Comercio
y el Desarrollo, Ginebra, Suiza, Julio 2024

Coordinadora Nacional de la incorporacion al Comité de Politicas del
Consumidor, de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico -OCDE- que concluyd satisfactoriamente con una opinidn
formal del Comité y su comunicacion oficial el 17 de enero del 2018.
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Presidenta del Foro lberoamericano de Agencias Gubernamentales de
proteccion al Consumidor -FIAGC-, organizacion de formulacién de
politicas regionales de Proteccion al consumidor. 2016 - 2017

Presidenta del Consejo Centroamericano de Agencias de Proteccidon al
Consumidor —-CONCADECO-, organo del Sistema de la Integracién
Centroamericana -SICA- 2008 -2009

Presidenta de la Intemational Consumer Protection and Enforcement
Network -ICPEN-, organizacion internacional mds importante que agrupa a
las diferentes agencias de proteccion al consumidor alrededor del mundo.
2011 -2012

Directora Nacional del Proyecto de Cooperacion del Gobierno de Suiza
administrado por la Secretaria de las Naciones Unidas para el Desarrollo
UNCTAD. Proyecto denominado COMPAL cuyos avances se registran en el
sitio http://compal.unctad.org Anos 2005 - 2010

Coordinadora de grupo de directores centroamericanos de metrologia
CAMET, perteneciente al Sistema Interamericano de Metrologia SIM, que es
programd permanente de la Organizacion de los Estados Americanos. ARos
2002 - 2003

Responsable de la Ejecucion del Proyectos Iniciativa Costarricense para la
Competitividad Internacional ICCI-2 financiado por la Agencia Canadiense
de Desarrollo Internacional. Anos 2003

Distinciones )
Reconocimiento como FIGURA PUBLICA 2011 otorgado por el Semanario El
Financiero. Diciembre 2011.

Distincion realizada por el Semanario El Financiero en la quinta edicion del
informe 40 MENORES DE 40". Publicacién realizada por este diario formador
de opinion sobre profesionales cuyo trabajo tiene impacto positivo en el
desarrollo del pais. Diciembre 2005.

Distincion y Recomendacion para la publicacion de la Tesis de grado para
optar al Titulo de Licenciada en Derecho, con el titulo "Los Efectos de la
Sentencias de la Sala Constitucional en materia de Recursos de Hdbeas
Corpus, Amparo y Acciones de Inconstitucionalidad.”

DISTINCION DE HONOR. Facultad de Derecho, Universidad de Costa Rica.
1991- 1992

o~
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CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL ]
NOMBRE: CINTHYA
APELLIDOS: ZAPATA CALVO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 107440149
FECHA DE NACIMIENTO: VEINTIDOS DE MARZO DE UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE
NACIONALIDAD: COSTA RICA
HIJO(A) DE: VICTOR MANUEL ZAPATA ZAPATA Y ANA VIRGINIA CALVO GONZALEZ
EMITIDO EL: DIECIOCHO DE MAYO DE DOS MIL VEINTISEIS A LAS ONCE HORAS CON CUARENTA
Y UNO MINUTOS

LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE A LA LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS
JUDICIALES, LEY N° 6723 Y SUS REFORMAS, LO SIGUIENTE, QUE LA PERSONA INDICADA:

kdkkkrk NO REGISTRA ANTECEDENTES PENALES ###khk*
*#+ULTIMA LINEA***

VIGENCIA POR TRES MESES
VALIDO: A NIVEL NACIONAL

Firmado digitalmente por:
ITZIA ARAYA GARCIA (FIRMA)

LICDA. ITZIA ARAYA GARCIA
JEFA DEL REGISTRO JUDICIAL

Kook

Nulo sin firma digital

CERTIFICACION *%#I8ITEOSE*** USUARIO DIRECTO
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{ Por cuanto: LA FACULTAD DE DERECHO ha recibido

| de conformidad las pruebas reglamentarias de

Cinthya Zapata Calvo

6_1 Rector.de la Universidad de Costa Rica le confiere el titulo de

oo NOTARIO PUBLICO |[©oo

El dia 3 de febrero de mil novecientos noventa y cuatro.

%///Z

Decano
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Universidad Metropelitans
Castro Carazo

mmwwm CONFIERE EL CERTIFICADO DE
[ catin e Cananees PARTICIPACION A

CINTHIA ZAPATA CALVO

En ¢l Seminario

“El Recurso Humano en la Administraciéon Publica
Un Nuevo Modelo”

Realizado en los 19 y 21 de Marzo del 2002
Con una duracién de 16 horas

San José, Costa Rica
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SCUELA LIBREDE DERECH S
SHIVERSIDAD -~ 30000 7

I

UELD/026-2002 / R*

Ricarda Guevveva Fortitla
RECTOR

Certifica que Cynthia Zapata Calvo, aprobé el curso “Formacion y Certificacion
de Mediadores y Conciliadores”, impartido por esta Universidad Escuela Libre de
Derecho del 4 de marzo al 22 de julio de 2002, realizando 120 horas efectivas de
capacitacién y cumpliendo con el sistema de evaluacién establecido, obteniéndo

una nota de 93% (noventa y tres por ciento) en escala de 10 a 100.

Se extiende la presente en la ciudad de San
" José a los veinte dias del mes de setiembre de

g dos mil dos.--

/ h’/
///

(firma y sello)
RGP/mar*

Tel. {506) 283-5533 « Fax {506) 283-8061 San José, Costa Rica. P.0.Box 296-1002 + ulibre@racse.co.cr + www.uescuelalibre.ac.cr
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CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is lo certify that

Coylhia Laprata Calvo

“ fhas successfulbly completed the
Taller-Practicas Desleales de Comercio
Canadian International Development Agency (CIDA) and Centre for Trade Policy and Law (CTPL)

San Jest, Costa Ricks
27-31 de enexo de 2003
AR B it

William A. Dymond

| Executive Director
Centre For Trade Policy'and ' Law
Ottawa, Canada
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El Proyecto Iniciativa Costarricense para la
Competitividad Internacional ICCI-2

agradece a:

por su valiosa colaboracién al sector productivo de Costa Rica,
como responsable de ejecucién de Proyecto financiado por el ICCI-2

San José, 13 de marzo, 2003

/|
/|
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\\ \]- | _3!\‘
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Jean Marc Lampron Dayid Morris

Director ICCI-2 "

Agencia Canadiense de Desarrollo Internacional (ACDI).

Interica International Inc. Marbek Resource Consultants Ltd.

Representante del ACDI.
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Centro de Estudios Superiores de Derecho Ptblico S.A.

3-101-173106
Consultorias - Cursos - Seminarios de Capacitacion

Certifica que

Cynthia Zapata Calvo

Asistio al curso sobre:

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Impartido por el Dr. Rodolfo Saborio Valverde

El dia jueves 13 de mayo de 2004, en el Hotel Radisson Europa,

con una duracién de ocho horas, dedicado al anélisis del procedimiento administrativo en el ordenamiento juridico costarricense.

Dado en San José, a las 16:30 horas del 13 de mayo de 2004,

iy fl J ot
Py By sk - PP
k(» { L7 )zf{,»‘g{ (,‘/{iz' I\
Master Diana Coto Leén
Directora Ejecutiva

EI‘CESDEF'U es una firma consultora privada constituida bajo la figura de sociedad mercantil. Sus actividades de capacitacion las imparte sin vinculo alguno con
cenlros de educacién universitaria o de cualquier otra indole reconocidos oficialmente por autoridades plblicas.
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Gubernamentales de América", realizado del 8 al

Cynthia Zapata Calvo

el presente

CERTIFICADO

por su participacion en el "VI Programa de Pas

santias para CUunclonarios
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Fernando'Arviprdtegui Martinez
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BRViCiocivit.
A REPUBLICA

Otorga el presente
CERTIF ICADO PARTI CIPACION

CIJVTIIYA ZAPA TA CAL Vo

Por su asistencia al Seminario

“PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA:
Competencias y criterios de gestion”

: 'Cel_e-bré.d‘o en San José del 5 al 8 de abril de 2005, con una duracién de 16 horas.

“ .

,
= S|

Licda. Lorena Brenes Esquivel Lic\Girlberto Corella Quesada ‘\ ) e scaé Sﬁhchez Chaves
Procuradora General Presidénte Colegio de Abogados \‘ O*Dﬁ‘f/ General de Servicio Civil
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76000800 .
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» UNIVERSIDAD EARTH
Programa de Educacion Permanente
Centro para la Formacion Empresarial

Otorga este certificado de participacion a:

CYNTHIA ZAPATA CALVO

Por asistir al curso de doce horas sobre:

Planificacion estratégica con liderazgo
efectivo en tiempos de cambio

| :
’ Realizado en las instalaciones de la Universidad EARTH
12 y 13 de agosto del 2005, Guacimo, Limén, Costa Rica

}”LtLCrﬂ\Prsd/;a‘L’/ . ? \6( — ' o g

Dr Mano Piedra Ma n \-K:\Damel Sherrard - ’
‘Director PEP Rector a.i. ; : o i
Universidad EARTH : - Universidad EARTH g s
o W
=
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MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO Y LA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Confiere a:

CINTHYA ZAPATA

Por su participacién en el seminario
“LOS PRODUCTOS MILAGROSOS DESDE LA PERSPECTIVA DE LA PROTECCION AL CONS UMIDOR 2
22 y 23 de Agosto de 2005, con 16 horas de asistencia efectiva. ==
San José, Costa Rica

e I

s/

U i
3 : kS x { Cf,g‘, a . o e
Licda. Martha Castillo Diaz. Pablo Zylberglait Represenipnte

Viceministra MLE.1.C. Asesor Legal Internacional Direccién General de Servicio Civil
Para la Proteccién al Consumidor
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Ministerio de Economia. @EWES
Industria y Comercio

GERERAL DE SERWVICI) CMIL

MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO Y LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Confiere a:

CINTHYA ZAPATA CALVO

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

En el Seminario: CONTROL INTERNO, celebrado en San José, Costa Rica,
el 10 y 11 de Octubre de 2005, con 14 horas de asistencia efectiva.

..... ‘f P '=<'“"L”:' X
1 ot '—{"‘t,. -
3; A,r:w % N (XD
DESPACHO _': 3 (: Representante
VICEMINISTRA Eil eccién General de Servicio Civil
3 / ’ S
Costy Ricr

2
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Ministerio de Economia,
industria y Comercio

MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO Y LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Confiere a:

CINTHYA ZAPATA CALVO

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

En el Seminario: NORMAS SUSTANTIVAS Y PROCESALES EN LAS INVESTIGACIONES POR DUMPING,
celebrado en S Rica, Entre el 02 y el 18 de Noviembre de 2005, con 54 horas de asistencia efectiva.

, R—————
{ — ,.,.w.u-.a.-.- \

WOHO \"C’
*J{ ,k‘{}\jg* 0 “ ‘Rﬁ;'*
Licda. Martha Castilh
Vlcemlmstra M.E.L

‘7 : -

e i 5
Representante
eccion General de Servicio Civil
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La Comision Nacional para el Mejoramiento de la Administracién de Justicia

otorga a

Clnthya Zapata Calvo

el presente

Certiﬁcado COmo Instructora

en el Gurso s.bre Protecclon de las Detechos del Consumidor,
reahzado el 27 de enero, 3 y 10 de febrero de 2006, con una durac:on
“de12 hofas

MSec. Sara Castillo
Directora Ejecutiva
CONAMA]

?CUQ{;‘(;O‘_’}
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Otorgan a:

Cynthia Zapata Calvo

EL PRESENTE CERTIFICADO DE PARTICIPACION EN EL CURSO
“DERECHO DE LA COMPETENCIA Y PROTECCION DEL CONSUMIDOR”

Con una duracion de 36 horas
‘San José, Costa Rica, 8-14 de marzo del 2007

c:

\ =

o ( /. o
'}'H‘aséaana"‘qaya Patfick Krauskopf 3 2o
UNCTAD COMCO ¥y g
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Direccion Nacional de Resolucion Alterna
de Conflictos / Programa Casas de Justicia
& NMC Consultoria

Certifican que:

Cynthia Zapata Calvo

ha completado satisfactoriamente el Seminario

Basico de Capacitacion de Capacitadores

con una duracion de 16 horas.

Dado en San Joseé, Costa Rica, el 21 de Setiembre del 2007.

Eduardo Garro Guillen . Marifa José Alonso Vega ¢
Presidente Directora
NMC Consuitoria DINARAC
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| Foro

Iberoamericano

Tnstitsto Nocional de Defensa de la Competeacia
de Proteccién

y de la Proteccion de la Propiedad ntelectval
del Consumidor

b
ld
id

El Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de
Proteccién de la Propiedad Intelectual - INDECOPI, otorga el
presente certificado a:

CYNTHIA
ZAPATA CALVO

por su participacién en el I Foro Iberoamericano de Agencias
Gubernamentales de Proteccién del Consumidor,
realizado los dias 27 y 28 de setiembre de 2007 en la ciudad de
Lima, Pert.

JAIME THORNE LEON
Presidente del Directorio

INDECOPI
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Colegio de Ingenieros Agrénomos
de Costa Rica l

| Otorga el presente Certificado a la: |

LICDA. CYNTHIA ZAPATA CALVO

por su participacién como conferencista en el Seminario i

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL:
IMPLICACIONES Y ESTRATEGIAS EN COSTA RICA

realizado en [a Sede Central, Moravia, los dias 18 y 19 de junio de 2008, con 16 horas de duraciom.

7 // . Otorgado en San José, Costa Rica a los 19 dias del mes de junio de 2008. J

Cs

Q

oy

e (o

N Ay >, .

~._Ing. Agr. Mario CetoCarranza Ing. Agr. Fermando Mojica Betancour, M.Sc 5

‘Presidente Coordinador 3
Colegio Ingenieros Agronomos Comité Organizador . N
e
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Congreso Internacional
de Teletrabajo

Costa Rica 2009

Contiere el presente certificado a

Cynthia Zapata Calvo

Por su participacién

San José, Costa Rica, 20 y 21 de agosto, 2009

Con una duracién de 20 horas

A )T
THr— A .|
o S " ; ‘ Dart 3
/9“’98 Llubere Azofeifa Rodrigo Arias Camacho necioria
Coordinador General del Congreso Rector UNED ~
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Soportes Judiciales PROMAJ S.A.

Otorga el presente certificado a

Cynthia Zapata Calvo

por su participacion en el curso:
Destnezac orales para la formulacisn de interrogatonios 4
tracnl fane

Duracion 16 horas

Dado en San José, Costa Rica, el 1 de diciembre del 2010.

.
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¥ - e " // f
. e 7 / ; 7
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jas™- Licda. lliana Arce Umafia

Dr Emilio Arias Astur
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Primera universidad en América Latina en obtener g vt s 4 4 I 0jec t ’
la distincion Global Accreditation Center (GAC) p &

4
; p . . .
| ! A 7 [ORAE |\ 2nacement Universidad para la
del Project Management Institute - PMI. ""@” Coal Education ) = C v E Internacional
e st = Provider InStlﬂltC ocooperacion internaci al
ACCREDITED PROGRAM

LA UNIVERSIDAD PARA LA COOPERACION INTERNACIONAL

Otorga el presente certificado a

C@U/ Whia %&ax‘@ %ﬂ/ﬂ@

de participacion en el Curso

Seminario de Alta Gerencia en
Administracion de Proyectos Organizacionales

Con una duracion de 16 horas académicas
Realizado entre el 20 de octubre del 2011 y el 03 de noviembre del 2011
Dado el 15 de Diciembre del 2011. San José, Costa Rica.

- - E
C‘J i
( £ b
— & .
gl A=)
Dr. Eduard'Mdller Castro -t}
The GAC and PMI logos are registered marks of the Project Management Institute, Inc. Re ctor U Ci - oD
For the full list of PMI's legal marks, please contact the PMI Legal department” F
/




'__.__._-—"""_‘uvrs-a--a s
PRESIDENCIA DE LA REFUBLIS ’
SECRETARWA DEL cONBEJO DE GO8 ERN
DOCUMFwn cOM
1
. C ‘) ¢ »
Ga fuwe ¥ '¥ ooahw WOIGHIY ) cansio on
\o prevemie laocop




1
|

; | 3 Pan American
il ‘3 Health
m'}\ ‘ Ol‘gani!ation 5

The General Secretariat of the Organization of American States and the ®Pan American Health
Organization, within the framework of the Consumer Safety and Health Network for the Americas,
presents this

CERTIFICATE

Lt 21

SR T VY zm;%&w%‘ﬁ:m P

S s SO |

@y/zt&?z Zépala Calva

for participating in the activities of the
Graduate Course “The Management of Market Surveillance

Systems on Consumer Product Safety”

in Washington, D.(.
May 21 to 25, 2012
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| ( /Kg_},ﬁ R

| Luis Augusto Cassanha Galvio Elvely/n it de Lovo . Josms Andreu

B Manager " Director Academic Coordinator - Graduate Course

¢ Sustainable Development and Environmental Health Area Depnrpneﬁi of Social Development and Employment Continuing Education Institute - IDEC D2
i Pan American Health Organization > o Organization of American States Universitat Pompeu Fabra ~F
8 - -l
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ASCCIACION

Latinoamer cana

«OERECHO
MEDHCO

ASOCIACION DE
DERECHO MEDICO
de Cosla Rica

ASOCIACION LATINOAMERICANA DE DERECHO MEDICO
ASOCIACION DE DERECHO MEDICO DE COSTA RICA

OTORGAN A:

Cynthia Zapata Calvo

El presente

CERTIFICADO DE EXPOSITORA

En la ““Jornada Internacional de Derecho Médico”

Realizado en San José, Costa Rica los dfas 16 al 19 de Octubre de 2012, con una duracién efectiva de 20 horas.
Vélido por 20 créditos para Recertificacién del Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica
(oficic DA-CRM-148-2012 de 27 de agosto 2012).
Carta aval de la Gerencia Médica de la CCSS, oficio 36.370-7 de fecha 17 de agosto de 2012
San José, 19 de octubrede 2012.
[/\_/\-’ LN #

'
J

Dr. Juan Gerai'do Ugalde Lobo | Dr. C@;ar( mboa Peﬁaranda ,‘_:'3“ ‘
IDENTE / DIRECTOR ACADEMICO
ASOCIACION DE DERECHO MEDICO DE COSTA R!GA COLEGIO DE MEDICOS Y CIRUJANOS DE COSTAf hm&
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[.a Direccion Nacional de ReSolucién Alterna de Contlictos, el
Ministerio de Justicia y Paz y el Colegio de Abogadosy
Abogadas de Costa Rica

Otorgan a:

CINTHYA ZAPATA

Por su distinguida participacién como expositora en: la Mesa Redonda

“Alcances y limitaciones de la Mediacion”

Realizada en la Conmemoracién de los 15 afios de la Ley
de Resolucion Alterna de Conflictos

Realizado el dia 27 de noviembre del 2012

| = e
.I : Ao - N
7 ] L \
¥ ; 5 WO
At~ _ h
-' \_/H.

¢ ira Carjﬁ
Directbra, Direccién Ndcional de

Resolucion Alterna de Conflictos -

Colegio de Abogados de Costa Rica
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LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVILY
EL MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO

Confieren el presente Certificado de PARTICIPACION a:

Por haber aprobado la actividad de capacitacion:

P& ~foro Shtornacional ds "Lrotecoisn al Gonsumidor
‘Niuevas Marcadas;, HNuoves “Desaflas”

Impartido los dias 12 y 13 de Setiembre de 2016, con una duracién de 16 horas presenciales,
con una asistencia efectiva de 16 horas.

San José, Costa Rica, 29 de Setiembre de 2016.

_'__.'.,J.T.:"_'—s

r

Sm%/]a?a Qu/ros ;;./l\;rar

Viceministra ’ Directora Ejecutiva
CECADES
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OMBA'E'UVA HA i :
e TETA \\ REKUAI
s GOBIERNO Y NACIONAI

DEFENSA DEL CONSUMIDC

RECONOCIMIENTO

CINTHYA ZAPATA

Lorena Méndez de Gustafson
Ministra, Secretaria de Defensa del Consumidor y el Usuario
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£ TORONTOCENTRE - +QUGEF s

de Entrindes Fimanowra

This is to certify that

Cynthia Zapata Calvo

has completed the “Financial Consumer Protection
Supervision” program and is now an associate of the
Toronto Centre

Signed on the 25" of August, 2017

|

. __ '
Babak Abbaszadeh Javier Cascante ]
President & CEQ General Superintendent of Financial Institutions L
Toronto Centre

DS >
General Superintendence of Financial Institutions e 200
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i (C:oleg oen
iencias
W Econdémicas

“--__'EI Colegio de Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica
' y Coopenae Correduria de Seguros S. A.

Confieren el presente certificado de agradecimiento a:

Cinthya Zapata

por su participaciéon como Moderador de Foro en la

| Jornada de Gestion de Riesgos y Seguros
celebrada los dias 25, 26 y 27 de octubre de 2017

Se extiende en la ciudad de San José, el 27 de octubre de 2017.

7 o 7

,/”"‘;ﬁf_ g;.—.d%j Hopaps ‘_:‘{
A/{/' A C{
Lic. Bernal Centeno Modngoi Dr. %nlo Rodnguez éspedes...

Gerente General President
Coopenae Correduria de Seguros S.A. ic
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REFERENCIA: CERTIFICATE
10 de junio de 2026
A quien corresponda:

Por este medio se hace constar que la sefiora Cynthia Zapata Calvo, forma parte del Grupo
Asesor de Expertos en Competencia y Proteccion al Consumidor de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD) desde su establecimiento y ha participado
activamente en sus deliberaciones, actividades e iniciativas.

El Grupo Asesor fue establecido en 2016 con el objetivo de brindar orientacidn estratégica y
asesoria técnica especializada a la UNCTAD en materias relacionadas con la proteccién del
consumidor y las politicas de competencia. Entre sus principales funciones se encuentran la
identificacién de desafios emergentes, la promocién de la cooperacién internacional, el
intercambio de buenas practicas, el fortalecimiento de capacidades institucionales y la
formulacion de recomendaciones orientadas al desarrollo e implementacion de marcos normativos
y politicas publicas eficaces.

Mediante su composicion multidisciplinaria, el Grupo Asesor de Expertos constituye un espacio
de didlogo e intercambio entre expertos internacionales, autoridades gubernamentales,
organismos internacionales, representantes de la academia y otros actores relevantes,
contribuyendo al cumplimiento del mandato de la UNCTAD como organismo de referencia dentro
del sistema de las Naciones Unidas en materia de proteccion al consumidor y competencia.

Durante su participacion, la sefiora Zapata ha contribuido al analisis y discusion de temas
estratégicos orientados a fortalecer el bienestar de las personas consumidoras, la transparencia
de los mercados, promover la libre competencia y la cooperacion internacional, particularmente
en beneficio de los paises en desarrollo y las economias en transicion.

La Subdivisién de Politicas de Competencia y Proteccion del Consumidor de la UNCTAD
agradece el continuo compromiso de la Sra. Zapata y sus valiosas contribuciones a la labor del
Grupo Asesor de Expertos.

" del Consumidor
UNCTAD

CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE COMERCIO Y DESARROLLO
PALAIS DES NATIONS | CH-1211 GINEBRA 10, SUIZA
| VALENTINA RIVAS@UN.ORG | SITIO WEB - UNCTAD.ORG
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REFERENCE: CERTIFICATE
10 June 2026
To whom it may concern:

This is to certify that Ms. Cynthia Zapata, Director of Consumer Affairs Support of the Ministry
of Economy, Industry and Commerce of Costa Rica, has been a member of the UNCTAD Advisory
Group of Experts on Competition and Consumer Protection Law and Policies since its
establishment and has actively contributed to its work and deliberations.

The Advisory Group of Experts was formed in 2016 as part of UNCTAD'’s efforts to strengthen
international cooperation and expert dialogue in the fields of consumer protection and competition
law and policy. Its objective is to provide strategic advice and technical expertise to UNCTAD on
emerging challenges, international best practices, policy development, capacity-building
initiatives, and the promotion of effective legal and institutional frameworks for consumer
protection and competition.

Through its multidisciplinary composition, the Advisory Group of Experts serves as a platform
for dialogue among leading experts, government authorities, international organizations, academia
and other stakeholders, supporting UNCTAD in the fulfilment of its mandate as the focal point
within the United Nations system for competition and consumer protection issues.

Ms. Zapata has participated in and contributed to discussions and initiatives aimed at
strengthening consumer welfare, fair markets, international cooperation and the effective
implementation of both consumer protection and competition policies, particularly in developing
countries and economies in transition.

The Competition and Consumer Policies Branch of UNCTAD remains grateful for Ms. Zapata's
continued engagement and valuable contributions to the work of the Advisory Group of Experts.

(]
?,I #: : (gi‘r}nerelyi{ -‘?‘—

o Valentina Rivas
Competitich-and Consumer Policies Branch
Division of Intejnational Trade and Commodities
UNCTAD

UNITED NATIONS CONFERENCE ON TRADE AND DEVELOPMENT
PALAIS DES NATIONS | CH-1211 GENEVE 10, SWITZERLAND
VALENTINA RIVAS@UN.ORG | WEBSITE: UNCTAD.CRG
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LIGIA MARCELA FERNANDEZ AGUERO
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA QUE:

Segun el expediente personal de la sefiora CINTHYA ZAPATA CALVO, portadora
de la cédula de identidad N°Q1-0744-0149, labora para el Ministerio de
Economia, Industria y Comercio desde el Ol de octubre de 1998 a la fecha, su
puesto en propiedad es el Puesto N°32342, clasificado como Profesional Jefe de
Servicio Civil 2, Grupo de Especialidad: Derecho. Desde el O1 de noviembre del
2003 se encuentra nombrada en el puesto de confianza a Plazo Fijo, puesto
N°28157, clasificado como Directora de la Direccion de Apoyo al Consumidor. Su
actual nombramiento vence el 08 de agosto 2026.

HISTORIAL LABORAL: De acuerdo con la informacion que consta en su expediente
personal el siguiente cuadro detalla el historial laboral:

TIPO DE
RIGE VENCE NOMBRAMIENTO CLASE DE PUESTO
01-10-1998 31-12-200]1 Propiedad Profesional Licenciado
01-01-2002 31-05-2002 Propiedad Coordinador Unidad Sustantiva
Director
0O1-06-2002 30-10-2003 Interino Laboratorio Costarricense de Metrologia
Puesto de Confianza
Director
Q1-1-2003 07-05-2026 Interino Direccion de Apoyo al Consumidor
Puesto de Confianza
Director
08-05-2026 A la fecha Interino Direccién de Apoyo al Consumidor
Puesto de Confianza

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr  web: www.meic.go.cr
Apdrtado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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FUNCIONES: De acuerdo con la certificacion VM-CER-001-2024, del 10 de
octubre del 2024, emitida por la senora Patricia Rojas Morales, Viceministra en
ejercicio en ese momento del Ministerio de Economia Industriac y Comercio; las
funciones asignadas a la senora ZAPATA CALVO son las siguiente:

“Conforme al articulo 19 del Decreto Ejecutivo N°37457-mic, Reglamentc a la Ley
Orgdnica del Ministerio de Economia, Industria y Comercio, desemperfia las
siguientes funciones:

e Fungir como coordinadora de la Unidad Técnica de Apoyo a la Comisidn
Nocional del Consumidor en los términos descritos por la Ley N°7472.

o Dirigir Estudios y andlisis conforme a la normativa vigente que regulan la
actividad comercial con el fin de detectar posibles ofectaciones al
consumidor y presentar los recomendaciones a los autoridades superiores.

s Eloborary supervisar planes y proyectos de apoyo al consumidor en materia
de capacitacion, divulgacion, informacion, educacion, andlisis y
verificaciones de mercado, que permita la efectiva defensa de los derechos
e intereses legitimos de los consumidores, mediante la realizacion de
actividades especificas.

o Formular, promover y apoyar actividodes permanentes y especificas de
informacion dirigidas al consumidor y demads agentes economicos, con el fin
de lograr una mejor difusion

o Cualguier otra funcion relacionada con su competencia

o Supervisar que las funciones relacionadas con la Ley N° 9859 asignados a
los Departamentos de la Direccion se lleven con apego y (os reglamentos

Asi tiene a su cargo los siguientes departamentos:
e Departomento de Procedimientos Administrativos
e Departamento de Educacion al Consumidor y Ventas a Plazo
» Departamento de Plataformao de Atencidn al Consumidor”

Direccidén: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45
Telefono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meilc.go.cr
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica
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Como Directora supervisa las tareas del equipo de trabajo de la Direccidon y las de

cada jefatura de Departamento:

DIRECCION APOYO AL CONSUMIDOR

Clase Especialidad Cantidad
Director Sin especialidad ]
Secretario de Servicio Civil 2 Sin especialidad ]
Oficinista Servicio Civil 2 Labores Varias de Oficind ]
Total 3
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y VENTAS A PLAZO
Clase Especialidad Cantidad
Profesional Jefe de Servicio CivilL 2 (*) | Derecho 1
Profesional De Servicio Civil 2 Derecho 2
Profesional De Servicio Civil 2 Economia 2
Profesional De Servicio Civil 2 Sociologia 1
Profesional De Servicio Civil 2 Administracion - Negocios 3
FProfesional De Servicio Civil 2 Criminologia 1
Total 10

DEPARTAMENTO DE PLATAFORMA DE ATENCION AL CONSUMIDOR

Close Especialidad Cantidad
Profesional Jefe de Servicio Civil 3 (*) Derecho 1
Profesional De Servicio Civil 2 Administracion - Negocios 1
Profesional De Servicio Civil 2 Derecho 8
Profesional De Servicio Civil 1-B Administracion - Negocios 1
Profesional De Servicio Civil 1-A Ciencias Politicas 1
Oficinista Servicio Civil 2 Labores Varias de Oficina 2
Total 14
DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Clase Especialidad Cantidad
Profesional Jefe de Servicio Civil 2 (*) Derecho 1
Profesional De Servicio Civil 3 Derecho 1
Profesional de Servicia Civil 2 Derecho 1
Profesional De Servicio Civil 2 Bibliotecologia 1
Tecnhico de Servicio Civil 3 Derecho 1
Oficinisto Servicio Civil 2 Labores Varias de Oficina 3
Total 18
(*) Cada jefatura supervisa el equipo de trabajo en su departamento

Direccion: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenida 45

Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr  web! www.meic.go.cr

Apdrtado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica ) B

F
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PROHIBICION: Se le reconoce 65% de su salario.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Segun el expediente personal de la sefiora ZAPATA CALVO, durante su estancia
en el Ministerio de Economia, Industria y Comercio, si se le han gestionado
Procedimientos Administrativos.

HORARIO: Labora con un horario O8:00 a.m. a 04:00 p.m., una jornada diaria de
ocho horas de lunes a viernes

Se extiende la presente a solicitud de la
sefiora ZAPATA CALVO, a la hora y fecha que

se consigna en la firma digital. ES
CONFORME.

Actualizoda por: Maria de los Angeles Jimenez Taboada

Direccién: Oficentro ASEBANACIO, Llorente de Tibds, Avenidd 45
Teléfono: 2549-1400 ext. 202

Correo electronico: solicitudesrh@meic.go.cr web: www.meic.go.cr i
Apartado Postal: 10216-1000 San José, Costa Rica




COLEGIO DE ABOGADOS Y
ABOGADAS DE COSTA RICA

Cédigo

NOSOTROS SERVICIOS DEPARTAMENTOS

DIRECCION ACADEMICA E INCORPORACIONES

Consulta de Agremiados(as) Por Numero de Carne

Fecha

Incorporacion

Consulta realizada el: 18 de mayo del 2026 a las 09:04 p.m

Teléh Condicion
eléfono
i Profesional

Direccion

TRAMITES

conTAcTENDS ~ Q)

Colegiatura

CYNTHIA

YINT FTIA

ZAPATA CALVO

19/10/1993

czapata@meic.g

NO APLICA

Total Agremiados {as): 37691

Total Agremiados Activos (as): 32708

=

MO

SAN JOSE, TIBAS, ANSEL

Asehan:

ORENTE, Oficentro

io Ministerio de Economia Industria y

Al dia

j — '




7

N

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR

‘ PRESIDENCIA | cosierno

DE LA REPUBLICA | PECOSTA RICA ¥

DECLARACION JURADA
PARA COMISIONADOS AL ORGANO SUPERIOR
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Quien suscribe Cinthya Zapata Calvo , nacionalidad costarricense , cédula de
identidad nimero 107440149 , ocupacion/profesion Abogada , vecino (a) de
, como persona interesa en postularme para la seleccion de miembro del Organo Superior de la
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM) DECLARQO BAJO LA FE DE JURAMENTO,
lo siguiente:

1.

Declaro que cuento con la disponibilidad necesaria para desempefiarme en el puesto sin
superposicion horaria y para cumplir con las responsabilidades asociadas a este, de
conformidad con el articulo 17 de la Ley N.° 8422, “Ley contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica”.

Sl v NO

Declaro que no me encuentro dentro de ninguno de los supuestos de incompatibilidad
previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley N.° 8422, “Ley contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica”.

S NO 4

En caso de afirmativo describa:

Declaro que no he realizado, durante el Gltimo afio anterior a esta postulacion, actividades
que presenten conflictos de intereses con el eventual cargo a desempefiar.
Sl NO 4

En caso de afirmativo, describa:

Informo sobre toda participacion en empresas, asociaciones, fundaciones, sociedades
mercantiles o civiles, costarricenses o extranjeras, ya sea en condicion de socio/a, miembro,
director/a, fiscal, beneficiario/a final o cualquier otra vinculacién con estas, propia o de
familiares hasta el tercer grado de consanguinidad o afinidad, de conformidad con el articulo
38 de la Ley N.° 8422,

Debera indicar el nombre de la entidad, nimero de cédula juridica, puesto o condicion que
ostenta y distinguirse particularmente aquellas en las que participa en algln proceso de

toma de decisiones.
s N "

En caso de afirmativo, describa:

297

SHGAIEIR ALY



PRESIDENCIA | cosierno

Informo sobre toda relacién de consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado con personas
que ostenten un cargo publico, de conformidad con el articulo 38 de la Ley N.° 8422.

Debera indicar el nombre de la persona, nimero de cédula de identidad, vinculo o ligamen,
cargo publico que ocupa e institucion en |a cual labora.
Sl NO v

En caso de afirmativo, describa:

6. Declaro que al momento de la postulacion no esta percibiendo pago por prohibicion o
dedicacion exclusiva en algin cargo del Sector Publico.
Sl v NO

En caso de afirmativo describa:

7. Declaro no estar inhabilitado/a o suspendido/a administrativa o penalmente, para ejercer el
comercio o para desempefiar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico:
SI NO v

En caso de afirmativo, describa:

8. Declaro no tener litigios pendientes en contra de alguna entidad publica o en contra del
Estado.
Sl NO v

En caso de afirmativo, describa:

9. Declaro que me encuentro al dia con el pago de los impuestos nacionales y locales, asi
como con las obligaciones de seguridad social. Asimismo, informo si participo en sociedades
en condicion de accionista o director/a, e indico si dichas sociedades se encuentran al dia
con sus obligaciones tributarias.

Debera indicar si alguna sociedad se encuentre inactiva y mantenga deudas pendientes,
sefialando las circunstancias que condujeron a tal condicion, asi como aquellas que impiden
su solucion.

Sl NO v

En caso de afirmativo, describa:

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR /
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10. Declaro no tener pendiente peticién de declaracion de insolvencia. 2 9 ti}
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Debera indicar si pertenece a un puesto clave en sociedades declaradas en quiebra 6 en
insolvencia, si tiene juicios por deudas pendientes, en el pais o en el exterior:
Sl NO v

En caso de afirmativo, describa:

En relacion con los requisitos legales especificos:

11. Declaro que cuento con la idoneidad técnica requerida al ser graduado universitario en
Derecho o Economia.
Sl v NO
En caso de afirmativo, describa grado, carrera y Universidad: Licenciatura en derecho
12. Declaro que poseo al menos ocho afios de experiencia acreditable por medio de
certificaciones o constancias laborales o de conocimientos, en materia de competencia,
promocion y abogacia de la competencia, investigacion de mercados y anélisis de efectos
anticompetitivos.
S v NO
En caso de afirmativo, describa; Tengo 28 arfios de experiencia en la aplicacion de la
13. Declaro que poseo conocimientos en las tres grandes areas que engloban las funciones de
una autoridad de competencia; promocion y abogacia de la competencia, control previo de
concentraciones y aplicacion de la ley para sancionar practicas anticompetitivas.
Sl v NO
14. Declaro que estoy incorporado y activo en el colegio profesional respectivo y al dia con mis
cuotas.
S v NO
15. Declaro que no me encuentro en ningin caso de incompatibilidad, impedimento ni
prohibicion establecidos en los articulos 8 y 9 de la Ley 9736, asi como las causales de
incompatibilidad establecidas en la Ley 8422 para los integrantes del Organo Superior de
COPROCOM.
Sl NO v =
/
WWW.PRESIDENCIA.GO.CR /
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16. Declaro que no registro antecedentes ni he sido condenado por alguna autoridad.
administrativa o jurisdiccional en el territorio nacional o el extranjero por conductas dolosas
especialmente aquellas actuaciones contra: la propiedad, la buena fe de los negocios, la
legitimacion de capitales, la corrupcion, la Hacienda Publica, los deberes de la funcion
publica, el financiamiento al terrorismo, el financiamiento a la proliferacion de armas de
destruccion masiva, la divulgacion de secretos comerciales la legislacion relativa a la
estructura, funcionamiento y cumplimiento de deberes de las entidades financieras, la
legislacion tributaria, de seguridad social y de proteccion al consumidor financiero.

Sl NO v

17. Declaro que me comprometo a informar al Consejo de Gobierno, sobre todo cambio
sustancial que guarde relacion con la informacién consignada en esta declaracion jurada.
Sl v NO

Lo anterior, bajo la advertencia de las consecuencias de caracter civil, penal y disciplinario que
implicarian el no ajustarme a la verdad en este caso, conforme lo establecido en la Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica, en virtud de que podria violarse el
deber de probidad, asi como las demas responsabilidades establecidas en otras leyes de orden
publico como la Ley General de la Administracion Publica (articulo 211); Ley de Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos (articulos 110 inciso r, 113 y 114) y la Ley
General de Control Interno (articulos 8, 13, 39 y 41).

Fecha: 18.05.2026

CINTHYA Firmado

. digitalmente por
Firma: ZAPATA  CINTHYA ZAPATA

CALVO CALVO (FIRMA)

Fecha: 2026.05.18

(FIRMA) 20:42:06 -06'00"
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DE LA REPUBLICA DE GOBIERNO
GOBIERNO DE COSTA RICA
DECLARACION JURADA

PARA COMISIONADOS AL ORGANO SUPERIOR
Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

Quien suscribe Cinthya Zapata Calvo , nacionalidad costarricense , cédula de
identidad nimero 107440149 , ocupacion/profesion abogada , vecino
(a) de Santa Ana , como persona interesa en postularme para la seleccion de miembro del Organo
Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM) DECLARO BAJO LA FE DE
JURAMENTO, lo siguiente:

1. Declaro que no me encuentro en ningtn caso de impedimento, inhibitoria y recusacion establecida en el
articulo 11 de la Ley 9736, a saber:

ARTICULO 11- Impedimento, inhibitoria y recusacion de los integrantes del 6rgano superior de la
Coprocom.

Seran motivos de impedimento, inhibitoria o recusacién para los miembros del Organo Superior, ademéas
de los establecidos en la Ley N.°9342, Cédigo Procesal Civil, de 3 de febrero de 2016, los siguientes:

a) Haber sido consultor, asesor o abogado, durante los dos afios anteriores, de alguno de los
agentes economicos involucrados, de sus competidores en el mercado o de otros con un interés
directo en el resultado del proceso en algin procedimiento que vaya a iniciar o esté en tramite
ante la Coprocom.

b) Ser propietario, accionista 0 miembro de la Junta Directiva, de algin agente econémico
involucrado en el procedimiento en cuestion, o de un agente econémico que sea competidor de
este, o de otros con un interés directo en el resultado del proceso.

El procedimiento por observar en estos casos es el establecido en la Ley N.° 6227, Ley General de la
Administracion Piblica, de 2 de mayo de 1978 y sus reglamentos.

S L] NO V]

En caso de afirmativo describa:

Lo anterior, bajo la advertencia de las consecuencias de caracter civil, penal y disciplinario que implicarian el
no ajustarme a la verdad en este caso, conforme lo establecido en la Ley Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica, en virtud de que podria violarse el deber de probidad, asi como
las demas responsabilidades establecidas en otras leyes de orden plblico como la Ley General de la
Administracion Publica (articulo 211); Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos (articulos 110 inciso r, 113 y 114) y la Ley General de Control Interno (articulos 8, 13, 39 y 41).

Fecha: 09/06/2026

Firma: CINTHYA cFiii:gni::Idrgente por
ZAPATA CINTHYA ZAPATA

CALVO CALVO (FIRMA)
Fecha: 2026.06.09

(FIRMA) Sopisapen

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR
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INFORME DE ADMISIBILIDAD

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacién
de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones Autonomas (UAPA)

En atencion al punto 4.2.1 de los Lineamientos técnicos para el nombramiento de miembros del
Organo Superior de la Comisién para Promover la Competencia (COPROCOM), la UAPA verifica:

1. INFORMACION DEL PUESTO

Namerode | ;)55 COPROCOM-EXPNOM-1-2026

Nombramiento:

Entidad: Comisién para Promover la Prisuta: Comisionado Propietario o
; Competencia (COPROCOM) " | Comisionado Suplente

2. INFORMACION PERSONAL

Nombre Completo: Cinthya Zapata Calvo

Cédula: 1-0744-0149
ASE DE COMPROBACION DE DO ACIO
Requisito de Admisibilidad S NO Observaciones
Ser costarricense y mayor de edad. X
Curriculum vitae actualizado X
Copia del documento de identidad vigente, escaneado X
por ambos lados.
Certificacion de antecedentes penales vigente. X
Atestados académicos. X
Constancias o certificaciones laborales de experiencia,
indicando el puesto, funciones realizadas, fecha de X
ingreso y salida.
Certificacion de incorporacion y de estar al dia con el X
colegio profesional.
Declaracion jurada X

Pagina 1 de 2

Unidad Asesora para la Direccién y Coordinacién de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9256
uasesora@presidencia.qo.cr
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4. ADMISIBILIDAD DE POSTULACION

( X) Si es admisible
() No es admisible
5. CUADRO DE CONTROL
Actividad | Nombre del responsable Revision Firma Fecha
Realizado: | Kembly Ramos Vega | Admisibilidad ngm \ 19/5/2026

Péagina 2 de 2

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
y de la Gestion de las Instituciones Auténomas
Tel: 2207-9256
uasesora@presidencia.go.cr
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DE GOBIERNO

Predictor

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion
de la Propiedad Accionaria del Estado y de la Gestion de las Instituciones Autonomas (UAPA)

Comisidon para Promover la Competencia (COPROCOM)

\ 1. INFORMACION DEL POSTULANTE
Nombre del Candidato: Cinthya Zapata Calvo
Cédula de identidad: 107440149

| 2. PARTICIPACION EN SOCIEDADES
Nombre de la Sociedad: CORTIJO VINO XVI SOCIEDAD ANONIMA
Cédula Juridica de la

Sociedad: 3101314161
Cargo que Ocupa el .
Candidato en la Sociedad: Secretario
Caja Costarricense del
Seguro Social (consulta No inscrita

morosidad patronal):

Situacion tributaria (consulta
de morosidad):

Sistema Integrado de
Compras Publicas (SICOP), Sin registro
consulta de proveedores:
Fondo de Desarrollo Social
y de Asignaciones
Familiares (FODESAF),
consulta de morosidad:

Persona Juridica Inactiva, al dia

No registra deuda con la DESAF

3. VERIFICACION DE INTEGRIDAD FiSICA

Sistema
Integrado de Sin registro
Compras

Pagina 1 de 11

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado
vy de la Gestion de las Instifuciones Autonomas
Tel: 2207-9260
uasesora@presidencia.go.cr
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Publicas
(SICOP):
Consulta de
proveedores

Caja
del Seguro

de morosidad
patronal):

Costarricense

Social (consulta

Inactivo, al dia

Caja
Costarricense
del Seguro

de pension):

Social (régimen

Asegurado directo asalariado

Situacion
tributaria
(consulta de
morosidad):

Desincrito, al dia

Contraloria
General de la
Republica:
Consulta al
Registro de
sancionados

Sin registro

Tribunal
Supremo de
Elecciones

(TSE):
Consulta de

Agentes

Electorales

Residente San José, Pozos, Santa Ana
NO Agentes Electorales

Fondo de
Desarrollo Social
y de

No registra Deuda con la DESAF

Unidad Asesora para la Direccion y Coordinacion de la Propiedad Accionaria del Estado

v de la Gestion de las Instituciones Autdnomas
Tel: 2207-9260
uasesora@presidencia. qo.cr

WWW.PRESIDENCIA.GO.CR
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Asignaciones
Familiares
(FODESAF)
Consulta de
morosidad

Colegio
Profesional,

cuando aplique.

Colegio de Abogados de CR, camé 6301. Al dia

Ministerio de
Educacion

Piiblica (MEP)

Enlace de la
noticia;

No se cuenta con el enlace para realizar la consulta

4, GOOGLE: CONSULTA GENERAL

24/5/2026
https.//www.nacion.com/el-pais/politica/estas-son-las-tres-recomendadas-

para-convertirse/ZEJHOCBJBJC33BZPESGCVAWX3l/story/

Titulo de la
noticia:

¢ Quiénes son |as tres recomendadas para convertirse en la defensora de
los Habitantes?

Resumen del
contenido de la
publicacion?:

La publicacion informa sobre la seleccion de tres candidatas recomendadas
para ocupar el cargo de defensora de los Habitantes en Costa Rica: Catalina
Crespo, Tatiana Mora y Cinthya Zapata. El contenido se centra en el proceso
de recomendacion y en la identificacion de las aspirantes propuestas para el
puesto. La nota no incluye denuncias, criticas directas ni valoraciones sobre
las candidatas o el procedimiento. Tampoco expone litigios, conflictos de
interés, incompatibilidades ni sefialamientos de corupcién o irregularidades.
La publicacion esta relacionada con la gestion publica, especificamente con
un proceso de nombramiento institucional vinculado a la Defensoria de los
Habitantes. Clasificacién: informativa y relacionada con gestién publica.

Parrafo
especifico en el

La segunda candidata de la tema, Cinthya Zapata Calvo, es la actual directora
de Apoyo al Consumidor. Tiene una licenciatura en Derecho y se especializo
en Derecho de Consumo en universidades espanolas.

" La UAPA utiliz6 ChatGPT para generar el resumen del contenido de la publicacion, mediante el siguiente prompt: Actie

como especialista en analisis de fuentes abiertas —OSINT— y redacte un resumen de maximo 5-10 lineas, describiendo
objetivamente el contenido central de la publicacion, sin adjetivos innecesarios ni valoraciones personales, clasificando la
publicacién como: critica 0 denuncia expresa, informativa, relacionado o no con la Gestibn Ptblica u ofro. Identifica
referencias a confiiclos de interés, litigios, vinculos institucionales o incompatibilidades, lnicamente si surgen
expresamente del contenido.
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gque se hace Y, con cuatro votos, también entré en la tema Cinthya Zapata Calvo, directora
referencia: de la direccion de Apoyo al Consumidor del Ministerio de Economia, Industria
y Comercio (MEIC). Ella tiene 49 arios.
Enlace d
"r';'ifci: 18\ pttps:/www.imprentanacional.go.cr/pub/2016/04/20/COMP_20_04 2016.htmi
Tiwlodela ||, GacETA N° 75 DEL 20 DE ABRIL DEL 2016
noticia:
Pérrafo Atticulo 1°—Autorizar a la sefiora Cinthya Zapata Calvo, cédula de identidad
especifico en el | N° 1-744-149, Directora de la Direccion de Apoyo al Consumidor, para que
que se hace participe en la “Segunda Conferencia Anual del COMPAL III’, que se llevara a
referencia: cabo en la Ciudad de Armenia, Colombia, los dias 10 y 11 de marzo de 2016.
E";zi?c;f | hiips/ww.hacienda.go.crdocs/ACTA_DE LA_SESION_ORDINARIA 01-2024.pcf
Titulo de |a Acta de sesion ordinaria N.° 01-2024
noticia: Comision Mixta contra el Comercio llicito

Resumen del
contenido de la
publicacién:

La publicacion corresponde al Acta de la Sesion Ordinaria 01-2024 del
Ministerio de Hacienda de Costa Rica. El documento registra acuerdos,
deliberaciones y temas administrativos lratados durante la sesion,
relacionados con asuntos institucionales y de gestion publica. El contenido
expone participacion de funcionarios y seguimiento de procedimientos
intemos, sin incluir senalamientos de irregularidades, denuncias formales o
acusaciones directas. No se identifican referencias expresas a litigios,
conflictos de interés, incompatibilidades ni beneficios indebidos. Tampoco se
describen investigaciones judiciales o administrativas contra participantes
mencionados en el acta. Clasificacion: informativa y relacionada con gestion
publica.

Parrafo
especifico en el
que se hace
referencia:

Facebook:

Representante del MEIC.

5. RESULTADOS DE LA REVISION EN REDES SOCIALES

No se identifica un perfil asociado
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Enlace del Perfil:
Instagram: T : :
Enface del Perfil No se identifica un perfil asociado
X: g ; .
Enlace del Perfil No se identifica un perfil asociado
Linkedin: P . .
Enlace del Perfil No se identifica un perfil asociado
Tik Tok: ._ _‘
Enlace del Perfil: No se identifica un perfil asociado
6. CUADRO DE CONTROL
Actividad Nombre del Apa.rtado Firma Pacha
responsable revisado
Sociedades
CCSS
MH
Kembly Ramos SICOP ¥§m \ 241512026
.* .
CGR
Revisado Google
pos. Redes Sociales
TSE
. ) FODESAF o
JelsonViliages COLEGIATURA Z 20/05/2026

‘ 7. ANEXOS
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Registro de Facturas por Servicios Médicos
Validacion de Derechos

Busqueda por identificacion  BUsqueds por Nomire

o mc—)

m e vAfsoed a8 o

Imagen MH:

Corsuita publica de skugclon itutaria

¢ Consulta pablica de situacion tributaria

informacién tributaria de ke porsona en consulta

Conudtanituacion trbtnsteria

Reprevontoles logoies

oiigacionet tibutaries
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Consuitn publica do altuacian irinataria

< Consulta pablica de situacion tributaria

la perzona

Consuio situacién tributario

LB L EFLDCT -aa

Imagen
TSE:

Consulta de Agentes
Electorales del TSE

L Elecciones

Nacionales

AL SUSDE MO OF $LECC

Digite el numero de
cédula:

107440149
Refrescar

Formato a digitar: 101110111

Copyright © 2021
Tribunal Supremo de Elecciones
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Ima g en Contratorti Genenal de 1a Repiblica-Consulia de sanciones de 1 Hackenda Poblica

CGR:

167440949

No se encontraron registros con los datos brindados

TR LE@-20Cé O S “e e O
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Unidad Asesora de la Proeiedad Accionaria del Estado
De: Unidad Asesora de la Propiedad Accionaria del Estado
Enviado el: Jueves, 21 de mayo de 2026 15:00
Para: cynthiazapatac@hotmail.com
Asunto: CONVOCATORIA; Prueba Técnica — Comisionados propietarios y suplente del Organo

Superior de la COPROCOM

Sefora
Cinthya Zapata Calvo
Candidata

Estimada sefiora;

Por este medio, le notificamos la programacion de la prueba de conocimientos técnicos y entrevista competencial, derivado de su
postulacion al concurso publico de antecedentes para integrar el Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia
(COPROCOM).

A continuacion, se detallan los datos logisticos de la convocatoria:

Fecha: jueves 28 de mayo de 2026

Hora: 11:.00a.m.

Lugar: Casa Presidencial, sala de reuniones de la Primera Vicepresidencia.

Temario a evaluar: El temario aplicable al concurso se encuentra disponible en el punto 4.3.2.1.1 de los Lineamientos Técnicos para
el Nombramiento de Miembros del Organo Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM), debidamente
publicados para su consulta en el sitio web de la Presidencia de la Replblica:
hitps://app.box.com/s/fy81drwv2kmnbm6eSwantlfsws66u816

Agradecemos confirmar su asistencia respondiendo a este correo electronico.

Cualquier consulta que surja sera atendida mediante este correo electronico o al teléfono 2207-9256

Cordialmente,

Unidad Asesora para
Coordinacion de

qESIDENC'A BIERNO ACCionaria. de! Estad

i YOSTA RICA | Instituciones A
"PUBLICA | DE COSTA RICA de las Institucione

B® 2207-9194 / 2207-9

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. £ste mensaje y la informacion incluida en él es confidencial y esta dirigida dnicamente al destinatario.
Puede contener informacion privilegiada, confidencial, amparada por el secreto profesional y/o que no debe ser revelada. Si usted ha
recibido este e-mail por error, por favor comunicarlo inmediatamente por la misma via y tener la amabilidad de eliminario de su
sistema. Queda notificado que no deberd copiar este mensaje, ni utilizar, divulgar, publicar o distribuir su contenido de modo alguno,
de lo contrario se podrd derivar responsabilidad legal. La Secretaria del Consejo de Gobierno no se hace responsable por su copia,
divulgacion o distribucion a terceros, no autorizada y se reserva el derecho de interponer las acciones administrativas yy/o judiciales que
correspondan por los dafios y perjuicios que su difusion no autorizada ocasione.
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INFORME DE EVALUACION TECNICA

Concurso pablico de antecedentes para el nombramiento de los miembros vacantes en el Organo
Superior de la Comision para Promover la Competencia (COPROCOM)

1. INFORMACION DEL POSTULANTE

Nombre: Cinthya Zapata Calvo

Cédula: 107440149
Cargo al que aplica: Comisionado (a)
Fecha de evaluacion: 28-05-2026

2. PRESUPUESTOS NORMATIVOS

Requisitos Si cumple No Observaciones
cumple
Articulo 6, articulo 8 y articulo 9, Ley de
Fortalecimiento de las Autoridades de Segun consta en Declaracion
Competencia de Costa Rica, N.° 9736 del X Jurada

05 de setiembre del 2019 y sus reformas.

Articulos 17 y 18, Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en
la Funcién Publica, N.° 8422 del 06 de X Segln consta en Declaracion
octubre de 2004 y sus reformas. Jurada

Articulo 33 y articulo 36, Reglamento de la
Ley Contra la Corrupcion vy el
Enriquecimiento llicito en la Funcién X Segun consta en

Publica, N.° 32333 del 12 de abril de 2005 Declaracion Jurada
y sus reformas.
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3. EVALUACION:

PEENTREE b

DE GOBIERNO v U tilt 7 )

La evaluacion técnica se realizara con base en la documentacion aportada por la persona postulante.
Los criterios seran valorados conforme a la matriz de ponderacion definida en el presente documento.

La asignacion de puntajes debera sustentarse en evidencia documental y/o entrevista técnica.
El puntaje maximo de evaluacion corresponde al 100%.
La presente evaluacion técnica no implica nombramiento automatico.

Académico (20%) Puntaje Obtenido Observaciones
Licenciatura 15% 15% Titulo que acredita
Maestria 17,5%

Doctorado 20%

Nota: Se asignara unicamente el puntaje correspondiente al grado académico mas alto acreditado.

Expenencioa Lsborsl Puntaje Obtenido Observaciones
(30%)
Entre 8 y 10 afos 25%

Segln consta en hoja de
Mas de 10 afios 30% 30% vida.
Nota: Se asignara Unicamente el puntaje correspondiente al grado académico mas alto acreditado.

Prueba Técnica Puntaje Obtenido Observaciones
Prueba Técnica 30% 27

Entrevista por : : :

Competencias (20%) Puntaje Obtenido Observaciones
Entrevista
Estructurada 20% 15,33%
Puntuacion total del candidato: 87,33%
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Criterio Técnico Final

UK ) Cumple técnicamente con los requisitos definidos para el cargo.
ok Cumple parcialmente con los requisitos definidos para el cargo.
ke No cumple con los requisitos definidos para el cargo.

Observaciones finales:

4. ADMISIBILIDAD DE POSTULACION

(X) Si es admisible

{3 No es admisible

5. REVISION

Actividad: Nombre del responsable Firma Fecha
Revisado por: Indira Espinoza Rodriguez . 28/05/2026
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